Svar till interpellation om ansokan om att bli
pilotkommun for samordnandet av
arbetsmarknadsinsatser

Mattias Johansson (C) 6nskar svar pa foljande fragor:

»  Vilka skdl ligger bakom att anséka om ett uppdrag som vare sig
Arbetsmarknadsdepartementet eller Arbetsformedlingen formulerat eller utlyst?

Vi befinner oss i ett allvarligt 14ge. Da Uppsala haft en negativ utveckling av utbetalt ekonomiskt
bistdnd de senaste aren och dér hélften av mottagarna har arbetslshet som huvudsaklig orsak menar
kommunen att situationen maste belysas. Kommunen maste informera staten genom att patala den
allvarliga situationen att arbetstagare i hogre utstrackning maste forlita sig pa det sociala skyddsnétets
sista instans istdllet for att omfattas av arbetsloshetsforsdkringar och program som fér dem nérmre
arbetsmarknaden. I en tid nér Arbetsférmedlingen stér infor sérskilt stora utmaningar och
omstruktureringar star det klart att det &r arbetstagare som hamnar i kldm. Dérfor vill kommunen inte
bara informera om ett problem utan dven erbjuda en 16sning till problemet. Att vinta ytterligare ett ar
eller tva tills omstéllningen ar klar ar ett dyrt alternativ for kommunen men ocksé olampligt for de
personer som inte far det stod och de insatser de behover.

*  Vari bestdr analysen av att den dnnu inte genomforda reformen av Arbetsformedlingen fdr en
stark paverkan pd behovet av Uppsala kommuns vdlfirdstidnster? Finns denna analys att
tillgd ndgonstans?

Vid ett minskat arbetsmarknadsdeltagande och 6kat behov av ekonomiskt bistand minskar intdkterna
for kommunen medan kostnaderna okar. Varje kommunal krona som gér till ekonomiskt bistand &r en
krona som kunde gatt till skola, omsorg eller vard.

Vidare kommer Arbetsformedlingen sannolikt att ge tillbaka ca 440 miljoner kronor av anslagen for
arbetsmarknadspolitiska program. Det ar uteblivna satsningar pa malgrupper som riskerar att hamna i
behov av ekonomiskt bistdnd och vars stillning pa arbetsmarknaden sannolikt forsvagas. Detta kan
bidra till 6kade kostnader for ekonomiskt bistand pa kort och lang sikt.

*  Varigdllande statsbudget, det sd kallade Januariavtalet eller i Arbetsformedlingens
regleringsbrev foreskrivs att den kommunala nivdan ska “sldppas in i
arbetsmarknadspolitiken” pad det scitt som KS uppger i sin ansokan?

Det ar avsaknad av 6ppning som gor att kommunen sjalv maste ta steget fram och visa vad den har att
erbjuda. Kommunen och dess invanare blir lidande av den nuvarande situationen och den bedéms vara
1 ytterligare ett till tva ar. Kommunen ansvarar for sina kommuninvéanare, det innefattar de arbetslosa
som drabbas av myndighetens omstrukturering. Precis som tidigare anfort innebér ett 6kat utbetalt
ekonomiskt bistdnd minskade satsningar pa kommunens vélférd vilket drabbar kommunen som helhet.
Kommunen har goda forutsittningar att lyckas med det ansdkta uppdraget och kan dérfor inte vénta pa
att en formell 6ppning skall ges.

*  Hur mycket kommer forsoksverksamheten att kosta Uppsala kommun? Vilka medel avser
minoritetsstyret ta i anspradk for detta?

Precis som ansokan tydliggér méste de ekonomiska medlen tillféras kommunen. De medel som krévs
ar de medel som Arbetsformedlingen skulle {4 for samma uppdrag. Vinsterna finns i att kommunen
redan har befintlig organisation som kan skalas upp och férvintas kunna minska ledtider.



*  Varfor har KS inte ldtit Arbetsmarknadsndmnden fd bereda, diskutera eller uttrycka sin syn pd
ansokan om att Uppsala ska bli forsékskommun med utékat arbetsmarknadspolitiskt uppdrag?

Eftersom det varit angeldget att [amna in forslaget om forsékskommun till
arbetsmarknadsdepartementet har tempot i drendegéngen varit hogt. KS delegerade till KSAU att ta
beslut om édrendet for att arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott skulle fi mojlighet att ta stéllning till
drendet innan beslut fattades.
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