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Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum:

Protokollsutdrag

2020-09-29

§ 294

Yttrande over remiss om betankande Hogre
vaxel i minoritetspolitiken SOU 2020:27

KSN-2020-02241

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar for egen del

1. att Uppsala kommun vill understryka att finansieringsprincipen alltid skall
galla nar staten vill utoka, andra eller overféra uppgifter till den kommunala
nivan.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

2. attavge yttrande till kulturdepartementet enligt arendets bilaga 1.

Sammanfattning

Kulturdepartementet har remitterat slutbetankandet Hogre vaxel i minoritetspolitiken
- starkt samordning och uppféljning (SOU 2020:27) till Uppsala kommun for yttrande
senast den 1 oktober 2020.

Utredningen har haft i uppdrag att analysera och féresla hur ansvaret fér samordning,
utveckling och uppféljning av minoritetspolitiken ska organiseras. Syftet har varit att
astadkomma en dndamalsenlig organisering av uppgifterna for att bidra till en starkt
minoritetspolitik.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 15 september 2020
e Bilaga 1, yttrande Over remiss om slutbetankande Hogre vaxel i
minoritetspolitiken - starkt samordning i minoritetspolitiken (SOU 2020:27)

Yrkande

Fredrik Ahlstedt (M) yrkar:
att Uppsala kommun vill understryka att finansieringsprincipen alltid skall gélla nar
staten vill utéka, éndra eller 6verféra uppgifter till den kommunala nivan.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum:
Protokollsutdrag 2020-09-29

Beslutsgang

Ordférande staller forst Fredrik Ahlstedts (M) andringsyrkande mot avslag och finner
att arbetsutskottet bifaller detsamma.

Ordférande staller darefter foreliggande forslag mot avslag och finner att
arbetsutskottet bifaller detsamma.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till kommunstyrelsen 2020-09-15 KSN-2020-02241

Handlaggare:
Nina Klinge-Nygard

Yttrande over remiss om slutbetankande
Hogre vaxel i minoritetspolitiken - starkt
samordning i minoritetspolitiken (SOU
2020:27)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. attavge yttrande till kulturdepartementet enligt arendets bilaga 1.

Arendet

Kulturdepartementet har remitterat slutbetankandet Hogre vaxel i minoritetspolitiken
- starkt samordning och uppfoljning (SOU 2020:27) till Uppsala kommun for yttrande
senast den 1 oktober 2020.

Utredningen har haft i uppdrag att analysera och foresla hur ansvaret for samordning,
utveckling och uppféljning av minoritetspolitiken ska organiseras. Syftet har varit att
astadkomma en andamalsenlig organisering av uppgifterna for att bidra till en starkt
minoritetspolitik. Utredningen i sin helhet finns att lasa via denna lank.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret i samverkan med
socialférvaltningen. Aldreférvaltningen, utbildningsférvaltningen och
kulturforvaltningen har beretts mojlighet att ge synpunkter. Arendet har inte nagra
konsekvenser ur naringslivs- och jamstalldhetsperspektivet. Ur barnperspektivet sett
ar en valfungerande minoritetspolitik av stor vikt for barn och unga i de aktuella
grupperna och utredningens forslag bor ge en positiv utveckling for dessa.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12

Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Foredragning

Sedan januari 2010 har Lansstyrelsen i Stockholms lan och Sametinget haft nationellt
ansvar for samordning och uppféljning av minoritetspolitiken. En rad insatser har
gjorts for att framja de nationella minoriteternas rattigheter, de nationella
minoritetssprakens fortlevnad och utveckling, och tillampningen av lagen (2009:724)
om nationella minoriteter och minoritetssprak.

Kommuner och regioner i forvaltningsomradena for finska, meankieli och samiska
samt utvecklings- och pilotkommuner inom strategin for romsk inkludering som fatt
stod av uppfoljningsmyndigheterna har tagit viktiga steg framat. | dvriga kommuner
har dock genomférandearbetet gatt mycket langsamt och grundskyddet i
minoritetslagen har fatt begransat genomslag. Utredningen konstaterar att arbetet
med samordningen och uppfdljningen av minoritetspolitiken har inneburit en rad
utmaningar, otydligheter och svarigheter.

| slutbetdnkandet foreslas att minoritetspolitikens nuvarande tre delomraden ska
ersattas med fyra delmal: frihet fran diskriminering och annan negativ sarbehandling;
inflytande och delaktighet for bade vuxna och barn och unga; kulturell identitet genom
att fa mojlighet att tillagna sig, anvanda och utveckla sitt minoritetssprak, bevara,
utveckla och ha tillgdng till sitt kulturarv samt i Ovrigt tillagna sig och utveckla sin
kulturella identitet; levande minoritetssprak genom férutsattningar att bevara och
utveckla ett levande sprak i Sverige. Det nya i forslaget ar att diskriminering belyses
sarskilt.

Regeringen ska ocksa utveckla och anvanda sig av en sarskild styrstrategi i sin
myndighetsstyrning — minoritetspolitisk integrering - vilken kan jamféras med hur man
har arbetet med jamstalldhetsintegrering. Strategin innebar att utvalda myndigheter
vid behov ges i uppdrag att arbeta med att langsiktigt integrera ett
minoritetsperspektiv i det ordinarie beslutsfattandet inom organisationen. Den
minoritetspolitiska integreringen kan aven ge vagledning for kommuner och regioner,
och malen anger de effekter eller samhallsforandringar som de minoritetspolitiska
insatserna ska bidra till att forverkliga.

For att astadkomma en andamalsenlig och effektiv styrning av minoritetspolitiken,
kravs det tydligare myndighetsstyrning fran regeringen och sektorsévergripande
samordning mellan myndigheter. Uppdraget, som central uppfoljande och
samordnande myndighet nar det géller de nationella minoriteterna judar, romer,
sverigefinnar och tornedalingar samt de nationella minoritetsspraken finska, jiddisch,
meankieli och romani chib, ska flyttas fran Lansstyrelsen i Stockholms lan till Institutet
for sprak och folkminnen (Isof).

Genom att samla flera fragor hos samma myndighet finns det béattre forutsattningar att
styra inriktningen pa verksamheten och nyttja de samlade resurserna effektivt och
andamalsenligt. Det ger forutsattningar att skapa en rad vardefulla synergier som talar
for att samordnings- och uppféljningsuppdraget bor placeras hos Isof. Det tidigare
foreslagna inrattandet av sprakcentrum for finska, jiddisch, meankieli och romani chib,
med Isof som ansvarig huvudman (Sprakcentrum for nationella minoritetssprak, 1
oktober 2019), skulle stéarka myndighetens férutsattningar pa minoritetsomradet
ytterligare. Uppsala kommun stallde sig positiv till det forslaget.

Sametingets roll inom samordnings- och uppfoljningsuppdraget for de samiska
fragorna behaller det, men uppdraget ska renodlas till att bevaka fragor som rér
samiska rattigheter och samiska sprakets utveckling inom minoritetspolitiken. Isof och
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Sametinget ska samverka, sasom Lansstyrelsen i Stockholms ldn och Sametinget gor i
dagens lage. Utredningen foreslar att forandringarna genomférs med verkan fran och
med den 1 januari 2022.

Uppsala kommun bedémer i forslaget till yttrande i darendets bilaga 1 att utredningen
vilar pa ett gediget och grundligt arbete. Utredningen vittnar om en forstaelse fér och
kunskap om komplexiteten i fragor som ror de nationella minoriteterna och
minoritetspolitiken.

Uppsala kommun har i sitt yttrande om betdnkande SOU 2017:60 Nasta steg? Forslag
for en starkt minoritetspolitik (augusti 2017) forordat att forlagga arbetet med
samordning och uppféljning av minoritetspolitiken hos en framtida institution for
manskliga rattigheter. | yttrandet om betankande Ds 2019:4 Forslag till en nationell
institution for manskliga rattigheter i Sverige (april 2019) efterlyste kommunen
specialistkompetens pa omradet nationella minoriteter hos den féreslagna
institutionen for manskliga rattigheter. Utifran foreliggande forslag att forlagga arbetet
med samordning och uppféljning av minoritetspolitiken hos Isof blir Uppsala
kommuns 6nskan till stor del tillgodosedd enligt ovan och darfor stéller sig Uppsala
kommun positiv till forslaget.

| forslaget till yttrande omfattar kommunen pa det stora hela forslagen i utredningen
och védlkomnar langsiktigheten i de samma, bland annat att samla kunskap om och
kompetens i de nationella minoriteternas sprak och kulturer tillsammans med arbetet
med samordning och uppféljning av minoritetspolitiken hos samma myndighet.

Det ar sarskilt positivt att de nuvarande delomradena i minoritetspolitiken ersatts med
delmalen och att arbetet mot diskriminering lyfts. Som utredaren framfor behdver
regeringen 6vervaga placeringen av uppdraget for samordning och uppféljning av den
nationella minoriteten romers rattigheter, inklusive strategin for romsk inkludering,
Detta kopplat till att regeringen inte tydligt har aviserat om man avser att ga vidare
med forslaget om en sarskild romsk myndighet (Ds 2019:15), som Uppsala kommun
har stallt sig positiv till.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i drendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 15 september 2020
e Bilaga 1, yttrande 6ver remiss om slutbetankande Hogre vaxel i
minoritetspolitiken - stérkt samordning i minoritetspolitiken (SOU 2020:27)

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor
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Kommunstyrelsen

Handlaggare:
Nina Klinge-Nygard

Datum: Diarienummer:
2020-09-15 KSN-2020-02241

Kulturdepartementet
ku.remissvar@regeringskansliet.se
majlis.nilsson@regeringskansliet.se
Ku2020/01170/CSM

Yttrande over remiss om
slutbetankande Hogre vaxeli
minoritetspolitiken - starkt samordning
och uppfoljning (SOU 2020:27)

Kulturdepartementet har remitterat ovan rubricerat betankande till Uppsala kommun
for yttrande.

Uppsala kommun bedémer att utredningen vilar pa ett gediget och grundligt arbete.
Utredningen vittnar om en forstaelse for och kunskap om komplexiteten i fragor som
ror de nationella minoriteterna och minoritetspolitiken.

Uppsala kommun vill understryka att finansieringsprincipen alltid skall galla nar staten
vill utdka, andra eller 6verfora uppgifter till den kommunala nivan.

Uppsala kommun stéller sig bakom forslagen i utredningen och valkomnar
langsiktigheten i desamma, bland annat att samla kunskap om och kompetens i de
nationella minoriteternas sprak och kulturer tillsammans med arbetet med
samordning och uppféljning av minoritetspolitiken hos samma myndighet. Det
kombinerat med att myndigheterna, Institutet for sprak och folkminnen och
Sametinget, ska arbeta pa ett rattighetsbaserat satt ger ett bra stod till kommunens
minoritetspolitiska arbete och i forlangningen de nationella minoriteterna. Arbetet
med strategin for romsk inkludering kommenteras sarskilt nedan.

Uppsala kommun har i sitt yttrande om betankande SOU 2017:60 forordat att forlagga
arbetet med samordning och uppféljning av minoritetspolitiken hos en framtida
institution for manskliga rattigheter. | yttrandet om betankande Ds 2019:4 efterlyste
kommunen specialistkompetens pa omradet nationella minoriteter hos den
foreslagna institutionen for manskliga rattigheter. Utifran foreliggande forslag att
forlagga arbetet med samordning och uppf6ljning av minoritetspolitiken hos Institutet

Postadress: Uppsala kommun, Postadress, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

E-post: Email
www.uppsala.se
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for sprak och folkminnen kan vi anse att var efterfragan till stor del ar tillgodosedd
enligt ovan.

Avsnitt 8.2.1 Delomradena ersatts med delmal

Principen om icke-diskriminering ar grundlaggande i allt arbete med manskliga
rattigheter. Risken att utsattas for hot, hat och vald far inte utgora hinder for personer
som tillhér de nationella minoriteterna att kunna vara 6ppna med sin identitet, sitt
sprak och sin kultur eller lyfta sina fragor for debatt.

Utredarens forslag att ersatta minoritetspolitikens tre delomraden med fyra delmal,
varav frihet fran diskriminering och annan negativ sarbehandling, &r ett, vdlkomnas av
kommunen. Minoritetsrattigheterna fortydligas och det gors tydligare vilka effekter
som ska uppnas inom minoritetspolitiken.

Avsnitt 8.2.3 Minoritetspolitisk integrering

Utredningens forslag om en sarskild styrstrategi i den statliga myndighetsstyrningen -
minoritetspolitisk integrering - valkomnar Uppsala kommun som ett effektivt verktyg
for styrning och utveckling av minoritetspolitiken. Det utgar fran insikten om att
minoritetsrattigheter forverkligas dar resurser fordelas, beslut fattas och normer
skapas.

Avsnitt 8.5.12 Strategin for romsk inkludering

Som utredaren framfor behover regeringen dvervaga placeringen av uppdraget for
samordning och uppféljning av romers rattigheter, inklusive strategin for romsk
inkludering. Ovan kopplat till att regeringen inte tydligt har aviserat om man avser att
ga vidare med forslaget om en sarskild romsk myndighet (Ds 2019:15), som Uppsala
kommun har stallt sig positiv till.

Det antiziganistiskt betingade utanforskapet ar fortfarande en del av
samhallsstrukturen och det kravs tid, resurser, arbete och forstaelse for minoritetens
utsatthet for att kunna forandra det. Uppsala kommun har haft méjligheten att vara en
utvecklingskommun for romsk inkludering 2016-2020 och har haft ett bra samarbete
med Lansstyrelsen i Stockholms ldan. Kommunen efterfragar fortsatt gott stod, verktyg
och samordning for ett effektivare genomslag pa omradet och for rattighetsbararna.

Kommunstyrelsen

Erik Pelling Lars Niska
Ordférande Sekreterare
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