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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum: 2018-11-22

§ 125

Faststilla foredragningslistan
Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att faststilla foredragningslistan med tilldgg:
- Information om Inspektionen for vard och omsorgs, IVO inspektion

§ 126

Information om Arbetsformedlingens fordndringsarbete
Beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Emelie Preinitz, chef Arbetsformedlingen Uppsala och Knivsta beréttar om Arbetsférmedlingens
forandringsarbete.

Justerandes sign ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum: 2018-11-22

§ 127

Bostadsforsorjningsplan for mottagandet av nyanlinda 2019 - 2021
AMN-2018-0377

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att faststdlla bostadsforsorjningsplan for mottagandet av nyanldnda, enligt drendets bilaga, sdsom
nidmndens behov av bostdder och lokaler,

att Overldmna planen till kommunstyrelsen for tillstyrkande,

att uppdra at forvaltningen att i samrdd med stadsbyggnadsforvaltningen och Uppsalahem genomféra
atgdrderna enligt planen.

Sarskilt yttrande
Ismail Kamil (L), Carolina Bringborn (M), Bekir Jusufbasic (M), Kenny Jonsson (C) och Tobias
Héagglund (M) inldmnar sérskilt yttrande. Bilaga 1.

Sammanfattning

Bostadsforsorjningsplanen tas for forsta gangen fram i ett férvaltningsoverskridande arbete med
arbetsmarknadsforvaltningen, stadsbyggnadsforvaltningen och kommunledningskontoret.
Motsvarande arbete sker numera for alla fackforvaltningar med samma struktur och organisation.
Parallellt tas motsvarande lokalforsorjningsplan fram géllande ndmndens utbildnings- och
arbetsmarknadsverksamheter. Arbetet sker 16pande och planen kommer att revideras drligen.
Bostadsforsorjningsplanen utgar fran verksamhetens behov av bostédder. Behovet berdknas 1 grunden
statistiskt utifrdn Migrationsverkets prognoser 6ver mottagande och lénstal — dérefter sker analys och
justering utifrdn kdnda féréndringar.

Planen foreslar atgérder av tva slag:

* Direkta lokalatgédrder, tex nyanskaffning, forandring eller ldmnande av lokaler samt
verksamhetsfordndringar kopplade till detta.

* Utredningsétgirder inom omraden dér fordjupat arbete krévs for framtagande av direkta dtgarder

De direkta atgirderna i planen innebér framfor allt att skapa ett inflode av cirka 500 ldgenheter under
planperioden. En atgérd &r att foresld kommunstyrelsen att besluta om att under 2019 faststéilla en
procentsats pa 14 % av nyuthyrningen for Uppsalahems tilldelning till kommunal bostadsresurs.
Procentsatsen utgar fran en ny formulering i dgardirektivet dér andelen bostdder &r gemensam for
kontrakt till sociala &ndamal (socialnimnden), mottagandet av nyanlédnda (arbetsmarknadsndmnden)
och vissa omsorgsldgenheter (omsorgsndmnden).

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 31 oktober 2018.

Justerandes sign ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2018-11-22

§ 128

Lokalforsorjningsplan for arbetsmarknadsforvaltningens
arbetsmarknadsinsatser och vuxenutbildning 2019-2024 med utblick mot
2030

AMN-2018-0340

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna lokalforsorjningsplanen enligt drendets bilaga,
att Gverldmna lokalforsorjningsdtgérderna i planen till kommunstyrelsen for faststéllande,

att inforliva foreslagna atgérder for lokalforandring i lokalforsorjningsplanen i kommande Mal- och
budgetprocess

att uppdra till forvaltningen, i samverkan med 6vriga berdrda forvaltningar och bolag, att inleda
bestéllningsprocessen av atgidrderna inom de ramar som faststills av kommunfullméktige 1 Mél
och budget,

att inforliva foreslagna atgarder for lokalfordndring i lokalforsdrjningsplanen i ndmndens
verksamhetsplan.

Sammanfattning

Fastighetsavdelningen pa stadsbyggnadsforvaltningen har i uppdrag fran kommunfullméktige att sékra
den strategiska langsiktiga lokalforsorjningsplanen for Uppsala kommun och har i samverkan med
arbetsmarknadsforvaltningen skapat lokalforsorjningsplanen for arbetsmarknadsinsatser och
vuxenutbildning.

Lokalforsorjningsplanen dr en kontinuerlig struktur for att i ett langsiktigt perspektiv kartldgga och
hantera flera olika mélgruppers behov av lokaler och anlédggningar. Planen revideras arligen enligt ett
arshjul liksom alla 6vriga lokalforsorjningsplaner och pa sa vis skapas en sammanhallen och
kontinuerlig process for kommunens lokalplanering.

De olika ndamndernas lokalforsorjningsplaner faststills av kommunstyrelsen och koordineras som ett
samlat underlag i Mél- och budgetprocessen.

Forslag pé atgéarder for lokalfordndring som beskrivs 1 lokalforsorjningsplanen och de ekonomiska
konsekvenser som medfoljer dessa foreslas inforlivas 1 arbetet med Mal och budget 2020 — 2022 samt
i ndmndens verksamhetsplan for att planera for fortsatt utveckling.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 30 oktober 2018.

Justerandes sign ‘ Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum: 2018-11-22

§ 129

Ekonomisk uppfoljning 2018
AMN-2018-0028

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsndmnden redovisar ett positivt resultat per oktober 2018.

Utfallet dr 23,5 mnkr, vilket dr 24,7 mnkr hogre d4n budgeterade -1,2 mnkr for perioden.
Det ér en positiv avvikelse pa 11,8 mnkr mot prognostiserade 11,7 mnkr.

Den negativa budgetavvikelsen avseende forsorjningsstdd balanseras upp av hdgre schablonintékter
for vuxenutbildningen och flyktingmottagandet.

Utfallet for vuxenutbildningen per oktober uppgér till 7,7 mnkr vilket dr 14,7 mnkr béttre &4n
budgeterade -7,0 mnkr, det dr 2,4 mnkr béttre &n prognostiserade 5,3 mnkr.

Resultatet for Ekonomiskt bistdnd dr -4,2 mnkr vilket 4r 6,0 mnkr ldgre dn budgeterade 1,8 mnkr.
Gentemot prognosen pa -6,6 mnkr dr det en positiv avvikelse med 2,4 mnkr.

Nyanlénda har ett positivt utfall uppgéende till 11,9 mnkr vilket dr 8,5 mnkr béttre &n budgeterade 3,4
mnkr. Prognosen per oktober visar 5,6 mnkr vilket ger en positiv avvikelse pa 6,3 mnkr.

Utfallet for arbetsmarknadsatgérder ar 8,5 mnkr for perioden, vilket dr 8,5 mnkr béttre &4n budgeten for
perioden, dock uppgar periodens prognos till 7,6 mnkr vilket ger en positiv avvikelse pa 0,9 mnkr.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjénsteskrivelse den 15 november 2018.

Justerandes sign ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Sammantriddesdatum: 2018-11-22

§ 130

Information om Inspektionen for vard och omsorgs, IVO inspektion
Beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Information om Inspektionen for vard och omsorgs, IVO inspektion av verksamheten inom
myndigheten forsorjningsstdd och nyanldnda. Ingen anméarkning noterades.

§ 131

Information om forvaltningens etablering i Gottsunda
Beslut

Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Information om forvaltningens pagéende arbete/aktiviteter i enlighet med Handlingsplan Gottsunda.

Forvaltningen informerar &ven om den etablering av verksamheter som genomfors 1 Gottsunda.

Justerandes sign \ Utdragsbestyrkande
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§ 132

Samverkansavtal rorande vuxenutbildning — Upplandskommuner i
samverkan (ReSam)
AMN-2018-0395

Beslut
Arbetsmarknadsndamnden beslutar

att inga ett nytt samverkansavtal inom ReSam.

Sammanfattning

Ett nytt samverkansavtal dr framtaget inom ReSam (Upplandskommuner i samverkan). Avtalet
innebér utokad samverkan mellan atta kommuner, dir &ven SFX (sfi for personer med utbildning
och/eller yrkeserfarenhet fran hemlandet) ingér fran och med detta avtal.

Samverkan syftar till att erbjuda regionens vuxna medborgare ett relevant utbildningsutbud inom hela
vuxenutbildningen men framforallt géllande yrkesutbildning. Avtalet syftar dven till att optimera
resursanviandningen, 6ka kostnadseffektiviteten samt méta regeringens krav pa dkad regional
samverkan inom vuxenutbildningen.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjdnsteskrivelse den 31 oktober 2018.

Justerandes sign ‘ Utdragsbestyrkande
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§133

Uppfoljning vuxenutbildningsinsatser
AMN-2018-0116

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Vid ndmndens sammantrdde redovisas statistik fran vuxenutbildningen utifrdn forvaltningens
statistikplan ddr uppf6ljande information om vuxenutbildningen ldmnas till arbetsmarknadsndmnden

tva ganger om aret, mars och november.

I redovisningen denna gang syns bland annat att antalet sfi-elever dr firre jimfort med motsvarande
métning forra aret och att en stor andel av eleverna ldser pé studievig 3.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjénsteskrivelse den 14 november 2018.

§ 134

Representanter till programrad for Vard och omsorgsprogrammet den 23
november 2018

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att utse Per-Eric Rosén (MP) och Anita Ericsson (L) att representera nimnden vid programradsmétet
for Véard och omsorgsprogrammet den 23 november 2018.

Justerandes sign ’ Utdragsbestyrkande
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§ 135

Delegationsbeslut enligt forteckning
AMN-2018-0206

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att lagga forteckning 6ver anmélningsdrenden till handlingarna.

Sammanfattning
I drendet anméls foljande delegationsbeslut:

Ordf6randebeslut i individdrende 2018-10-23 att enligt 4 kap 1 § socialtjdnstlagen bevilja
ekonomiskt bistand till depositionshyra pa 11 000 kronor.

Ordforandebeslut 1 individdrende 2018-11-02 att enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen bevilja ekonomiskt
bistand till depositionshyra pa 7 000 kronor.

Beslut att utbildning ska upphora for elev som saknar forutsdttningar att tillgodogora sig

utbildningen eller inte gor tillfredsstédllande framsteg inom kommunal vuxenutbildning eller sérskild
utbildning for vuxna.

§ 136

Anmiélningsirenden enligt forteckning
AMN-2018-0029

Beslut
Arbetsmarknadsndmnden beslutar

att ldgga forteckning 6ver anmélningsdrenden till handlingarna.

Sammanfattning
I drendet anméls protokoll, inkomna skrivelser och inbjudningar.

Justerandes sign ‘ Utdragsbestyrkande
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Arbetsmarknadsnamnden den 22 november 2018.
Arende 4.2 Bostadsférsorjningsplan for nyanlanda
Sarskilt yttrande:

Bostadsférsorjningsplanen fér nyanldnda ar val genomarbetad och informativ. Givet
historien dr det sarskilt valkommet att planen ar framtagen i ett férvaltningséverskridande
samarbete och att kommunen ses som en helhet i dessa fragor.

Utifran de prognoser forvaltningen presenterar bedémer vi nivan om 14% av nyuthyrningen
som en rimlig andel. Vi vill dock understryka vikten av att bostadstilldelningen sker pa ett
kostnadseffektiv satt, dar forvaltningen alltid stravar efter att halla nere kostnaderna for
hyreskostnaderna samtidigt som namnden behover leva upp till malet om att lagenheterna
som tilldelas ska ligga pa olika platser geografiskt. Vi vill pa alla satt motverka att
tilldelningen av bostader skapar omraden som motverkar integration och delaktighet.

Vi finner det ocksa sarskilt angeldget att kommunen gor sitt yttersta for att omforhandla
gransen for besittningsskyddets intradande nar det kommer till de ldgenheter som ndamnden
ansvarar for. Pa Arbetsutskottet framkom det att andra kommuner har beviljats langre tid
for frantrade av besittningsskyddet. Det borde vara méjligt dven fér Uppsala kommun. Vid
sidan av detta ar det centralt att ndmnden tillsammans med arbetsformedlingen fortsatter
arbetet med att de som ar nyanlanda och i behov av ekonomiskt bistand far basta méjliga
stod till egen fors6rjning, det géller bade en tillgdnglig och flexibel SFl-undervisning och
méijlighet till valfardsanstallning eller liknande alternativt annan arbetsmarknadspolitisk
atgard inklusive validering av tidigare férskaffade kompetenser och erfarenheter.

Ismail Kamil (L)
Carolina Bringborn (M)
Kenny Jonsson (C)
Bekir Jusufbasic (M)
Tobias Hagglund (M)
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