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Sammanstallning av atgéarder i arende om
sakerhetsarbete och skalskydd inom
arbetsmarknadsforvaltningen, juni

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Efter det allvarliga valdsdadet i Orebro har arbete paborjats for ett utdkat skalskydd
och sakerhetslosningar inom vuxenutbildningen och i andra relevanta verksamheters
lokaler. En redovisning av insatser pa omradet gjordes vid arbetsmarknadsnamndens
sammantrade i mars 2025 och utifran beslut i ndmnden redovisas i bilaga 1 de
atgarder som genomforts och planeras sedan dess.

Beredning
Arendet har beretts inom arbetsmarknadsférvaltningen.

Arendet har inga konsekvenser utifran perspektiven barn, jamstalldhet eller naringsliv.

Foredragning

Vid arbetsmarknadsnamndens sammantrade den 14 februari 2025 beslutades dels om
en utredning om forutsattningar for ett utokat skalskydd och sakerhetslosningar inom
arbetsmarknadsforvaltningen, dels om att ge forvaltningen i uppdrag att, i nara
samarbete med utbildningsforvaltningen, starka sakerhetsarbetet, rutiner och
utbildning inom vuxenutbildningen och i andra relevanta verksamheter for att ha
beredskap for valdsdad samt redovisa vilka atgarder som vidtagits eller vid behov
foresla atgarder till namndsammantradet i mars.
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I samband med redovisningen for arbetsmarknadsnamnden i mars beslutades:

att ge forvaltningen i uppdrag att aterkomma med ytterligare en redovisning om hur
sakerhetsarbetet och fragor om starkt skalskydd fortlopt samt eventuella forberedelser
med anledning av nya lagkrav senast pa namndsammantradet i juni.

| bilaga 1 redovisas en sammanstallning av atgarder som vidtagits och planeras inom
forvaltningens verksamheter inom Utbildnings- och jobbcenter samt inom avdel-
ningen Socialtjanst - ekonomiskt bistand. Exempel pa atgarder ar kameradvervakning,
utokad narvaro av vakt, dorrlds med mera.

Regeringen har i var lagt fram en proposition om 6kad skolsékerhet for skolvdsendet,
vilket dven omfattar kommunal vuxenutbildning. Propositionen gar vidare med
forslagen fran Skolsédkerhetsutredningen men gar langre an utredningen inom vissa
delar. Forslagen som regeringen avser att lagga fram innebar bland annat
beredskapsarbete for att planera, utbilda och 6va for att kunna hantera
valdssituationer och mojlighet for rektor att besluta om att undersoka vaskor med
mera.

Redan den 1 juli 2025 foreslas lagandringarna trada i kraft.

Ekonomiska konsekvenser

De atgarder som redovisas i arendet bedéms rymmas inom budgeterad ram.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 20 maj 2025
e Bilaga 1 Redovisning av atgarder i drende om sakerhetsarbete och skalskydd
inom arbetsmarknadsforvaltningen

Arbetsmarknadsforvaltningen

Helena Clementson
Forvaltningsdirektor
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Arbetsmarknadsforvaltningen

Bilaga1
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Eva Hellstrand

Redovisning av atgarder i arende om
sakerhetsarbete och skalskydd inom
arbetsmarknadsforvaltningen

Avdelningen Socialtjdnst-ekonomiskt bistand

Avdelningen Socialtjanst - ekonomiskt bistand utreder vad avtalet med berort
sakerhetsforetag medger, om det gar att utoka med rondering av vaktare mellan husen
efter flytt till Falhagsleden. Verksamheten pa Falhagsleden kommer att finnas i tva
byggnader och avdelningen vill bevaka att de kommer att finnas tillsyn utanfor/mellan
husen. Fragan som ocksa ska utredas &r vad ordningsvakten har for mandat pa
kommunagd mark utomhus att fora bort klienter vid behov.

Avdelningen har arbetat med ans6kan om tillsynstillstand som handlar om ett tillstand
fran polisen for att ordningsvakter ska kunna fa ingripa vid handelse i avdelningens nya
lokaler. Efter dialog med vaktbolaget framgar det att ordningsvakt kommer att ha
mandat att kunna ingripa inom det omrade som galler for ansokan.

Forvaltningen ska utreda mojligheten till att ha kameradvervakning i lokaler dar
behovet finns.

Avdelningen har ett godkant tillstand via Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) om
kameradvervakning pa Salagatan sedan tidigare, det ar under uppdatering nu da
Falhagsleden tillkommer. Det som ar kvar att gora &r bland annat en
konsekvensbedomning dar boendeenheten (SCN) ska inkluderas da de delar lokaler
med Socialtjanst-ekonomiskt bistand.

Ovrigt

Avdelningen har efterfragat inrymningsdvning via sakerhetsbolag och avvaktar svar.
Om de inte kan bista med detta inom kort kommer avdelningen att behéva undersoka
med andra bolag ocksa.
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Avdelningen Vuxenutbildning

Redan innan attacken i Orebro hade verksamheterna inom vuxenutbildningen
genomfort den digitala utbildningen i PDV, pagaende dodligt vald. Nu har
kompletterande utbildningsinsatser genomforts for dem som inte genomgatt
utbildningen och for nyanstallda.

Vid alla kurs- och utbildningsstarter belyser avdelningen sakerhetsaspekten med brand
men dven om andra kriser med valdsutévande skulle intraffa. Vid kursstart gar larare
igenom vad som géller. Ar eleverna i klassrummet eller i studiehallen ska de folja
lararnas/studiehandledarnas instruktioner. Det kan handla om inrymning eller
utrymning. Om eleverna inte har lektionen men befinner sig i skolan ar instruktionen
att de pa egen hand ska fly sa langt fran skolan som majligt. Ar eleverna vid
cafeteria/Gppna ytan finns det personal i receptionen och cafeterian som kommer att
fa larm sa att de kan varsko.

| vantan pa att avdelningen far en sékerhetsapp och arbetet med planer blir fardigt sa
ar budskapet till eleverna att om det varsta skulle handa sa behdver man lyssna pa sin
larare och géra som hen sager. Personalen tar sa att saga befalet. Det handlar om att
inrymma, skymma fonster och sétta sig sa sakert som det gar, eventuellt barrikadera
doérren. Avdelningen gar igenom nédutgangar vid varje kursstart och 6var utrymning i
samband med branddvningar.

Sakerhetsfragor lyfts och diskuteras pa APT. En central aspekt ar att halla
medarbetarna uppdaterade var verksamheten ar i processen med sakerhetsarbetet.
Ett viktigt budskap ar att kunna sin narmsta miljo och testa behorigheter att komma in
till angransande rum. Att veta om man ska inrymma dar man ar eller i angransande
klassrum om man inte kan utrymma/fly.

P4 Utbildnings- och jobbcenter Bolanderna har vaktnarvaron forstarkts pa kvallsun-
dervisningen sa att det finns bevakning under hela den tid som undervisningen pagar.
P3 operatorsutbildningen har det sdkerstallts att fonster gdr att morklagga samt frostat
glas i fonster som vetter in mot klassrum.

Pa Utbildnings- och jobbcenter Sylvenius har man investerat i ett nytt larm- och
passagesystem. Det fanns brister i det gamla. Pa Larcentrum och plan 6 i Gottsunda
som ar en 6ppen verksamhet har |as satts upp pa nagra dorrar till grupprum som kan
tjana som tillflykt vid behov av inrymning.

Avdelningen Arbetsmarknad

Arbetet inom avdelningen fortsatter avseende dversyn och forankring av lokalspecifika
sakerhetsrutiner, utover det arbete som sker rérande lokaler dar Vuxenutbildning och
Arbetsmarknad pa olika satt ar samlokaliserade.

Delar av det som sammanstallts ovan for avdelningen Vuxenutbildning galler dven
Arbetsmarknad (halla medarbetare informerade, vaktnarvaro, fortsatt arbete med
implementering av genomférda sékerhetsvandringar med mera). Aven inom
avdelningen Arbetsmarknad lyfts och diskuteras sakerhetsfragor pa APT.

Gallande utbildning i PDV ar planeringen att avdelningens olika verksamheter ska
genomga detta under hosten.
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Ovrigt

Regeringen har i var lagt fram en proposition om 6kad skolsékerhet fér skolvasendet,
vilket dven omfattar kommunal vuxenutbildning. Propositionen gar vidare med
forslagen fran Skolsakerhetsutredningen men gar langre an utredningen inom vissa
delar.

Forslagen som regeringen avser att ldgga fram innebar bland annat att:

« "Alla forskolor och skolor ska ha en beredskapsplan och ett [6pande beredskapsarbete.
Det handlar om att planera, utbilda och éva for att ha beredskap att hantera allvarliga
vdldssituationer och hot om allvarliga vdldssituationer.

« Det ska tydliggodras att skolan inte ér en allman plats. Alla forskolor och skolor ska vidta
dtgdrder for att obehdriga inte ska ges tilltrdde till férskolans eller skolans omrdade ndr
verksamheten pdgar. Det ér huvudmannens ansvar och kan bland annat handla om
tydliggdranden av grénser, upplysningar om att obehdériga inte far vara ddr, [sta dorrar,
passerkort, kodlds och taggar.

« Rektorn far méjlighet att besluta att vdskor eller andra féremdl som elever har med sig
undersoks, om det dr befogat for att begrdnsa risken for ordningsstérningar, krdnkningar
eller brott eller for att upprdtthdlla sékerheten.”

Redan den 1 juli 2025 foreslas lagandringarna trada i kraft.

Inforandet av en sdkerhetsapp, Cosafe

Utifran den forsta punkten ovan i regeringens forslag och for att kunna leverera i
enlighet med den har forvaltningen gjort bedomningen att skjuta upp inforande av
CoSafe, en app for kommunikation vid kris.

Forvaltningen har tillsammans med utbildningsforvaltningen upphandlat CoSafe.
Initialt fanns en ambition att inféra appen under mars manad 2025, men beslut har
sedan tagits om att senareldagga inférandet. Detta har gjorts for att kunna garantera ett
strukturerat inforande som gar i takt med forvaltningens ovriga sakerhetsarbete.

En arbetsgrupp ar utsedd for att jobba med inférandet. Detta arbete fortskrider med
regelbundna traffar dven om ett inférande har skjutits pa framtiden. Primart &r fokus
for arbetsgruppen att ringa in de situationer da CoSafe ska anvandas samt sakerstalla
att forvaltningen har tydliga rutiner och checklistor for agerande i de situationer da
CoSafe ska anvandas. Det har i detta forberedande arbete blivit tydligt att det funnits
en orealistisk forvantan pa CoSafe och att man aven i viss utstrackning tankt fel kring
nar och hur appen ska anvandas.

Efter attentatet i Orebro i mars har det rapporterats i media att CoSafe anvandes av
den aktuella skolan och att det kan vara sa att instruktioner i CoSafe bidragit till tva av
dodsfallen. Detta poédngterar vikten av att forvaltningen maste processa de vagval vi
gor i CoSafe ur olika aspekter innan vi ar redo att infora appen. Det ar av yttersta vikt att
forsta att CoSafe ska anvandas som ett komplement till andra sdkerhetsrutiner och
atgarder. CoSafe ar enbart ett medel for att strukturerat kommunicera med
medarbetare under pagaende kris. Verksamheten mdste pa egen hand ta fram logiken
for nar och hur CoSafe ska nyttjas samt de rutiner den ska utga fran.

| arbetet med inférande av CoSafe pa Utbildnings- och Jobbcenter har det blivit tydligt
att det finns vissa utmaningar med CoSafe. Idag laggs stort ansvar pa varje
medarbetare att installera och aktivera appen samt gora olika instéllningar for att man
ska fa del av larm. Detta ar alldeles for sarbart. Avdelningarna vill att detta styrs centralt
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fran IT. Arbete pagar just nu hos IT i dialog med leverantdren for att se om detta ar
mojligt. Utover detta har det ocksa framkommit under arbetets gang att Utbildnings-
och jobbcenter behéver arbeta mer med det grundlaggande sakerhetsarbetet innan
CoSafe kan inforas. Exempel pa sadant som har framkommit ar foljande:

e Lokalinventering - medarbetarna behover ha god kannedom om sina lokaler
for att CoSafe ska fylla sin funktion, dvs var kan man gdmma sig, var ta sig ut,
vilka dorrar kan lasas och inte etcetera.

e Forvaltningen behdver ha enhetliga direktivom hur man ska agera vid in- och
utrymning.

e Tydliga och kdnda rutiner och checklistor for hot och vald, in- och utrymning
med mera



	Ärendebeskrivning.pdf
	2190377_1_0.pdf

