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Kommunstyrelsen

Uppsala Foreningsrad: Ansokan om tillaggsanslag for att sakerstélla
foreningens fortlevnad som en samlande kraft for Uppsalas foreningsliv

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att bevilja Uppsala Féreningsrad (UFR) 1 200 000 kronor som ett engangsbidrag for att
sékerstélla foreningens fortlevnad som en samlande kraft for Uppsalas foreningsliv samt

att uppdra till kommunledningskontoret att félja Uppsala foreningsrads utveckling noggrant
och om behov anses foreligga rapportera till kommunstyrelsen

Arendet

Uppsala foreningsrad har ansokt om tillaggsanslag for att sakerstalla radets fortlevnad.
AnsoOkan avser 1 200 000 kronor (bilaga 1). Av balansrékning per 2013-06-30 (bilaga 2)
framgar att foreningen har ett negativt kapital pa 2 506 000 kr. Utifran bokslut 2012 och
arsprognos for 2013 kommer foreningen vid arsskiftet 2013/2014 med stor sannolikhet att ha
ett negativt kapital pa ca 3 300 000 kr.

Foredragning

Uppsala Foreningsrad ar en anrik forening, bildad 1942, efter initiativ fran de politiska
partierna som sag radet som en samlande kraft for Uppsalas foreningsliv och som en bra och
funktionell samverkanspartner. UFR:s huvuduppdrag &r att foretrdda det lokala foreningslivet,
utbilda och supportera medlemsféreningarna och vara en fungerande samverkanspartner
gentemot politiken i Uppsala. Idag ar ca 330 ideella foreningar medlemmar i UFR.

Fram till mitten av 2000-talet var UFR fokuserad pa sitt huvuduppdrag, att utbilda och
supportera sina medlemforeningar och utgéra en fungerande samverkanspartner gentemot
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politiken i Uppsala. 2005 atog sig UFR arbetsgivaransvaret for Diskrimineringshyran i
Uppsala, finansierad i huvudsak av Ungdomsstyrelsen med stod av vissa bidrag fran olika
namnder i Uppsala kommun. 2010 6vertog UFR arbetsgivaransvaret for Centrum for ideellt
arbete och Volontarbyran och ungefar samtidigt borjade UFR engagera sig inom
sysselsattningsomradet med fokus pa langtidsarbetslosa. Uppdragsgivare inom det omradet
var/ar utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden (UAN) och arbetsformedlingen (AF).
Foljaktligen star UFR:s verksamhet idag pa fyra ben, grunduppdraget att foretrada sina
medlemmar, diskrimineringsverksamheten, ar navet i det ideella arbetet och
volontarverksamheten samt sysselsattningsverksamhet for langtidsarbetslosa.

Under den senaste tioarsperioden har ett flertal namnder i Uppsala kommun finansierat UFRs
verksamhet genom olika bidrag. Ndmndernas ansvar har under perioden skiftat vilket innebar
att olika namnder utbetalat olika former av bidrag under olika perioder. Exempelvis har
diskrimineringsverksamheten under den senaste tredrsperioden fatt bidrag av utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden (UAN), barn- och ungdomsndmnden (BUN), idrotts-och
fritidsnamnden (IFN) och kommunstyrelsen (KS). | december 2011 beslutade
kommunfullmaktige, genom omférdelning av medel, att UFRs och Diskrimineringsbyrans
verksamhet fr o m 2012 ska finansieras av idrotts- och fritidsndmnden. Infor 2013 utOkades
kommunbidraget till IFN med 500 000 kr vilket innebér att det totala kommunbidraget for
UFRs och Diskrimineringsbyrans verksamhet uppgar till 1 035 000 kr.

Aldrenamnden utbetalar ett arligt bidrag med 2 093 000 kr till UFR. Bidraget avses tacka
kostnaderna for Centrum for ideellt arbete och Volontarbyran.

Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden har under 2011 och 2012 utbetalt 8 776 000 kr
respektive 1 920 000 kr till UFR som erséttning for deras arbete med langtidsarbetslosa. Den
storsta delen av dessa kostnader avser ersattningar till enskilda individer. 2011 utbetalade
dock UAN, via fyra olika utbetalningar, 2 620 000 kr till UFR. Dessa medel avsag primart
bidrag till administration och handledning av langtidsarbetslosa personer.

| 6vrigt har UFR erséttning fran AF for deras arbete med Fas 3 jobb. Ersattningen for
administration utgar med 225 kr per arbetsdag och person. Det ska dven tillaggas att
kommunstyrelsen, i mars 2013, beslutade att bevilja Diskrimineringsbyrd/UFR bidrag till ett
EU-projekt (Agera Il) med 557 000 kr samt att svara for en likviditetsgaranti pa 1 066 000 kr.
Bidraget och likviditetsgarantin &r utbetalda till UFR.

Under perioden 2010-2013 har UFR kunnat bereda ca 200 langtidsarbetslosa personer
sysselséttning och praktik genom radets foreningsmedlemmar.

UFR:s bokslut 2011, 2012 och arsprognos 2013

UFR har historiskt sett alltid haft en ekonomi i balans, oftast har radet redovisat Gverskott.
2011 redovisade radet ett mindre dverskott pa 917 kr. 2012 ars bokslut ar &nnu inte faststallt.
Den 1 januari 2013 inférde UFR ett nytt ekonomisystem vilken var en bidragande orsak till
att arbetet med arsbhokslutet fordrojts. Det planerade arsmétet den 20 mars flyttades fram till
den 17 april. Vid styrelsens sammantrade den 11 april uteblev radets ordférande varfor
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arsmotet ater flyttades fram, nu till den 15 maj. Vid sammantradet den 11 april uppstod
misstanke om att foreningens ekonomi inte var under kontroll. Ett intensivt arbete pabdrjades
av foreningen och dess revisorer for att kunna presentera ett bokslut. Arbetet forsvarades
genom att ordforande inte bitratt féreningen och dess revisorer i nagon del. Den 30 april
begéarde radets ordforande att bli entledigad fran uppdraget som ordforande. Vid arsmatet den
15 maj konstaterades det, &nnu en gang, att det inte fanns ett upprattat bokslut vilket
foljaktligen medforde att bokslut for 2012 inte kunde behandlas vid arsmaétet. Detsamma
gallde aven fragan om styrelsens ansvarsfrihet for 2012. Daremot valdes en ny styrelse som i
stort sett stamde Gverens med den tidigare styrelsen forutom uppdraget som ordférande.
Arsmétet faststallde dven datum fér kommande &rsméte, den 17 september, da bokslut 2012
och styrelsens ansvarsfrihet for 2012 ska behandlas.

Den 22 augusti i ar presenterades ett preliminart bokslut for 2012. Det preliminara bokslutet
visar ett underskott pa 1 987 000 kr. Vid samma tidpunkt redovisades arsprognosen for 2013,
ett underskott pa 1 370 000 kr. Foljaktligen ar det sammanlagda underskottet for de bade aren
3357 000 kr. Av den balansrakning som upprattats per 2013-06-30, framgar att det negativa
kapitalet uppgar till 2 506 000 kr.

Analys av 2012 ars bokslut, 2013 ars prognos och balansréakning per 2013-06-30

Av 2012 ars bokslut, balansrakning per 2013-06-30 och arsprognos 2013 framgar att
foreningen levt hogt dver sina tillgangar. UFR har bl a kopt in telefoner och datorer till de
arbetslosa personerna for ca 700 000 kr, féreningen har anstéllt fyra av dessa personer
(Ionebidragsanstéllningar) vilket innebar en manatlig kostnad for foreningen pa ca 40 000 kr,
Text borttagen.

Nar styrelsen i maj 2013 insag hur allvarlig foreningens ekonomiska situation var beslutade
styrelsen att faststélla en ny arbetsplan innebérande att samtliga icke totalfinansierade
verksamheter omedelbart skulle borja avvecklas. Arbetsplanen omfattar uppségning av olika
hyres- och leasingavtal, uppségning av lénebidragsanstélld personal och en 6versyn av
féreningens interna rutiner samt att féreningen inte ska engagera sig i projekt/nya uppdrag
som inte &r totalfinansierade. Detta arbete har nu pagatt en tid men vissa kostnader kommer
att kvarsta under 2013, exempelvis olika hyreskontrakt.

Text borttagen

Att UFR inte har tvingats stalla in betalningarna beror pa att man genom forutbetalda bidrag,
som exempelvis bidraget och likviditetsgarantin till EU-projektet, har ekonomiska tillgangar
vilka kan hantera foreningens l0pande utgifter.

UFR:s verksamhets-/arbetsplan for 2013-2015 och budget 2014

Utifran den uppkomna situationen har UFR:s styrelse antagit en verksamhets-/arbetsplan for
perioden 2013-2015 (bilaga 3) och en prelimindr budget fér 2014 (bilaga 4). Av planen
framgar att foreningen kommer att fokusera pa sitt grunduppdrag och aven tillsammans med
Uppsala kommun utveckla den lokala 6verenskommelsen mellan kommun och Uppsalas
foreningsliv. Av budget 2014 framgar att foreningen kommer att ha stora mojligheter att



4 (4)

aterstalla det negativa kapitalet under den kommande fyraarsperioden under forutsattning att
kommunen stéller sig positiv till féreningens bidragsansokan.

Ekonomiska konsekvenser
Kostnaden far tackas inom kommunstyrelsens budget.

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Jan Malmberg
stadsdirektor ekonomidirektor



