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Kristdemokraterna

Motion angaende vardserviceteam

Né&r Uppsala kommun inférde vardighetsgarantin inom dldreomsorgen var det Kristdemokraternas
initiativ. Dar bekraftas ratten for dldre inom omsorgen att:

- paverka tidpunkt foér utevistelse/promenad

- kunna vélja att komma ut pa promenad i grupp eller att promenera enskilt med stod av personal
- fa dokumenterat i sin genomfdrandeplan hur och nér utevistelse/promenad ska utforas

- ha en lugn och trivsam maltidsmiljé

- paverka menyn och tidpunkt fér maltider

- fa en arlig ldkemedelsgenomgang

Efter att ha besokt ett antal valfungerande dldreboenden i Uppsala har vi markt att detta anda kan
vara svart att uppfylla. Ibland finns exempelvis inte tillrackligt med personal fér att ndgon ska komma
ut pa enskild promenad, eftersom skéterskorna behovs hos nagon som behéver vard.

Kristdemokraterna presenterade nyligen nationellt idén om vardserviceteam. Genom att inféra
sadana vardserviceteam skulle underskoterskorna avlastas en del uppgifter som till exempel tvatt,
stddning och disk. Detta &r viktiga uppgifter men de kraver inte vardutbildning. Den utbildade
vardpersonalen skulle da fullt ut kunna dgna sig at de uppgifter som ar tydligt kopplade till den
kompetens de tillagnat sig under sin formella vard- och omsorgsutbildning.

En av vart lands stora utmaningar, for att inte sdga den allra stOrsta, ar integrationen av flyktingar
som soOkt sig till Sverige. Helt avgérande ar da hur val vi lyckas med att fa manniskor i arbete. Den
som har ett arbete att ga till far inte bara spraktréning och kunskap om hur det svenska samhallet
fungerar utan kan ocksa etablera svenska kontakter. Allt detta har stor betydelse fér vidare
forankring pa arbetsmarknaden dar malet pa sikt sjalvfallet &r egenférsorjning med alla de positiva
effekter detta har for saval den enskilde som for samhaéllet. Det ar darfér viktigt att vi anvander
etableringstiden pa basta satt for varje individ.

Uppsala kommun &r en stor arbetsgivare och bér som sadan forega med gott exempel. Ett satt ar att
inratta sarskilda vardserviceteam dels f6r att kunna leva upp till vardighetsgarantin men ocksa for att

bista nyanlanda med sprakundervisning och praktik.

Kristdemokraterna foreslar kommunfullmaktige besluta

att inrdtta sarskilda vardserviceteam i Uppsala kommun i syfte att leva upp till vardighetsgarantin och
att underladtta den enskildes integrering i det svenska samhallet

Jonas Segersam (KD) Wila Johmarpon UU)/)
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Motion om likvirdig tillgang till simhallstid f6r
alla elever i kommunens skolor, arskurs 1-6

Simning och lekar i vatten 4r en del av kursplanen f6r undervisningen i imnet idrott och hilsa. Barn
behover fa vattenvana och lira sig simma. Att kunna simma 4r viktigt for att férhindra olyckor och ridda
liv. Denna viktiga kunskap ska ges likvirdigt till alla kommunens elevet.

Liraren dr ansvarig for att planera simundervisningen men rader inte 6ver platsen fér undervisningen,
utan den blir ofta forlagd dit dar det 4r ndrmast. Har blir det en orittvisa f6r landsortsskolor jamfoért med
titortsskolor som har nirhet till simhallar. Skolor pé landsorten har ofta endast simtrining i ndgon
nirliggande sj6 och endast vid nagot enstaka tillfille i botjan av hostterminen.

Badtemperaturen skiljer sig markant mellan simhallarna och sj6arna. Som jimforelse kan nimnas att nir
Bjorklinge skola hade sina simdagar i botjan av hostterminen 2016 i Langsjon i Bjorklinge. Vid tiden for
simningen sa var det 17 grader i vattnet. Pa Fyrishovs hemsida anger de badtemperaturer frin 27 grader
upp till 35, beroende pa bassing.

I liroplanen anges att for arskurs 1-3 ska elever ha lekar och rorelser i vatten, de ska fa trina pé att
balansera, flyta och simma i mag- och rygglige. I arskurs 4-6 ir kraven utdkade och utéver krav pa
simning i mag- och rygglige ska de dven fa 6va livriddning och att hantera nédsituationer.

Di simkunnighet, vattenvana och livtdddning 4r s oerhort viktigt maste eleverna fi chans att
regelbundet trina detta for att kunskapen ska befdstas och vara litt att plocka fram i hindelse av
nodsituation. Att da endast trdna simning och leka sig till vattenvana en gang om aret i 17 gradigt vatten
frimjar inte lirandet. For att alla barn 1 kommunen ska fi likvirdiga forutsittningar for att bli trygga med
vatten och simkunniga krivs regelbunden trining under goda férhallanden f6r hela kommunens elever.

Skolverket har specifika krav p vattenvana och simkunnighet for respektive arskurs

Kostnaden for att dka med landsortselever in till en simhall 4r givetvis hogtre dn att lita barnen gi till en
nérbeligen sj6 men borde kunna beredas utrymme inom befintliga budgetramar.

Med anledning av ovanstiende yrkar Sverigedemokraterna

e attalla elever i arskurs 1-6 fir minst 2 idrottslektioner per termin férlagda i simhall
e att de sim/vattenprov som krivs for uppfyllandet av betygskritetierna utfors i simhall

Bjorklinge den 12 december 2016

Lisen Burmeister (SD)
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Liberalerna

Motion om att 6ka ildres integritet genom att pi prov installera japanska toaletter
pa vard- och omsorgsboenden

For att stiarka manniskors mojlighet att 1 s& stor utstrackning som maojligt klara sig sjalva och
varna deras integritet bor Uppsala kommun pa forsok installera japanska toaletter som gor att
aldre och/eller personer med funktionsnedsittning kan klara storre delen av toalettbesoken

sjalva utan hyilp fran personal.

En japansk toalett dr hogteknologisk och assisterar anvindaren med allt ifran automatisk upp-
och nedfillning av lock till tvittning och torkning av intima kroppsdelar.

Mot denna bakgrund yrkar Liberalerna:

Att Uppsala kommun som ett pilotprojekt installerar japanska toaletter pa nagra utvalda vard-

och omsorgsboenden.
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ohamad Hassan (L)
Kommunalrad

Benny Lindholm (L)
Ledamot kommunfullmiktige



Uppsala, den 12 december 2016

Motion om att inleda férhandling med Fyrishov om
traffpunktsverksamhet

En kontroll av miljoforvaltningen har visat pa brister i livsmedelshanteringen pa
Traffpunkt Karl-Johan pa Svartbacksgatan 52. Platsen har nu domts ut som otjanlig for
livsmedelsverksamhet. Det &r bra att detta uppmérksammats av miljoforvaltningen, men
det dr olyckligt att ett kok som bereder mat for dldre har sa stora brister.

Uppsalas édldre maste kunna kénna sig trygga i den mat de bereds inom kommunala och
kommunalt finansierade verksamheter &r sdker och hédlsosam. Den verksamhet som bedrivs
genom traffpunkt Karl-Johan &r viktig och uppskattad av ménga dldre. Den erbjuder dem
bland annat mojlighet att trdffas och umgas, ta del av nyheter, dansa och trédna gigong.

Om verksamheten inte far vara kvar pa Svartbacksgatan menar Alliansen sdledes att det ar
viktigt att den kan fortsétta pd en ny plats som lever upp till de lagstadgade kraven pa
livsmedelsverksamhet. Vi anser att Fyrishov vore en ldmplig plats for denna typ av
verksamhet. Vi uppmanar darfér kommunfullméktige att uppdra at kommunen att inleda
forhandlingar med Fyrishov om att erbjuda utrymme for liknande verksambhet i delar av sin

restaurang.
Mot bakgrund av ovanstadende yrkar Alliansen

att om inte Karl-Johan erbjuds invanarna som traffpunkt ska kommunen férhandla med
Fyrishov om att erbjuda utrymme for traffpunktsliknande luncher 1 delar av sin

restaurang.
F _t’z_rna\mn Effernamn (M) ,}TFéfmamn Eftegl{amn (L)
i ﬁ‘ <800 Al 7851
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Stefan ﬁ@l@ ()] Férnamn Efternamn (KD)
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Motion angaende starkt upphandlingsarbete

| Sverige sker offentliga upphandlingar for i runda slédngar 600 miljarder kronor varje ar. Av dessa
galler knappt halften kommunerna, och rdaknar man in kommunala bolag rér majoriteten av
upphandlingarna kommunerna.

4 av 10 upphandlingar ror anldggningsarbeten. | dag har vi en debatt om vinster i valfarden. Det ar
beklagligt att av de medel som kommunerna lagger ut pa privata foretag ar det bara de som rér den
kvinnodominerade sektorn vard och omsorg som ifragasatts av vissa under devisen "vinster i
valfarden”. Vinster som gérs inom den mansdominerade anlaggningsbranschen ar det aldrig ndgon

som ifragasatter.

Ink6ép och samverkan med privata foretag sker till stérsta delen genom upphandlingar enligt LOU och
den nyare LOV (lag om offentlig upphandling och lag om valfrihetssystem).

Upphandlingar ar ett kraftfullt verktyg for offentlig verksamhet att fa 6nskat utfall genom att ge de
ratta forutsattningarna. Det krdver god kunskap om den aktuella marknaden, och en hog kompetens
i genomférandet. Genom upphandlingar kan man bade sidnka kostnaderna och fa en battre kvalitet
dels genom att anlita entreprenérer, men ocksa genom att konkurrensutsatta och pa det sattet
forbattra den egna verksamheten.

Att egenregin gynnas av konkurrens visar sig inte minst i Uppsala, dar var egen Vard och Omsorg
tillhor en av de fa vardverksamheterna i egen regi som gar runt ekonomiskt, annars finns tyvarr
alltfor manga exempel pa "forluster i valfarden".

Vi Kristdemokrater vill utveckla kommunens upphandlingsverksamhet. Det bor ske genom att ge
uppdrag att héja kompetensen och identifiera nya omraden dar upphandlingar kan genomforas. Det
ar viktigt att ha en trimmad upphandlingsorganisation, och aven kunna utvardera och félja upp
gjorda upphandlingar sa att de krav som stéllts ocksa verkligen foljs under avtalstiden.

Det finns ocksa en rad specifika férbattringsomraden varav vi har identifierar nagra.

Funktions- och innovationsupphandlingar ar ett satt att fa ett battre utfall i upphandlingen genom att
Overlata at leverant6ren att bestamma hur 6nskad vara eller tjanst utformas - det viktiga ar att man
far den funktion man bestillt. Aven innovationer kan uppmuntras genom att ldgga in den typen av
parametrar i upphandlingsunderlaget, och pa sa vis drivs utvecklingen framat inte bara i den egna
verksamheten utan ocksa i sjalva upphandlingen.

Nér det galler mat tycker vi det ar mérkligt att inte kommunen sjélv képer den mat som produceras
pa den egna stiftelsen Jalla. Vi tror ocksa det finns manga satt att utveckla just inképen av mat sa att
vi far en battre kvalitet. | Sandviken har man valt att upphandla kott fran slakterier som kan
identifiera vilken gard kottet har sitt ursprung fran. Detta gynnar mindre leverantorer och ger ett
liknande resultat som om man skulle ha kunnat ldgga in "nérodlat" som en parameter (vilket det sags
att man inte kan). Pa det sattet kan man faktiskt vélja att ta bort ekologiskt som krav genom att man
far en god kvalitet pa detta satt i stéllet. | det aktuella fallet ar det ett for Ovrigt ett Uppsalaféretag
som vann upphandlingen (Andersson och Tillman).

Nar det galler sjukvardsartiklar och férbrukningsmaterial inom vard och omsorg finns ett utvecklat



samarbete mellan ett antal landsting i regionen i form av en gemensam namnd,
Varuforsorjningsnamnden. Genom att ansluta sig till denna skulle Uppsala kommun sannolikt kunna
tjana en hel del pengar pa minskade kostnader.

Ett narliggande omrade &r hjdlpmedel. Dar har Uppsala kommun ett samarbete med lanets
kommuner, bade i utprovning och utformning av specialdesignade hjdlpmedel, men ocksa i form av
mer standardiserade produkter som man kan tjana pengar pa att kopa in i storre mangd. | dag finns
tva hjalpmedelcentraler i Uppsala, en for vuxna i kommunens regi, och en for barn i landstingets. Vi
tror att det kan finnas samordningsfordelar genom att sammanfora dessa och foreslar darfor att
detta bor provas.

Slutligen skulle vi gdrna se en 6kad anvdndning av LOV pa tillampliga omraden. Samtliga landsting i
Sverige har idag LOV nar det galler priméarvarden. Uppsala kommun har forutom nar det galler
hemtjédnst dven infort detta for sdrskilda boenden for ldre. Vi anser att denna reform bor utvecklas
till att galla fler dldreboenden. Inte minst den senaste upphandlingen av nio dldreboenden dar en
liten akt6ér som la ett anbud 25% under kommunens eget (som lag ungefar i samma niva som
samtliga storre vardforetag) visar hur omodernt LOU &r, i alla fall i det utférande som upphandlingen
genomfordes. Majoritetens foretrdadare har statt i talarstolen i kommunfullmaktige och kritiserat
alliansen for lagsta prisupphandlingar inom dldreomsorgen, och sa &r det just det som de sjélva
genomfor. Det finns dock en grans for hur |dgt man kan pressa kostnaderna. Inom en
arbetskraftintensiv verksamhet som omsorgen innebar minskade kostnader med nddvandighet en
samre personaltathet. Vi skulle hellre se att LOV inférdes for samtliga boenden, dven kommunens
egna, for att 6ka transparensen och majligheten att styra verksamheten.

Kristdemokraterna foreslar kommunfullmaktige besluta

att ge kommunstyrelsen i uppdrag att initiera en éversyn och komma med forslag pa
upphandlingsfunktionen i kommunen kan forbattras genom exempelvis férbattrad samordning och
Okad kompetens. | uppdraget bor ingéd en inventering av vad upphandlingar skulle kunna betyda pa
omraden dar verksamheten idag bedrivs i egen regi, ekonomiskt och pa andra satt. Samtidigt bor nya
lampliga omraden for upphandling enligt LOV identifieras.

att ge kommunstyrelsen i uppdrag att utreda majligheten att upphandla narproducerad mat i
enlighet med ”"Sandvikenmodellen”. Dessutom bor det inga i uppdraget att presentera en modell for
att den mat som produceras vid stiftelsen Jalla ska inképas och anvdandas inom kommunen.

att ge aldrendmnden i uppdrag att alla omsorgsboenden upphandlas enligt LOV, dven de boenden
som bedrivs i egen regi bor da ocksa folja LOV-regelverket. Detta arbetssatt bor dven provas pa flera
omraden inom ndmndens verksamhet. Detta for att sdkerstélla en god och hog kvalitet inom den

viktiga dldreomsorgen.

att kommunstyrelsen far i uppdrag att identifiera omraden dar funktions- och
innovationsupphandling kan anvdandas som form for att dels kostnadsoptimera verksamheter, men
framfor allt att hitta nya utvecklingsomraden.



att ge kommunstyrelsen i uppdrag att inleda en férhandling med landstinget i syfte att samordna
hjdlpmedelscentralen sa att man kan uppna upphandlings- och samordningsvinster pa det omradet i
stallet for att som idag ha tva olika hjalpmedelscentraler for barn och foér vuxna

att anséka om medlemskap i Varuforsorjningsnamnden (dar landstinget i Uppsala lan ar
vardlandsting) med syfte att fa ner kostnaderna for inkdp av exempelvis inkép av sjukvardsartiklar.

Uppsala 2016-12-08 o —
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Motion angdende arbetsmiljon inom barnomsorgen

Studier visar att utbrdndhet och ljudtrétthet &r vanligare inom barnomsorgen @n inom andra yrken. Om
arbetsmiljon ar dalig for personalen kan vi utga fran att den ocksa &r dalig for barnen. Darfor anser vi att det &r
hog tid att sarskilt utreda arbetsmiljon pa kommunens férskolor.

Ar 2011 genomfordes en studie av Fredrik Sjédin m fl i Umea. Den slog fast att de héga stressmiljéerna i
forskolan slar hart mot personalens halsa och att det finns mer ljudtrétthet och allméntrétthet &n i andra
yrken, detta tillsammans med oroande hdga stressnivaer, som héjs redan innan de gar till jobbet och sjunker
inte forrdn sent pa kvéllen. Det borde vara hogt prioriterat av varje arbetsgivare att motverka detta.

Enligt Lararforbundets forra ordférande Eva-Lis Sirén dr det nastan dubbelt sa vanligt med stressrelaterade
sjukdomar for férskolldrare och larare i fritidshem &n jamfort med andra yrkesgrupper. Enligt statistik fran
Forsakringskassan var det 2014 nastan dubbelt sa vanligt med sjukskrivningar for psykiska diagnoser for
personal inom barnomsorgen &n fér arbetsmarknaden i sin helhet. Okningen dr 27% p& bara fem ar.

For ar 2015 lag Uppsala kommun pa 16,3 barn per barngrupp i snitt. Skolverkets allmédnna rekommendationer
ar sex till tolv barn mellan ett och tre ar, och nio till 15 barn fér barn mellan fyra och fem ar. Hari dterfinns med
stor sannolikhet orsaken till varfér personalen blir ljudtrétta, darfor ar minskade barngrupper ett viktigt verktyg

i arbetet mot en lugnare arbetsmiljo for alla inblandade.

Barnens tre forsta ar lagger grunden for utvecklingen resten av livet. Det har att géra med kognitiv utveckling
men dven emotionell utveckling. Relationen mellan personalen och barnen &r det som maste sta i centrum. For
att sma barn ska kunna knyta an behéver personalen ha tid for vart och ett utav dem.

| samband med den skoldialog som Utbildningsnamnden genomfért under 2016 har flera vardefulla synpunkter
inkommit fran personalen inom férskolan. En del som lyfts fram &r behovet av att arbeta mer aktivt och
strukturerat med arbetsmiljon. Storleken pa barngrupper paverkar arbetsmiljon och synpunkter om problem

med lag grundbemanning och stora barngrupper tas upp i dialogerna.

Arbetsmiljosituationen i férskolan ar bade en fraga om barnens uppvaxtvillkor och om goda arbetsvillkor fér
kommunens medarbetare. Om Uppsala kommun menar allvar med att vara en attraktiv arbetsgivare ar det var

skyldighet att se till att arbetsmiljén &r god.
Kristdemokraterna foreslar Kommunfullmaktige att uppdra till Utbildningsndmnden

Att genomfora en genomgripande utredning av arbetsmiljésituationen inom kommunens alla forskolor, dar

bland annat ljudtrétthet och stress ska matas

Att utifran utredningen snabbt aterkomma med relevant atgardspaket som minskar de arbetsmiljoproblem

som identifieras

Att i samma syfte minska barngruppernas storlek

Uppsala den 12/12 2016
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