Uppsala Sida 6 (16)
% kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum:
Protokollsutdrag 2021-03-02

§ 65

Svar pa motion om kommunalradsarvoden
fran Tobias Smedberg (V)

KSN-2020-00806

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullmaktige besluta

1. attavsla motionen om kommunalradsarvoden, samt
2. attavsla motionen om att halvera vice ordforandens arvoden.

Sammanfattning

Tobias Smedberg (V) féreslar i en motion vackt den 24 februari 2020 att
kommunalradsarvoden ska sankas med 40 procent. Om detta forslag faller foreslar
motionaren i andra, tredje, fjarde och femte hand att kommunalradsarvoden sénks
med 30 procent, 20 procent, 10 procent respektive 1 krona.

Tobias Smedberg, Hanna Victoria Morck, Karin Lundstrom, Ingela Ekrelius och Per-Olof
Forsblom, samtliga (V), foreslari en motion vackt den 8 september 2020 att arvodena
halveras for vice ordférande och évriga namndledamoter med fasta manadsarvoden.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 20 januari 2021

e Bilaga 1, Motion om kommunalradsarvoden fran Tobias Smedberg (V)

e Bilaga 2, Motion om att halvera vice ordférandens arvoden fran Tobias
Smedberg (V), med flera

e Bilaga 3, Arvoden for vice ordférande och évriga manadsarvoderade
namndsledaméter

Yrkanden

Tobias Smedberg (V) yrkar bifall till motionerna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott Datum:

Protokollsutdrag

2021-03-02

Fredrik Ahlstedt (M) yrkar, med instdmmande fran Jonas Segersam (KD) och Jonas
Petersson (C):
att minska antalet kommunalrad med ett uppdrag.

Beslutsgang

Ordférande stéller foreliggande férslag mot Tobias Smedbergs (V) yrkande om bifall till
motionerna och mot Fredrik Ahlstedts (M) andringsyrkande och finner att
arbetsutskottet bifaller foreliggande forslag.

Reservationer

Fredrik Ahlstedt (M), Jonas Petersson (C) och Jonas Segersam (KD) reserverar sig mot
beslutet till forman for Fredrik Ahlstedts (M) yrkande.

Tobias Smedberg (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till kommunstyrelsen 2021-01-20 KSN-2020-00806
KSN-2020-02786

Handlaggare:
Helena Wottle

Svar pa motion om kommunalradsarvoden
fran Tobias Smedberg (V), och pa motion om
att halvera vice ordforandens arvoden fran
Tobias Smedberg (V), med flera

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta

1. attavslad motionen om kommunalradsarvoden, samt
2. attavsla motionen om att halvera vice ordforandens arvoden.

Arenden

Tobias Smedberg (V) foreslari en motion vackt den 24 februari 2020 att
kommunalradsarvoden ska sankas med 40 procent. Om detta forslag faller foreslar
motiondren i andra, tredje, fijarde och femte hand att kommunalradsarvoden sanks
med 30 procent, 20 procent, 10 procent respektive 1 krona.

Tobias Smedberg, Hanna Victoria Morck, Karin Lundstrom, Ingela Ekrelius och Per-Olof
Forsblom, samtliga (V), foreslar i en motion vackt den 8 september 2020 att arvodena
halveras for vice ordférande och 6vriga namndledamoter med fasta manadsarvoden.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret. Perspektiven for naringsliv, barn och
jamstalldhet bedoms inte relevanta med foreliggande forslag till beslut.

Foredragning

| kommunallagen (2017:725) 4 kap. 18 § sags att "Fullmdktige fdr besluta att en sGdan
fortroendevald som anges i 2 § forsta stycket [kommunalrad] fér sina uppdrag ska fa
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ekonomiska och andra férmdaner som svarar mot de [6ne- och anstdllningsvillkor som
gdller for dem som dr anstdllda hos kommunen eller landstinget”.

Kommunalradsarvodet baseras pa manadsarvodet for riksdagsledamater och justeras
den 1 januarivarje ari enlighet med justering av riksdagsledamotsarvodet (§ 40 i Regler
for ekonomiska ersattningar till fortroendevalda i Uppsala kommun 2019 - 2022, se
bilaga 3).

Kommunalrad kan ha deltidsuppdrag och da fa arvode i procent av manadsarvodet for
riksdagsledaméter. De kan da dven fa manadsarvode for uppdragi namnd eller
styrelse. Summan av kommunalradsarvode och manadsarvode far inte dverstiga 100
procent av manadsarvodet for riksdagsledaméter, med undantag i arvode for
kommunstyrelsens ordférande och kommunstyrelsens vice ordférande som har 130
procent respektive 110 procent (§ 42).

Arvodesniva bor ligga sa att fortroendevalda far skalig ersattning for nedlagd tid och
engagemang samt svara emot det ansvar som ligger i rollen. Nivan paverkar aven
rekryteringsmojligheterna till dessa stundtals utsatta uppdrag och i forlangningen
aven demokratin som sadan.

Reglerna for ekonomiska ersattningar till fortroendevalda fér mandatperioden 2019 -
2022 beslutades av kommunfullmaktige 28 maj 2018 (§ 111).

Regler for ekonomiska ersattningar till fértroendevalda beslutas av
kommunfullmaktige infér varje mandatperiod. Nuvarande regelverk beslutades 28 maj
2018 och darefter har beslut om mindre revideringar tagits. Infor kommande
mandatperiod kommer kommunfullméaktiges arvodesberedning ta fram forslag pa ett
nytt regelverk for beslut fore valet 2022 och da finns majligheter till en storre Gversyn
av principiell karaktar. Har kommer regler att ses 6ver i sin helhet och konsekvenser att
analyseras.

De regler som ror arvoden for vice ordférande och 6vriga manadsarvoderade
namndsledamoter aterges i bilaga 3.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i drendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 20 januari 2021

e Bilaga 1, Motion om kommunalraddsarvoden fran Tobias Smedberg (V)

e Bilaga 2, Motion om att halvera vice ordférandens arvoden fran Tobias
Smedberg (V), med flera

e Bilaga 3, Arvoden for vice ordférande och 6vriga mdnadsarvoderade
namndsledamoter

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor



Motion till Uppsala kommunfullmaktige 2020-02-24

Spara pengar: sink kommunalradsarvoden

Uppsala kommun har rapporterat ett positivt resultat for 2019, men star infor
kommande utmaningar. Investeringsbehov och det demografiska gapet stéller krav pa
kommunens ekonomi och hittills &r det underskdterskorna och socialarbetarna som
har fatt bara bordan av en stramare ekonomi.

Aterkommande har vi hért i fullméktige férsamlingen representanter fr&n minoritetsstyret tala
om vikten av ekonomiskt ansvarstagande. For att ha rad med kommande investeringar och
med det demografiska gapet behover vi spara, effektivisera, skara ner. Vi har inget val &n att
aven salja ut delar av vara tillgangar, sags det, for att klara av framtidens krav.

Som tur ar har vi fran Vansterpartiet kommit pa ett nytt satt att spara pengar pa: genom en
sankning av de arvoden som tjanas av kommunens elva kommunalrad. Nar vi vander pa
varenda krona for att hitta effektiviseringar kan vi bérja med att titta narmast hem.

Genom att sédnka arvodet for heltidspolitiker frigér kommunen resurser som istéllet kan
anvandas for att sékra en valfard att lita pa for Uppsalas invanare. Vi menar dessutom att det
ar problematiskt att politikerna far arvoden som ligger langt 6ver vad en vanlig uppsalabo
tjanar. Hur blir politiken nar politikernas vardag och verklighet skiljer sig sa markant fran
medborgarnas?

Kommunstyrelsens ordférande sjalv har sagt att disciplin och battre koll pa vad vi gor med
pengarna har lett till att ett positivt resultat har redovisats for Uppsala kommun for fjarde aret
i rad. Vi frdn Vansterpartiet efterfragar att den disciplinen ska stracka sig anda till
kommunens toppolitiker, och inte stanna vid verksamheterna.

Med anledning av ovanstaende yrkar Vansterpartiet pa
att kommunalradsarvoden ska sankas med 40%

Om det faller yrkar Vansterpartiet i andra hand pa
att kommunalradsarvoden ska sénkas med 30%

Om det faller yrkar Vansterpartiet i tredje hand pa
att kommunalradsarvoden ska sénkas med 20%

Om det faller yrkar Vansterpartiet pa
att kommunalrddsarvoden ska sankas med 10%

Om det faller yrkar Vansterpartiet i sista hand pa
att kommunalrddsarvoden ska sankas med en krona.

Tobias Smedberg (v)

Vansterpartiet
www.uppsalavanstern.se




Motion till Uppsala kommunfullméaktige 2020-09-08

Halvera vice ordforandens
arvoden

Namndernas vice ordforanden och presidier spelar en viktig roll i den demokratiska
processen genom att tillta folkvalda insyn i politiken. Arvodet som tilldelas dessa
poster mojliggor for fortroendevalda att lagga tid pa politiken. Men det far aldrig vara
ett mal i sig.

Vansterpartiet har tidigare motionerat till den har férsamlingen om att sanka
kommunalradsarvoden, som ett satt att spara pA kommunens medel men aven for att varna
om politikens néarhet till vanliga uppsalabors vardag. Men det ar inte bara kommunalraden
som erhaller hdga arvoden.

Vi foreslar aven halvering av arvodet for vice ordféranden och presidialer i namnderna. Vi
som undertecknar den har motionen har varit 3e vice ordférande och kommer framover att fa
en ny titel. FOr Vansterpartiet ar poangen med vice ordférandeposter ar att folkvalda ska fa
den insyn i politiken som motsvarar valjarnas vilja. Det ar viktigt for demokratin att dessa
poster finns men det far aldrig handla om att jaga titlar eller gora sig rik pa politiken.

Med anledning av ovanstaende yrkar Vansterpartiet pa
att arvodena for vice ordféranden och 6vriga namndledamdéter med fasta manadsarvoden
halveras.

Tobias Smedberg (v)
Hanna Victoria Morck (v)
Karolin Lundstrom (v)
Ingela Ekrelius (v)
Per-Olof Forsblom (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se




Arvoden for vice ordforande och 6vriga manadsarvoderade
namndsledamoter

Uppsala kommuns regler géllande manadsarvode lyder bland annat:

§ 16 Mdnadsarvode utgdr till ordféranden och vice ordférande i kommunfullmdktige, ndmnder,
styrelser, utskott, bolag och kommunrevisionen enligt bilaga 2.

§ 18 Om fértroendevald har mdnadsarvode fér uppdrag i kommunstyrelsen eller i
kommunfullmdktiges presidium utgdr inte mdnadsarvode for fullmdktigeuppdraget.
§ 19 Fortroendevald med mdanadsarvode har rétt till sammantréddesarvode enligt § 3 [protokollférda
sammantraden och forrattningar med meral.
§ 20 En fortroendevald kan avsdga sig mdnadsarvodet for en viss period.
§ 21 Mdnadsarvode técker féljande arbetsuppgifter:
- leda och félja ndmndens arbete
- forberedelser och beredningar infor sammantrddet
- beslutsarbete i delegerade drenden och undertecknande av handlingar
- kontakter, dverladggningar och méten med férvaltningen
- kontakter med allménhet, myndigheter, organisationer och féreningar i frdgor som rér
den egna ndmndens frégor
- besok vid anlédggningar, arbetsplatser och institutioner
- medverkan vid representation samt studie- och vinortsbesék i kommunen
- arbeta med att informera om ndmndens verksamhet internt inom kommunen samt
externt till olika grupper och intressenter i samhdllet
- ndrvaro vid kommunfullmdktiges sammantréden nér den egna ndmndens fragor
behandlas
- sammantrdden med tillfdlliga utskott, beredningar, arbetsgrupper, projektgrupper och
liknande
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