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Verksamhetschef enligt halso- och
sjukvardslagen

Forslag till beslut
Aldrendmnden beslutar

1. att revidera namndens delegations- och arbetsordning enligt foredragningen i
arendet, samt

2. att stalla sig bakom foreslagen flytt av verksamhetschefsansvaret enligt halso-
och sjukvardslagens 4 kap. 2 §.

Arendet

For att skapa en béattre samordning av halso- och sjukvardsinsatser och tydliggora
helhetsansvaret for forsta linjens chef pa sarskilt boende respektive korttids- och
vaxelboende avser forvaltningen att flytta det lagstyrda verksamhetschefsansvaret
enligt halso- och sjukvardslagen fran halso- och sjukvardsorganisationen till
utférarorganisationen.

FOr att uppna en korrekt hantering foreslas justeringar av namndens delegations- och
arbetsordning.

Beredning

Arendet har beretts av vard- och omsorgsférvaltningen.

Postadress: Uppsala kommun, vard- och omsorgsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: vard-ochomsorgsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Foredragning

Enligt halso- och sjukvardslagen, 2017:30, ska det dar halso- och sjukvard bedrivs
finnas ndgon som ansvarar for verksamheten.

Verksamhetschefen har det 6vergripande ansvaret for verksamheten och ska
sakerstalla att patientens behov av trygghet, kontinuitet, samordning och sakerheti
varden tillgodoses. Verksamhetschefen ska tillse att rutiner och riktlinjer ar kdndai
verksamheten och sakerstalla foljsamhet till dessa.

Under ar 2021 genomfordes en organisationsforandring dar tidigare
omsorgsforvaltningen och aldreforvaltningen lades samman till en gemensam vard-
och omsorgsforvaltning. Som en deli detta genomfordes aven en
organisationsforandring da den kommunala hélso- och sjukvarden organiseradesi en
samlad halso- och sjukvardsorganisation. | samband med organisationsférandringen
placerades verksamhetschefsansvaret enligt halso- och sjukvardslagens 4 kap.2 §
inom halso- och sjukvardsorganisationen.

Fore organisationsforandringen ar 2021 lag verksamhetschefsansvaret enligt hélso-
och sjukvardslagens 4 kap. 2 § pa chef for respektive boende.

Forvaltningen avser nu gora en forandring och ater lagga verksamhetschefsansvaret
enligt halso- och sjukvardslagens 4 kap. 2 § till forsta linjens chef inom sarskilt boende
samt for korttids- och véxelvard.

Forandringen gors for att ytterligare starka patientsakerheten och skapa ett mer
enhetligt arbetssatt. Nuvarande ansvarsfordelning har medfort en otydlighet i vem
som har det 6vergripande ansvaret for verksamheten. Pa vissa hall har det forsvarat
samarbete. Tydlig samordning av vard- och omsorgsinsatser ar centralt for att nd en
god kontinuitet, trygghet och patientsakerhet kring brukaren.

Forsta linjens chef pa sarskilt boende respektive korttids- och vaxelboende far darmed
ett tydligare helhetsansvar for brukarens behov.

Organisatoriskt sker inga forandringar och dven fortsattningsvis kommer legitimerad
personal vara anstalld och ha sin linjechef i avdelning halso- och sjukvard.

Forsta linjens chef pa sarskilt boende respektive korttids- och vaxelboende, legitimerad
personal och de legitimerades chef samverkar for att sakerstalla efterfoljande av
lagkrav, rutiner samt en patientsédker vard och omsorg.

| uppdraget ligger aven fortsatt en samsyn kring samtliga medarbetares gemensamma
uppdrag att sékerstalla en god omvardnad och en god och saker halso- och sjukvard
utifran sin respektive kompetens.

Inom ramen for forandringsarbetet har det framkommit att det varit otydligt hur
vardgivaren, dvs namnden, utser verksamhetschef enligt halso- och sjukvardslagens 4
kap. 2 §. Namnden foreslas darfor fortydliga delegations- och arbetsordningen enligt
foljande.

Att det till tillfors en punkt om att utse verksamhetschef enligt halso- och
sjukvardslagen. Delegat ska vara omradeschef.

Dartill ska delegat for punkt 4.1.2 Anmaila till IVO, vid ny verksamhet och féréndring av
verksamhet inom hdlso- och sjukvdrdens omrdde dndras till omradeschef.



Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 6 november 2025

Vard- och omsorgsforvaltningen

Lenita Granlund
Forvaltningsdirektor
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