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§ 541 Justering
Hans Birger Ekstrom utsags att justera dagens protokoll.

§ 542 Godkannande av dagordningen
Dagordningen godkéndes med tillagg att beslut om styrelsens arscykel tas
under Ovriga fragor.

§ 543 Foregaende protokoll
Protokollet fran styrelsemétet 2017-02-15 godkandes.

§ 544 VD-rapport

Innan VD tog vid uttryckte presidiet (ordférande och vice ordférande) sitt fulla stod
for VD och ledning. Vidare redogjorde de for hur de bistatt bolagets revisorer (PWC)
i den utdkade granskning som genomforts.

VD redogjorde for besokssiffror 2017 (se bilaga) samt for hur dessa tagits fram.
Bland annat har hela programradet (producenter, marknadschef och chef for teknik
och fastighet) samt delar av marknadsavdelningen (med tio &rs erfarenhet av
besoksstatistik pa UKK) deltagit.

Vidare presenterades en sammanstalining éver samtliga leverantdrer motsvarande
100 tkr eller mer i fakturering per ar under 2016 och 2017 samt avtal och
upphandlingar fér dessa. PWC har granskat denna samt genomfért ett antal
stickprov.



VD och revisorer ar dverens om fortsatt utbildning i Chefsforum (dér samtlig personal
i arbetsledande stéllning ingar) kring ansvaret som offentlig verksamhet, till exempel
gallande mutor och jav.

De karriarvaxlingsavtal som gjorts sedan april 2015 till och med métesdagens datum
redovisades. | samband med detta redogjorde styrelsens ordforande Lena Hartwig
for att kommunens HR-direktor intygat att bolagets avtal inte, vare sig till antal eller
omfattning, avviker fran det normala.

VD redogjorde for jubileumsaret 2017 samt planer for 2018.
Vid nasta styrelseméte kommer programavdelningen att delta under punkten VD-
rapport. Styrelsen kommer d4 att fa ta del av de strategier och mal som styr arbetet

med att skapa innehall for UKK:s verksamhet.

UKK kommer att ta in extern hjalp for att utveckla avdelningen for teknik och
fastighet.

Styrelsen beslét att godkénna rapporten.

§ 545 Ekonomisk rapport

Controller Lena Norrby presenterade aktuellt resultat, som fér nérvarande &r battre
an bade prognos och budget.

Arbetet med att utveckla rapporterna till avdelningscheferna har gett goda resultat.

Ett misstag som upptackts av PWC i redovisningen fran 2012 har nu &tgardats, vilket
genererar en oforutsedd kostnad 2018 samt 2019.

Ulrika Klacksell, bolagets huvudrevisor fran PWC, redogjorde for den uttkade
granskning som genomforts och uttryckte tacksamhet dver det goda samarbetet, dar
allt material lamnats och intervjuer genomforts med stor snabbhet och transparens.
Nagra rekommendationer till utveckling av rutiner presenterades. Ordforande
attesterar inte bara samtliga kostnader som rr VD utan &ven kostnader dér VD pa
nagot satt &r inblandad (exempelvis fortaring vid méten dér VD deltar). Fortsatt
utveckling av rutiner for upphandlingar. UKK foljer kommunens rutin, med tillampning
av kulturférvaltningens praxis gallande konstnarliga kostnader. Revisorerna
valkomnar fortsatt utbildning for att héja kunskapen kring etik och moral i offentlig
tianst. P4 direkt fraga till revisor Ulrika Klacksell om UKK sticker ut bland andra
kommunala bolag ges svaret att s4 ej ar fallet.

§ 546 Ovriga fragor

Arbetsordning och instruktion for styrelse och VD antogs. Punkt A.2.2.3, Arscykel
styrelsedrenden, beslutades &ndras fill:

Arscykeln ansluter till agarens/kommunens &rsplanering
(tidsangivelse &r ungefarlig men indikerar nar sammantréde behdver hallas).




Februari Bokslut, antagande av arbetsordning och VD-instruktion, VD-rapport ach
ekonomiska rapporter,

Mars Arsredovisning, VD-rapport och ekonomiska rapporter

Maj Program, VD-rapport och ekonomiska rapporter.

September  Affarsplan och budget, VD-rapport och ekonomiska rapporter.

Oktober Halvdagsseminarium. VD-rapport och ekonomiska rapporter, visionsarbete.

December Beslut om internkontrollplan samt Affarsplan och budget, VD-rapport och
ekonomiska rapporter,

§ 547 Avslutning

Mobtet avslutades.

Kommande méten:

Fredag 18/5 15.00-17.00
Onsdag 19/9 15.00-17.00
Onsdag 24/10 lunch till middag
Torsdag 13/12 15.00 — 17.00




