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Revidering av konsortieavtal for Uppsala lans
pensionsstiftelse

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. att godkanna forslag till nytt konsortieavtal for Uppsala lans pensionsstiftelse i
enlighet med arendets bilaga 1.

Arendet

Kommunfullmaktige beslutade den 10 december 2012 § 279 att Uppsala kommun ska
medverka till att bilda pensionsstiftelsen ”Uppsala lans pensionsstiftelse” med
andamalet att trygga utfastelser av alders- och efterlevandepension, som getts av
respektive kommun i Uppsala lan.

Kommunfullméaktige beslutade da dven att godkédnna ett konsortieavtal och 6verlat
samtidigt till kommunstyrelsen att besluta om forandringar i avtalet. Konsortieavtalet
skapar ett forum dar samtliga kommuner som ingar i pensionsstiftelsen far méjlighet
tillinsyn i pensionsstiftelsen samt utse arbetsgivarrepresentanter till
pensionsstiftelsens styrelse.

Samtliga kommuner i Uppsala ldn och Region Uppsala har mojlighet attinga i
pensionsstiftelsen. Tre kommuner i Uppsala lan omfattas av konsortieavtalet genom
att de har avsatt medel till pensionsstiftelsen. For att fortydliga Konsortiets uppdrag
och aktuella forhallanden har ett forslag till nytt konsortieavtal tagits fram enligt
arendets bilaga 1.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret tillsammans med Heby kommun och
Tierps kommun.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2
Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Foredragning

Beslutet att bilda Uppsala lans pensionsstiftelse fattades av kommunfullmaktige den
10 december 2012 §279. Samtliga kommuner i Uppsala lan och Region Uppsala har
mojlighet attinga i pensionsstiftelsen och i samband med pensionsstiftelsens bildande
var flertalet av kommunerna positiva till att inga i pensionsstiftelsen.

For att kunna inga i pensionsstiftelsen och da dven vara en part i konsortieavtalet kravs
att kapital satts av till pensionsstiftelsen. Uppsala kommun, Heby kommun och Tierps

kommun avsatte kapital i samband med bildandet. Pensionsstiftelsen ar 6ppen for om
fler kommuner i lanet eller Region Uppsala vill ansluta sig vid senare tidpunkt.

Konsortieavtalet skapar ett forum, ett Konsortie, dar samtliga kommuner som ingari
pensionsstiftelsen dels far mojlighet till insyn, dels far inflytande genom att utse
arbetsgivarrepresentanter till pensionsstiftelsens styrelse.

Konsortieavtalet har setts som nodvandigt da det inte ar praktiskt att ha samtliga
kommuner i lanet representerade i pensionsstiftelsens styrelse. Om samtliga
kommuner och regionen skulle inga i styrelsen for pensionsstiftelsen kommer styrelsen
bli for stor, da arbetstagarparterna dven ska ha en representant per stiftare i styrelsen.

For att Konsortiet ska ha en representation som speglar de ingaende kommunerna
framgar i konsortieavtalet att varje kommun som ar med i pensionsstiftelsen ska vara
representerade i Konsortiet.

Sedan bildandet har ingen ytterligare kommun anslutit sig till pensionsstiftelsen, vilket
gor att samtliga anslutna ar representerade i pensionsstiftelsen styrelse. Mot bakgrund
av detta pabdrjades en 6versyn av konsortieavtalet tillsammans med Heby kommun
och Tierps kommun.

Utgangspunkten i dversynen har varit att fortydliga avtalet genom en anpassning till
konsortiets uppdrag samt aktuella forhallande och arbete. Forslag till nytt
konsortieavtal enligt arendets bilaga 1 innehaller darfor inga storre forandringar i sak
utan &r mer en anpassning till aktuella férhallanden.

Varje kommun behdver besluta om det foreslagna konsortieavtalet.

Ekonomiska konsekvenser

Arendet medfor inga ekonomiska konsekvenser

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 10 juni 2024
e Bilaga 1, Konsortieavtal for Uppsala lans pensionsstiftelse

Kommunledningskontoret

Ingela Hagstrom Ola Hagglund

Tillférordnad stadsdirektor Ekonomidirektor och bitradande
stadsdirektor



Konsortieavtal

for kommuner som har del i
Uppsala ldns pensionsstiftelse



Uppsala kommun (org.nr. 212000-3005), Tierps kommun (org.nr. 212000-0266) samt Heby
kommun (org.nr. 212000-2049) har sedan ar 2012 en gemensam pensionsstiftelse och har
med anledning darav ingatt ett konsortialavtal dar namnda kommuner reglerar olika
fragestallningar dar varken stiftelsens stadgar eller tryggandelagen har nagon reglering.

Angivna kommuner —i fortsattningen Kommunerna - har bedémt att ett behov av revidering
av parternas avtal foreligger och har darfér enats om féljande nya Konsortieavtal.

1. Bakgrund

Kommunerna har en gemensam pensionsstiftelse, Uppsala lans pensionsstiftelse (org.nr.
802477-8972), dar varje kommun avsatt medel som sammanslagits till en gemensam
formogenhetsmassa, i vilken Kommunerna som arbetsgivare dger sin del i forhallande till
genomfort formogenhetstillskott efter avdrag for gottgorelse. Syftet med konsortiet och
dess avtal ar att utgéra en komplettering till stiftelsens stadgar, tryggandelagen och annan
relevant lagstiftning for att tillvarata konsortiemedlemmarnas intressen.

Konsortiets verksamhet bedrivs genom konsortiesammantraden.

En forutsattning for medlemskap i konsortiet dr att kommunen tryggar pension genom den
gemensamma pensionsstiftelsen.

2. Konsortiemedlems skyldigheter
Konsortiemedlem atar sig att:

a) for de pensionsloften Konsortiemedlem avser att trygga i Stiftelsen, avsatta nédvandiga
medel till Stiftelsen, sa att Konsortiemedlems andel av Stiftelsens férvaltade kapital
motsvarar ifrdgavarande andel av pensionsskulden,

b) utifran lamnat forlag fran respektive kommun, tillsammans med 6vriga
konsortiemedlemmar, vilja arbetsgivarledamaoter till stiftelsen,

c) i Ovrigt pa basta satt verka for och folja bestammelserna i detta Avtal.

Konsortiemedlem forbinder sig att folja bestimmelserna i detta Avtal sa lange som denne
tryggar medel i Stiftelsen.

3. Styrelse i pensionsstiftelsen

Stiftelsens stadgar anger att styrelsen ska besta av lagst fyra och hogst atta ordinarie
ledamoter med lika fordelning mellan arbetsgivarrepresentanter och
arbetstagarrepresentanter. Motsvarande reglering géller for suppleanter.



Nar styrelsen bestar att det hogsta antalet ledamaoter, ska Uppsala kommun ha tva
ledamoter och Tierps respektive Heby kommun ha varsin ledamot i styrelsen. Bestar
styrelsen av farre ledamoter, ska konsortiemedlem alltid ha en ledamot i styrelsen.

Kommunerna ar éverens om att styrelseledamdterna i stiftelsen ska utgoras av
tjanstepersoner anstallda i respektive kommun och att dessa (arbetsgivarledamaéter) skall
valjas av konsortiemedlemmarna. Om styrelsesuppleanter utses ska ovanstaende reglering
gélla dven for dem.

Arbetstagarledamaoter valjs in i den ordning som framgar av Tryggandelagen.

4. Konsortiesammantrade

Beslut inom Konsortiet fattas av konsortiesammantrade. Varje medlemskommun utser sin
representant i Konsortiet. Beslut vid konsortiesammantrade fattas med full enighet och
Konsortiet ar beslutsfort endast om samtliga Konsortiemedlemmar representeras vid motet.
Vid lika rostetal galler ordférandens rost.

Konsortiesammantrade ska aga rum minst tva ganger per kalenderar, med ett mote under
perioden januari till juni och ett méte under perioden juli till december.

Ordforande vid konsortiesammantrade dr den som representerar kommunen med storst
andel av formogenshetskapitalet i stiftelsen. Representanter fran pensionsstiftelsen far
ndrvara vid sammantradena.. Vid konsortiesammantrade ska féljande ordinarie drenden
avhandlas:

Motets Oppnande

Anteckning av ndrvarande vid motet

Faststdllande av dagordning

Val av motesfunktionarer

Prévning av om konsortiesammantradet sammankallats i féreskriven ordning
Information om pensionsstiftelsens férvaltning

Val av arbetsgivarledamoter

Sm 0 o0 T oW

Ovriga drenden

Kallelse till konsortiesammantrade ska ske genom den kommun med storst andel av
formogenshetskapitalet i stiftelsen. Kallelse med forslag till dagordning samt tid och plats ska
sandas till Konsortiemedlem tidigast fyra och senast tva veckor fore konsortiesammantrade.

Konsortiemedlem kan nar som helst pakalla ett konsortiesammantrade. Kallelse till
konsortiesammantrade sker enligt ovanstaende stycke.

Vid alla konsortiesammantrdaden ska det foras protokoll, vilka ska foras i
paragrafnummerordning. Protokoll ska justeras av minst tva personer representerande olika



Konsortiemedlemmar. Protokoll ska forvaras hos den kommun med storst andel av
formogenhetskapitalet i stiftelsen.

5. Bestammelser for in- och uttride
Intrade i konsortiet kan endast beviljas om full enighet rader darom mellan existerande
medlemmar.

Uttrade kan endast beviljas Konsortiemedlem om denne ej langre har nagra
pensionsutfastelser tryggade i pensionsstiftelsen. Konsortiemedlem som vasentligt
asidosatter sina ataganden kan uteslutas varvid enkel majoritet ar tillfyllest.

6. Avtalstid och avtalets upphorande

Detta avtal galler tills vidare. Avtalet trader i kraft nar det behoérigen undertecknats av
Konsortiemedlemmarna eller fran det att senare ansluten Konsortimedlem undertecknat
sarskild anslutningshandling. Medlem som vill sdga upp detta avtal, ska beakta en
uppsagningstid av 12 manader. En skriftlig uppsagning ska da skickas till 6vriga medlemmar.
Dérvid ska regleringen i punkt 7 galla.

Upphor Avtalet att galla for Konsortiemedlem ar denne inte befriad fran ansvar for brott mot
Avtalet begangna fore tidpunkten da Avtalet upphorde. Avtalet ska fortsatta dga giltighet
mellan kvarvarande Konsortiemedlemmar.

7. Meddelanden

Uppsagning eller andra meddelanden ska ske genom bud eller rekommenderat brev till
Konsortiemedlemmarna. Meddelandet ska anses ha kommit mottagaren tillhanda

a) om det avldmnats med bud: vid 6verlamnandet; och

b) om det skickats med rekommenderat brev: tre dagar efter avlimnande for postbefordran.

8. Andringar
Andringar av och tillagg till Avtalet ska, fér att vara bindande, vara skriftligen avfattade och
undertecknade av Konsortiemedlemmarna.

9. Andrade férhallanden

Om forutsattningarna for Avtalet i vasentlig man skulle dndras eller Avtalet till

foljd av andring i lag eller annan omstandighet utom Konsortiemedlemmarnas kontroll inte
skulle kunna tillampas i enlighet med Konsortiemedlemmarnas intentioner, ska pa begaran
av endera Konsortiemedlem forhandlingar inledas i syfte att anpassa Avtalet till de andrade
forhallanden som da rader.



10. Tvisteforfarande

Tvist rorande tolkningen eller tillampningen av detta avtal, liksom tvister harledande ur
detta avtal, ska i forsta hand |Gsas av parterna genom forhandlingar och forst darefter
avgoras av Uppsala tingsratt.

Uppsala den DAG MANAD AR

Detta avtal har upprattats i tre (3) likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.

Uppsala Kommun

Heby Kommun

Tierps Kommun
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