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Kommunstyrelsen

Samverkanslésning; Skola for alla — Vision 2030

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

att bevilja Samarbetsorganisationen for invandrarféreningar samverkansmedel om 900 000
kronor, fordelat med 250 000 kronor 2013, 300 000 kronor for vardera aren 2014-2015 samt
50 000 for 2016, samt

att besvara ansokan enligt skrivelse, bilaga 1.

Arendet

Samarbetsorganisationen for invandrarforeningar i Uppsala (S1U) har den 26 april 2013
inkommit med en anstkan om samverkansmedel for projektet "Skola for alla — Vision 2030”.
De ansoker om totalt 900 000 kr fordelat pa tre ar och projekttiden uppges vara fran
september 2013 till sista augusti 2016 (bilaga 2).

SIU har tidigare drivit ett tredrigt integrationsprojekt "Uppsala vision 2030” som finansierats
av Allmanna Arvsfonden och dar malgruppen var nyanlanda familjer och svenska
fadderfamiljer. Under detta projekt utarbetades en arbetsstrategi och de blev varse allvaret av
de nyanlanda elevernas svarigheter i den svenska skolan. Det har resulterat i att SIU nu vill
omsétta sin kunskap och erfarenheter fran ”Uppsala vision 2030” inom skolan genom
projektet ”Skola for alla - Vision 2030”.

Ett flertal nyanlanda elever har hoga utbildningsambitioner vid sin ankomst till Sverige men
manga har trots hdg ambitionsniva svart att na sina utbildningsmal. Onskemal fran deltagare i
det tidigare projektet var bland annat samtal med l&arare for att beratta om att de behdver hjalp
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att komma in pa riktigt i den svenska skolkulturen och att komma i kontakt med jamnariga
svenska skolkamrater.

De nyanlanda eleverna ska bland annat fa diskutera och svara pa fragor om enkla men viktiga
vardagsfragor i skolan och i samhéllet. Ett exempel pa sadan fraga kan vara varfor gymnastik
pa skolan ar viktig for alla att delta i. Det &r fragor som de nyanlanda med stor sannolikhet
inte har fatt diskutera i hemlandets skola. Arbetet bygger pa att en svensk elev agerar fadder
till en nyanl&nd elev i skolan och att deras familjer kan traffas utanfor skoltid.

Projektdeltagarna kommer att ges information om arbetsmarknaden och vilka valmdjligheter
som finns och tidigare skolelever med liknande bakgrund kommer att vara mentorer. Projektet
avser ocksa ge svenska elever kunskap och information om de nyanlandas kulturella
bakgrund. Vidare skall elevernas foraldrar engageras i skolarbetet och skolan skall fa stod att
anvanda och vidareutveckla de kunskaper som den nyanlande bar med sig fran hemlandet.
Forsta aret kommer totalt 20 elever och 20 familjer att omfattas av aktiviteterna pa tva skolor.
Antalet elever och skolor kommer darefter successivt att 0kas till totalt 60 elever och 60
familjer ar tre.

Rosendalsgymnasiet har bekraftat att skolans Elevkar kommer att delta i projekt med syfte att
utveckla ett fadderskap mellan olika elevgrupper pa skolan. Gottsundaskolan har uppgivit att
de garna formedlar information och kan ge tid for SIU att informera pa foéraldraméten. De ser
positivt pa idén men ser ocksa svarigheter med genomforandet. Manga av deras elever ar
ocksa ensamkommande och bor i gruppboenden och de har egna kontaktpersoner och gode
man. De namner ocksa att Radda barnen har fadderverksamhet dar flera av deras elever redan
deltar. Gottsundaskolans rektor menar att de kan prova projektet pa den nya forberedelseklass
for arskurs 4-6 som ska 6ppna pa Treklangen till hosten.

Foredragning

Tanken med samverkansmedel &r att stodja arbetet med kommunfullmaktiges inriktningsmal i
kommunens dvergripande beslutsdokument, IVE 2012-2015, att ndmnderna i aktiv samverkan
inom och utom kommunen ska bryta manniskors utanférskap. Frivilligsektorn och
naringslivet ar viktiga parter i arbetet med att skapa delaktighet. Utanforskap ska brytas
genom fokus pa arbetslinjen.

Samverkan med kommunal verksamhet foreligger med atminstone tva skolor i dagslaget. SIU
uppger att Arbetsformedlingen finansierar en projektkoordinator och att SIU ocksa ansoker
om medel hos Allménna arvsfonden for en tredrig delfinansiering av projektet.

Av arendet framgar att det redan finns fadderverksamhet inom vissa av Uppsalas skolor.
Ovanstaende projekt skiljer sig dock genom att elevernas familjer involveras aktivt och att
aktiviteterna leds av SIU som ombesorjer matchningen av elever och faddrar utifran
erfarenheterna i projektet "Uppsala — vision 2030”. Det finns ett fortsatt behov av att skapa
motesplatser och aktiviteter dar nyanlanda och svenska barn traffas. Arbetet dkar
mojligheterna till storre kunskap om varandra och férhoppningsvis dven storre chans for
nyanlanda att klara den svenska skolgangen och darmed minska kénslan av utanforskap.
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Mot bakgrund av projektets plan att utéka antalet deltagare successivt dessa tre ar och att
samverkan i projektet endast bekraftats av tva skolor an sa lange ar det svart att sdga hur stor
omfattningen och intresset kommer att bli bland barn och ungdomar. Dessutom finns annu
inget beslut om bidrag fran Allmanna arvsfonden vilket ocksa kan komma att paverka
projektets aktiviteter och darmed program. Kommunledningskontoret gor darfér beddmningen
att 900 000 kronor ska beviljas men utbetalas med 300 000 kronor per projektar. Andra och
tredje arets utbetalningar bor vidare endast ske efter att beslut fran Allmanna arvsfonden samt
bekraftelse pa samverkan fran ytterligare tva skolor inlamnats for varje ar och att
projektplanen fortsatt &r densamma eller har samma omfattning.

Ekonomiska forutsattningar

Kommunstyrelsen férfogar 6ver medel for bidrag till samverkanslésningar. For 2013 finns
5190 000 kronor till forfogande. Hittills har kommunstyrelsen per den 15 maj beviljat bidrag
till samverkanslésningar med 3 461 220 kronor. Det foreslagna bidraget ryms darfér inom
befintlig ekonomisk ram.

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ulla Holmgren
Stadsdirektor Enhetschef
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Angaende er ansokan om samverkansmedel for projektet ”Skola for alla - vision 2030”

Kommunstyrelsen har idag behandlat er ansokan om bidrag fran medel for
samverkanslosningar och beslutat bevilja er samarbetsorganisation samverkansmedel. F6r
2013-2014 uppgar bidraget till maximalt 300 000 kr. Samma summa galler for aren 2014-
2015 och 2015-2016.

Medlen kommer att betalas ut i tva omgangar varje ar under féljande forutséttningar.

Den forsta utbetalningen om 250 000 kr kommer att ske i augusti och resterande, maximalt
50 000 kr efter att ni senast den 31 juli 2014 redovisat hur aktiviteterna utvecklats och vilka
effekter och resultat som uppnatts, bade ur ett ekonomiskt och ett utanforskapsperspektiv. |
alla rapporter skall statistikredovisningen vara konsuppdelad. Dessa rapporteringskrav och
tider for utbetalningar ar sedan desamma for andra och tredje projektaret.

Mot bakgrund av projektets plan att uttka antalet deltagare successivt under projekttiden och
att samverkan i projektet endast kunnat bekraftats av tva skolor dn sa lange &r det svart att se
hur stort intresset och omfattningen av deltagare kommer att bli. Dessutom finns annu inget
beslut om bidrag fran Allméanna arvsfonden vilket ocksa torde kunna paverka era mojligheter
att genomfora projektet enligt er plan. Kommunstyrelsen gor darfér beddmningen att andra
och tredje projektarets utbetalningar endast kommer att goras efter att beslut fran Allméanna
arvsfonden och bekraftelse pa samverkan fran ytterligare tva skolor har ingivits for varje ar
samt att projektplanen alltjamt &r densamma vad géaller omfattning.

Lycka till med projektet!

Kommunstyrelsen

Fredrik Ahlstedt Astrid Anker
Ordforande Sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, kommunstyrelsen, 753 75 Uppsala
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E-post: kommunstyrelsen@uppsala.se
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Ett unikt integrationsprojekt ”Skola for alla - Vision 2030

Till
MONIKA LAGERKVIST

Mangfaldsstrateg
Kommunledningskontoret
Uppsala kommun,

KLK, 753 75 Uppsala

Harmed soker vi medel pa 900 000 i tre ar- 300 000 kr/ar- fran Uppsala kommun,
Kommunledningskontoret.

Sokande:
Samarbetsorganisationen for invandrar foreningar i Uppsala S1U
Centrum for integration och mangfald

Organisationsnummer: 802470-6544
Post adress: Skolgatan 18 KV

753 32 Uppsala

Tel: 018-694580

E-mail siu@comhem.se

Kontaktperson: Andargachew Meshesha
Mobil: 070 4351104
E-mail siu@comhem.se

Projektledare: Amil Sarsour
Mobil: 073 6853052
E-mail siu@comhem.se

Besoksadress: Postgiro: Telefon:
Skolgatan 18 KV 364141-2 018 69 45 80
75 332 UPPSALA Org.nr. 817602-4712 www.siuppsala.se
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Projektbeskrivning

Projekt ar nyskapande och for minskat utanforskap och 6kad integration.

Om nyanlanda elevers skolgang; start, utbildning, och framtid i Sverige.

Bakgrund

Vi har haft ett mycket lyckat trearigt integrationsprojekt; "Uppsala vision 2030”, finansierad
av Allméanna Arvsfonden. Projektets malgrupp bestod av nyanlanda familjer och svenska
fadderfamiljer.

Under projektets tid har det visat sig att manga nyanlanda elever har det mycket svart i skolan.
Vi forsokte hjélpa till men det har visat att problemen ligger djupare an vi har tidigare trott.
Och att det kravdes seriositet; tid, malmedveten kraft och organisering for att hjalpa de
nyanlanda barnen och ungdomarna i deras nya svenska skola. Under de senaste 3 aren har jag
jobbat hart med ett av de mest, om inte den mest, effektiva och lyckade integrationsprojektet i
Uppsala, "Uppsala vision 2030”. Under projektets gang har jag haft en mycket nara kontakt
och langa samtal med bade foraldrar, barn och ungdomar och har sett hur fel det kan ga for de
nyanlanda barnen om vi inte pa fullt allvar satter de problem barnen har framfor sig i fokus.
Vi har sett den hoppfulla ivrigheten, men &ven hur det kan omvandlas till en kénsla av
utanférskap och frustration hos barnen som inte k&nner sig forstodda. Vi har sett vad det kan
skapa for problem hos barnet och samhallet om vi inte gor nagot at det allvarliga problemet.
Och min tid under projektets gang har gett mig bade kunskapen och instrumenten jag behdéver
for att jobba med fragan pa allvar. Efter onskemal fran dessa ungdomar om forandring och
aktion och samtal med larare som berattar om att dessa barn och ungdomar behdver hjalp att
komma in pa riktigt i den svenska skolkulturen, och komma i kontakt med jamnariga svenska
skolkamrater; har vi nu en arbetsplan &mnat for just dem.

"Vara efterforskningar visade att det rader stor okunskap framst i skolor och bland larare om
hur de olika skolformerna for nyanlanda elever fungerar avseende inlarning och integration.”
Forum for skolan i Uppsala Universitet

Ett flertal nyanléanda elever har hdga utbildningsambitioner vid sin ankomst till Sverige, men
lyckas anda inte uppna sina utbildningsmal. Elever som kommit till Sverige efter skolstarten
har det svarare att klara skolans mal trots hoga ambitioner.

”Forskningen visar att nyanlanda elever i den svenska skolan moéts av strukturella hinder i
form av bristtankande, utanforskap, segregation, stigmatisering, atskilda praktiker,
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diskriminering samt anstrangda relationer mellan hem och skola” (Meta Cederberg, Lunds
universitet, 2006).

Skolintroduktionen skall fungera som en sluss for vidaretransport till ordinarie skolgang nar
eleven uppnatt den kunskapsméassiga kompetens som anses nodvéandig. Men “Skolorna
organiserar undervisningen fér nyanlanda elever sa att de avskiljs och isoleras fran Gvriga
elever. Darmed inférlivas de inte i den sociala gemenskapen. Nyanldnda elever upplever att
de inte blir visade respekt och hénsyn for sina olika bakgrunder”. (Skolinspektionen rapport
Utbildning for nyanlénda elever 2009, s 13)

Samma rapport papekar att nyanlanda barn och ungdomar far problem redan under starten av
sin skolgang i svenska skolan pa grund av att dessa nya elever problematiseras och stalls i
jamforelse mot en sé kallad norm, mot de svenska eleverna.

Men dven "utifran vart flerariga arbete med nyanlanda familjer sa vet vi att hos dessa infinner
sig en naturlig radsla for ett forsvinnande av den egna identiteten” (Forum for Skolan -
Uppsala universitet). Darfor uppstar en radsla fran bada hallen dér eleven kanner att den egna
identiteten &r hotad och att elevens egen kunskap och styrka &r marginaliserad.

Projektide

Efter all erfarenhet och de kunskapsresurserna jag har fatt med mig av arbetet med
integrationsfragor och med nyanldnda invandrare som projektledare for “Uppsala vision
2030” som har finansierat av Allmanna Arvsfonden anser jag att det ar dags att pa allvar
omsétta den kunskapen och den lyckade arbetsstrategin &ven inom skolan, dér jag anser vi kan
hjalpa med att forbattra de radande forhallandena for de nyanlanda barnen.

Integration kan ses som ett medvetet samhallsperspektiv som riktar fokus pa den sociala
relationen mellan de olika befolkningsgrupperna och som handlar om ménniskors ratt att ta
del av, och sta skyldiga infor, samhallets resurser pa ett jamlikt satt. Integration ar standigt
pagaende arbete. Det ar en 6msesidig process och en émsesidig anpassning som bygger pa
respekt och forstaelse.

Dagens elever ar samhallets framtid och skolan har en framjande och positiv roll i elevernas
utveckling. Bade deras personliga utveckling men aven utvecklingen av deras roll som sociala
varelser i det gemensamma samhallet vi har valt att ta del i. Samhallet representeras for
eleverna via de officiella institutionerna som exempelvis Kommunen dér den verkar och
spelar en huvudroll, men vi ser att &ven medborgarinitiativ som riktar sig till att hjalpa elever,
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skolkamrater, foraldrar och skolledning kan vara lika behjalplig och spela en mycket viktig
roll.

Enligt Meta Cederberg &r det i_huvudsak individuella insatser fran klasskamrater och
larare i kombination med elevers egna utbildningsambitioner som varit framganagsfaktorer.
Lunds universitet (2006).

Projektet dmnar samla de individuella insatserna for att under en viss tid sammanfora elever,
nyanlanda och etniskt svenska, och skapa goda och pagaende relationer i skolan och
samhallet.

Med projektet vill vi vara nyskapande och framja elevernas delaktighet bade under
projekttiden men aven som langsiktig vision. Eleverna kommer att fa hjalpen vi &mnar
projektet for och vi forser med aktiviteter som vi 6nskar 6kar deras engagemang och
deltagande i skolan och samhaéllet i stort.

Vi vill skapa "interkulturella” relationer mellan nyanlénda elever och svenska elever. Vi vill
pa ett konkret satt hantera mangfalden i skolan och 6verbygga den binara kulturen, darmed
skapa en integrationsprocess.

Under den har tiden kommer de nyanlanda eleverna att fa bland annat diskutera och svara pa
fragor om de enkla men viktiga vardagsfragorna i skolan och i samhallet. Det kan vara
exempelvis, varfor & gympa pa skolan viktig for alla att delta i, pojkar som flickor. Eller
fragor runt mobbning och vad man som elev kan gora at det. Det kan vara fragor som annars
de nyanlanda eleverna med stor sannolikhet inte har fatt diskutera i hemlandets skola.

Liksom vart tidigare lyckade fadderprojekt, bygger detta projektet pa att en svensk elev
faddrar en nyanalanda elev i skolan och att deras familjer kan traffas utanfér skoltid.

Projektet ar unikt i Sverige och bygger pa omfattande samarbeten mellan olika aktorer i
Uppsala. Jag har talat med manga som jobbar fortfarande inom skolan och med de som
tidigare har jobbat i skolan och alla & mycket positiva till projektidén. Kristina Axel tidigare
rektor pa Gottsunda Skolan, var mycket positiv till projektet och hon har tagit kontakt med
bl.a. nuvarande rektor for att tillsammans delta i projektet.

Arbetsformedlingen i Uppsala ar ocksa mycket positiv till projektet att de har beviljat att
finansiera en heltidstjanst till en projektkoordinator. Arbetsformedling kommer och fa en
viktig roll i projektet.
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Elever som deltar i projektet kommer och fa mycket viktig information om arbetesmarknaden,
och de alternativen de har framfor sig for att forbattra sin framtid. Att de kan vélja att ta en
akademisk uthildning eller en yrkesutbildning for att inte hamna utanfor, pa gatan och i en
valdsspiral. Tidigare skolelever med liknande bakgrund som var malgrupp och som har
lyckats med att sakra ett bra arbete som t.ex. malare, rérmokare, byggarbetare kommer vara
unga mentorer till de nya eleverna.

Projektet bygger pa att jobba med tre viktiga fragor rérande integration; utanforskap, skolan
och elverenas framtid.

1- Vad innebér integration i skolan och i samhéllet, for eleverna?
2- Vad beddmer eleverna som betydelsefullt for en bra framtid i Sverige?
3- Vad innebér det att involvera foraldrarna i projektet?

Svaren och arbetsmetoden pa dessa fragor finns i syftet och aktiviteter i projektet.

Mal & Vision

| en studie utford av DN visar det sig att sa hogt som ca 40 % av nyanlanda elever inte har
klarat grundskolan och att de har svart att anpassa sig i den nya skolan.

Projektets avser jobba utifran det Skolinspektionen talar om i sin rapport som sager: ”Om en
nyanland elev snabbt blir en del av skolans sociala gemenskap eller inte blir i manga fall en
avgorande faktor for hur eleven lyckas med sina studier”, (Skolinspektionens 6vergripande
granskningsrapport 2009:3 rapport Utbildning for nyanlanda elever, s 15).

Malet med projektet ar:

- att en nyanlénd elev - -snabbt blir en del av skolans sociala gemenskap och att den
nyanlanda eleven ska anpassa sig till den ”svenska gemenskapen™ i klassrummet,
skolan och samhallet utan radsla for att forlora den personliga identiteten.

- att nyanlanda elever ska fa kunskap och information som hjalper dem att gora ratt val i
sina vardagsliv och som kan forbéattra deras framtid i Sverige.

- att svenska elever far med sig kunskap och information om de nyanlanda
klasskameraternas kulturella bakgrund.

- Attinge tidigt hos bade nyanlanda eleverna och deras jamnariga svenska
klasskamrater demokratiska principer skolan och svenska samhaéllet framjar

- att engagera elevernas foraldrar att hjélpa till, och att lata de forsta den andres kultur
och att vara ett stod i skolan. Exempelvis, att forklara till de nyanléanda elevernas
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foraldrar hur viktigt det ar att bl.a. delta i foraldrasamtalen i skolan. Eller att lata sina
barn, speciellt tjejer, att vara delaktiga i skolans fritidsaktiviteter.

- att hjalpa skolan hjalpa den nyanladnda eleven anvanda och vidareutveckla de
kunskaper som han eller hon bar med sig redan, sa att eleven sa snabbt som majligt
ska kunna utveckla sitt larande i sitt nya hemland, Sverige.

- att ge lararen och skolledning en viktig bild av nya elever bakgrund samt man kan
bilda en bra relation i skolan

- att fore detta elever vi hjélpt, kan sjalva bli mentorer for nya elever

- att larare som kommit i kontakt med projektet kan finna instrumenten att applicera
vara metoder efter projektets slut

Syftet

Det finns utmaningar och svarigheter framfor den nyanlanda eleven att anpassa sig i den
svenska skolan; elevens uppfattning och relation till lararen och andra svenska elever.

Den nyanldnda elevens hemlands- ”skolundervisnings och skolsystem karakteriseras av att
vara begransad till att memorera och inte analysera. Lararens stallning auktoritar, en sadan
som barnen rads. Dessutom har de radsla for myndighetspersoner m.m.” UNESCO-IBE
rapport 2011 Utbildning i Syrian. Darfor blir det en stark kontrast nér de kommer till en
demokratisk skolkultur.

Vart projekt syftar till att ur ett elevperspektiv arbeta pa hur forst och framst de nyanlanda
eleverna kan hanterar de hinder de méter i svenska skolan.

Projektet syftar till att pa ett konkret sétt hjalpa hantera mangfalden i skolan och 6verbygga
den binéra kulturen skapad av oorganiserad policy och darmed skapa en integrationsprocess
mellan eleverna.

Projektet syftar till att underlatta inlarningen av skolstudierna genom att lata de nyanlanda
eleverna inte skrdammas av att ta till sig den svenska (skol)kulturen.

Vi syftar till att hjalpa nyanlanda elever fa en chans att gora bra ifran sig i skolan och i det nya
samhaéllet. Vi vill fostra tolerans och demokrati hos eleverna. Vi ar valdigt mana om att jobba

for att forebygga mobbning, krankning och diskriminering mellan nyanlénda elever och deras

skolkamrater.
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Projektet syftar pa att jobba och integrera den nyanlanda eleverna pa ett smidigt satt inom
manga omraden:

e Demokrati i skolan.

e FOrmaga att ta stallning inom miljon (miljoetik).

e Larobdckernas sammanséttning. Skolbdckerna i svenska skolor kommer att upplevas
som annorlunda och verkar mer komplicerad.

e Undervisningsmetodik, analytisk kontra memorerande &r en orsak till stora problem.
Hur kan en larare forklara detta till nyanldndanda elever?

e Eget ansvar for kunskapsinhdmtning.

e Att bygga och forsta relationer med 6vriga elever i klassen; demokratin i skolarbete
och pa skolgarden.

e Forhallningssattet till samhallet i 6vrigt och de demokratiska institutionerna.

e Foréldrarnas roll i elevens skolarbete.

e Sjalvansvar for val av inriktningar i de olika &mnesomradena.

e Bra forhallande till skolledning.

e Forhallande till koket och koksanstallda.

e Outtalade normer, exempelvis utflykt med klassen till skogen!

Malgrupp
Sex malgrupper ingar i projektet:
1- Nyanlanda elever killar och tjejer, inkluderade ar elever med funktionsnedséttning.

”Med nyanlanda elever avses elever som inte har svenska som modersmal och inte
heller beharskar det svenska spraket och som anléander nara skolstarten eller under sin
skoltid i grundskolan, gymnasieskolan eller motsvarande skolformer” Skolinspektions
rapport. Vi har erfarenhet av elever med funktionsnedsattning.

2- Foréldrar till nyanlanda elever.
"Det framgar med all 6nskvard tydlighet att en rejal forbattring i kommunikationen
mellan skola och foraldrar med utlandsk bakgrund &r en angelédgenhet”
(Vetenskapsradet, rapport av Nihad Bunar 2010, s 53)

3- Svenska eleven i mellanstadiet, hogstadiet och gymnasiet. Killar och tjejer.

4- Foraldrar till svenska elever.
Vad atar sig en svensk familj som ska bli fadderfamilj at en flyktingfamilj?
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De svenska familjerna ar inte bundna av nagot formellt juridiskt dtagande som de &r
tvingade att genomféra. Daremot far de mojlighet att lara kanna andras kulturer
narmare. De svenska familjerna blir som ambassadorer i det mangkulturella samhallet
och kanske far de nya nara vanner.

5- Ldraren och skolledningen.

- Ldraren och skolledningen ska valja friviliga elever som kan delta i projektet och
kan vara en lank mellan eleverna.

- Att vara med och matcha ihop malgrupper ar en svar, men mycket vasentlig del av
projektet. Matchningen av elever/foraldrar ar en religiést och politiskt obunden
process. Matchningen handlar darfér om gemensamma intressen, exempelvis sport
eller kulturella intressen. Detta ar en mycket viktig arbetspunkt som man maste
vara forsiktig med. Jag har jobbat med det tidigare under ”Uppsala vision 2030”
darfor kommer jag att leda matchandet av malgrupperna.

6- Elever av utlandsk bakgrund som har klarat skolan for akademisk utbildning eller
yrkesutbildning ska delta som forebilder for nyanlanda elever. Vi kommer bjuda in
dem till projekts aktiviteter.

Vi rekryter projektmedlemmar i samarbete med Centrum for introduktion i skola - Uppsala
(CIS), skolledningen i Uppsala skolor och Elevradet i varje skolan.

Kontakter mellan elever ar forhoppningsvis for alltid. Men enligt projektplan ska kontakterna
paga i tre ar.

Genomfdrande

Vi vill genomfora projektet med fyra till sex skolor i Uppsala

Projektet genomfors i sex etapper och under tre ar.

Forsta aret 2013-2014

Det finns tva etapper i forsta aret. Den forsta hosttermin 2013 och var termin i 2014.

I den forsta terminen valjer vi 5 nyanlanda elever och fem svenska elever. I den andra
terminen valjer vi tio elever till
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1- Vi borjar forsta terminen med en skola pa 10 elever. En svensk elev faddrar en
nyanlanda elev i skolan.

2- UtoOka den andra terminen med en skola till med 10 elever

3- Totalt antal under forsta aret blir 20 elever.

4- Totalt antal familjer blir 20 familjer.

5- Totalt antal deltagarna av malgrupper forsta aret blir ca 100-150.

Projektledaren och korrdinator ska vara i standig kontakt med skolan, elever och foréldrar.
Det ska ordnas en gemensam aktivetet for eleverna varje manad.

Det ska ordnas en gemensam aktivetet for familjerna varje manad.

Antal projektdeltagaren i det forsta aret

Antal deltagare etapp ett Antal deltagare etapp tva

Svenska elever 5 10
Nyanlanda 5 10
elever

S. familjer 5 familjer*2 medlem i familj=10 [ 10 familjer*2 medlem i familj= 20

—— - —

N. familjer > ramiljer5 medlem HmIl 10 familjer+s mediem i familj= 50
Larare 2 4
Skolledning 2 4
Idoler ungdomar 5 5
Totalt projekts 54 103
medlemmar

Andra aret host termin 2014 och var termin 2015

Tva skolor till kommer att delta i projektet och det blir totalt fyra skolor.
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1- Vi borjar forsta termen med en skola pa 10 elever fran den skolan. En svensk elev
faddrar en nyanlanda elev i skolan. Totalt elever blir det 30 elever.

2- Den andra terminen ut6ka med en skola till med 10 elever.

3- Totalt antal deltagare i fyra skolor &r 40 elever under andra aret

4- Totalt antal familjer blir 40 familjer.

5- Totalt antal deltagarna av malgrupper ar tva ca 300

Tredje aret; host termin 2015- var termin 2016
Tva skolor till ska delta i projektet och det blir totalt sex skolor.

1- Vi borjar forsta termen med en skola pa 10 elever fran den skolan. En svensk elev
faddrar en nyanlanda elev i skolan. Totalt elever blir det 50 elever.

2- UtoOka den andra terminen med en skola till med 10 elever.

3- Totalt antal deltagare i sex skolor &r 60 elever under andra aret

4- Totalt antalet familjer i tredje ar blir 60 familjer

5- Totalt antal deltagarena av malgrupper ar tre mellan 500- 600

Kommunikation, aktiviteter och forankring

Varje ar ska projektet utfora:

- Det ska ordnas tva resor inom Sverige.

- Ett sommarlager.

- 18 aktiviteter under tva terminer.

- Flera mdten med larare i skolan.

- Flera moten med skolledning.

- Flera moten med elevernas foraldrar.

- Tva Workshop med poesi och musik

- Eleverna ska ha mojlighet att ha social kontakt med varandra med telefon under
kvallar och helger.

Aktiviteter under tre ar ska anordnas med samarbete med organisationen:
Arbetsférmedlingen, Hela Sverige ska leva, Leader, Naturskyddsforeningen, Upplands
fotbollsférbund och idrottsférbund, Friluftsframjande i Uppland och 4H i Uppland.

Besoksadress: Postgiro: Telefon:
Skolgatan 18 KV 364141-2 018 69 45 80
75 332 UPPSALA Org.nr. 817602-4712 www.siuppsala.se



(G

Samarhetsuruamsahuneﬁa

Ill!lillldl“ﬂl'flli‘ BIIIIIQ

Varje aktivitet har sitt syfte:

- Aktiviteter med Arbetsformedling syftar till att elever far reda pa hur man kan
valja rétt yrkes- eller akademiskutbildning for att sékra sin framtid.

- Via aktiviteter med Hela Sverige ska leva, som &r en paraplyorganisation for
organisationer och lokala arbetsgrupper pa landsbygden, kan elever komma i
kontakt med landsbygdsorterna, men aven anlaggningar, turist omrade och
aktiviter pa upplandska landbyggden.

- Via aktiviteter med Naturskyddsféreningen kan elever komma i kontakt med- och
veta mer om den svenska naturen.

- Via aktiviteter med Upplands fotbollférbund kan elever komma i kontakt med
Uppsalas olika fotbollsklubbar och lara sig mer om idrottslivet i Sverige.

- Via aktiviteter med Friluftsframjande kan eleverna lara sig om friluftslivet och hur
man kan leva med den svenska naturen. Te.x. genom en veckas kamping i naturen.

- Via aktiviteter med 4H far eleverna lara sig om odling och djurskotsel i Sverige.

- Via aktiviteter med Leader kan elever ta reda pa hur man kan driva ett bra projekt
pa landsbygden.

Projektdeltagarna ska fa en kansla for- och kunskap om naturen, klimatet och miljéarbeten

Vi ska dven ordna kulturella méten till foraldrar for att gora det enklare for barnen att
engagera sig i aktiviteterna.

Tidsram
Projekttiden ar fran september 2013 till och med augusti 2016
Projektet tacker sex skolterminer.

Ar 2013 en termin, &r 2014 tva terminer, ar 2015 tva terminer och ar 2016 en termin.

Projektets resurser och organisation

SIU é&r en paraplyorganisation etablerat 1986 som tacker invandrarféreningar med bakgrund
fran nastan hela varden.

SIUs Centrum for integration och mangfald har grundat for att strama upp SIUs interna
arbete, kunskap och erfarenheter.
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SIU bestar av 40 foreningar som har olika bakgrund, fran Latin Amerika, Asien, Afrika samt
foreningar som inte &r invandrarféreningar, bl.a. forening Uppsalabo mot rasism, Families For
International Friendship (FIF) och féreningen Kvinnor for fred. SIU sander radio RIU pa 11
sprak samt driver Internationella kvinnokaféet och har haft manga lyckad projekt t.ex.
Framtidsutveckling med integration i Landsbygd som har mycket uppmarksamhet i
massmedia under 2012.

SIU har mycket goda relationen med olika verksamhet i Uppsala.

SIU dr med sedan 1996 i ett forum i Uppsala som heter God Livsmiljo, dar bl.a. Roda Korset,
Statsmission, VVolontarbyra, diskriminering byra och Nyby vision traffas och delar vara
erfarenheter.

Projektets referensqrupp

Referensgruppen formas vid starten av projektet.

Det ska besta av representanter fran SIU, Arbetsformedlingen i Uppsala, Centrum for
introduktion i skolan CIS, Elevradet i varje skolan, Forum for skolan fran Uppsala
Universitet, Hela Sverige ska leva, Leader, Naturskyddsférening och Upplands
fotobollférbund, Friluftsframjande och 4H. Se bilaga 1.

Utvardering av projektet

Referensgruppen traffas en gang varje termin for att utvardera projektets framgang och
hinder.

Forum for skolan fran Uppsala Universitet har stor erfarenheter av arbete i skolor ur en
akademisk vinkel och de kommer att spela stor roll i projektutvérderingen.
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Projektledare

Projektledaren har gedigen erfarenhet bakom sig och har arbetat mycket med
integrationsfragor. Han har forelast runt om i hela Sverige, fran Boden till Blekningen, om
integrationsfragor och integrationsprojekt.

Projektledaren har med sitt projekt "Uppsala Vision 2030” fatt mycket uppmarksamhet i
massmedia i Uppsala. Projektidén har natt hela Sverige och till och med skapat intresse for
projektets framtid utanfor Sveriges granser. Exempelvis Finland, Tjecken och Ungern &r
nagra exempel. Med detta sagt; vi ar bade hoppfulla och sakra att Skolprojekt Vision 2030
kommer och lyckas och bli ett gott exempel for integration i skolan.

Projektkoordinatorn har ocksa god erfarenhet som koordinator i flera projekt och ideell
verksamhet, samt varit sjalv en nyanlanda elev en gang i tiden.

Finansering av projekt

1- Arbetsférmedlingen har beviljat projektmedel for en heltidstjanst till
projektkoordinator pa arsbasis.
Totalt & 1 380 000 kr. for tre ar.

2- Allménna Arvsfonden
Vi soker medel pa 2 350 000 kr for tre ar.

3- Uppsala kommun
Vi soker medel pa 900 000 kr for tre ar
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Skola for alla - Vision 2030

Budget i tre ar

Ar ett september 2013- augusti 2014

20 elever, 20 familjer, tva skolor
Totalt deltagarna av malgruper ar ett ca 100-150

Projekt ledare 12 man* 33 000 inkl. arbetsgivare + b tillag+ mm 580 000
Projekt koordenator/ AF | 12 man* 28 000 inkl. arbetsgivare 460 000
Tva resor 2 g* 7000 kr 14 000
Sommarlager en vecka 60 000
Elever aktivet 2 g/manad* 9 ma=18 g* 3 000 kr 54 000
Resor till aktiviter 20 elev*60 kr/gang*18 ganger + m,m 30 000
Foréaldrar mote och

aktivitet 12 g* 1000 kr 12 000

5 ung*250 kr.*4 timmar* 18 aktiviter +

Ungdomar / mentor arbetsgivare 90 000
Workshop poesi, Musik 2 g*10 000 kr 20 000
Telefon 20 elev*12 manad* 100 kr 24 000
Tryckmaterial och

dokumentation 20 000
Utrustning Dator, mm, 20 000
Hyra 12 000
Administration 10 000
Revisor 10 000
Totalt 1416 000
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Ar tva september 2014-augusti 2015

40 elever, 40 familjer och fyra skolor
Totalt deltagarna av malgrupper ar tva ca 300

Projekt ledare 12 manader*34 000 inkl. arbetsgivare 590 000
Projekt koordenator/ AF | 12 man* 28 000 inkl. arbetsgivare 460 000
Tva resor 2 g* 9 000 kr 18 000
Sommarlager en vecka 70 000
Elever aktivet 2 g/manad* 9 manader =18* 4 000 72 000
Resor till aktiviter 40 elev*60 kr/gang*18 ganger-mm 44000
Foréldrar mote och
aktivitet 12 g* 2000 24000
Ungdomar / mentor 6 ung*250 kr inkl.*4 timmar* 18 aktiviter 108 000
Workshop poesi, musik 2 g*10 000 20 000
Telefon kostnad/elever 40 elev*12 manad* 100 kr 48 000
Tryckmaterial och dok. 20 000
Utrustning Tele, dator, mm, 20 000
Hyra 12 000
Administration 10 000
Revisor 10 000
Totalt 1526 000
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Ar tre september 2015-augusti 2016
60 elever, 60 familjer och sex skolor
Totalt deltagarena av malgrupper ar tre mellan 500- 600

Projekt ledare 12 manader*35 000 inkl. arbetsgivare 609 000
Projekt koordenator/ AF | 12 man*28 000 + inkl. arbetsgivarr mm. 460 000
Tva resor 2 g* 10 000 kr 20 000
Sommarlager en vecka 90 000
Elever aktivet 2 g/manad* 9 manader =18* 5 000 90 000
Resor till aktiviter 60 elev*60 kr/gang*18 ganger 65 000
Foréaldrar mote och
aktivitet 12 g* 3000 36 000
Ungdomar/ mentor 8 ung*250 kr inkl.*4 timmar*18 ganger 144 000
Workshop poesi, musik 2 g*10 000 20 000
Telefon/elever 60 elev*12 manad* 100 kr 72 000
Tryckmaterial och dok. 20 000
Hyra 12 000
Administration 10 000
Revisor 10 000
Totalt 1 658 000
Besoksadress: Postgiro: Telefon:
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Ett unikt integrationsprojekt ”Skola for alla - Vision 2030”

Till
Arbetsformedlingen
Niclas Josephson; Arbetsformedlingschef Uppsala

Charlotta Ahlstrom; Projektsamordnare

Arbetsformedlingen ]AMO Uppsala
Box 66, 751 03 UPPSALA

Sokande:

UPPSALA KOMMUNSTYRELSE

Ink. 2013 -05-21

Dianent. R N=2o13-0 &
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Samarbetsorganisationen for invandrar féreningar i Uppsala SIU

Centrum for integration och mangfald

Organisationsnummer: 802470-6544
PG 364141-2

Post adress: Skolgatan 18 KV

753 32 Uppsala

Tel: 018-694580

E-mail siu@comhem.se

Kontaktperson: Andargachew Meshesha
Mobil: 070 4351104
E-mail siu/@comhem.se

Projektledare: Amil Sarsour
Mobil: 073 6853052
E-mail siu‘@comhem.se
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Skola For Alla - Vision 2030

PROJEKTPLAN till Arbetsformedlingen 2013-2016

Projektbeskrivning
Projekt for okad integration och minskad utanforskap.

Om nyanlédnda elevers skolgang; start, utbildning, och framtid i Sverige.

Bakgrund

Under de senaste tre aren har vi genomfort ett mycket lyckat integrationsprojekt; “Uppsala
Vision 2030”. Vi fokuserade pa att starta en integrationsprocess hos nyanldnda familjer
genom att skapa en plattform f6r dem och svenska familjer att métas for kulturell dialog.
Svenska familjer faddrar nyanldnda familjer genom en utarbetad matchningsprocess.

Under dessa tre ar uppmarksammades vi om ett allvarligt problem. Det visade sig att barn och
ungdomar som nyligen borjat i svensk skola, och som har dokumenterade goda studieresultat
fran sina hemlédnder, fick problem med studierna, skolkamraterna och ldrarna och de madde
riktigt daligt. Nagra av dessa barn och ungdomarna madde s pass daligt att de ville hellre dka
tillbaka till deras krigsdrabbade stdder dn ga till skolan. Vi insag att om vi ska hjélpa barnen
sa maste vi sitta fokus, tid och resurser for att ge den hjilpen forildrarna kommer till oss for.

Projektet "Uppsala Vision 2030 gav oss bade kunskapen och instrumenten vi behéver for att
jobba med fraga pa allvar.

Projektidé

Omsitta kunskapen och den lyckade arbetsstrategin fran fadderprojektet "Uppsala Vision
2030” inom skolan, ddr vi anser vi kan hjélpa med att forbéttra de rddande forhallandena for
de nyanldnda barnen och ungdomarna, och fa igng den émsesidiga integrationsprocessen i
skolan.
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Liksom vart tidigare lyckade fadderprojekt bygger detta projekt pa att en svensk elev faddrar
en nyanlénd elev i skolan, tillsammans kommer de fa utéva aktiviteter och dven forildrar
inkluderas.

Vi vill skapa interkulturell relation mellan nyanldnda och svenska elever. Vi tidnker pa ett
konkret sitt hantera mangfalden i skolan genom att introducera den nyanlénda eleven till det
svenska skolkulturen

Projektet bygger arbetet med tre viktiga fragor rorande integration; utanférskap, skolan och
elevernas framtid.

1- Vad innebér integration i skolan och i samhillet, for eleverna?
2- Vad bedomer eleverna som betydelsefullt for en bra framtid i Sverige?
3- Vad innebdr det att involvera fordldrarna i projektet?

Projekttid

3 ar. 6 skolterminer

Malgrupp

Skolelever: nyanlidnda invandrare och svenska elever.

Volym

Totalt sex malgrupper ingar i projektet:

1-Nyanlédnda elever killar och tjejer, inkluderade &r elever med funktionsnedsittning.
2-Foréldrar till nyanlénda elever.

3-Svenska eleven i mellanstadiet, hogstadiet och gymnasiet. Killar och tjejer.
4-Foréldrar till svenska elever.

» Vad atar sig en svensk familj som ska bli fadderfamilj at en flyktingfamilj?
De svenska familjerna 4r inte bundna av nagot formellt juridiskt atagande som de &r
tvingade att genomfGra. Diaremot far de mojlighet att ldra kiinna andras kulturer
ndrmare. De svenska familjerna blir som ambassadérer i det mangkulturella samhéllet
och kanske far de nya néra vénner.

Besoksadress: Postgiro: Telefon:
Skolgatan 18 KV 364141-2 018 69 45 80
75332 UPPSALA Org.nr. 817602-4712 www.siuppsala.se



Samarhetso ggnisaﬁ -

S-Léraren och skolledningen.

» Léraren och skolledningen ska vilja friviliga elever som kan delta i projektet och kan
vara en ldnk mellan eleverna.

» Att vara med och matcha ihop malgrupper dr en svar, men mycket visentlig del av
projektet. Matchningen av elever/fordldrar &r en religidst och politiskt obunden
process. Matchningen handlar dédrfor om gemensamma intressen, exempelvis sport
eller kulturella intressen. Detta dr en mycket viktig arbetspunkt som man méste vara
forsiktig med. Jag har jobbat med det tidigare under “Uppsala vision 2030 dérfor
kommer jag att leda matchandet av malgrupperna.

6-Elever av utldndsk bakgrund som har klarat skolan for akademisk utbildning eller
yrkesutbildning ska delta som forebilder for nyanlédnda elever. Vi kommer bjuda in dem till
projekts aktiviteter.

Vi rekryter projektmedlemmar i samarbete med Centrum f6r introduktion i skola - Uppsala
(CIS), skolledningen i Uppsala skolor och Elevradet i varje skolan.

Mal
Mailet med projektet ér:

Projektets mal &r bl.a. att nyanldnda elever ska fa kunskap och information som hjilper dem
att gora ritt val i sina vardagsliv och som kan forbéttra deras framtid i Sverige.

Projektet ska arbeta med tre viktiga fragor rorande integration och barn-och ungdomar;
utanforskap, skola och elevernas framtid.

Projektetet inkluderar kontunerliga aktiviteter for var malgrupp (barn- och ungdomar), och
varje aktivitet har sitt syfte, exempelsvis;

» Aktiviteter med Arbetsformedling syftar till att elever far reda pa hur man kan vilja
rédtt yrkes- eller akademiskutbildning for att sikra sin framtid

Syftet med projektet

Vart projekt syftar till att ur ett elevperspektiv arbeta pa hur forst och frimst de nyanlinda
eleverna kan hanterar de hinder de méter i svenska skolan.
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Projektet syftar till att pa ett konkret sdtt hjdlpa hantera méangfalden i skolan och éverbygga
den bindra kulturen skapad av oorganiserad policy och ddrmed skapa en integrationsprocess
mellan eleverna.

Projektet syftar till att underldtta inldrningen av skolstudierna genom att lata de nyanlinda
eleverna inte skrammas av att ta till sig den svenska (skol)kulturen.

Vi syftar till att hjélpa nyanldnda elever fa en chans att gora bra ifrén sig i skolan och i det nya
samhillet. Vi vill fostra tolerans och demokrati hos eleverna. Vi ér vildigt mana om att jobba

for att forebygga mobbning, kriankning och diskriminering mellan nyanlinda elever och deras

skolkamrater.

Referensgrupper

Det ska besta av representanter fran SIU, Arbetsférmedlingen i Uppsala, Centrum for
introduktion i skolan CIS, Elevradet i varje skolan, Forum for skolan fran Uppsala
Universitet, Hela Sverige ska leva, Leader Uppland, Naturskyddsfoérening och Upplands
fotobollforbund, Friluftsfrimjande och 4H

Samarbete med Nyby vision kommer att finnas under projektets gang och kommer att
okas i samband med varje etapp i projektet.

Finansering
Arbetsformedling kommer och fa en viktig roll i projektet;

Elever som deltar i projektet kommer och fa mycket viktig information om arbetesmarknaden,
och de alternativen de har framfor sig for att forbéttra sin framtid. Att de kan vilja att ta en
akademisk utbildning eller en yrkesutbildning for att inte hamna utanfor, pa gatan och i en
valdsspiral. Tidigare skolelever med liknande bakgrund som var malgrupp och som har
lyckats med att sdkra ett bra arbete som t.ex. malare, rormokare, byggarbetare kommer vara
unga mentorer till de nyanlédnda eleverna.

Arbetsformedlingen beviljar projektmedel for en heltidstjanst till projektkoordinator pa
arsbasis. For projekt Livscirkeln innebdr detta beviljande i tvéa perioder; 2013-2014. Projektet
Livscirkeln kommer att forlingas automatiskt efter 2013-12-31 under forutsittning att

Arbetsférmedlingen  tilldelade anslag  inom  budgetpost 1.3 “projekt  med
Besoksadress: Postgiro: Telefon:
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arbetsmarknadspolitisk inriktning ” for budgetar 2014 ger fortsatt ekonomiskt utrymme att
finansiera arbetsformedlingens del av projektet.

Rekvirering av medel fran arbetsformedlingen sker inom 30 dagar efter varje genomford
Projektmanad.

Arbetsfosrmedlingen finansierar projektetkoordinator for en heltidstjanst med 460 000 kr/ar
under projektets tre ar.

Totalt dr 1 380 000 kr. pa tre ar.

Allménna Arvsfonden kommer att finansiera projektet i tre ar, mellan ar 2013-2016

Budetget, Arbetsformedling

Skol for alla vision 2030
Projektkoordinator 2013-2016

Lon 28000+ social avgift,
semesterersittning m.m
april- dec
2013 345 000
ar 2014 460 000
ar 2015 460 000
ar 2016 115 000
Total 1 380 000

edlingschef Uppsala SIU Ordférande
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Amil Sarsour

Samarbetsorganisationen
¢5r invandrarforeningar
Uppsala den 2013-04-09 i Uppsala
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