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Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.



@ Uppsala Sida 3 (30)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§ 80
Val av justerare samt justeringsdag

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med
ordforanden tisdagen den 30 september 2025.

§ 81

Faststallande av foredragningslista

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststalla utsand foredragningslista.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 82

Information om samverkan med naringslivet
AMN-2025-00513

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Information ges om forvaltningens samverkan med naringslivet med sarskild inriktning
pa arbetet med medlemsnatverket En God Investering och arbetet med sociala krav i
upphandling.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 29 augusti 2025
e Bilaga 1 Rapport naringslivssamverkan och En God Investering

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§83

Verksamhetsuppfoljning vuxenutbildning
september 2025

AMN-2025-00534

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformation till handlingarna.

Sammanfattning

Arendet innehaller en redovisning av rapporten Utvdrdering av yrkesutbildningar i
Uppsala kommun som erbjudits under aren 2019 - 2021. Utvarderingen visar att
yrkesutbildning generellt starker individens mojligheter att etablera sig pa
arbetsmarknaden. Tva ar efter avslutad utbildning har 84 procent av deltagarna arbete
som huvudsaklig inkomstkalla, vilket &r jamforbart med gymnasiala yrkesprogram.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 3 september 2025.
e Bilaga 1, Sammanfattning av rapporten Utvardering av yrkesutbildningar i
Uppsala kommun.

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§84

Verksamhetsuppfoljning arbetsmarknad
september 2025

AMN-2025-00457

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att godkanna forvaltningens dterrapportering av hur Insatserna Individuell
placering med stod (IPS) och Stod i studier (SEd) har utvecklats sedan
arbetsmarknadsforvaltningen tog dver ansvaret for verksamheten vid
arsskiftet 2025, samt

2. attuppdratill forvaltningen att aterkomma med rapportering i mars 2026.

Sammanfattning

Av arbetsmarknadsnamndens verksamhetsplan for 2025 framgar att arbetsmarknads-
avdelningen under aret ska presentera delar av sin verksamhet. | drendets bilaga 1
redovisas verksamhetsuppfoljningen for september 2025, med fokus pd insatserna
Individuell placering med stod (IPS) och Stod i studier (SEd) som syftar till att starka
arbets- och studieférmagan hos personer med psykisk funktionsnedsattning.

Efter namndens beslut i oktober 2024 (AMN-2024-00417) ansvarar arbetsmarknads-
forvaltningen fran 2025 for IPS och SEd. Forvaltningen fick samtidigt i uppdrag att
aterrapportera utvecklingen efter ett ar, med avseende pa metod, antal klienter,
kosituation med mera. Uppféljningen for september 2025 utgdr denna
aterrapportering.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 11 september 2025
e Bilaga 1, Verksamhetsuppféljning arbetsmarknad september 2025, daterad
den 11 september 2025

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 85

Ekonomisk manadsuppfoljning per juli 2025
AMN-2025-00159

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden redovisar ett positivt resultat per juli 2025. Overskottet
uppgar till 19,5 mnkr vilket dr avvikelsen mot periodens nollbudget.

Vuxenutbildningen uppvisar ett 6verskott om 9,1 mnkr.

Verksamheterna ekonomiskt bistand/flyktingmottagande uppvisar ett 6verskott om
6,3 mnkr.

Utfallet for arbetsmarknadsavdelningen &r ett Gverskott uppgaende till 3,8 mnkr vilket
aven ar avvikelsen mot periodens budget.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 21 augusti 2025

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 86

Utredning om och i sadana fall hur fler aktorer
inom civilsamhallet och naringslivet kan
omfattas av lonestod for feriejobb infor 2026

AMN-2025-00446

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attlagga utredningen till handlingarna,

2. attframover mojliggora for stiftelser som drivs utan vinstsyfte att fa [6nestod
for feriearbetare inom ramen for feriejobbsgarantin for arskurs 9, samt

3. attuppdra at forvaltningen att utreda majligheten att genom upphandling
organisera samordning, planering och rekrytering av feriejobbsplatser, samt
darigenom bjudain foretag, organisationer och féreningar att lamna anbud for
samordning av feriejobb i Uppsala kommun.

Sammanfattning

Utifran beslut i arbetsmarknadsndmnden i december 2024 (AMN-2024-00547) har
mojligheten utretts om och i sddana fall hur fler aktorer inom civilsamhallet och
naringslivet kan omfattas av l6nestod for feriejobb infor 2026. Utredningen visar att
kommuner har olika satt att arbeta med stod till feriejobb. Nagon entydig hallning ar
svar att se. Samtidigt ar rattslaget begransande nar det galler att ge stod till fler aktorer
bland annat utifrdn den kommunala kompetensen, principer om likstéllighet, samt
proportionalitet. Stod till naringslivet ar inte mojligt.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 4 september 2025

e Bilaga 1 Utredning om, och i sddana fall hur, fler aktorer inom civilsamhallet
och ndringslivet kan omfattas av [0nestod for feriejobb infor 2026

e Bilaga 2 Utlaning och uthyrning av ferieanstallda skolungdomar, SKL 2016

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Yrkanden

Pavlos Cavelier Bizas (S), Beatriz Hedvag (S), Kjell Engstrom (S), Saga Akerstrom (S),
Monica Lindgren Petersson (V) och Veronica Green (V) yrkar tillagg med en att-sats
enligt:

Att framover mojliggora for stiftelser som drivs utan vinstsyfte att fa lonestod for
feriearbetare inom ramen for feriejobbsgarantin for arskurs 9.

Ehsan Nasari (C), Marten Blix (M), Tobias Hagglund (M), Eva Moberg (KD) och Celine
Akar (L) yrkar med stod av Maria Rosander (SD) tillagg med en att-sats enligt:

Uppdra at forvaltningen att utreda méjligheten att genom upphandling organisera
samordning, planering och rekrytering av feriejobbsplatser, samt darigenom bjuda
in foretag, organisationer och foreningar att lamna anbud fér samordning av
feriejobb i Uppsala kommun.

Pavlos Cavelier Bizas (S) och Theo Blanco (UP) yrkar bifall till Ehsan Nasaris (C) m fl.
yrkande.

Monica Lindgren Petersson (V) yrkar avslag pa Ehsan Nasaris (C) yrkande och yrkar for
egen del

Uppdra at forvaltningen att utreda méjlighet att upphandla méjlighet att
upphandla feriejobbsplatser hos privata foretag.

Beslutsgang
Ordforanden staller eget yrkande mot avslag och finner att namnden bifaller yrkandet.

Ordféranden staller Ehsan Nasaris (C) m.fl. yrkande mot avslag och finner att namnden
bifaller yrkandet.

Ordféranden staller Monica Lindgren Peterssons (V) yrkande och finner att namnden
avslaryrkandet.

Ordforanden staller darefter liggande forslag mot avslag och finner att namnden
beslutar enligt liggande forslag.

Sarskilt yttrande

Ehsan Nasari (C), Marten Blix (M), Tobias Hagglund (M), Eva Moberg (KD) och Celine
Akar (L) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Vivill betona att en starkt samverkan med naringslivet ar helt avgorande for att
fler manniskor ska kunna ga fran bidragsberoende till egen forsorjning. Tyvarr
konstaterar vi att det nuvarande politiska styret inte férmar ta de initiativ som
kravs, utan i stallet alltfor ofta gommer sig bakom juridiska tveksamheter. Detta
riskerar att bli en ursakt for passivitet, vilket i praktiken forsvarar for ungdomar
att fa vardefull arbetslivserfarenhet och for kommunen att nd sina mal.

Vivill understryka att juridiken sjélvklart maste respekteras, men nar den
politiska viljan finns gar det att hitta vagar framat. Att inte préva nya lésningar
innebar att man accepterar status quo - nagot vi inte kan stalla oss bakom.

Mot denna bakgrund ser vi det som positivt att ndmnden dnda kunde stélla sig
bakom vart yrkande om att uppdra at forvaltningen att utreda méjligheten att
genom upphandling organisera samordning, planering och rekrytering av
feriejobbsplatser, och darigenom bjuda in foretag, organisationer och foreningar
att lamna anbud. Detta ar ett steg som styret borde ha tagit for lange sedan.

Ajournering

Under behandlingen av arendet ajourneras sammantradet 11.05-11.10

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 87

Delarsrapport 2025 for samverkan Halsa,
Stod, Vard och Omsorg (HSVO) Uppsala

AMN-2025-00476

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Samverkansplanen for HSVO Uppsala utgar fran mal och fokusomraden beskrivna i
Strategi for samverkan halsa, stod, vard och omsorg 2024-2026. Samverkansplanen
konkretiseras i lokalt prioriterade omraden for en trearsperiod. Kopplat till planen finns
en lista med arliga aktiviteter med tillhrande uppfoljning. Delarsrapporten ar den
forsta delarsuppfoljningen av aktivitetslistan 2025.

Delarsuppfoljningen har tagits fram av samverkansstrateger som har i uppdrag att
samordna det lokala samverkansarbetetinom HSVO och stodja politiken.
Delarsuppfoljningen presenterades i samband med lokalt samrad HSVO som
sammantradde den 20 maj 2025.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 1 september 2025.

e Bilaga 1. Delarsrapport 12025 Halsa, stod, vard och omsorg (HSVO) Uppsala

e Bilaga 2. Rapport kring uppfoljandedialog mellan politiker och brukare. 3 april
2025.

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag,.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§88

Delarsbokslut och verksamhetsuppfoljning
per augusti 2025

AMN-2025-00518

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att godkanna verksamhetsuppfoljning och delarsbokslut per augusti 2025 och
helarsprognos for 2025,

2. attoverldamna verksamhetsuppfoljning och delarsbokslut per augusti 2025 och
helarsprognos for 2025 till kommunstyrelsen, arendets bilaga 1,

3. attlagga utredningen for atgard 22, Undersoka majligheten att hyra en lokal
for pop-up-butik i centrala Uppsala samt synliggora all
secondhandverksamhet som finns i Uppsala, i arendets bilaga 2, till
handlingarna,

4, attlagga utredningen for atgard 34, Utreda forutsattningarna for en
jullovspeng 2025 i man av ekonomiskt utrymme for att méjliggora aktiviteter
under jullovet for barn i familjer med langvarigt ekonomiskt bistand, i darendets
bilaga 3, till handlingarna, samt

5. att godkanna rattelser i verksamhetsplan for 2025-2027 enligt arendets
bilaga 4.

Sammanfattning

| delarsrapporten per augusti gors en uppfoljning av verksamhetens arbete med
fokusmal, ndmndmal, uppdrag och atgarder for perioden januari-augusti samt en
ekonomisk uppfoljning for samma period med en prognos for helaret.

Namnden bedéms bidra till att kommunens fyra fokusmal i hog grad uppfylls.
Namndens arbete for att genomfora tilldelade uppdrag och beslutade atgarder pagar
enligt plan utan avvikelser. Arbetet med Plan for 1000 fler Uppsalabor i egen forsorjning
[6per enligt plan.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 11 september 2025

e Bilaga 1. Verksamhetsuppfoljning och delarsbokslut per augusti 2025
e Bilaga 2. Mgjligheten att hyra en lokal for pop-up-butik

e Bilaga 3. Forutsattningar att betala ut en jullovspeng 2025

e Bilaga 4. Rattelser i verksamhetsplan 2025-2027

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Sarskilt yttrande

Ehsan Nasari (C), Marten Blix (M), Tobias Hagglund (M), Eva Moberg (KD) och Celine
Akar (L) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Vi noterar att vissa atgarder och uppdrag i denna delarsrapport har fatt justerade
slutar jamfort med tidigare uppféljning. Vi vill framhalla vikten av att namnden
far tydlig och tidig information nar tidsplaner dndras, sa att vi pa basta satt kan
folja utvecklingen och ta vart ansvar for styrning och uppfoljning.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 89

Deluppfoljning av internkontrollplan for 2025
AMN-2025-00459

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attgodkanna delrapportering av internkontrollplan for 2025 samt

2. attlagga drendet till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt arbetsmarknadsnamndens internkontrollplan 2025 ska rapportering till
namnden ske direkt efter delarsbokslut per augusti samt i samband med arsbokslut.
Arendet redovisar nuldget i arbetet med &tta av de elva riskerna i planen och pekar ut
vilka atgarder som behover fortsatta eller forstarkas under andra halvaret 2025.

Arendet utgér férvaltningens aterrapportering av arbetet med riskerna under forsta
halvdret 2025. Resultatet visar att forvaltningen i flera fall har vidtagit relevanta och
tillfredsstallande atgarder. Flera kontrollmoment ar granskade utan anmarkning,
nagra med mindre anmarkning som kraver fortsatta atgarder, och tva med
anmarkning som visar pa tydligare behov av atgarder.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad den 2 september 2025
e Bilaga 1 Deluppféljning av internkontrollplan for 2025, daterad den
2 september 2025

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 90

Yttrande over internremiss av forslag till
handlingsplan for program mot vald i nara
relationer, hedersrelaterat vald och fortryck,
samt prostitution och manniskohandel for
sexuella andamal

AMN-2025-00427

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attavge yttrande till kommunstyrelsen dver internremiss av forslag till
handlingsplan for program mot vald i nara relationer, hedersrelaterat vald och
fortryck, samt prostitution och manniskohandel for sexuella @ndamal, enligt
arendets bilaga 1 samt med tilldgg under malomrade 2 enligt bifallet yrkande.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat férslag till handlingsplan for program mot vald i nara
relationer, hedersrelaterat vald och fortryck, samt prostitution och méanniskohandel fér
sexuella andamal till berérda néamnder och bolagsstyrelser inom Uppsala kommun.

Arbetsmarknadsnamnden ar positiv till forslaget men anser att vissa fortydliganden ar
nodvandiga, bland annat gallande ett tydliggorande av ansvarsfordelningen kring
stodinsatser till medarbetare samt att vuxenutbildningen bor inkluderas i malomrade 3
om valdsforebyggande arbete.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 3 september 2025

e Bilaga 1, Yttrande avseende remiss av handlingsplan for program mot vald i
nara relationer, hedersrelaterat vald och fortryck, samt prostitution och
maénniskohandel for sexuella andamal.

e Bilaga 2, Remissversion Handlingsplan for program mot vald i nara relationer,
hedersrelaterat vald och fortryck, samt prostitution och manniskohandel for
sexuella andamal

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Deltar inte i beslut

Ehsan Nasari (C) deltar inte i beslutet.

Yrkande

Pavlos Cavelier Bizas (S), Kjell Engstrom (S), Beatriz Hedvag (S), Saga Akerstrom (S),
Monica Lindgren Petersson (V) och Veronica Green (V) yrkar tillagg i slutet av stycket
under "Malomrade 2 Kunskap, kompetens och metodutveckling”:

Arbetsmarknadsnamnden anser ocksa att det bor finnas rutiner for att fraga om
utsatthet for prostitution och manniskohandel for sexuella andamal eftersom
det ar en utsatthet som kommunen, inte minst socialndmnden och
arbetsmarknadsnamnden, kan méta i sin verksamhet och da medvetenhet kring
problematiken ar en forutsattning for att kunna erbjuda stod.

Arbetsmarknadsnamnden foreslar darfor att atgard 2.4 ska ha foljande lydelse:

Ta fram och implementera rutiner for hur berorda verksamheter systematiskt
kan stalla fragor om utsatthet for vald i nara relation, hedersrelaterat vald,
valdsutdvande samt utsatthet for prostitution och manniskohandel for sexuella
andamal.

Beslutsgang
Ordféranden staller eget yrkande mot avslag och finner att namnden bifaller yrkandet

Ordféranden finner darefter att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Sarskilt yttrande
Ehsan Nasari (C) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Centerpartiet delar handlingsplanens nollvision och ambition att bekdmpa vald i néra
relationer, hedersrelaterat vald och fértryck samt prostitution och manniskohandel. Vi
valkomnar att arbetet med en handlingsplan nu a@ntligen &r pa gang - nagot vi fran
Centerpartiet har efterfragati flera ar.

Samtidigt vill vi framf6ra vara synpunkter om behovet av storre tydlighet i
valdsbegreppet, skarpare och mer effektbaserade indikatorer, en konkret
ansvarsfordelning pa namndniva samt forstarkta insatser for barn och for att bekampa
hedersrelaterat vald och fortryck.

Eftersom drendet slutgiltigt kommer att beslutas i kommunstyrelsen, dar vi ocksa
kommer att lagga vdra yrkanden, deltar vi inte i beslutet i denna namnd.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.



L%J Uppsala Sida 17 (30)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

Celine Akar (L) och Tran Cam (L) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Liberalerna staller sig bakom namndens yttrande 6ver remissen av forslag till
handlingsplan for program mot vald i nara relationer, hedersrelaterat vald och
fortryck samt prostitution och manniskohandel for sexuella andamal.

Vivill dock framfora foljande synpunkter som vi menar ar avgérande for ett
starkare och mer verkningsfullt arbete:

1. Utbildnings betydelse

Liberalerna vill understryka att vuxenutbildningen maste vara en del av det
valdsforebyggande arbetet. Utbildning &r en av de starkaste vagarna till
egenmakt, integration och frigorelse fran destruktiva miljoer. Att inkludera
vuxenutbildningen ar darfor centralt bade ur ett forebyggande perspektiv och
for att starka individens frihet.

2. Stod tillmedarbetare i hela kommunen
Alla medarbetare som moter valdsutsatta i sitt arbete ska ha tillgang till rad, stod
och handledning oavsett vilken forvaltning de tillhor. Detta ar nodvandigt bade
for att skapa trygghet i motet med utsatta och for att sakra en hallbar
arbetsmiljo.

3. Barnfridsbrottet maste tydliggoras

Barn som utsatts for eller bevittnar vald i nara relationer ar sjalva brottsoffer.
Begreppet barnfridsbrott maste darfor finnas med i handlingsplanen, sa att
barns rattigheter och behov inte osynliggors.

4. Starkt samverkan med civilsamhallet
Ideella organisationer och jourverksamheter ar ofta forst pa plats ndr nagon
behover stod. Deras kunskap och erfarenhet ar en avgérande resurs som
kommunen maste ta tillvara och samarbeta med mer systematiskt

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§91

Svar pa fragor om ledarskap och sjukfranvaro
aktualiserad av Ehsan Nasari (C)

AMN-2025-00364

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Vid arbetsmarknadsnamndens sammantrade den 13 juni 2025 vackte Ehsan Nasari (C)
fragor om forvaltningens arbete med sjukfranvaro och ledarskap.

Enligt delarsbokslut 1 2025 ar sjukfranvaron i forvaltningen lag, bade totalt och inom
saval kort- som ldngtidsfranvaron nar man raknar bort arbetstagare i
arbetsmarknadspolitiska insatser. Ett [dngsiktigt och strategiskt arbete har medfort att
forvaltningens chefer har goda férutsattningar utifran antalet medarbetare per chef
och adekvat stod inom forvaltningen.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 1 september 2025.

e Bilaga 1, Fragor om sjukfranvaro och ledarskapsutveckling inom namndens
verksamheter

e Bilaga 2, Svar pa fragor om sjukfranvaro och ledaskapsutveckling inom
namndens verksamheter fran Ehsan Nasari (C)

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§92

Svar pa motion om laglonejobb fran Stefan
Hanna (UP)

AMN-2025-00026

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar att foresla kommunfullmaktige besluta

1. attbesvara motionen med foredragningen i arendet.

Sammanfattning

Stefan Hanna (UP) féreslar i en motion vackt den 25 september 2024

o att Uppsala kommun skriver till relevant departement och uppmanar dem att
avveckla Jobbstimulansbidraget, och

« att Uppsala kommun skriver till relevant departement och uppmanar dem att
anpassa forsorjningsstodsnormerna sa att de inte dverstiger ersattningar fran
laglonejobb.

Beslutsunderlag

« Tjansteskrivelse daterad 9 juni 2025
« Bilaga, Motion om laglonejobb fran Stefan Hanna (UP)

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§93

Yttrande over forslag till Mal och budget 2026-
2028

AMN-2025-00550

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attavge yttrande till kommunfullmaktige enligt arendets bilaga 1,

2. attforesla kommunfullmaktige att anta forslaget till Mal och budget 2026 med
plan for 2027-2028 avseende namndens ansvarsomrade, med de justeringar
som framgar av drendets bilaga 2,

3. attforesla kommunfullmaktige att faststalla namndens forslag pa planerad
fordelning mellan verksamhet utford i egenregi och av privata utforare
inklusive beskrivning av ersattningsmodeller avseende namndens
ansvarsomrade enligt drendets bilaga 3.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har den 10 september 2025 beslutat att remittera forslag till Mal och

budget 2026 med plan for 2027-2028 till samtliga namnder for kvalitetssakring samt for
berérda namnder komplettering med planerad fordelning mellan egenregi och privata

utforare.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 17 september 2025

e Bilaga 1, Yttrande om forslag till Mal och budget 2026 med plan for 2027-
2028

e Bilaga 2, Foreslagna justeringar i Mal och budget 2026 med plan for 2027-
2028

e Bilaga 3, Planerad fordelning mellan egenregi och privata utforare 2026

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26
Deltar inte i beslut

Ehsan Nasari (C) deltar inte i beslutet med hanvisning till eget budgetyrkande i
kommunfullmaktige.

Marten Blix (M) och Tobias Hagglund (M) deltar inte i beslutet med hanvisning till eget
budgetyrkande i kommunfullmaktige.

Eva Moberg (KD) deltar inte i beslutet med hanvisning till eget budgetyrkande i
kommunfullmaktige.

Celine Akar (L) deltar inte i beslutet med hanvisning till eget budgetyrkande i
kommunfullmaktige.

Maria Rosander (SD) deltar inte i beslutet med hanvisning till eget budgetyrkande i
kommunfullmaktige.

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Sarskilt yttrande
Ehsan Nasari (C) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Centerpartiet kommer att [dmna ett eget forslag till Mal och budget och deltar
darfor inte i beslutet. Vi anser att majoritetens forslag saknar tillracklig inriktning
pa effektiviseringar inom forvaltningen och inte tar tillvara méjligheternai en
starkt samverkan med naringslivet. For att klara kommunens utmaningar kravs
ett storre fokus pd ansvarstagande och langsiktigt hallbara [6sningar.

Marten Blix (M) och Tobias Hagglund (M) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Det ekonomiska laget i kommunen staller hoga krav pd god ekonomisk
hushallning och ansvar for Uppsalabornas skattepengar.

Moderaterna kommer lagga fram ett eget forslag till mal och budget med
prioriteringar for ett tryggare, gronare, friare Uppsala.

Eftersom vi lagger fram en egen budget deltar vi inte i beslut under punkt 10 pa
dagordningen, Yttrande éver forslag till MGl och budget 2026-2028, upptagen pa
arbetsmarknadsnamndens sammantrade den 26 september 2025.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§94

Revidering av arbetsmarknadsnamndens
delegations- och arbetsordning 2025,
september

AMN-2025-00304

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attrevidera arbetsmarknadsnamndens delegations- och arbetsordning enligt
forslag.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen fattade vid sitt ss mmantrade den 18 juni beslut om vissa
revideringar i kommunstyrelsens delegations- och arbetsordning. Det som paverkar
namndens delegations- och arbetsordning galler beslut kopplat till dataskyddsfor-
ordningen, GDPR. En bedomning ar att beslut kopplat till dataskyddsférordningen nu
kan fattas av delegaterinom namndernas forvaltningar i stallet for av CIO (IT-direktor).

Forslag till andringar i arbetsmarknadsnamndens delegations- och arbetsordning
utifran kommunstyrelsens beslut framgar av drendets bilaga 1, sid 4, 7, 17 samt 21.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 27 augusti 2025.
e Bilaga 1, arbetsmarknadsnamndens delegations- och arbetsordning, forslag

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§ 95

Justering av arbetsmarknadsnamndens
riktlinje for foreningsbidrag

AMN-2025-00444

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attantaarbetsmarknadsnamndens riktlinje for foreningsbidrag med
foreslagna justeringar.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden antog den 13 juni 2025 en reviderad riktlinje for
foreningsbidrag. Justering angaende sidhanvisning i ett yrkande foreslas samt en
mindre korrigering i texten angdende terkrav. Andringarna framgar i drendets bilaga 1
med justerat forslag till arbetsmarknadsnamndens riktlinje for foreningsbidrag.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 26 augusti 2025.
e Bilaga 1, arbetsmarknadsnamndens riktlinje for foreningsbidrag, forslag

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§ 96

Fyllnadsval
AMN-2023-00014

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Karin Sundekvist (V) och Celine Akar (L) att representera namnden i
Lokala konsumentradet samt

2. attutse Veronica Green (V) till kontaktpolitiker for dialog om ny
overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) med
Studieframjandet.

Sammanfattning

Erik Wiklund (V) och Emil Carlsson (L) har avsagt sig sina uppdrag i
arbetsmarknadsnamnden och darmed ocksa sina platser i Lokala konsumentradet.
Utover ordféranden i radet, Kijan Karimi (S) behover tva nya ledamoter utses.

Erik Wiklund (V) ldmnade dven sitt uppdrag som kontaktpolitiker i dialogen om ny
overenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap (I0P) med Studieframjandet.
Namndens kontaktpolitiker forvantas vara delaktiga i dialogen med Studieframjandet
infor en eventuell 6verenskommelse om IOP efter att nuvarande period l6per ut

31 december 2025. Aven Theo Blanco (UP) ar kontaktpolitiker i dialogen med
Studieframjandet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 10 september 2025

Yrkande

Monica Lindgren Petersson (V) yrkar att Karin Sundequist (V) utses att representera
namnden i Lokala konsumentradet samt att Veronica Green (V) utses till
kontaktpolitiker i dialogen med Studieframjandet.

Ehsan Nasari (C) yrkar att Celine Akar (L) utses att representera namnden i Lokala
konsumentradet.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt Monica Lindgren Peterssons (V) och
Ehsan Nasaris (KD) yrkanden.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§ 97

Informationsirende om hot och vald mot
medarbetare inom Socialtjanst-ekonomiskt
bistand

AMN-2025-00495

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attlaggainformationentill handlingarna, samt

2. attge forvaltningen i uppdrag att aterkomma med forslag pa atgarder for att
starka sakerheten for medarbetare inom socialtjansten.

Sammanfattning

Vald, hot och trakasserier mot medarbetare inom socialtjanst-ekonomiskt bistand ar
vanligt forekommande och pdverkar medarbetares maende, arbetsmiljo och
rattssakerheten i yrkesutovningen. Pa senare ar har hoten blivit allvarligare och
socialsekreterare utsatts oftare for grova forolampningar. Férvaltningen vill darfor
informera namnden om den radande arbetssituationen och om aktuella lagandringar.

De incidenter som polisanmals leder sallan till atal. Ofta gors ingen anmalan eftersom
den enskilde medarbetaren, som enligt lag ar malsdgande, dd maste offentliggdra sina
personuppgifter. | juli 2025 tradde ny lagstiftning i kraft som ska starka skyddet for
tjanstepersoner. Ett forslag fran bland annat Sveriges Kommuner och Regioner, SKR
om att rubricera brotten som brott mot offentlig verksamhet, med arbetsgivaren som
malsagande, har dock inte genomforts.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 1 september 2025
e Bilaga 1, Hot och vdld mot medarbetare inom Socialtjanst-ekonomiskt bistand

Yrkande

Pavlos Cavelier Bizas (S) och Ehsan Nasari (C) yrkar tillagg med en att-sats enligt:

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

att ge forvaltningen i uppdrag att aterkomma med forslag pa atgarder for att
starka sakerheten for medarbetare inom socialtjansten.

Beslutsgang

Ordféranden staller sitt och Ehsan Nasaris (C) yrkande mot avslag och finner bifall till
yrkandet.

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§98

Forebyggande arbete mot felaktiga
utbetalningar internt och andra liknande
oegentligheter

AMN-2025-00458

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Vid namndsammantradet i juni 2025 (§ 62 Arbetsgivarfragor) beslutade
arbetsmarknadsnamnden att ge forvaltningen i uppdrag att starka rutiner och
kontroller for att forhindra felaktiga utbetalningar internt och andra liknande
oegentligheter samt redovisa vilka atgarder som har vidtagits pa namndsammantradet
i september.

En redovisning av vilka atgarder forvaltningen har vidtagit for att starka rutiner och
kontroller for att forhindra felaktiga utbetalningar internt och andra liknande
oegentligheter presenteras.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 1 september 2025
e Bilaga 1, Starka rutiner och kontroller for att forhindra felaktiga utbetalningar
internt och andra liknande oegentligheter, daterad 1 september 2025

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§99

Delegationsbeslut september 2025
AMN-2025-00017

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning dver delegationsbeslut september 2025 till handlingarna.

Sammanfattning

| arendet anmals foljande beslut:

e Forteckning 6ver anmalda delegationsbeslut i DHS

e Ordférandebeslutiindividdrende, avslag pa ansékan om ekonomiskt bistand
24juni 2025

e Ordférandebeslutiindividdrende, avslag pa ansékan om ekonomiskt bistand
2juli2025

e Ordférandebeslutiindividdrende, avslag pa ansékan om ekonomiskt bistand
27 augusti 2025

e Ordférandebeslutiindividdrende, avslag pa ansékan om ekonomiskt bistand

8 september 2025
e Ordférandebeslutiindividdrende, avslag pa ansékan om ekonomiskt bistand
19 september 2025
Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 12 september 2025
e Bilaga 1, forteckning 6ver delegationsbeslut registrerade i DHS

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2025-09-26

§ 100

Anmalningsarenden september 2025
AMN-2025-00016

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning 6ver anmalningsarenden september 2025 till
handlingarna.

Sammanfattning

| arendet anmals féljande arenden:
1. Protokoll arbetsmarknadsnamnden 13 juni 2025
2. Protokoll arbetsutskottet 19 september 2025
3. Protokoll samverkan 23 september 2025
4. Protokoll Samordningsforbundet 5 juni 2025

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 12 september 2025

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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