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Socialdemokraterna begérde for ca ett &r sedan
att dldrendmnden skulle redovisa antalet per-
sonal vid va rdboenden for personer med de-
menssjukdom. Resultaten visade pa ménga hall
en nedsléende bild. P4 flera vardboenden fanns
inte tillrdckligt mycket personal for att sékra en
trygg omsorg om de boende. En redovisning av
bemanningssituationen vid 6vriga vardboenden
visade péis tort sett samma resultat. Konsek-
venserna av den laga bemanningen ir att varje
boende inte fatt sina individuella vard- och om-
sorgsbehov tillgodosedda, vilket ar mycket all-
varligt och tyder pa en bristande kvalitet inom
Uppsala kommuns &dldreomsorg.

Uppsala kommun dr dock inte den enda kom-
munen i Sverige som visat sig ha for 1ag be-
manning pa bland anna t virdboenden for per-
soner med demens. Fragan har uppm drksam-
mats nationellt och utretts av Social alstyrelsen
pad uppdrag av Socialutskottet i riksdagen. I
dagarna presenterade Socialsty relsen riktlinjer
for bemanning vid vardboenden for personer
med demens. Riktlinje ma kan sammanfattas
enligt foljande:

* Socialnimnden (eller motsvarande) i
varje kommun ska se till att all a sér-
skilda boenden dir personer med de-
menssjukdom bor har tillrickligt med
personal for att ge varje individ den
hjilp han eller hon behover.

* For att berdkna hur m ycket personal
som dr tillrickligt maste socialndmnden
ta redapa v ilka insatser varje person
behdver och fatta beslut om det. Det
ska framga vad insatserna far fo  r
praktisk betydelse for den enskilde. Pa

s& sitt blir d et tydligt for alla inblan-
dade, inklusive anhoriga, vilken hjilp
den &ldre har ratt till.

* En boendeenhet diren personm ed
demenssjukdom bor far aldrig ldmnas
obemannad.

* Kommunerna maéste skdrpa kontrollen
av alla sdrskilda boenden dér personer
med demenssjukdom bor, baded e
offentliga och de privata. Socialndm n-
den ska regelbundet f6lja upp hur varje
enskild person har det och om  perso-
nalen récker till.

Foreskrifterna planeras trida ikraft i januari
2013.

Med anledninga av ovanstidende vill jag fraga
Aldrenimndens ordférande Ebba Busch (KD)
foljande:

e Vilken drd in beddmning av dldre-
nimndens foljsamhet till ovanstiende
riktlinjer i dagsldget?

e Vad tinker du gora for att dldre-
nidmnden skalevauppti 11 Socialsty-
relsensriktlinjer som borjar gilla fr.o.m.
januari 2013?

e Ténker duv erka forreg elbundna be-
manningsrevisioner inom  Uppsala
kommuns dldreomsorg?

Caroline Andersson (9
2:evice ordférandei Aldrenamnden

Svar:

Socialdemokraterna har i en interpellation stéllt
tre fragor rorande Socialstyrelsens nya riktlinjer
for bemanning som trader ikraft den 1 januari
2013. Riktlinjerna kan sa mmanfattas i féljande
punkter:

1) Socialndmnden i varje kommun ska se till
att alla sdrskilda boenden dér personer med
demenssjukdom bor har tillrackligt med
personal for att ge varje individ den hjélp
han eller hon behdver.




2) For att berdkna hur m ycket personal som
ar tillrackligt maste social nimnden ta reda
pa vilka insatser varje person behdver o ch
fatta beslut om det. Det ska framgé vad in-
satserna far for praktisk b etydelse for den
enskilde. Pa sa sitt blir det t ydligt for alla
inblandade, inklusive anhoriga, vilken
hjilp den aldre har ratt till.

3) En boendeenhet diren person med de-
menssjukdom bor far aldrig 1am nas obe-
mannad.

4) Kommunerna maéste skidrpa kontrollen av
alla sérskilda boenden di r personer med
demenssjukdom bor, bade de offent liga
och de privata. Socialndmnden ska regel-
bundet folja upp hur varje enskild person
har det och om personalen récker till.

Den forsta fragan ér vilke n min bedomning ar
av éldrendmndens foljsam het till de nya rikt-
linjerna. Idag finnst ydliga kravi alla for-
fragningsunderlag pé att alla utforare ska ha
tillrackligt med personal for att kunna erbjuda
en individanpassad vérd och omsorg utifrén den
enskildes behov. Vidare har nim nden forett
drygt ar sedan antagitri ktlinjer f6r god och
siker vard i kommunens demensboenden vilka
bl a innehaller foljande punkter:

= Bemanningen vid dem ensenheter ska an-
passas till de boendes behov och var a
minst tva personer under dag- och kvé 1ls-
tid,

» En demensenhet far aldrig lam nas
tom/obemannad (oavsett tid pa dygnet),

=  Aktiviteter och social sa mvaro ska er-
bjudas under veckans alla dagar,

Min bedémning ar att de krav som finns i for-

fragningsunderlagen ikom bination med
namndens riktlinjer for god och sdker vard gor
att dldrendmnden redan idag har god f6ljsamhet
till punkt 1 och 3 i Socialsty relsens nya rikt-
linjer.

Den andra punkteni Socialstyrelsen riktlinjer
handlar om att bistindsbesluten ska vara detal-
jerade och att det ska framga vad insatserna far
for praktisk betydelse for den enskil de. De be-
slut som é&ldrenamndens bistdndshandldggare

fattar &r redan idag detaljerade. Inom ramen for
beslutet om sérskilt boende kan f6ljande indi-
viduella insatser beviljas: pa- och avkl addning,
personlig hygien, toalett bestyr, tillsyn, mat,
maltidsstod, stddning/tvitt, utevistelse, inkop/
drenden, ledsagning samt stod, rad elle r annan
hjélp i personliga angeldgenheter. Nér en pe-
son flyttar in pé ett sdrskilt boende fi nns bade
avtal och SOSFS so m stadgar att den enskilde
och personalen tillsammans upprétta en genom-
forandeplan som ska be skriva hur beslutet ska
genomforas i praktiken. Min bedomning ar déar-
for att dldrendmnden i allt vésentligt redan sva-
rar mot Socialstyrelsens kommande krav inom
detta omréade. Dartill vill jag understryka att jag
hoppas att so cialstyrelsen riktlinjer i praktiken
inte innebér dnnu mer de taljstyrning. Det vore
olyckligt da det utifran bistdndsbesluten maéste
finnas utrymme for att a rbeta individanpassat
utifran hur den dldre har det.

Naér det géller den fjarde punkten h  ar aldre-
nidmnden idag en vil u tbyggd individ- och av-
talsuppfoljning varfor m in beddmning &r att
ndmnden har god foljsamhet ocksa till punkt 4.
Det forekommer dock att bemanningen inom
kommunens demensboenden inte svar ar mot
dldrenamndens krav och egna riktlinjer. I de fall
uppféljningarna visar att brister foreligger nir
det giller ut forarnas foljsamhet mot de krav
ndmnden stéller dr det darfor viktigt att kontoret
och ndmnden agerar kraftfullt for att s kerstélla
att bristerna atgérdas.

Interpellationens tredje fraga ar om jag tdnker
verka for regelbundna bemanningsrevisioner
inom Uppsala kommuns dldreomsorg. En god
bemanning i kommunens demensboenden &r en
mycket viktig frdga och jag kan tinka mig att
verka for att regelbundna bemanningsrevisioner
infors som ett komplement till den uppfoljning
som redan idag sker. Det dr da viktigt att
poédngtera att ett sdidant arbeta bor sy fta till att
bemanningen ska vara av sddan karaktar att det
sikrar en god kvalitet inte att det sdkrar en viss
bemanningsniva for nivans skull.
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