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Handlaggare:
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Forlangning av habiliteringsersattning vid
sjukdom eller vid avbrott i verkstallighet

Forslag till beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att anta forvaltningens forslag till utbetalning av habiliteringersattning vid
sjukdom, for deltagare som ar oroliga for att bli sjuka och for deltagare som av
sjukvarden ordineras att inte narvara pa daglig verksamhet. Forslaget avser dven
att habiliteringersattning utbetalas vid avbrott i verkstallighet, enligt
arendebeskrivningen i underlaget,

2. att beslutet galler frdn och med 1 oktober 2020 till och med 31
december 2020.

Sammanfattning

Syftet med tillfalligt inférande och en forlangning av ersattning vid sjukdom eller
vid avbrott i verkstallighet ar att minska smittspridning av coronaviruset. Beslutet
syftar ocksa till att deltagarna i daglig verksamhet inte ska paverkas negativt
ekonomiskt vid sjukdom eller om verkstallighet av beslut om daglig verksamhet
inte kan utforas av andra skal under pandemiutbrott av coronaviruset.

Beslutet medfor att deltagarna behaller sin individuella habiliteringsersattning
grundad pa tidigare narvaro i verksamhet for en langre period tillbaka.
Habiliteringsersattningen vid sjukdom eller vid avbrott i verkstallighet ar 61 kr per
dag for heltidsnarvaro och 51 kr per dag for deltidsnarvaro. For deltagare som ar
nya pa daglig verksamhet och som inte tidigare haft nagon narvaro, ska ersattning
utgd med heltidsersattning men med en reducering av 50%.

Nar deltagaren atergar till sin dagliga verksamhet erhaller deltagaren omgaende
sin ordinarie habiliteringsersattning.
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Arendet

Habiliteringsersattning ar en ersattning som i huvudsak syftar till att stimulera och
motivera deltagare att medverka i daglig verksamhet enligt LSS. Det ar inte
deltagarnas férsorjning utan den bestar vanligtvis av aktivitetsersattning eller
sjukersattning. Habiliteringsersattning ar inte lagstadgad, men ar viktig for
deltagarna.

| Uppsala kommun har cirka 940 personer beslut om daglig verksamhet. | egen regi
ar det forvaltningen som betalar ut habiliteringsersattningen till deltagaren, utefter
faktiskt ndrvaro. Externa leverantorer betalar ut habiliteringsersattningen till
deltagarna utefter faktiskt narvaro och fakturerar darefter namnden for kostnaden.

Syftet med inforande av en erhallen ersattning vid sjukdom eller vid avbrott i
verkstallighet ar att minska smittspridning av coronaviruset. Detta genom att
deltagare med symptom eller sjukdom ska stanna hemma. Beslutet syftar ocksa till
att deltagarna i daglig verksamhet inte ska paverkas ekonomiskt vid sjukdom eller
om verkstallighet av beslut om daglig verksamhet inte kan utforas av andra skal
under pandemiutbrott av coronaviruset.

Att erhalla habiliteringsersattning vid sjukdom eller om verkstallighet inte kan
genomforas, ska dven galla for deltagare som inte narvarar pa daglig verksamhet
pa ordination av sjukvarden och for deltagare som inte narvarar pa grund av
deltagarens radsla for att bli smittad. Beslutet bor folja regeringens faststallande
avseende avskaffat karensavdrag for arbetstagare inom den ordinarie
arbetsmarknaden, avseende tidsperspektivet. Den 6 september foreslog regeringen
att ytterligare forlanga avskaffandet av karensavdrag till den 31 december 2020.

Forslag till beslut medfor att deltagarna erhaller en individuell ersattning vid
franvaro, baserad pa deltagarens tidigare narvaro i verksamhet for en langre period
tillbaka. Vilket medfor att ingen deltagare ska erhalla en lagre eller hogre
habiliteringsersattning an vad som brukar utga till den enskilde.

Habiliteringsersattningen vid sjukdom eller vid avbrott i verkstallighet ar 61 kr per
dag for heltidsnarvaro (fem timmar eller mer per dag) och 51 kr per dag for
deltidsnarvaro (mindre d@n fem timmar per dag). Vilket ar pa samman niva som den
ordinarie habiliteringsersattningen. For deltagare som ar nya pa daglig verksamhet
och som inte tidigare haft nagon nérvaro, ska ersattning utga med
heltidsersattning men med en reducering av 50%. Anledning till att reducering av
habiliteringsersattning sker ar for att deltagaren inte haft nagon narvaro i
verksamhet tidigare och habiliteringsersattning darfor inte kan raknas ut.

Nar deltagaren atergar till daglig verksamhet erhaller deltagaren omgaende sin
ordinarie habiliteringsersattning.

Beredning

| beredning av drendet har avdelning for systemledning samverkat med egen regi
daglig verksambhet.
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Konsekvenser for jamstalldhet, tillganglighet och barnperspektivet

Forslaget innebar inga konsekvenser.

Ekonomiska konsekvenser

For omsorgsnamnden har tidigare beslut om inférande och forlangning av
habiliteringsersattning vid sjukdom eller vid avbrott i verkstallighet blivit nagot
fordyrande i jamforelse med den ordinarie habiliteringsersattning som skulle ha
betalats ut. En anledning tros vara att verksamheter har 6verskattat deltagarens
tidigare narvaro, vilket medfor att deltagaren erhallit en ndgot hogre ersattning.
Totalt har cirka 925 000 kronor utbetalats i habiliteringsersattning vid sjukdom eller
vid avbrott i verkstallighet for perioden mars till juli ar 2020, samtidigt som
kostnaden for den ordinarie habiliteringersattningen har varit cirka 800 000 kronor
under budget for samma period.

Trots att drendet tidigare har medfort en hogre kostnad och forutspas vara
fordyrande for hela 2020, medfor inte beslutet ndgra negativa konsekvenser for
namndens ekonomi, da kostnaden for habiliteringsersattning vid sjukdom eller vid
avbrott i verkstallighet foreslas att ersattas av statsbidrag, enligt OSN-2020 00084.

Om namnden inte beslutar enligt arendet om statsbidraget for
habiliteringsersattning, kommer foreslaget beslut i arendet om
habiliteringsersattning vid sjukdom eller vid avbrott i verkstallighet att bli
fordyrande for namndens ekonomi.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse den 23 september 2020

Omsorgsforvaltningen

Lenita Granlund
Forvaltningsdirektor
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