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Arbetsmarknadsndmnden

Antagande av ny forbundsordning for Samordningsférbundet
Uppsala lan

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att tillstyrka forbundsordning for Samordningsforbundet i Uppsala 1an enligt bilaga.

Arendet

Samordningsforbundet i Uppsala lan bildades 2008 med lanets kommuner, landstinget,
forsakringskassan och arbetsférmedlingen som medlemmar. Férbundets syfte ar att ar att
genom finansiell samordning mellan olika myndigheter underlatta eller forbattra mojligheterna till
egen forsorjning for individer som behdver samordnade rehabiliteringsinsatser. Férbundet ska
ocksa strava efter en effektiv anvandning av gemensamma resurser och framja en positiv
utveckling av verksamheten.

Forbundet har lamnat forslag till ny forbundsordning att galla fran 1 juli 2017. Nuvarande
ordning ar den som beslutades vid bildandet.

Forslaget har remissbehandlats. | forbundets skrivelse aterges nu gallande forbundsordning
samt en sammanstallning 6ver remissbehandlingen.

Foredragning

Enligt reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna har arbetsmarknadsndmnden att
foretrada Uppsala kommun i samordningsforbundet. Namnden har svarat pa remissen och
framfort att ett tillagg ska goras sa att det framgar att syftet med samordnade rehabiliterings-
insatser ar att individen uppnar eller forbattrar sin arbetsformaga. | forslaget har hansyn tagits till
detta.

| vrigt innehaller forslaget mindre justeringar bland annat som féljd av att Landstinget i Uppsala
lan & omvandlat till Region Uppsala.

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se
www.uppsala.se
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Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt i detta arende.

Arbetsmarknadsforvaltningen

Lena Winterbom
Forvaltningsdirektor



@ "
: @ SAMORDNINGSFORBUNDET 2016-11-25 1(3)
.. UPPSALA LAN

Regionsstyrelsen i Uppsala lan
Kommunstyrelsen i Enképing
Kommunstyrelsen i Heby
Kommunstyrelsen i Habo
Kommunstyrelsen i Knivsta
Kommunstyrelsen i Tierp
Kommunstyrelsen i Uppsala
Kommunstyrelsen i Alvkarleby
Kommunstyrelsen i Osthammar
Forsékringskassan
Arbetsférmedlingen

Antagande av ny forbundsordning for Samordningsforbundet Uppsala
lan

Samordningsforbundets styrelse har fattat beslut om ett forslag till reviderad férbundsordning.
En ny forbundsordning behdver antas av medlemmarnas fullméktige eller motsvarande.

Styrelsen i Samordningsforbundet foreslar darfor att det nya forslaget antas senast den 31
mars i fullmaktige eller motsvarande hos medlemmarna.

Bakgrunden till revideringen &r foljande: Samordningsforbundets nu géllande
forbundsordning antogs av medlemmarna infor bildandet 2008, bilaga 1. Det finns behov av
fortydliganden infor kommande val samt att l6sa fragor infor regionbildningen samt i
anslutning till ny mandatperiod. Dokumentet behdver dven anpassas till aktuellt lagstod.

Forslaget skickades pa remiss till medlemmarna fram till sista september 2016. Remissvaren
var i stort positiva till forslaget och hade fa synpunkter. Remissvaren ar sammanstallda i
bilaga 2. Smérre justeringar har gjorts och ett slutgiltigt forslag ar framtaget infor antagande i
fullmaktige bilaga 3. Bland annat har Landstinget Uppsala lan bytts ut till Region Uppsala,
vilken bildas 2017-01-01.

Reviderad forbundsordning, bilaga 3, foreslas gélla fran och med 2017-07-01.

De viktigaste andringarna

- Mandattiden for styrelseledamoter foreslas raknas fran och med 1 april aret efter det att val
till kommuner och region har &gt rum, vilket &r en anpassning till finsamlagen. | nuvarande
ordning utses ledamoter fran 1 januari aret efter ordinarie val. Till medlemmarna hemstélls att
mandattiden for nuvarande styrelseledamater forlangs till 2019-03-31.

- En valberedning foreslas tillsattas dar Region Uppsala ar sammankallande.

- Revisorerna foreslas fa ratt att i styrelsen vacka arenden rérande granskningen av forbundet.
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- Revisorsersattare tas bort. Region Uppsala foreslas utse tva gemensamma revisorer for
kommunernas och Regionens réakning. Mandattiden for revisorer fortydligas.

- Tvister foreslas avgoras i allman domstol istallet for genom skiljeforfarande. Anledningen
till forandringen &r att sékerstalla transparensen vid eventuella tvister.
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Beslut av fullméktige skickas till féorbundet for kdnnedom:
Samordningsforbundet Uppsala 1an

Storgatan 27

751 85 Uppsala

alternativt via e-post till
info@finsamuppsala.se

Bilagor:

- Forbundsordning 2008, nu géllande

-Sammanstallning av remissvaren.

- Forslag till reviderad forbundsordning att galla fran och med 2017-07-01

Vaénliga halsningar

Ulrik Warnsberg
Ordforande, Samordningsforbundet Uppsala 1&an


mailto:info@finsamuppsala.se

Forbundsordning for Samordningsforbund Uppsala lin

Samordningsforbundet Uppsala ldn har inrittats med stod av Lag (SFSnr 2003:1210)
om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser mellan Forsikringskassan,
Arbetsformedlingen, Landstinget, Uppsala, Knivsta, Hibo Enk6ping, Heby, Tierp,
Alvkarleby och Osthammars kommun.

1§

Forbundets namn

Forbundets namn dr Samordningsférbundet Uppsala ldn

2§
Forbundets siite

Forbundets har sitt site i Uppsala kommun

3§

Forbundets medlemmar

Forbundets medlemmar &r Landstinget i Uppsala lan, F orsikringskassan,
Arbetsformedlingen, Uppsala, Knivsta, Hibo, Enkdping, Heby, Tierp, Alvkarleby och
Osthammars kommun.

48
Forbundets dndamal

Foérbundets &ndamal &r att genom finansiell samordning underlitta eller forbattra
majligheterna till egen forsorjning for individer som &r i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser.

Foérbundet ska ocksa striva efter en effektiv anvindning av gemensamma resurser och
frémja en positiv utveckling av verksamheten.

58
Styrelse

Forbundet skall ledas av en styrelse.

Styrelsen skall bestd av 11 ledaméter med 11 erséttare. Varje medlem véljer 1 ledamot
och 1 ersdttare for denna. Erséttare har nédrvaro- och yttranderitt.

Ledamdter och ersittare viljs forsta gangen for tiden september 2008 till den 31-12-
2010. Héretter viljs ledaméter och ersittare for fyra ar rdknat frn och med 1 januari
aret efter det val av fullméktige i landsting och kommun &gt rum.

Styrelsen utser inom sig en ordforande, en 1: e vice ordf. och en 2:e vice ordf, for den
tid som styrelsen bestdmmer.

6§
Uppgifter och beslutanderiitt

Styrelsen r beslutfor om fler dn hilften av ledamoterna r ndrvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.



Forbundet har till uppgift att;

1. besluta om mal och riktlinjer for verksamheten inom den finansiella
samordningen,

2. stddja samverkan mellan samverkansparterna,

3. besluta pa vilket sitt de medel som stér till forfogande for finansiell samordning
skall anvéndas,

4. finansiera insatser som avser individer som #r i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser,

5. svara for uppf6ljning och utvirdering av beslutade atgérder,
6. uppritta budget och drsredovisning for den finansiella samordningen samt
7. fatta beslut om former for personalorganisationernas delaktighet

Ett samordningsforbund far inte besluta i frAgor om forméner eller rittigheter for
enskilda eller vidta atgérder i 6vrigt som innefattar myndighetsutévning,

7§

Personal

Forbundsstyrelsen skall utse en tjdnsteman som skall leda arbetet inom forbundet enligt
styrelsens anvisningar. Styrelsen har ritt att anstélla den personal som beh&vs for att
utfora administrativa arbetsuppgifter.

8§
Initiativritt

Medlem i férbundet har rét att vicka ett drende i forbundsstyrelsen enligt sin
huvudmans beslutsordning.

9%

Samrad

Styrelsen skall halla forbundsmedlemmarna underrittade om den allménna
planldggningen av forbundets verksamhet samt om frigor av storre ekonomisk eller
organisatorisk betydelse.

Styrelsen har ritt att fran forbundsmedlemmarna fa de yttranden och upplysningar som
behdvs for att styrelsen skall kunna fullgora sina uppgifter.

10§
Kungorelser

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkdnnagivanden skall tillkdnnages pa
anslagstavlan hos medlemmarna och pé forbundets anslagstavla.



11§
Andelar i tillgangar och skulder

Medlemmarna har vid varje tidpunkt andel i forbundets tillgdngar och skulder och
fordelningen av forbundets kostnader i forhallande till de andelar som medlemmarna
skall bidra med enligt 5§ SFS 2003:1210.

12§
Férbundsmedlemmarnas styrning och insyn

Styrelsen skall faststédlla forbundets budget senast den 30 november varje 4r.
Styrelsen skall dessforinnan samrada med forbundsmedlemmarna om budgeten.
Vid bildandet av Samordningsforbundet Uppsala lén faststills budgeten av
medlemmarna vid bildandet av férbundet.

Styrelsen skall uppritta periodvisa uppfoljningar med helérsprognos for verksamheten
och ekonomin som tillstélls forbundsmedlemmarna. Styrelsen skall ocksd rligen till
forbundsmedlemmarna i samband med bokslutet redovisa verksamhetens utfall.

Férbundet far inte ingé borgen. Forbundet fér heller inte sitta sig i skuld utéver det som
géller sedvanliga krediter for verksamheten.

13§
Revisorer och revision

Forbundets rikenskaper och drsredovisning samt styrelsens férvaltning skall granskas
av revisorer for varje forbundsmedlems rakning. Foér Arbetsformedling och
Forsdkringskassa skall en gemensam revisor utses. Landstinget och kommunema utser
vardera en revisor.

For samtliga revisorer skall finnas personlig erséttare. Mandattiden for revisorer och
revisorsersittare dr densamma som for styrelsens ledaméter.

14§
Ekonomiska ersittningar

Arvoden och andra ekonomiska forméner till ledaméter och erséttare i styrelsen samt till
revisorer och revisorsersittare skall bestimmas enligt de erséttningsregler som giller for
fortroendevalda 1 Lanstinget Uppsala 14n. Revisorerna ersitts av samordningsférbundet.

15§
Uttrade

En férbundsmedlem har rétt att efter uppségning uttrida ur forbundet.
Uppségningstiden ar dérvid tre ar. Vid uttrddet upploses forbundet och 16 § i denna
forbundsordning géller.

16§
Likvidation och uppldosning

Foérbundet kan tréda i likvidation om medlemmarna dr dverens dirom eller om en eller
flera medlemmar uttrdder ur forbundet.

Nir forbundet tritt i likvidation skall skulderna betalas och egendomen avyttras.
Hirefter skall kvarvarande tillgdngar fordelas enligt principernai 11 § i denna
féorbundsordning.



Férbundets styrelse svarar for likvidationen.

Nir styrelsen fullgjort sitt uppdrag skall den avge en slutredovisning for sin forvaltning.
Detta sker genom framlidggandet av en forvaltningsberéttelse 6ver likvidationen i sin
helhet med redovisning av betalningen av skulder, forsiljning av egendom och skiftet
av ddrefter resterande tillgangar.

Niér forvaltningsberittelsen och redovisningshandlingarma delgivits medlemmarna ar
forbundet upplost.

17§
Tvister

Tvist mellan forbundet och en eller flera medlemmar skall, om parterna inte kan nd
frivillig uppgorelse, avgoras genom skiljeforfarande enligt lagen om skiljeforfarande
(1999:116)

18§
Arkivtillsyn

Ansvaret for tillsynen av att forbundet fullgdr sina skyldigheter enligt arkivlagen
( SFS 1990:782) avilar kommunstyrelsen i Uppsala kommun.

19§
Forbundets bildande

Forbundet anses bildat nér forbundsordningen har faststillts av medlemmarna senast
den 30 augusti 2008.
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Forslag till ny forbundsordning for Samordningsforbundet
Uppsala lan

Samordningsforbundet Uppsala 1an har inrattats med stod av lagen (2003:1210) om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (FinsamL) mellan
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Uppsala samt kommunerna
Enkoping, Heby, Habo, Knivsta, Tierp, Uppsala, Alvkarleby och Osthammar.

Forbundet bildades 16 september 2008.

Forbundsordning for Samordningsforbundet Uppsala lan galler fran 1 juli 2017 och
ersétter tidigare férbundsordning.

18  Forbundets namn
Forbundets namn ar Samordningsforbundet Uppsala I&n

28  Forbundets sate
Forbundet har sitt sate i Uppsala kommun

38  Forbundets medlemmar

Forbundets medlemmar &r Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Uppsala
samt kommunerna Enkoping, Heby, Habo, Knivsta, Tierp, Uppsala, Alvkarleby och
Osthammar.

48  Forbundets andamal

Forbundets andamal ar att genom finansiell samordning underlatta eller forbattra
mojligheterna till egen férsorjning for individer som ar i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser for att individen ska uppna eller forbattra sin arbetsformaga.

Forbundet ska ocksa strava efter en effektiv anvandning av gemensamma resurser
och framja en positiv utveckling av verksamheten.

58  Styrelse

Forbundet ska ledas av en styrelse.

Styrelsen ska besta av elva ledamoter och elva erséttare. Varje medlem valjer en
ledamot och en ersattare for denna. Ersattare har narvaro- och yttranderatt.

Fran och med ordinarie val véljs ledamoter och ersattare for fyra ar raknat fran och
med 1 april aret efter det att val av fullméktige region och kommuner har &gt rum.

Styrelsen utser inom sig en ordférande, en 1:e vice ordférande och en
2:e vice ordforande samt ett arbetsutskott for den tid som styrelsen bestdmmer.

1(4)
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68  Valberedning

Forbundet ska ha en valberedning med en representant vardera fran
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Uppsala samt en gemensam
representant for kommunerna i lanet. Via medlemssamraden kan kommunerna utse
en gemensam representant. Region Uppsalas representant & sammankallande.

Valberedningen lamnar forslag till forbundsstyrelsen om presidieposter: ordférande,
1:e vice ordférande och 2:e vice ordférande, samt om representation i
forbundsstyrelsens arbetsutskott.

78  Uppgifter och beslutanderéatt
Styrelsen &r beslutfor om fler &n halften av ledamdoterna &r narvarande. Vid lika
rostetal har ordféranden utslagsrost.

Forbundet har till uppgift att:

1. besluta om mal och riktlinjer for verksamheten inom den finansiella
samordningen,

2. stodja samverkan mellan samverkansparterna,

3. besluta pa vilket satt de medel som star till férfogande for finansiell
samordning skall anvéndas,

4. finansiera insatser som avser individer som ar i behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser,

5. svara for uppféljning och utvardering av beslutade atgérder,
6. uppratta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen samt

Ett samordningsférbund far inte besluta i fragor om formaner eller rattigheter for
enskilda eller vidta atgarder i vrigt som innefattar myndighetsutdvning.

88  Personal
Forbundsstyrelsen ska utse en tjansteman som ska leda arbetet inom forbundet enligt
styrelsens anvisningar.

98 Initiativratt

Medlem i forbundet har ratt att vacka ett arende i forbundsstyrelsen enligt sin
huvudmans beslutsordning. Revisorerna far i styrelsen véacka drenden som ror
granskningen av verksamheten i Samordningsférbundet.
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108 Samrad

Styrelsen ska halla forbundsmedlemmarna underrattade om den allménna
planlaggningen av forbundets verksamhet samt om fragor av storre ekonomisk eller
organisatorisk betydelse. Styrelsen har ratt att fran forbundsmedlemmarna fa de
yttranden och upplysningar som behdvs for att styrelsen skall kunna fullgéra sina
uppgifter.

118 Kungorelser

Forbundets kungorelser, protokoll och andra tillkannagivanden ska tillkannages pa
forbundets hemsida samt pa anslagstavlan hos kommunerna Enképing, Heby, Habo,
Knivsta, Tierp, Uppsala, Alvkarleby och Osthammar samt hos Region Uppsala.

128 Andelar i tillgangar och skulder

Medlemmarna har vid varije tidpunkt andel i forbundets tillgangar och skulder och
fordelningen av forbundets kostnader i forhallande till de andelar som medlemmarna
ska bidra med enligt 5 § FinsamL (2003:1210).

Fordelningen mellan kommunerna ska goras utifran invanarantalet den 1 november
aret fore det ar som fordelningen avser.

138 Forbundsmedlemmarnas styrning och insyn
Styrelsen ska faststélla forbundets budget senast den 30 november varije ar.
Styrelsen ska dessforinnan samrada med forbundsmedlemmarna om budgeten.

Styrelsen ska uppratta delarsuppfaljningar med helarsprognos for verksamheten och
ekonomin som skickas till forbundsmedlemmarna. Styrelsen ska ocksa arligen till
forbundsmedlemmarna i samband med bokslutet redovisa verksamhetens utfall.

Forbundet far inte inga borgen. Forbundet far heller inte sétta sig i skuld utéver det
som géller sedvanliga krediter for verksamheten.

148 Revisorer och revision

Forbundets rakenskaper och arsredovisning samt styrelsens forvaltning ska granskas
av revisorer for varje forbundsmedlems rakning. For Arbetsférmedlingen och
Forsékringskassan ska en gemensam revisor utses. FOr Region Uppsala och
kommunernas rakning utser Region Uppsala tva gemensamma revisorer.

Mandattiden for revisorer raknas fran 1 januari aret efter det att val av fullméktige i
landsting och kommuner har gt rum. Uppdraget ar slutfort nar revisorerna under det
femte aret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde arets verksamhet och
avldmnat revisionsberattelse.
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158 Ekonomiska ersattningar

Arvoden och andra ekonomiska formaner till ledamoter och ersattare i styrelsen samt
till revisorer ska bestdmmas enligt de ersattningsregler som galler for
fortroendevalda i Region Uppsala. Revisorerna ersétts av Samordningsférbundet.

Forbundsstyrelsen lamnar ndrmare anvisningar om hur Region Uppsalas
arvodesreglemente anvands for ekonomiska erséttningar inom
Samordningsforbundet.

16 § Uttrade

En férbundsmedlem har rétt att efter uppsagning uttrada ur férbundet.
Uppsagningstiden &r tre ar. Vid uttradet upploses forbundet och 17 § i denna
forbundsordning galler.

178 Likvidation och uppldsning

Forbundet kan trada i likvidation om medlemmarna ar éverens om det eller om en
eller flera medlemmar uttrader ur férbundet. Ett sadant beslut ska alltid féregas av ett
samrad mellan huvudmannen.

Nér forbundet tratt i likvidation ska skulderna betalas och egendomen avyttras.
Harefter ska kvarvarande tillgangar férdelas enligt principernai 12 § i denna
forbundsordning.

Forbundets styrelse svarar for likvidationen.

Nér styrelsen fullgjort sitt uppdrag ska den avge en slutredovisning for sin
forvaltning. Detta sker genom framlédggandet av en forvaltningsberéattelse dver
likvidationen i sin helhet med redovisning av betalningen av skulder, forséljning av
egendom och skiftet av darefter resterande tillgangar. Till forvaltningsberattelsen ska
bifogas redovisningshandlingar for hela likvidationen.

Nér forvaltningsberattelsen och redovisningshandlingarna delgivits medlemmarna &r
forbundet upplost.

188 Tvister
Tvist mellan forbundet och en eller flera medlemmar ska, om parterna inte kan na
frivillig uppgorelse, avgoras vid en allmén domstol i Sverige.

198 Arkivtillsyn

Kommunstyrelsen i Uppsala kommun ansvarar for tillsynen av att
Samordningsforbundet fullgor sina skyldigheter enligt arkivlagen
(1990:782).
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Sammanstallning over remissvar om forslag pa
reviderad Forbundsordning ar 2017

Remissinstanser

Enkdpings kommun, Heby kommun, Habo kommun, Knivsta kommun, Tierps
kommun, Uppsala kommun, Alvkarleby kommun, Osthammar, Landstinget Uppsala
lan, Forsékringskassan, Arbetsférmedlingen.

Remissinstanser som har kommit in med yttranden

Enkdping kommun, Heby kommun, Habo kommun, Uppsala kommun, Osthammar
kommun, Landstinget Uppsala l4n., Alvkarleby kommun.

Heby kommun, Enk6ping kommun, Landstinget Uppsala lan, Habo kommun,
Alvkarleby har inga invandningar mot forslaget.

Uppsala kommun tycker att ett tillagg ska goras sa att det framgar att syftet med
samordnade rehabiliteringsinsatser ar att individen uppnar eller forbéattrar sin
arbetsformaga. | dvrigt staller de sig bakom forslaget.

Osthammar instammer i huvudsak med den reviderade férbundsordningen.
Osthammar vill dock lyfta fram att tva av de huvudsakliga forandringarna i
reviderade forslaget innebér dkat ansvar/inflytande for en av huvudmannen,
Landstinget Uppsala lan. § 6 Valberedningen Erinran: Osthammar kommun vill lyfta
foredelarna med ett roterande ansvar for sammankallandet sa att samtliga huvudman
ges samma inflytande éver ansvar for arbetet i valberedningen.

Samordningsférbundets bedémning

Forbundet instammer i synpunkten att syftet med forbundet ar att individen uppnar
eller forbattrar sin arbetsformaga och fortydligar detta i versionen som gar ut for
antagande i fullméktige eller motsvarande och hos Arbetsférmedling och
Forsékringskassan.

Forslaget fran Osthammar om roterande valberedning valjer forbundet att inte ta
hansyn till. Bakgrunden till stallningstagandet &r att valberedningen sammankallas
infér en ny mandatperiod efter att allméanna val har hallits da ny styrelse ska utses.
Ett roterande ansvar skulle, om fragan beaktas vara aktuellt att ha vart fjarde ar. |
valberedningen ska sakerstallas att samtliga fyra parter ingar, dar kommunen far utse
en gemensam representant. Det innebdr att samtliga fyra parter kommer att ha samma
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mojlighet till inflytande 6ver processen och att det ar den sammankallande delen som
Region Uppsala ansvarar for.

Forbundets sammanvégda bedémning &r att inkomna synpunkter i stort stéller sig
positiva till forslaget. Forbundet har i slutligt forslag infor infor antagande i
medlemmarnas fullmaktige eller motsvarande tagit hansyn till fortydligande géllande
syftet for forbundet.

Foredragande
Geli Lytter
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