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Handliggare Datum Diarienummer

Kjell Holm 2014-02-27 AILLN-2014-0086.01
Aldrenimnden

Remiss, motion av Marlene Burwick m. fl. (alla S) om att det éir dags for ett
omsorgspris i Uppsala kommun

Forslag till beslut
Aldrenidmnden foreslas besluta

att avge yttrande till kommunstyrelsen enligt forslag
Arendet
Kommunstyrelsen hemstéller om ndmndens yttrande i rubricerat drende. I forslag till yttrande

pekas pé att ett sddant pris bl a kan bidra till innovationslust och forstiarka yrkesrollen for
medarbetare som &r verksamma inom vard och omsorg.

Kontoret for hilsa, vard och omsorg

Inga-Lill Bjorklund
direktor

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for hélsa, vard och omsorg, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 87 00 (viixel) » Fax: 018-727 87 10
E-post: halsa-vard-omsorg @uppsala.se
www.uppsala.se
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Handl4ggare Datum Diarienummer

Kjell Holm 2014-03-26 ALN-2014-0086.01
FORSLAG
Kommunstyrelsen

Yttrande angaende motion av Marlene Burwick m. fl. (alla S) om att det ar
dags for ett omsorgspris i Uppsala kommun

Aldrenimnden har tagit del av socialdemokraternas forslag om inriittande av ett omsorgspris
for Uppsala kommun och har féljande synpunkter att anféra. Namnden stiller sig positiv till
forslaget och delar uppfattningen att ett sddant pris kan bidra till innovationslust och att
ytterligare stirka yrkesrollen for de medarbetare som ar verksamma inom kommunens vard
och omsorg.

Nimnden anser att i kriterier for ett sddant pris bor inga att prestationen ska ha bidragit till en
forhojd livskvalitet for malgruppen men dven att verksamheten bidragit till att sprida kunskap
om de goda resultat som &stadkommits. Som det framfors i motionen bor dven insatser som
bidrar till att stirka personalens situation uppmérksammas i sammanhanget.

Aldrenimnden
Ebba Busch Thor Annie Arkebick-Morén
Ordforande Sekreterare

Postadress: Uppsala kommun, dldrendgmnden, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 » Telefon: 018-727 87 00 (viixel) » Fax: 018-727 87 10
E-post: aldrenamnden @uppsala.se
www.uppsala.se
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Hagstrém Ingela 2014-02-14 KSN-2014-0109
UPPSALA KOMMUN
ALDRENAMNDEN
Ink 2016 -02- 20 Aldrenimnden

Némnden for hilsa, vard och omsorg

Remiss: Motion av Marlene Burwick m.fl. (alla S) om att det dr dags for ett omsorgspris
i Uppsala kommun!

Kommunstyrelsen hemstéller om yttrande i rubricerade éirende.

Upplysningar kan fis av ovan angiven _handlﬁggare.

Yttrandet ska ha inkommit till registrator, kommunledningskontoret, senast: 16 maj 2014

"Néamnderna har att. beakta kommunalekonomiska konsekvenser

Kommunstyrelsens diarienummer ska alltid aliges nir yttrandet lamnas,

Med vinlig hélsning

Per Davidsson
kanslichef

kommunledningskontoret

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala

Bestksadress: Stadshuset, Vaksalagatan 15 ¢ Telefon: 018-727 00 00 (véixel) « Fax: 018-727 00 01

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se
www.uppsala.se
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Kommunfullmiktige i Uppsala

Motion till kommunfillmiktige

Dags for ett omsorgspris Uppsala kommun!

Vatje 4r delar utbildnings- och atbetsmatknadsnimnden och batn- och
ungdomsnimndent ut priser till pedagoger inom Uppsala kommun som pi olika sitt
utmiirkt sig i sitt yrkesutévande. Det #r gliddjande att varje 4r fd bevittna hur
pedagoger med stolthet tar emot priset. Och det ér glidjande att fd hdta vittnesmdl
om att priset inte bara 4r ett personligt erkinnande utan ocksd nigot som skapar
stolthet p& de skolor dir pedagogetna verkar. Priset har blivit en uppskattad ttadition
i Uppsala komimun som férhoppningsvis kommer leva vidare.

Vi socialdemokrater vill nu pA samma sitt lyfta fram de som vetkar inom ramen for
ildrenimndens och nimnden f6r hilsa, vard och omsotgs omtiden.

En av Uppsala kommuns stérsta utmaningar dr hur vi ska klara av att trygga en god
omsotg om véta dldre. Tittar man pi befolkningsprognosen si visar siffrorna att
befolkningen som #r Gver 65 ir vintas passera 46 000 personer vid utgingen av A¢
2030. Det ir en Skning med citka 40 procent. Det dr glidjande att s3 ménga éldre
viljer att bo och leva i var stad. Men utvecklingen stiller ocksi kerav p4 kommunen
vad giller god framforhillning av vilfirdens utbyggnad. Inte minst stiller det stora
krav p4 kommunen och utfératna inom #ldreomsorgen nir det giller behovet av att
rektytera personal med ritt kompetens. En utredning som gjorts pd uppdrag av
Aldrenimnden visar att det ackumulerade rekeyteringsbehovet kommer att ligga pa
runt 35 000 personer i slutet av Ar 2030. Tittar man sedan pd antalet personet som
sokt vird- och omsorgsutbildningen si moter det lingt ifrin behovet.

Minniskor som pi grund av olika funktionsnedsittningar 4r i behov av Uppsala
kommuns insatser #r ocksi en vixande befolkningsgrupp. Detta giller allt ifran
sirskilda boenden till insats i hemmet, ledsagare eller personliga assistenter. Dessa
medatbetare dr avgbrande for att minga ménniskor med funktionsnedsittning ska
leva ett gott liv priglat av delaktighet och inflytande. P4 sd sitt ir kommunens
medarbetare inom ofnsorgsyrkcna nyckelpersoner f6r att mojliggdra visionen i IVE:
"Uppsala ir en kommun dir alla ménniskors lika virde, inneboende keaft och
kreativitet respekteras och tas tillvara genom att var och en far méjlighet att paverka
sin livssituation i en langsiktigt héllbar miljo som priglas av positiv dynamik,
Sppenhet och gemensamt ansvar."

Sacialdemokratera i Uppsala
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Uppsala kommun behéver tillsammans med utfératna inom éldreomsotgen och

omsorgsvetksamheter fér funktionsnedsatta Oka attraktiviteten i vArd- och

omsotgsytket. Ett pris som uppmirksammar personal som ir sétskilt kunniga inom
sitt yrke 4r natutligtvis inte hela I6sningen, men vi tror att det 4r en viktig del for att
visa pd utvecklingsmdijligheter inom ytket och det professionella kunnande som
praglar de minga vird- och omsotgsverksamheter vi hat inom kommunen. Priset kan
bidra till yrkesstolthet och vilmiende medatbetare som i sin tur bidrar till en battre
vitd och omsotg. Vi set det ocksi som angeliget att uppmatksamma insatser som
gors for att stirka egenmakten for Uppsalas dldre och funktionsnedsatta. Flera andra
kommuner hat liknande omsotgspriser, och nu it det dags f6r Uppsala kommun att
ocksd inféta ett liknande pris.

Priset kan med fordel utformas enligt samma uppligg som de pedagogiska priserna.
Inom ramen for juryn skulle fackliga foretridare kunna ing, savil som foretridare
fran nimnderna och utbildningsprogrammen pi omréidet. Forslag pd kriterier skulle
kunna vara att vinnaren har bidragit till god livskvalitet for omsotgstagaren, bidragit
till att utveckla arbetet pd ett positivt sitt och i en innovativ anda med mera. Den
exakta utformningen pi priset bor dock med férdel formuletas av de ansvatiga
nimnderna inom kommunen.

Med anle'dning av ovanstaende foreslas kommunfullmiktige besluta:
Att lata infora ett omsorgsptis inom Uppsala kommun.

Att ge dldrenimnden och nimnden for hilsa, vird och omsotg i uppdrag att nitmare
specificera prisets utformning, juryns sammansittning och kritetier for prisutdelning,

Socialdemokraterna
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Caroline Andersson Eva Christiernin
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