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Arbetsmarknadsnamndens protokoll
torsdagen den 28 januari 2021

Plats och tid

Digitalt via Teams samt Stationsgatan 12, klockan 15:30-17:00
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Justeringsdag

Mandag 1 februari 2021
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Lotta von Wowern, sekreterare
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kommun
Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2021-01-28
Narvarande
Beslutande

Mohamad Hassan (L), ordférande

Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordférande, deltar pa distans
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordférande

Josefine Andersson (M), deltar pa distans t.o.m. § 9
Maria Gauffin-Rojestal (S), deltar pa distans

Martin Viredius (S), deltar pa distans

Roger Thelander (SD), deltar pa distans

Beatriz Porles-Hedvag (S), deltar pa distans

Eva Moberg (KD), deltar pa distans

Charles Pylad (MP), deltar pa distans

Torbjorn Bjorlund (V), deltar pa distans

Tobias Hagglund (M), deltar pa distans

Pia Holmqvist (S), deltar pa distans

Mattias Johansson (C), deltar pa distans fr.o.m. § 10

Ej tjanstgorande ersattare

Vania Luque Orrego (S), deltar pa distans

Lena Graungaard Lindahl (S), deltar pa distans
Anita Ericsson (L), deltar pa distans

Julia Falkerby (MP), deltar pa distans

Mattias Johansson (C), deltar pa distans t.o.m. § 9
Asa Samuelsson (KD), deltar pa distans t.o.m.§ 7
Therese Rhann (-), deltar pa distans

Ovriga ndrvarande

Direktor Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemela och sekreterare Lotta von

Wowern

Pa distans deltar: Avdelningschefer Henrik Jansson, Ida Bylund Lindman, Monica
Soderstrom och Ulrika Gronqvist, strateger Eva Hellstrand, Linda Helmer, Tobias

Astrém Sinisalo, Weronica Ohrt, enhetschefer Peder Jacobsson och Monika Lagerkvist
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll

2021-01-28

§1

Val av justerare samt justeringsdag

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll tillsammans med
ordféranden den 1 februari 2021 pa Stationsgatan 12.

§2

Faststidllande av foredragningslista

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststdlla utsand foredragningslista med tillagg:
Inbjudan till Regional dialog om vuxenutbildning den 4 mars 2021

§3

Prisceremoni for filmen Sveriges basta svensk

Prisceremoni for priset Silver Dolphin som filmen Sveriges basta svensk Il vann i
Cannes.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
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§4

Uppfoljning arbetsmarknad 2021
AMN-2021-00004

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att [agga informationen till handlingarna

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden beslutade den 21 december 2020 om en regelbunden
aterkoppling och uppféljning av arbetsmarknadsverksamheten och dess resultat.
Forvaltningen ska dven regelbundet dterrapportera resultat samt genomfdérda och
planerade aktiviteter inom ramen for det dynamiska inkdpssystemet. Forutom
uppfoljning av beslutade punkter redovisas i januariuppféljningen aven nationell
arbetsmarknadsstatistik for Uppsala kommun.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 14 januari 2021
e Uppfoljning arbetsmarknadsverksamheten januari
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
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§5

Uppfoljning av internkontrollplan 2020
AMN-2020-00303

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att godkdnna avrapportering av internkontrollplan for 2020 samt

2. attOverlamna avrapporteringen av internkontrollplan fér 2020 till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Forvaltningens arbete med intern kontroll bygger pa den riskhantering och omvarlds-
bevakning som gors arligen. Till storsta del har granskningen av kontrollmomenten i
internkontrollplanen for 2020 beddmts vara utan anmarkning eller med en mindre
anmarkning.

Utvecklingsomraden kan ses sarskilt nar det galler kontroll av kontering inom
ekonomiskt bistand, hantering av avvikelser digitalt inom utbildnings- och jobbcenter
arbetsmarknad samt att sdkerstélla att arbetsmiljoregler foljs vid feriearbete.

Radande lage med pandemin har paverkat verksamheten. Det har till exempel
paverkat mojligheten att genomfora branschrad eller méjligheten att skapa fler APL-
platser i egen regi. Atgérder har pabérjats under ret med att utveckla arbetet med
intern kontroll.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 7 januari 2021
e Uppfdljning av internkontrollplan 2020, 7 januari 2021

Utdragsbestyrkande
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§6

Yttrande over remiss om betankandet Hallbar
socialtjanst - En ny socialtjanstlag

AMN-2020-00386

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attforeslda kommunstyrelsen att stryka andra stycket under kapitel 14 i forslag
till yttrande samt

2. attiovrigt foresla kommunstyrelsen avge yttrande till Socialstyrelsen enligt
arendets foredragning.

Deltar inte i beslutet

Roger Thelander (SD) deltar inte i beslutet.

Yrkande

Mohamad Hassan (L) yrkar att andra stycket under kapitel 14 i forslag till yttrande ska
utga.

Robin Kronvall (M) yrkar bifall till Mohamad Hassans (M) yrkande.

Beslutsgang

Ordférande stéller proposition pa eget yrkande och finner bifall.

Sammanfattning

Socialstyrelsen har remitterat betdnkandet Hallbar socialtjanst - En ny socialtjanstlag
(SOU 2020:47) till Uppsala kommun for yttrande senast 10 februari 2021. Utredningen
foreslar att en ny socialtjanstlag ska ersatta nuvarande lag och fa karaktaren av ramlag.
Utredningen innehaller bland annat forslag géllande 6vergripande planering, kvalitet
inom socialtjanst, kunskapsbaserad socialtjanst, en ny lag om socialtjanstdataregister
samt fortydligat barnrattsperspektiv.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 17 december 2020
e Forslagtill yttrande 6ver remiss om betdnkandet Hallbar socialtjanst - En ny
socialtjanstlag (SOU 2020:47)

)
<

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
C



L%J Uppsala Sida 8 (13)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2021-01-28

§7

Uppdrag om genomsnittshyrai Uppsala
AMN-2021-00010

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attuppdratill forvaltningen att utreda de ekonomiska konsekvenserna vid en
overgang till lokalt anpassade riktlinjer om godtagbar hyresniva vid ansékan
om bistand till boendekostnad,

2. attuppdratill forvaltningen att utreda/undersoka andra alternativ for
berakning av godtagbar boendekostnad.

Sammanfattning

| utredningen om en eventuell koppling mellan férsorjningsstodskostnader och
Uppsalahems andrade uthyrningspolicy (avslutad och lagt till handlingarna i
arbetsmarknadsnamnden 21 december 2020) togs Vasteras stads riktlinjer om
godtagbara boendekostnader upp. | Vasteras har kommunen tagit fram egna
godtagbara boendekostnader inom ekonomiskt bistand nar ett hushall anséker om
bistand for detta. Nivaer ar framraknade av ett genomsnitt av allmannyttans (Mimer)
hyresnivaer i bestandet.

Avdelningen socialtjanst - ekonomiskt bistand i Uppsala kommun foljer
Forsakringskassans riktlinjer om godtagbara boendekostnader. Vasteras riktlinjer om
boendekostnader ligger lagre dn Forsakringskassans, men i sammanhanget bor
namnas att Vasteras hyresnivaer generellt sett ar lagre an Uppsalas.

Forvaltningen far darfor i uppdrag att utreda vad egna lokala riktlinjer om godtagbara
boendekostnader i Uppsala, likt de i Vasteras, skulle hamna pa for nivaer och hur dessa
forhaller sig till Forsakringskassans riktlinjer.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 18 januari 2021
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§8

Revidering av delegationsordningen
AMN-2019-0035

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att anta delegationsordningen med foreslagen férandring.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden har en delegationsordning for att tydliggora vilka beslut
inom namndens verksamhetsomrade som behandlas av andra fortroendevalda eller
tjanstepersoner an namnden som helhet.

Namnders majligheter till delegering av drenden behandlas i 6 kap. 37-42 §§ och 7 kap.
5-8 §§ kommunallagen (2017:725, KL).

En delegationsordning ar i huvudsak en samlad forteckning éver i vilka fall némnden
delegerar sin beslutanderatt till ett utskott eller en tjansteman. Némnden tar beslut om
delegationsordningen dér alla beslut delegerat till tjidnsteman framgar.

Revideringarna som foreslas i detta drende &r @ndring av delegat for tilldelningsbeslut
och avtalstecknande delegat med vinnande leverant6r inom det dynamiska
inkdpssystemet (DIS). Revideringen ligger inom omrade 9.4 Ekonomi i ndmndens
delegationsordning.

Tilldelningsbeslut inom DIS foreslas fattas av arbetsmarknadschef eller
forvaltningschef. Avtal med vinnande leverantor foreslds delegeras till ndmndens
ordférande.

Syftet med andringarna ar att forenkla arbetet med upphandling inom det dynamiska
inkOpssystemet, DIS.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 11 januari 2021
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2021-01-28

§9

Informationsarenden
Forvaltningen ger muntlig information om namndens resultat for 2020.

Arendet Arsbokslut 2020 kommer att behandlas vid namndens sammantride i
februari.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:

Protokoll

2021-01-28

§ 10
Delegationsbeslut per 20 januari 2021

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning 6ver delegationsbeslut per 20 januari 2021 till
handlingarna.

| drendet anmals foljande delegationsbeslut:
Yttrande under granskningsfas av detaljplan for kvarteret Hugin

Remissvar avseende forslag till revidering av Socialstyrelsens allmanna rad om
ekonomiskt bistand

Remissvar till kompletterande promemoria till betédnkandet En langsiktigt hallbar
migrationspolitik (SOU 2020:54)
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Uppsala
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll

2021-01-28

§11

Anmalningsarenden per 20 januari 2021

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning 6ver anmalningsarenden per 20 januari 2021 till
handlingarna.

| arendet anmals foljande drenden:

Protokoll socialndmnden 17 december 2020

Protokoll arbetsutskottet 20 januari 2021

Protokoll samverkan 21 januari 2021

Dom fran Forvaltningsratten i Uppsala 21 december 2020 ang. 6verprovning enligt
lagen om offentlig upphandling, LOU

Dom fran Forvaltningsratten i Uppsala 21 december 2020 ang. 6verprdovning enligt
lagen om offentlig upphandling, LOU

Dom fran Forvaltningsratten i Uppsala 21 december 2020 ang. verprévning enligt
lagen om offentlig upphandling, LOU

Protokoll fran Uppsala lans barnavardférbunds styrelseméte 9 november 2020
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Arbetsmarknadsndmnden Datum:
Protokoll 2021-01-28

§12
Deltagande konferens och moten

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutseAnita Ericsson (L) att delta i den digitala Regionala dialogen om
vuxenutbildning med Skolverket den 4 mars klockan 09.00 - 15.00.

Sammanfattning

Foreligger inbjudan till digital Regional dialog om vuxenutbildning fran Skolverket.
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