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Arbetsmarknadsnadmnden

Andring av beloppsgrans i beslutsattest i ekonomiska arenden 2017

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att korrigera beloppsgrénsen for utvecklingschefs beslutsattest till 500 tkr.

Foredragning

Enligt Uppsala kommuns attestreglemente for kontroll av ekonomiska transaktioner ska varje
ndmnd utse befattningar och/eller funktioner med ratt att attestera eller vara ersattare for
dessa. Namnderna bor knyta sina attestuppdrag till befattningar/funktioner och inte till
personer eftersom att da undviks att nya beslut maste géras vid personalskiften.

Under hosten 2016 inréttade arbetsmarknadsforvaltningen en utvecklingschefsfunktion dar
namndens och férvaltningens utvecklingsarbete samordnas. Beslutsattesten for
utvecklingschef &r satt till 50 tkr vilket ar begransande for funktionen da projekt och
utvecklingsinsatser som funktionen hanterar omfattar kostnader som dverskrider beloppet.
For att effektivisera arbetet med projektansokningar och 6ka forutsattningarna fér n&mnden
och forvaltningen att soka extern finansiering for sin verksamhet ar korrigeringen av
beslutsattesten en viktig forutsattning. En hojning till 500 tkr ar rimlig utifran volymer och
kostnader som &r kopplade till funktionen.
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