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Uppföljning feriejobb 2020
Förslag t ill beslut

Arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta

att lägga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsförvaltningen har sedan 2015 ansvarar för uppdraget att erbjuda
Uppsalas ungdomar feriejobb. Under sommaren 2020 erbjöds 2384ungdomar
sommarjobb i de olika formerna.

Statistik över feriejobb 2020 presenteras i bilaga 1.

Slutrapport för den upphandlade insatsen Rookie Startups 2020 presenteras i bilaga 2.

Ärendet

Att tidigt komma i kontakt med arbetslivet underlättar ungas etablering på
arbetsmarknaden. Uppsala kommun har en feriejobbsgaranti som innebär att alla
elever i årskurs nio som söker sommarjobb erbjuds ett jobb. Sommarjobbsgarantin för
ungdomar i årskurs 9 uppnåddes under 2020.

Totalt sett var det fler ungdomar i årskurs 9 som sökte sommarjobb genom kommunen
2020 än 2019. En bidragande faktor kan vara att antal sommarjobb minskade drastiskt
på den reguljära arbetsmarknaden. En annan omständighet kan vara att fler familjer
valde att stanna hemma sommaren 2020 än tidigare år och att fler ungdomar då valde
att söka sommarjobb.

I likhet med tidigare år fick Uppsala kommun även inför sommaren 2020 statliga medel
för sommarjobb. Enligt överenskommelsen som skulle tecknas med
Arbetsförmedlingen för att komma i fråga för de statliga medlen skulle medel
prioriteras till ”ungdomar som annars kan ha svårt att hitta sommarjobb/feriejobb på
egen hand”.
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I år har förvaltningen även samarbetat med socialförvaltningen kring ungdomar som 

går i årskurs 7 och 8 och som är boende i Gottsunda, där det bedömts vara extra 
angeläget att erbjuda även yngre ungdomar ett feriejobb. Totalt sett erbjöds 24 

ungdomar i åk 7 och 8 ett sommarjobb och samtliga elever genomförde arbetet. Den 
speciella satsningen mot de yngre årskurserna kommer att fortsätta under höstlovet.  

Inför och under sommaren har även olika kommunikationsaktiviteter kring feriejobben 

skett. De övergripande målen har varit att få fler ungdomar i årskurs 9 att söka samt att 
öka antalet ungdomar som får ett sommarjobb hos en privat arbetsgivare via en 
subvention (SUSO). Under sommaren har bland annat två filmer där ungdomar 

intervjuats om sitt sommarjobb publicerats på Facebook1.   

Effekter av coronapandemin 

Under normala omständigheter erbjuds ungdomar arbete inom till exempel 

äldreomsorgen, något som inte var möjligt under sommaren 2020. Även andra typer av 
sommarjobb försvann då stora arrangemang som till exempel O-ringen ställdes in. 
Under sommaren 2019 arbetade 210 ungdomar i årskurs 9 inom äldreomsorgen något 

som alltså föll bort under 2020. I och med att fler ungdomar än tidigare sökte 
sommarjobb saknades ca 500 arbetsplatser långt in på våren. Uppsala kommun 

kraftsamlade och kunde till slut erbjuda alla inom sommarjobbsgarantin ett 

sommarjobb. Exempel på nya sommarjobb blev placeringar på fritidsgårdar och 
fritidsklubbar, lokalvård, parkarbete och på badbussar. 

Som en följd av att fler platser efterfrågades erbjöd arbetsmarknadsförvaltningen 

handledarersättning till arbetsplatser som inte själva kunde tillhandahålla 
handledaresurser.  

Ekonomiska konsekvenser 

Prognosen per augusti innebar en nettokostnad på 10.685 tkr, vilket är 1.044 tkr lägre 
än tidigare prognos. Extra statliga medel på ca 2.2 tkr för särskilda 

sommarjobbssatsningar har även tilldelats 2020. 

 

Arbetsmarknadsförvaltningen 

 

Lena Winterbom  

Direktör 

                                                                    

1 www.facebook.com/104760926229060/posts/3119120098195012   

https://www.facebook.com/104760926229060/posts/602469584014118  
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Bilaga 1. Statist ik feriejobb 2020

Målgrupp årskurs 9

Ungdomar som avslutar grundskolan ska garanteras ett sommarjobb. Samtliga
som avslutat årskurs 9 som sökte sommarjobb blev erbjudna en plats. Av totalt
1516 ungdomar som blev erbjudna valde 1188 ungdomar att genomföra sitt
sommarjobb. Diagrammet visar antal erbjudna respektive genomförda
feriejobb.
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Målgrupp sprint 

Sprint är förkortning för språkintroduktionsprogrammet. De elever som går 
Sprint är nyanlända ungdomar som läser svenska och grundskoleämnen för att 
bli behörig att söka till gymnasieskolans nationella program. 225 sprintelever 
blev erbjudna ett sommarjobb och av dessa genomförde 173 sitt sommarjobb.  
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Målgrupp feriepraktik 

Feriepraktik riktar sig till gymnasieungdomar som går i årskurs ett eller två 
(även tre om det är ett fyrårigt program) och som har någon form av 
funktionsvariation. 157 ungdomar blev erbjudna en feriepraktik, av dessa 
genomförde 116 ungdomar sitt sommarjobb. 

 
Målgrupp subventionerade sommarjobb 

Förkortningen SUSO används för subventionerat sommarjobb och innebär att 
arbetsgivare kan anställa en sommarjobbare och få en del av lönen betald av 
kommunen. 2020 anställde 76 företag sommarjobbare med subventionerad lön. 
Det är en nedgång från förra året då 78 företag utnyttjade denna möjlighet. 
Under sommaren erbjöds 238 ungdomar ett sommarjobb via SUSO, varav 94 
ungdomar genomförde1. 

 

                                                 
1 Alla arbetsgivare har ännu inte lämnat in sina tidrapporter, därav är det ett lågt antal 
genomförda registrerade. Slutgiltigt underlag kommer senare under hösten.   
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Målgrupp Rookie startups (RS) – Summer Entrepreneur 

Rookie startup är en upphandlad insats som syftar till att utbilda och stötta 
gymnasieungdomar som vill prova en affärsidé. 2020 deltog 1922 ungdomar i 
utbildningen. Insatsen pågår i fyra veckor där första veckan fokuserar på teori 
och under resterande tre veckorna ska ungdomarna genomföra sin affärsidé. 
För asylsökande ungdomar erbjuds också entreprenörsorienterande insatser 
men då ungdomarna saknar arbetstillstånd går eventuella vinster till välgörande 
ändamål hos ideella föreningar. Erfarenhet och ökade kunskaper om 
arbetsmarknaden och samhället är mål med insatsen.  
 

 

Extra satsning årskurs 7 och 8 

Under 2020 genomförde även förvaltningen ett särskilt samarbete med 
socialförvaltningen för ungdomar i årskurs 7 och 8. Totalt sett erbjöds 18 
flickor och 15 pojkar ett feriejobb under sommaren 2020.  
 

                                                 
2 Varav 10 asylsökande ungdomar.  
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Sammanfattning 

2020 erbjöds 2384 ungdomar ett sommarjobb genom kommunens satsning. 
Alla ungdomar i årskurs 9 som sökte och var behöriga blev erbjudna ett 
sommarjobb. Trots att antal erbjudna platser uppgick till 2384 har totalt sett 
färre sommarjobbat 20203 än 2019 
 
Totalt tog 359 verksamheter och företag emot feriearbetare. 76 av dessa är 
företag som anställde ungdomar med lönesubvention.   
 
Tabell 1 – sammanställning av sommarjobb 2020. 
 

Målgrupp Antal erbjudna Antal som jobbat Flickor Pojkar 

Årskurs 9 1516 1188 632 556 

Sprint 225 173 61 112 

Feriepraktik 157 116 45 71 

SUSO 238 94 45 49 

RS 215 192 79 113 

Årskurs 7&8 33 33 18 15 

Summa 2384 1796 880 916 

  
Tabell 2 – sammanställning av årsjämförelse från 2013 till 2020.  
 

Årsjämförelse  2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Totalt erbjudna platser 1763 1774 2141 2149 2507 2527 2511 2384 

Totalt antal ungdomar som har 
feriearbetat 1606 1645 1880 1969 2125 2129 2070 1796 

 

                                                 
3 Alla tidrapporter från arbetsgivare inom SUSO har ännu inte inkommit. Slutgiltigt besked 
under hösten.  
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