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Utbildningsforvaltningen Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till Utbildningsnamnden 2021-09-29 UBN-2021-04351

Handlaggare:
Malin Eld

Ansokan om godkannande som huvudman for
forskola - Lisali Ekonomisk forening, | ur och
skur Smafolket

Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar

1. attmedstdd av 2 kap 5 § skollagen (2010:800) godkanna Lisali ekonomisk
forening som huvudman for forskoleenheten I ur och skur Smafolket.

2. Attbeslutet galler under forutsattning att de pedagogiska lokalerna foljer
miljoforvaltningens och brandskyddsmyndighetens krav.

Arendet

Lisali ekonomisk forening organisationsnummer 716422-7030, ansoker om
godkédnnande som huvudman for fristaende forskola, | ur och skur Smafolket.

Utifran de uppgifter som framkommer av ansékan bedomer utbildningsforvaltningen
att Lisali ekonomisk forening har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for
utbildningen.

Bakgrund

Lisali ekonomisk férening ansoker om godkdnnande som huvudman for fristdende
forskola, | ur och skur Smafolket.

Huvudmannen driver sedan tidigare Sagoskogens forskola och Roda stugans forskola, i
Uppsala och samma personer ar i en annan ekonomisk forening huvudman for
ytterligare en forskola, ocksa i Uppsala.

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: utbildningsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Forskolan | ur och skur Smafolket drivs idag av Barnstugeféreningen | ur och Skur
Smafolket ekonomisk forening organisationsnummer 716422-5471.

Huvudmannen avser att lata forskolan fortsatt ingd i kommunens centrala
antagningssystem.

Foredragning

Enligt 2 kap. 5 § skollagen ska godkannande ldmnas om huvudmannen bedéms ha

forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for utbildningen och utbildningen
inte innebar patagliga negativa foljder pa lang sikt for den del av skolvdasendet som
anordnas av Uppsala kommun.

| ansokan efterfragade handlingar ar inskickade och granskade.

Huvudmannen ansoker om att ta 6ver huvudmannaskapet for | ur och skur
Smafolket och erbjuda utbildning for 22 barn. Lokalerna ar beldgna i stadsdelen
Norby, Uppsala. Utifran de uppgifter som framkommer av ansékan bedomer
utbildningsforvaltningen att Lisali ekonomisk forening har forutsattningar att folja
de foreskrifter som galler for utbildningen.

Infor beslutet granskas sokanden som huvudman genom en agar- och
ledningsprovning - information om rattslig handelsformaga inhamtas, ekonomiska
forutsattningar provas, det gors en bedomning av om s6kanden som huvudman
besitter nodvandiga kunskaper och i forekommande fall inhdamtas information om
tidigare tillsyner av sokanden som huvudman.

Huvudmannens agar- och ledningskrets har visat att de har kunskap om och insikt i
de foreskrifter som galler for verksamheten och bedoms i 6vrigt som lampliga.
Huvudmannen bedéms dven ha ekonomiska forutsattningar att folja de foreskrifter
som galler for verksamheten enligt 2 kap. 5 § skollagen.

Infor beslutet har tidigare tillsynsbeslut for huvudmannens enheter vagts in och
enligt dessa uppfyller granskad utbildning forfattningarnas krav, med ett gott
systematiskt kvalitetsarbete som ger forutsattningar for kontinuerlig utveckling
efter analys.

En foljd av beslutet blir att huvudmannen med stod av 8 kap. 21-22 §§ skollagen
(2010:800) erhaller bidrag med faststéllda grundbelopp enligt erséattningsmodellen.

Konsekvenser for barn
Bytet av huvudman bedéms inte ge nagra konsekvenser for barnen pa forskolan.

Ekonomiska konsekvenser
Ej aktuellt

Konsekvenser for naringslivet
Ej aktuellt
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Ansokan om godkannande som huvudman for fristaende forskola

Villkoren fér att godkannas som huvudman for en fristaende forskola regleras i 2 kap. 5,5 aoch 6 §§ skollagen
(2010:800). Utbildningen ska bedrivas i enlighet med 8 kap. skollagen och ldroplan for forskolan (Lpfo 18),som géller
frdn och med 1juli2019. Utbildningsnamnden i Uppsala kommun prévar om s6kanden har forutséttningar att bli

godkand som huvudman for fristaende forskola.

Fylli ansokan digitalt, skrivunder och skicka per post tillsammans med bilagor till:

Uppsala kommun, Utbildningsforvaltningen, 753 75 Uppsala

En provning kan komma att géras dven om ansokan drofullstandig. Beslut fattas da pa befintligt underlag.

1. Sokande

Huvudmannens namn

Lisali ekonomisk férening

Organisationsnummer/personnummer

716422-7030

Adress
GDPR

Ansdkan géller

D icke-etablerad huvudman
etablerad huvudman

Telefon

GDPR

Postnummer och ort

752 60 Uppsala

E-postadress X
styrelse @lisali.nu

Om sékanden ar huvudman for andra fristdende verksamheter i Uppsala kommun kan beslut om godk@nnande for ny verksamhet paverkas av vad som

framkommit vid tillsynen av befintliga verksamheter.

2. Kontaktperson (ange den person som ska ansvara for kontakten med utbildningsforvaltningen)

Namn

Linda Amaro Corpas

Befattning
ordférande och rektor

3. Rattslig handlingsformaga

E-postadress
rektor@lisali.nu

Telefonnummer
GDPR

Handlingar som styrker sékandens rattsliga handlingsférmaga ska bifogas ansokan. Kryssa i de handlingar som bifogas.

Iz Registreringsbevis fran Skatteverket som visar att sékanden ar godkand for F-skatt

D Personbevis (om sdkanden &r enskild firma)

Stadgar (ekonomisk forening, ideell forening, stiftelser, registrerat trossamfund)

Registreringsbevis fran Bolagsverket bifogas ansokan (ekonomisk férening, aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag)

I:I Bolagsordning
[] Axtiebok (aktiebolag)

4, Forskoleenhet

Enhetens namn .
| ur och skur Smafolket

Adress
Konsumvagen 13

4.1 Barnantal
Redovisa planerad omfattning avverksamheten.

| Antal avdelningar
1 avdelning, tva aldersgrupper

Planerad start (manad och ar)
januari 2022

Postnummer och ort

756 45 Uppsala

Planerat antal barn ([maxkapacitet)

2.2
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Agar- och ledningsprovning
5. Erfarenhet eller pa annat satt forvarvad insikt

5.1 Personer i agar- och ledningskretsen

Foljande personer omfattas enligt 2 kap. 5 a § skollagen av dgar- och ledningsprévningen enligt 2 kap. 5 § andra och
tredje stycket samma lag:

1. denverkstallande direktéren och andra som genom en ledande stllning eller pa annat satt har ett
bestdmmande inflytande Gver verksamheten,

2. styrelseledamdéter och styrelsesuppleanter,

3. bolagsmannenikommanditbolag eller andra handelsbolag, och

4. personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett vésentligt inflytande &ver verksamheten.

| en separat bilaga till ansokan ska en sammanstéllning gdras éver samtliga personer i dgar- och ledningskretsen utifran
kommunens mall. | ssmmanstalliningen ska det ocksa pa individniva framga vilken utbildning och erfarenhet som finns
inom skollagstiftning, arbets- och arbetsmiljoratt samt ekonomi.

Bilaga med sammanstallning dver dgar- och ledningskretsen bifogas.

5.2 Agande i flera led

Vid dgande i flera led, beskriv dgarkedjan eller bifoga en skiss. Ange organisationsnummer och dgarandel i samtliga led.
Agarandelar ska anges i procent i férhallande till utgivna dgarandelar. Om antal rostrétter skiljer sig fran dgarandelar,
ange antal roster i procent i forhallande till samtliga rostratter.

D Bilaga som beskriver dgandet bifogas.

D Det finns inget dgandei fler led.

Observera att om det finns personer som genom direkt eller indirekt dgande har ett vdsentligt inflytande 6ver
verksamheten, ska uppgifter ldmnas under punkt 5. Personer i dgar- och ledningskretsen.

6. Lamplighet

For lamplighetsprévningen kommer kommunen i enlighet med 16 b § férordningen (1999:1134) om belastningsregister
begara registerutdrag for alla personer i dgar- och ledningskretsen. (Utdrag ur polisens belastningsregister ska alltsa
INTE bifogas ans6kan.) Kommunen kan ocksa komma att inhdmta upplysningar fran till exempel Skatteverket,
Kronofogdemyndigheten, Bolagsverket och kreditupplysningsforetag.

6.1 Tidigare sanktion fran tillsynsmyndighet

Har nagon inom dgar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesforelagganden och/eller aterkallanden fran
Skolinspektionen eller annan inspektionsmyndighet de senaste tre dren?

[ sa [X] Nej

Om ja, ldmna redogdrelse Gver omstandigheterna



2020-06-17

Ansokan om godkdnnande som huvudman for fristdende férskola Sida 3 (14)

Ekonomiska forutsattningar

7. Arsredovisning/arsbokslut

Till ansokan ska arsredovisning/arsbokslut for senast avslutade rakenskapsar bifogas. Aven revisionsberattelse ska
bifogas om sadan finns, Om arsredovisning/arsbokslut inte upprattats, ska aktuell balans- och resultatrapport (max 2
manader gammal) bifogas ansokan.

D Arsredovisning/arsbokslut (inklusive revisionsberéttelse) bifogas.

Balans- och resultatrapport bifogas.

Om sikanden har gtt med forlust de senaste &ren/perioderna eller om bolagets/freningens ekonomi visar lag likviditet och/eller soliditet, redogri
férekommande fall fér bakgrunden till detta. Redogér dessutom fér hur sékanden ska stérka den ekonomiska situationen.

Ingdr sékanden i en koncern? D Ja Nej

0Om ja, ska eventuella kommissionsfarhallanden fortydligas nedan och koncernredovisning ska bifogas, om sadan finns.

D Koncernredovisning bifogas.

8. Sokandens budget
Sokanden ska ldmna in en likviditetsbudget for det forsta verksamhetsaret och en resultatbudget for de tvé forsta dren.
Kommunens mall ska anvandas.

Likviditetsbudget och resultatbudget (enligt kommunens mall) bifogas.

Beskriv hur sékanden med inldmnad likviditets- och resultatbudget avser att bedriva utbildning med god kvalitet och med varaktighet, t.ex. antal barmn per
arsarbetande forskollarare, Utga t.ex. fran Skolverkets jimforelsetal och Uppsala kemmuns ersattningsdokument (http://utforare.uppsala.se/sv/Skola-och-
forskola/Grundskola/-Programpriser/ ) samt kommentera eventuella stérre awikelser.

ca 10-12 barn / arsarbetande férskollarare.

Vi raknar med att ha mellan 20 och ‘22 barn inskrivna pa férskolan. Undervisningen kommer att
organiseras i tva undervisningsgrupper, 1-3 ar och 3-5 ar. Fér vardera grupp ansvarar en forskollarare
som genomfor (planerar, utvarderar och foljer upp) undervisningen tillsammans med sin teamkollegan

som &r barnskotare.
Medarbetarna schemaldggs utifran barngruppens vistelsetider sa att personaltatheten &r som hégst néar

alla barn &r pa plats.

Delar av dagen &r barnen ocksa uppdelade i andra tvargrupper.
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8.1Lan
Om lan/agartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med nedanstdende uppgifter.

I:] Lén finns i budgeten och lanel6fte fran t.ex. bank bifogas.
Av lanel6ftet ska det framga

vilket belopp som kan/kommer lanas ut
bolagets/féreningens namn och organisationsnummer
laneloftets giltighetstid

eventuella villkor for lanet

datum da |aneloftet ar undertecknat

kontaktuppgifter till utlanande part.

Om langivaren dr en bank ska det av [aneloftet dven framga vilken bank som avser att lana ut pengarna.
Om léngivaren dr en privatperson eller annan juridisk person én bank ska féljande information bifogas laneloftet

e underlag som visar att utldnande part &r behérig att [dna ut medlen sdsom firmatecknare i bolaget (till
exempel registreringsuppgifter fran Bolagsverket)

e underlag som styrker att medlen finns att tillga, till exempel genom kontoutdrag, arsredovisning eller
liknande.

8.2 Agartillskott/aktieigartillskott

Om medel tillskjuts av dgarna ska det framga under posten aktiedgartillskott/agartillskott i budgeten. Féljande ska da
bifogas:

I:l intyg som styrker tillskottet.

Om ldmnande part &r en juridisk person ska intyget signeras av behdriga firmatecknare i det bolag som [dmnar
tillskottet.

[:, underlag som styrker att medlen finns att tillga bifogas (som till exempel kontoutdrag, gdller oavsett om [émnande
part dr privatperson eller ett bolag).

8.3 Finansiering med egna medel
Med detta avses till exempel medel som finns tillgangliga i den sokandes pagaende verksamhet.
Styrk posten till exempel med hanvisning till bifogad arsredovisning, skicka med kontoutdrag som bilaga och forklara vilka medel sokanden avser nyttja.

8.4 Ovriga inbetalningar/intékter

Om 6vriga inbetalningar/intakter ingar i budgeten ska dessa redovisas. Tillskott av medel som inte omfattas av
lan/agartillskott/finansiering med egna medel, ska styrkas med intyg och kontoutdrag fran privatperson, sponsoravtal,
inbetalningar fran medlemmar eller liknande.

Ange vad posten omfattar och med vilket belopp fér del av post. Om det finns utbetalningar/kostnader som kan hanféras tillinbetalningarna/intdkterna ange
belopp och var de aterfinns i budgeten.

D Bilaga som styrker tillskott av medel som inte omfattas av lan/agartillskott/finansiering med egna medel, bifogas.
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8.5 Investeringar och etableringsutbetalningar vid ny forskoleenhet

Investeringar och etableringsutbetalningar ska redovisas i budgeten. Av budgeten ska det framga med vilka belopp och
ivilka poster etableringsutbetalningar respektive investeringar upptas i budgeten.

Beskriv nedan:
e  hurinvesteringar och etableringskostnader &r berdknade
e hurinvesteringar och etableringskostnader ska finansieras
e naritiden in- och utbetalningarna kommer uppsta.

Utbildningen bedrivs redan och kommer att 6verlatas i sin helhet. Inga etableringskostnader kommer
att uppstd, inga séarskilda investeringar beréknas géras under férsta aret.

8.6 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat verksamhetsar 1 och bolaget/féreningen dr nystartat eller av annat skl inte har ett eget kapital som tacker
farlusten, redovisa hur forlusten ska tackas. Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ar 2, redovisa nér verksamheten berdknas generera som lagst ett
nollresultat och hur sékanden ska arbeta for att uppna detta.
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8.7 Avgift

Vill sékanden att Uppsala kommun fakturerar vardnadshavarna eller fakturera sjélv?
Sékanden vill att Uppsala kommun fakturerar vardnadshavarna.

El Forskolan kommer sjdlv att fakturera vardnadshavarna (beskriv nedan)

Om férskolan sjalv kommer fakturera virdnadshavarna, beskriv nedan hur forskolan kommer ges forutsattningar att uppfylla kraven pa avgifter enligt 8 kap. 20
§ skollagen och som de &r formulerade i Uppsala kommuns regler for forskola. Avgifterna ska vara skaliga. Observera att avgiften inte far dverstiga kommunens
maxtaxa. Av beskrivningen ska fdljande framga:

e avgiftens storlek (utifran alder, vistelsetid, syskon, inkomst)

e hurden harberdknats



2020-06-17

Anstkan om godkannande som huvudman for fristaende forskola Sida 7 (14)

Forutsattningar att kunna folja de foreskrifter som galler for
utbildningen

9. Lokaler och utomhusmiljo

Lokalritning dar totalt antal kvadratmeter, kvadratmeter per rum och utrymningsvagar framgar samt en
beskrivning av vilka rum som kommer anvandas for utbildning bifogas ansokan.

I:I Bygglov/eventuellt hyreskontrakt bifogas.

Sékande dr medveten om och kommer sékerstalla att det finns rutiner for att sékerstalla en saker miljé for barnen.

Beskriv nedan hur lokalerna och utomhusmiljon kommer uppfylla kraven i enlighet med skollagen och ldroplanen (2
kap. 35§ och 8 kap 8 & skollagen och Lpf6 18 avsnitt 1).

Beskriv pa vilket sétt utformningen av lokalerna dr andamalsenlig utifran brandsakerhet

Fastigheten &gs av Uppsala skolfastigheter AB och har under de senaste tva &ren genomgatt en
omfattande renovering med tillgdnglighetsanpassning. Huvuddelen av undervisningen bedrivs utomhus
samt pa husets bottenvaning.

Lokalerna &r val anpassande till utbildningsverksamhet. Utbildning bedrivs redan i lokalerna.

Personalutrymmen samt ett rum fér undervisning finns en trappa upp, extra utrymningsvagar med
godkand trappa finns i anslutning till dessa bada utrymmen.

Beskriv tillgdngen till och utformningen av utomhusmiljén utifran Lpfé 18 avsnitt 1

Utomhusmiljon bestar av tvd med staket avgransade lekytor, pa den ena finns lekredskap, sandlador,
gras och grusytor, odlingslador och frukt/bartrad, den andra inhdgnade delen erbjuder svagt kuperad
naturtomt. En del av undervisningen kommer ocksa att bedrivas i nérliggande skogsomraden.

10. Styrning och ledning

10.1 Rektor
For ledning av forskolan ska det finnas en rektor (2 kap. 9 §).

Sokanden kommer anstalla en rektor som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt i enlighet med 2
kap. 11 § skollagen

Hur mycket tid kommer avséttas for rektorns uppdrag?

ca 30%
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10.2 Skolchef

Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrdda huvudmannen med att tillse att de foreskrifter som galler for
utbildningen foljs i huvudmannens verksamhet inom skolvasendet.

Sokanden kommer anstalla/utse en skolchef i enlighet med 2 kap. 8 a § skollagen.
10.3 Forskollarare, barnskotare och dvrig personal
Endast den som har legitimation som férskolldrare far bedriva undervisningen (2 kap. 13 §).

Utdver forskolldrare som avses i 13 § far det i undervisningen i férskolan finnas annan personal med sadan utbildning
eller erfarenhet att barnens utveckling och larande framjas (2 kap. 14 §).

Ange beraknat antal forskolldrare Ange hur ménga heltidstjanster det motsvarar
2 1,8-2,0

Ange beréknat antal barnskotare Ange hur manga heltidstjénster det motsvarar
2 i.92,0

Ange beraknat antal dvrig personal Ange hur ménga heltidstjanster det motsvarar
rektor 03

10.4 Anmalningsplikt, tystnadsplikt och kompetensutveckling
Sokanden som huvudman dr medveten om och kommer sékerstélla att:

verksamheten uppfyller anmalningsplikten enligt socialtjanstlagen (2001:453).
verksamheten informerar om tystnadsplikten enligt skollagen.
personalen ges méjlighet till kompentensutveckling.

10.5 Rutin kring kontroll av utdrag ur belastningsregister

Sokande dr medveten om och kommer sakerstalla att det finns en rutin for att kontrollera utdrag ur
belastningsregistret (2 kap. 31-33 §§ skollagen).

11. Oppettider

Beskriv hur sékanden som huvudman kommer sékerstalla att forskolan uppfyller kraven for oppettider i enlighet med skollagens krav (8 kap. 5 § skollagen) och
Uppsala kommunf regler fi:'!r forskola, det vill saga att Oppettiderna ska styras utifran fordlderns och barnets beh_ov avomsorg.
Beréknade Oppettider 7.00-17.00, om andra behov uppstar undersdker vi méjligheten att justera

Oppettiderna utifran behov.

12, Barngruppens sammansattning

Beskriv hur sékanden som huvudman kommer organisera for att barngruppen/barmngrupperna i forskolan har en [amplig sammansattning och storlek (8 kap. 8
§ skollagen). Faktorer att ta hansyn till vid barngruppens sammanséttning och storlek dr bland annat personalens kompetens, personaltdthet, lokalernas
storlek och miljons utformning.

Under forsta aret kommer vi att ha kapacitet for 20-22 barn,

Vi anvander oss av kommunens kb och anpassar personaltatheten efter hand som platserna beldggs.
Den huvudsakliga styrda undervisningen kommer att bedrivas i tva aldersanpassade grupper 1-3 och
3-5 ar med en forskolldrare och en barnskétare i vardera grupp. Viss annan styrd undervisning och
spontan undervisning kommer att férsigkomna i tvargrupper under delar av dagen.
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13. Antagning och urvalsgrunder

Vem som har ratt till férskola regleras i 8 kap. 3-7 §§ skollagen. Sokanden kan vélja attingd i Uppsala kommuns
centrala antagningssystem eller att ha en egen ko och sjilv administrera antagningen av barn. Att inga i kommunens
antagning innebdr att kommunen administrerar antagningen av barn och att kommunens urvalsgrunder tillampas i
enlighet med reglerna for frskola och pedagogisk omsorg. Om sokanden vill ha en egen ko behdver urvalet enligt 8
kap. 19 § goras pa de grunder som den kommun dér forskoleenheten &r belagen godkanner.

Vill sékande ingd i Uppsala kommuns centrala antagningssystem?

Ja

D Nej, vi vill ha egen ko och sjdlv administrera antagningen av barn (observera att urvalsgrunder behéver anges
nedan)

Om nej och sékanden vill ha egen kg, hur ska urvalet géras om det inte finns plats fér alla s6kande till en forskoleenhet? Beskriv forskolans urvalsgrunder for
antagning.

14. Oppenhet

Varje fristdende forskola ska vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas férskola, om inte undantag medgivits (8 kap. 18
§ skollagen).

Vill stkande anstka om undantag fran 6ppenhetskravet?
Nej, forskolan kommer vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas forskola.

D Ja, férskolan vill ansdka om undantag fran 6ppenhetskravet med hansyn till verksamhetens sarskilda karaktar (beskriv
utgdngspunkten for nedan)

Om ja, beskriv utgdngspunkten for detta.
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15. Konfessionella inslag
Kommer forskolan att ha konfessionella inslag i utbildningen? Nej D Ja

Om ja, redogdr hur detta kommer genomfdras i utbildningen.

16. Arbetet med vardegrundsfragor

Beskriv hur farskolan kommer ges forutsattningar att arbeta med vardegrundsfragor utifran skollagen och ldroplanens mél och riktlinjer (Lpfo 18 avsnitt 1). Ge
exempel pé detta . i
Tid for att diskutera och arbeta fram en gemensam vardegrund kommer att avséattas vid gemensamma

personalmoéten (sk barn och verksamhets-moten samt apt) tva ganger per manad. Den blivande
rektorn och nya medarbetare kommer att finnas pa plats redan hdsten 21 i den nu befintliga
verksamheten. D& verksamheten uppvisat brister i tva tidigare tillsyner och da halva arbetslaget &r nytt
inkl ny rektor och (sa smaningom om ny huvudman) kommer arbetet med vardegrund prioriteras hogt
under forsta verksamhetsaret.

Vi kommer att med 2 veckorsintervall arbeta med sarskilt stéllda vardegrunds/barnsyns-formuleringar
framtagna vid R6da stugans foérskola och Sagoskogens férskola som den blivande huvudmannen

17. Systematiskt kvalitetsarbete

Utbildningen och undervisningen ska planeras, foljas upp och utvecklas pa bade huvudmannaniva och enhetsniva (4
kap. 3-7 §§ skollagen).

Beskriv hur ansvaret kommer férdelas mellan huvudmannen och rektorn géllande det systematiska kvalitetsarbetet.
Datainsamling och ansvarsférdelning

1. Lokal arbetsplan — sammanstélls av rektor och huvudman i augusti, formedIas till arbetslaget.

2.  Processplaner uppréttas, vid utvecklingsdagar i september. Kontinuerlig uppféljning under
lasaret. Utvarderas terminsvis. Rektor ansvarar, arbetslag genomfor.

3.  Kartlaggning av barngruppens behov, kunnande och tidigare erfarenheter, i augusti — september.
Forskolldrare ansvarar, arbetslaget genomfér.

Beskriv hur sckanden som huvudman kommer se till att utbildningen och undervisningen far férutsattningar for planering, uppfélining och analys pa ett
systematiskt och kontinuerligt satt.
e ovan

Barnfri tid utgar med omfattningen:
fsk:

2,5h/v som grund

10 min/v / ansvarsbarn= ca 2h/v

Beskriv hur det systematiska kvalitetsarbetet kommer dokumenteras, analyseras och féljas upp.
Se ovan
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18. Larmiljoer
Beskriv hur sékanden som huvudman kommer ge forskolan forutsattningar att utforma larmiljon inom- och utomhus fér att uppfylla ldroplanens krav pa

Omsorg, l.e_lzc,tillgéngh&het , utveckling och larande (Lpfo 18 avsnitt 2.2).
Larmiljoerna skapas dels efter pagaende tema men framfér allt efter vilket eller vilka

undervisningsomraden vi vill erbjuda for tillfallet. Vilka omraden som behdver ta mer plats grundar sig
dels i observationer av barnen men ocksa av analysen av utvdrderingsmatriserna.
Miljoerna planeras efter en séarskild mall.

Medel budgeteras ocksa arligen for utveckling av narmiljéer, reparationer och eller inkdp av material
eller inredning.

Se fraga 17 for vidare beskrivning av férutsattningar

19. Motverka och forhindra trakasserier, krankande behandling och diskriminering

Beskriv hur sékanden som huvudman kommer arbeta for att motverka och forhindra trakasserier, krankande behandling och diskriminering i verksamheten (6

kap. 1-11 §§ skollagen).
En likabehandlingsplan med specifika strukturer fér att fanga upp diskriminerings, krankningar eller

upplevd otrygghet vid utbildningen.
Likabehandlingsplanen omfattar bade ett kartidggande, férebyggande och atgardande arbete, den
kommer att implementeras i arbetslaget och revideras arligen av hela arbetslaget tillsammans.

Se del 1 i frdga 17 for beskrivning av systematik och ansvarsférdelning.

20. Ta emot och utreda klagomal

Beskriv hur sékanden som huvudman kommer arbeta med att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen

(4 kap. 8 § skollagen).
En sarskild blankett for klagomal finns. Da medarbetare eller rektor kontaktas om ett klagomal skall de

efter bedémning av art och allvar antingen atgarda klagomalet eller hénvisa till blankett som finns
tydligt uppsatt i férskolan hall.

Blanketter som inkommer skall i férsta hand hanteras av rektor som rapporterar till huvudman.
Klagomal som rektor inte har forutsattningar att hantera skall 6verlamnas direkt till huvudman.

21. Rutiner for trygg omsorg

Sokanden som huvudman kommer sdkerstélla att utbildningen arbetar med att erbjuda en trygg omsorg
(8 kap. 2§ skollagen) och att bland annat rutiner fér tillsyn, utflykter, utevistelse, kriser och katastrofer finns.

22, Barni behov av sarskilt stod
Beskriv hur sékanden som huvudman kommer sakerstalla att barn i behov av sarskilt stisd for sin utveckling, far det stéd de behdver i forskolan utifran

skollagen (8 kap. 9 § skollagen).
Regelbundna kartlaggningar av barnens utveckling och stédbehov gérs av medarbetar och

forskollarare, sarskilda férdjupningar skrivs vid behov infor utvecklingssamtal, om behovet ar patagligt
skrivs handlingsplaner fér specifika barna. Férdjupningar och handlingsplaner uppréttas av
forskollarare under handledning av rektor och handlingsplaner kommuniceras alltid till vardnadshavare

av forskollarare och rektor tilsammans.
Vid behov konsulteras specialpedagog. Vid omfattande stédbehov kompletteras med ansékan om

tilldggsbelopp.

2020-06-17
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23. Modersmal och kulturell identitet

Beskriv hur forutsattningar kommer ges i utbildningen sa att barn med annat modersmal &n svenska, ges méjlighet att utveckla sin kulturella identitet och sin

formaga att kommunicera sdval pd svenska som pa sitt modersmal (8 kap, 10 § skollagen och Lpfo 18, avsnitt 1 och 2.2). - y
Llsaﬁaeﬁonomasﬁ forening har en sarskild po [lcy for ett sprakstod janﬁe arbetssatt. Arbetsséttet innefattar

bade kartlaggning av modersmél samt uppféljning av behov och ansékan av modersmalsstod.
Flersprakighet normaliseras och exemplifieras av medarbetarna genom ett medvetet férhaliningssatt.

24, Inflytande och samrad

Beskriv hur sékanden som huvudman kommer sakerstilla att forskolan kommer:
o gebarneninflytande dver sin utbildning och att barnets asikter kommer tillmétas betydelse i férhallande till dlder och mognad (1 kap. 10§ och 4
kap. 9§ och 12-14 §5§ skollagen)
e gebarnen inflytande Gver arbetssatt och verksamhetens innehall (Lpfd 18, avsnitt 2.3).

Barnen erbjuds indirekt inflytande genom vara observationer/kartlaggningar infor tex projektplaneringar
men ocksa ett direkt inflytande genom regelbundna barnrad.

Beskriv hur sokanden som huvudman kommer skapa forum fér samrdd med barn och forum fér samréd med vardnadshavare (4 kap. 13 § skollagen).
Vardnadshavare erbjuds delta pa férskoleméten 1-2 ganger/lasar, varav en traff behandlad resultatet

frdn kommunens enkét.

Vardnadshavare bjuds in till enskilda samtal 1-2 ganger /lasar.

Da forskolan tidigare drivits av en féraldraférening har vi uppmanat vardnadshavarna att vid
dvergangen bilda en ideell férening som kan samverka med férskolans ledning och medarbetare kring
utvecklingsfragor.

25. Utvecklingssamtal
Minst en gdng varje ar ska barnets vardnadshavare erbjudas ett samtal om barnets utveckling och ldrande (8 kap. 11§
skollagen).

Sokande som huvudman kommer tillforsakra att utvecklingssamtal erbjuds vardnadshavare minst en gang per ar.

26. Overgangen mellan skolformer och rutiner for samverkan
For att underlatta dvergédngen mellan skolformer ska rutiner finnas fér samverkan mellan férskola, forskoleklass, skola
och fritidshem (Lpfo 18 avsnitt 2.5).

Beskriv vilken rutin som _lfo!nme.r_ finnas for att Gvergangen mellan skolformgr _ska uppfylla kraven i léiroplanerl. .
Barn som ska borja forskoleklass bestker om mdjligt skolan en eller tva ganger pa varen. Var narmsta

skola kommer ocksé pa besdk till oss. Dérefter sker ett dverlamningssamtal med mottagande skola fér
varje enskilt barn efter samrad med vardnadshavare.
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27. Underskrift av behorig firmatecknare
Genom underskrift av ansékan ges kontaktperson i friga 2 behdrighet att fretréida sbkanden i drendet.

Ortoch datum Underskrift " Namnfortydligande
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UPPSALA 25/(9-2\ DA U/\JGMJ spea VUTh  SociD

Ortoch datum Undersk Namnfértydligande

/VIWDM/& 23/6 -2) LINDA- AMAkO

Jlardina p ppgifts lﬁral‘lprﬁvaansokanochsenamf«wdmmhm.ppfolpng. Den rattsli glurlienforbehandllngen ar myndighetsutévning,

Uppglfnelsomsluckas intilll ir allma och kan darmed b tl i enlighet med offentlighetsprincipen. P kommer delas med

Dolcum’galauwmg” belastni gistretienlighet med 16 b § fd ingen (1999:1134)omb i gister. Uppgi ianstkan kan ocksa komma att
delasmedandra yndig i ingsforetag i syfte att fa ut undedag for att préiva ansékan. Uppgift Kommer att | g dnna handlingar i enlighet med
arkiviag (1990:782).
Du har rétt att {3 veta vilka avdi ifter som beh i drag. Du har &ven ritt att begéra l%ittelseod'iradenmav
dina personuppgifter. Observera att rattentull radering innehaller flera begﬁnsringar Du har&\nn ritt att begdra att behandlingen av f ppgi 3 ller invinda mot
behandlingen helt. Fér klagom3l pd var personuppgiftshantering har du ratt att vanda dig till Datainspektionen.
Utbildnings den &rp ppgi igfor £ dinaf ppgifter. Na utbildningsndmnden genom att maila: utbildnis ppsala.se. Na
dataskyddsombudet g ila: d. y f se, Las mer pd www.uppsala.sefgdpr.

CORPAY



2020-06-17

Anstkan om godkannande som huvudman for fristdende férskola

Sammanstéllning av bilagor

Nedan finns en sammanstéllning ver de bilagor som ska ldmnas in i samband med anstékan for att en prévning ska
kunna goras i enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800). Varje bilaga som [dmnas in tillsammans med anstkan ska
numreras och numret ska anges i tabellen nedanfor.

. Bilaga
Registreringsbevis fran Skatteverket
| Personbevis
Stadgar
Registreringsbevis frin Bolagsverket
Bolagsordning och aktiebok

Sammanstillning ver styrelse- och
ledningspersoner

Examensbevis, utbildningsbevis
och/eller andra handlingar som
styrker dgar- och ledningskretsens
utbildning och erfarenheten inom
skollagstiftning, arbetsratt och
arbetsmiljo samt ekonomi
Beskrivning av dgarkedjan (dgande i
fleraled)

Arsredovisning/3rsbokslut (inkl.
revisionsberittelse)

Balans- och resultatrapport

Koncernredovisning

Likviditetsbudget och
resultatbudget

Lanelofte

Intyg som styrker dgar-
[aktiedgartillskott

Underlag som styrker att medlen
(dgar-/aktiedgartillskottet) finns att
tillga

Underlag som styrker tillskott av
medel som inte omfattas av
|an/4gartillskott/finansiering med
egna medel

Lokalritning

Bygglov/eventuellt hyreskontrakt

Kommentar
Som visar att sokande dr godkand for F-skatt

Om sdkande &r enskild firma
Om sdkande ar ekonomisk forening, ideell forening, stiftelse eller registrerat trossamfund
Om sdkande dr ekonomisk forening, aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag

Om sokande ar aktiebolag

| ska goras utifran Uppsala kommuns mall. Alla personer som omfattas av 2 kap. 5 a § skollagen

ska finnas med i sammanstallningen.
Ska bifogas ansokan for att styrka det som anges i sammanstallningen av dgar- och
ledningskretsen.

Om sikande har dgande i flera led. Organisationsnummer och dgarandel ska anges i samtliga
led. Agarandelar ska anges i procent i forhallande till utgivna dgarandelar. Om antal rostrétter
skiljer sig frén dgarandelar, ange dven antal réster i procent i forhallande till samtliga rostrétter.
Om sadan finns

Max 2 manader gammal. Om en arsredovisning/arsbokslut inte upprattats.

Om stkanden ingdri en koncern, redovisa koncernens ekonomiska stéllning inklusive
koncernredovisning om sadan finns. Fortydliga eventuella kommissionsférhallanden.
Ska gdras utifrdn Uppsala kommuns mall

Om l3n finnsi budgeten. Av laneldftet ska framga

e vilket belopp som kan/kommer att lanas ut

e bolagets/foreningens namn och organisationsnummer

e lanelSftets giltighetstid, eventuella villkor for lanet

+  datum da |3neléftet dr undertecknat och,

e kontaktuppgifter till utldanande part.
Om l&ngivaren &r en bank ska det av laneldftet dven framga vilken bank som avser att lana ut
pengarna.
Om langivaren dr en privatperson eller annan juridisk person dn bank ska dven féljande
information bifogas till ldneloftet: underlag som visar att utldnande part dr behdrig att lana ut
medlen sasom firmatecknare i bolaget (t ex registreringsuppgifter frdn Bolagsverket) och
underlag som styrker att medlen finns att tillga, exempelvis genom kontoutdrag, arsredovisning

| ellerliknande.

Om medel tillskjuts av dgarna. Om ldmnande part ar en juridisk person ska intyget signeras av
behdriga firmatecknare i det bolag som [amnar tillskottet.

Som t.ex. kontoutdrag, géller oavsett om l@mnande part &r privatperson eller ett bolag

| Om évriga inbetalningar/intakter ingari budgeten. Till exempel med intyg och kontoutdrag fran

privatperson, sponsoravtal, inbetalningar fran medlemmar eller liknande

| Totaltantal kvadratmeter, kvadratmeter per rum och utrymningsvagar ska framgd, samten

beskrivning av vilka rum som kommer anvands for utbildning ska framga av bilagan
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