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Revidering av arbetsmarknadsnamndens
delegations- och arbetsordning 2026, maj

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attrevidera namndens delegations- och arbetsordning enligt forslag.

Arendet

En justering i ndmndens delegations- och arbetsordning foreslas. Det handlar om att
utoka antalet beloppsnivaer och delegater vid drenden om att faststélla
upphandlingsunderlag vid fornyade konkurrensutsattningar (FKU).

Dessutom gors en foljdandring i delegations- och arbetsordningen utifran att arbets-
marknadsnamndens beslut om vinterpeng frdn november 2025 (AMN-2025-00658)
upphorde att galla efter mars manad.

Beredning

Arendet har beretts inom arbetsmarknadsférvaltningen i samverkan med
kommunledningskontoret.

Foredragning

For att underlatta for avdelningschef vid mindre fornyade konkurrensutsattningar
(FKU) foreslas en justering i delegations- och arbetsordningen under avsnitt 2
Upphandling och 6vrig ekonomi. Forslaget ar att dela upp faststallande av
upphandlingsunderlag till andra delegater an avdelningschef vid mindre férnyade
konkurrensutsattningar. Idag, enligt delegationsordningen, faststaller avdelningschef
alla FKU upp till 3 000 000 kr.

Enligt nuvarande delegations- och arbetsordning:
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Arende

2.11Faststalla upphandlingsdokument
vid férnyad konkurrensutsattning
for ovriga varor och tjanster, nar det
uppskattade totala vardet uppgar
till

2.11.1 0-3000000 kr

2.11.2 3000001 -5000 000 kr

2.11.3 5000001 kr eller hogre

Enligt nytt forslag:

Arende
Faststélla
upphandlingsdokument vid
fornyad konkurrensutsattning
for 6vriga varor och tjanster,
nar det uppskattade totala
vardet uppgar till
2.11.1 0-20000 kr
2.11.2 20001-3 000000 krinom
Staben
2.11.3 20001-3 000 000 krinom avdel-
ningen Utveckling och service
2.11.4 20001-50 000 krinom
avdelningen Utbildnings- och
jobbcenter Arbetsmarknad
20 001-50 000 krinom
avdelningen Vuxenutbildning
20001-50 000 krinom
avdelningen Socialtjanst -
ekonomiskt bistand
50 001-3 000 000 kr inom
avdelningen Utbildnings- och
jobbcenter Arbetsmarknad
50 001-3 000 000 kr inom
avdelningen Utbildnings- och
jobbcenter Vuxenutbildning
50 001-3 000 000 krinom
avdelningen Socialtjanst -
ekonomiskt bistand
2.11.10 3000 000-5 000 000 kr

2.11.11 5000001 kr eller hogre
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Vid arbetsmarknadsnamndens sammantrade i november 2025 fattades beslut om att
uppdra till forvaltningen att betala ut vinterpeng till barnfamiljer med ekonomiskt
bistdnd under perioden december 2025 - mars 2026. Andringen inférdes i namndens
delegations- och arbetsordning under avsnitt 5 Individarenden inom socialtjansten.
Eftersom beslutet stracker sig endast till och med mars manad behdéver punkten om

vinterpeng tas bort.

Enligt nuvarande delegations- och arbetsordning:

Arende Delegat

5.4 Besluta i fraga om bistand utéver
vad som foljer av 12 kap.1 § SoL

avseende
5.4.1 bistand till vinterpeng Socialsekreterare
5.4.2 6vrigt bistand Individutskott
Enligt nytt forslag:
Arende Delegat

5.4 Besluta i fraga om bistand utéver | Individutskott
vad som foljer av 12 kap.1 § SoL

Forfattning
12 kap.2 & SoL

Forfattning
12 kap.2 & SoL

Anmarkning

Enligt
arbetsmarknadsnamndens
beslut 2025-11-28 (AMN-
2025-00658)

Anmarkning

Beslut att inleda utredning
tas av socialsekreterare

Arendet har inga konsekvenser utifran perspektiven barn, funktionsratt, jamstalldhet

eller naringsliv.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellti arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 4 maj 2026

Arbetsmarknadsforvaltningen

Helena Clementson
Forvaltningsdirektor



