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Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att Lokalforsorjningsplan for arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistand och
vuxenutbildning 2023-2027 med utblick till 2032 utgdr namndens behov av lokaler
under perioden,

2. att 6verlamna planen till kommunstyrelsen for godkannande och bestallning av
angivna lokaldtgarder,

3. att uppdra at forvaltningen att genomfora verksamhetsforandringar i enlighet
med lokalférandringarna i planen, samt

4. att ge forvaltningen justeringsmandat gallande exakt platsantal, storlek och tid i
samband med genomforandet av atgarder enligt planen.

Arendet

Lokalforsorjningsplan for arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistand och
vuxenutbildning utgdér kommunens planering for lokaler inom
arbetsmarknadsnamndens verksamhetsomrade. Planen innebar en uppdatering av
Lokalforsorjningsplan for arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistand och
vuxenutbildning 2022-2026 med utblick mot 2031.
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Beredning

Planen har arbetats fram av kommunledningskontoret tillsammans med
arbetsmarknadsforvaltningen. Alla kommunala forvaltningar som har verksamheter
med behov av bostader och lokaler genomfor ett motsvarande arbete. Arbetet
forankras i en styrgrupp med berorda direktorer och kommunala bolags verkstallande
direktorer.

Foredragning

| planen faststalls verksamhetens behov av lokaler och hur behovet ska tillgodoses
under planperioden. Det konstaterade lokalbehovet hanteras gemensamt av
forvaltningen och kommunledningskontoret. Kommunledningskontoret utreder och
bestaller lokalférandringen gentemot fastighetsagare och forvaltningen ansvarar for
planering och genomférande av verksamhetsforandringar kopplade till
lokalforsorjningen.

Lokalforsorjning ar en komplex process. Planen behdéver kunna verkstallas utan att
mindre avvikelser vad galler exakt platsantal, storlek och tid for de enskilda atgarderna
orsakar fordrojningar. Forvaltningen behover darfor ges ett visst justeringsmandat for
att kunna hantera avvikelser. Storre férandringar och betydande avvikelser sett mot
planen behover behandlas i namnden.

Behov

Berakning av behovet bygger pa statistik och kommunens befolkningsprognos. Analys,
justering och faststallande av behov sker efter 6vriga kdnda omstandigheter.

Analysen visar att det inom vuxenutbildning och arbetsmarknad finns ett 6kat behov,
men att detta vantas inrymmas i planerade lokaler under de kommande aren.

Behovet redovisas pa sid 7-10i planen.
Atgdrder och utredningar

| lokalforsorjningsplanerna foreslas atgarder for att méta bedomt behov. | den har
planen foreslas en ny dtgard, anpassning av lokaler for snickeriet i Hammarskog. Sedan
tidigare finns en beslutad atgard. Atgarderna redovisas pa sida 12.

Vidare foreslas arbete i form av utredningar som redovisas pa sida 12. Utredningarna
syftar till att utreda hur ett behov ska métas och kan resultera i forslag pa nya atgarderi
kommande plan.

Ekonomiska konsekvenser

Atgarderna innebar ekonomiska &taganden for kommunkoncernen i form av
investeringar i fastigheter och inventarier samt kostnader for hyra och
verksamhetsdrift. Nya och tidigare beslutade dtgarder i denna plan innebar:

+ 9,6 miljoner kriinvesteringar i fastigheter i kommunkoncernen, varav 9,6
miljoner kr ar for nya atgarder

+ Okriinvesteringar for arbetsmarknadsnamnden

« 1miljon kri6kade hyreskostnader for arbetsmarknadsnamnden, varav 1
miljon kr ar for nya atgarder

Tillkommer gor kostnader for drift av verksamheten.
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Lokalforsorjningsplanen ar avstamd mot arbetet med Mal och budget 2023-2025.
Atgirderna beddms rymmas inom budget. P4gdende utredningar kan komma att leda
till behov av investeringar och 6kad hyra. Utredningar som resulterar i behov av
atgarder lyfts i kommande ars revidering av Lokalforsorjningsplanen.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 7 november 2022
e Bilaga 1, Lokalforsorjningsplan for arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt
bistand och vuxenutbildning 2023 - 2027 med utblick till 2032

Arbetsmarknadsforvaltningen Kommunledningskontoret
Lena Winterbom Jesper Djupstrom
Direktor Bitradande

fastighetsdirektor
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Sammanfattning

Lokalforsorjningsplan for arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistand och
vuxenutbildning utgér kommunens planering for lokaler inom
arbetsmarknadsnamndens verksamhetsomrade.

Den dvergripande styrningen redovisas pd sidan 5.

Sammanfattat behov

Behovsbedomningen baseras pa verksamhetens analys av behovet. Analysen visar att
behovet av lokaler for vuxenutbildning och arbetsmarknad vantas inrymmas i
planerade lokaler under de kommande aren.

Behovsanalysen redovisas i sin helhet pd sidan 7.

Sammanfattade atgarder och utredningar

Atgarder &r projekt som ska genomféras for att méta ett behov. Det féreslas en ny
atgard i lokalforsorjningsplanen; anpassning av lokaler for snickeriet i Hammarskog. |
planen revideras dven tidigare beslutade atgarder utifran nya forutsattningar, sedan
tidigare finns en atgard beslutad.

Utredningarna syftar till att utreda hur ett behov ska métas, innan det lyfts till
atgardsforslag. Planen innehaller tre utredningar, varav en ar ny.

Alla Gtgdrder och utredningar redovisas i sin helhet péd sidan 15.

Sammanfattning ekonomi

Atgarderna innebar ekonomiska &taganden for kommunkoncernen i form av
investeringar i fastigheter och inventarier samt kostnader fér hyra och
verksamhetsdrift. Nya och tidigare beslutade dtgarder i denna plan innebar:

e 9,6 miljoner kriinvesteringar i fastigheter i kommunkoncernen, varav 9,6
miljoner kr &r for nya atgarder

e Okriinvesteringar for arbetsmarknadsnamnden

e 1miljon kriokade hyreskostnader for arbetsmarknadsnamnden, varav 1
miljon kr ar for nya atgarder

Till detta tillkommer kostnader for drift av verksamheterna.

De ekonomiska konsekvenserna redovisas i sin helhet pa sidan 15
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Inledning

Lokalforsorjningsplan for arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistand och
vuxenutbildning ar kommunens planering for lokaler inom arbetsmarknadsnamndens
verksamhetsomrade. Namndens ansvar for bostader for nyanlanda hanteras i planen
Bostadsforsorjningsplan for mottagandet av nyanlanda 2023-2025. Inom omradet
finns en utveckling som visar att satsningar pa omradesnarvaron i utsatta stadsdelar
fortsatter. Lokalforsorjningsplaneringen har till syfte att genom samordnad och
gemensam beredning sakerstalla att behovet mots kopplat till den budget som finns.

Bostads- och lokalforsorjningsplanerna revideras arligen. Planer som berér varandra
koordineras for att skapa en sammanhallen och kontinuerlig process for kommunens
planering.

Planens innehall
Lokalforsorjningsplanen redovisar:

e Styrning och uppdrag

e Behovoch kapacitet

e Atgirder och utredningar
e Utblick

e Ekonomiska konsekvenser

| bilagor redovisas omradesindelning, kapacitetsredovisning och fardigstallda atgarder
2022.

Definitioner

Verksamhetsbeskrivning
Utbildnings- och jobbcenter, arbetsmarknad

Hanterar kommunens arbetsmarknadsinsatser och ska ses som ett komplement till
arbetsformedlingens uppdrag. Utbildnings- och jobbcenter, arbetsmarknad bestar av
arbetsmarknadsenheterna, de praktiska verksamheterna och Konsument Uppsala.
Avdelningen ansvarar aven for kommunens arbete med feriejobb. Stodet som ges ar
individuellt anpassat dar malet ar sjalvforsorjning genom studier eller arbete.
Deltagarna ar huvudsakligen hanvisade fran forsorjningsstod.

Utbildnings- och jobbcenter, vuxenutbildning

Bedrivs i Uppsala kommun pa grundléggande niva, gymnasial niva, utbildning i sfi
(svenska for invandrare) och komvux som sarskild utbildning. Saval teoretiska kurser
som yrkeskurser erbjuds. Samarbete kring insatser och lokaler kravs mellan
avdelningarna vuxenutbildning och arbetsmarknad. Nar det galler planeringen av
utbildningsutbudet sker samverkan med naringslivet, arbetsformedlingen med flera
parter. Utover den i kommunal regi upphandlas vuxenutbildning av privata utforare.
Deras lokalbehov ryms inte i planen da lokalansvaret inte finns hos kommunen.

Socialtjéinst - Ekonomiskt bistdnd Socialtjénst

Ekonomiskt bistand ansvarar for handlaggning av ansékningar av forsorjningsstod och
hanvisar ocksa personer vidare till andra verksamheter inom arbetsmarknads-
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forvaltningen. Avdelningen hanterar manga kansliga fragor och det rader sekretess
kring en stor del av informationen.
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Styrning och uppdrag

Planen utgar fran arbetsmarknadsnamndens ansvarsomraden och de mal och
uppdrag som faststalls av kommunfullmaktige i mal och budget 2022 med plan for
2023-2025 (KSN-2020-03215). Arbetet med framtagandet av lokalférsorjningsplan ar
koordinerat med Mal- och budget 2023 med plan fér 2024-2025.

Grunden utgors av namndens ansvar for arbetsmarknadsinsatser, ekonomiskt bistand
och vuxenutbildning samt namndens verksamhetsplan for detta.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens strategiska forsorjning av lokaler och
bostader. Kommunstyrelsen ska tillhandahalla lokaler som &r andamalsenliga,
hallbara och kostnadseffektiva.

Den politiska inriktningen ar fortsatt att det ska finnas bade egen regi och upphandlad
verksamhet, saval inom arbetsmarknad som vuxenutbildning. Fyra av de avtal som
vuxenutbildningen har med externa anordnare [6per ut 2023, sd en upphandling
pabdrjas under 2022.

Arbetets organisation

LFP AMN 2023 tas fram genom ett samarbete mellan arbetsmarknadsforvaltningen,
kommunledningskontoret samt berorda kommunala bolag. Arbetet med
framtagandet leds och samordnas av kommunledningskontoret.

Planen beslutas av arbetsmarknadsnamnd och godkanns av kommunstyrelsen.

Lagbestammelser och krav

Arbetet med bostads- och lokalférsorjning utgar fran lagar, krav och kommunala
styrdokument. Det handlar bland annat om att se till barnets behov enligt
barnkonventionen, de dldres perspektiv i enlighet med aldrevanlig kommun och en
jamlik prioritering oavsett kon eller bakgrund.

Skollagen

Enligt skollagen (2010:800) ska kommunen tillhandahdlla kommunal vuxenutbildning
pa grundlaggande och gymnasial niva, som sarskild utbildning pa grundlaggande och
gymnasial niva, samt som svenska for invandrare. | den kommunala
vuxenutbildningen ska kommunerna tillhandahalla en sammanhallen utbildning for
sadana nyanlanda som tar del av insatser som avses i lagen (2017:584) om ansvar fér
etableringsinsatser for vissa nyanlanda invandrare och som pa grund av kort
utbildning inte bedoms kunna matchas mot arbete under tiden for insatserna. Lag
(2022:109). Ekonomiskt bistand ar lagstadgat enligt socialtjanstlagen (2001:453).
Staten &r ansvarig for arbetsmarknadspolitiken och det finns inga lagkrav pa
kommuner att tillgodose arbetsmarknadsinsatser.
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Behov- och kapacitetsanalys

Befolkningsprognos

Ar 2021 bodde drygt 237 600 personer i kommunen. Uppsala kommun véntas vixa och
fa en 6kad befolkning under lang tid framover. | arets prognos antas befolkningen ar
2032 uppga till knappt 269 800 personer, en 6kning med cirka 32 000 personer jamfort
med ar 2021. Okningen vantas ske i samtliga aldersgrupper, ddr den storsta
procentuella 6kningen beddms ske for gruppen 80+. Efter ar 2032 vantas befolkningen
fortsatta 6ka i jamn takt fram till ar 2050.

| jdmforelse med forra arets prognos ligger prognosen for hela befolkningen nagot
hogre fram till 2032, men for barn- och unga upp till 18 ar &r 6kningen mindre an
foregdende prognos.

Hela befolkningen Uppsala kommun
Prognos 2021 och 2022
280 000
270 000
260 000

250 000
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240 000
230000

220000
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Diagram 1. Befolkningsprognos for Uppsala kommun 2021 respektive 2022.

Behov och kapacitet

For kapacitetsbedomning anvands utéver befolkningsprognosen dven underlag fran
arbetsformedlingen for planering av Utbildnings- och jobbcenters verksamheter.
Vuxenutbildningen anpassas och dimensioneras successivt i forhallande till statliga
satsningar, branschers behov och elevfléden. Vuxenutbildning ska enligt namndbeslut
bade upphandlas och finnas i egen regi.

Utbildnings- och jobbcenters arbetsmarknadsverksamhet har dven fatt ett utokat
uppdrag att erbjuda fler personer som uppbér ekonomiskt bistand
arbetsmarknadsinsatser, daribland sfi-studerande som ar i behov av en
kompletterande arbetsmarknadsinsats.

Inom forvaltningen sker en bevakning av hur arbetsmarknaden och antalet deltagare i
vuxenutbildningen kan komma att paverkas efter pandemin. Genom att bevaka detta
beraknar forvaltningen att lokalsatsningarna och samlokaliseringen i Bolanderna, i
kombination med forvaltningens 6vriga lokaler, tacker lokalbehoven. Bedémningen ar
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att det ska vara mojligt att gora justeringar av lokalresurserna nar nya behov uppstar
och att anpassningar av kapaciteten darmed ar mojliga.

Utbildnings- och jobbcenters behov av administrativa lokaler, utbildningsmiljoer och
olika lokaler for praktiska arbetsverksamheter tacks av verksamheterna som ligger
utspridda 6ver kommunen. Lokaler pa Falhagsleden anvands under en
overgangsperiod for antagningsenheten och AMA:s arbetsgrupp Ung Intro.
Malsattningen ar fortsatt att kunna samlokalisera dven dessa arbetsgrupperi
Utbildnings- och jobbcenter Boléanderna.

Utbildnings- och jobbcenter, arbetsmarknad

Arbetsmarknadsenheter

Lokalytan som finns for personal och besokare i kommunens tre Utbildnings- och
jobbcenter i Gottsunda, Bolanderna samt Granby anses tacka behovet. Férutom denii
kommunal regi finns dven externt upphandlade arbetsmarknadsinsatser.

Praktiska verksamheter

e Produktion och naturvard (innefattar bland annat snickeri, odling av vaxter,
cykeldemontering mm.).
o Lokalerna Hammarskog och Skoghall ar i behov av anpassningar.
o Delavverksamhet pa Skoghall: Snickeriet och cykeldemonteringen
har under 2022 flyttats till Utbildnings- och jobbcenter Bolanderna.
e Elektronikétervinning och &terbruk. Aterbruket tillgodoses i lokaler p3
Utbildnings- och jobbcenter Boléanderna.
e Praktiska verksamheterna har lokaler pa Sylveniusgatan inom kok och
kaféverksamhet.

Deltagare i kommunala arbetsmarknadsatgarder, antal.
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Diagram 2. Deltagare i kommunala arbetsmarknadsatgarder, antal. Uppsala kommun. Kolada, 2022.

De senaste aren har antalet deltagare i kommunala arbetsmarknadsatgarder legat
omkring 2 000-2 700 deltagare, med ett snitt pa cirka 1 procent avinvanarnai
kommunen. Sedan 2020 ansvarar arbetsmarknadsverksamheten for kompletterande
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arbetsmarknadsinsatser for sfi-studerande med forsorjningsstod, vilket ledde till en
okning av deltagare under 2021. 2021 var det cirka 4300 deltagare i kommunala
arbetsmarknadsatgarder, se diagram ovan.

Konsument Uppsala

Behovet av lokaler for Konsument Uppsala med konsumentradgivning och budget och
skuldradgivning hanteras i kommunens 6vergripande planering for administrativa
lokaler.

Utbildnings- och jobbcenter, vuxenutbildningen

Kraven pa vuxenutbildning ar att undervisning ska bedrivas flexibelt och
individanpassat. Vuxenutbildning ska ocksa kunna kombineras med
arbetsmarknadsinsatser, vilket innebar ett behov av @andamalsenliga lokaler av olika
storlekar. Vuxenutbildning ska erbjudas i manga olika former for att passa olika
individer.

Vuxenutbildningen har behov av omstallningsbara undervisningslokaler och
specialanpassade lokaler for vissa yrkesutbildningar som idag tacks genom
Utbildnings- och jobbcenter i Bolanderna och Gottsunda, samt lokalerna for de tva
yrkesutbildningarna som pa Sylveniusgatan och i Uppsala Business Park.

Yrkesutbildningar far en allt storre betydelse inom vuxenutbildningen. | Bolanderna
och Gottsunda inryms Vard och omsorg, Barn och fritid, Tradgard och Cykeltekniker.
Kockutbildningen finns pd Sylveniusgatan och Operatdrsutbildningen i Uppsala
Business Park. Férutom de i kommunal regi finns dven externt upphandlade
utbildningsanordnare som sedan oktober 2019 utgors av fem aktorer. Avtalsperioden
for fyra av dessa tar slut under 2023 sa upphandling kommer att paga under 2022 -
2023. Utbildningar i egen regi och externt upphandlad ska samspela pa ett effektivt
satt.

Elevantal

Den férvantade 6kningen av antal elever efter pandemin har dnnu inte realiserats,
vilket inte géller endast i Uppsala. Det &ri nulaget lattare att fa jobb inom exempelvis
servicebranschen, vilket tros vara ett av skalen till att ansokningarna till
vuxenutbildningen inte 6kar. Det behovs emellertid standigt en beredskap, bade for
okade och minskade volymer. Genom ett nytt statsbidrag kan satsningar goras pa
yrkesutbildningar och sprakstdd for andrasprakselever som laser dessa. Utifran att
elevantalet inom vuxenutbildningen forvantas 6ka de narmaste aren kommer det att
finnas ett 6kat behov. Det 6kade behovet i egen regi bedoms motas inom befintliga
verksamheter.

Behovet av studielokaler kan forandras med relativt kort varsel, vilket understryker
vikten av att kommunen har flexibla lokaler som kan anvéandas for olika andamal. Ar
2021 skedde cirka 34 % av grundlaggande niva, 18 % av gymnasiala nivan och 37 % av
SFIi kommunal regi. Se diagram nedan.
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Fordelning antalet aktiva deltagare
8000
7000

6000

5000
4000 M Privat regi
3000 B Kommunal regi
2000
1

0

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
Grundlaggande niva Gymnasial niva SFI

Diagram 3. Fordelning av antalet aktiva personer inom vuxenutbildningen. Uppsala kommun,
2022.

Socialtjanst - Ekonomiskt bistand

Avdelningens behov pa Salagatan 18 hanteras i kommunens 6vergripande planering
for administrativa lokaler.

Samnyttjande

For att skapa kostnads- och yteffektiva [6sningar behover flera kommunala
verksamheter samnyttja en anlaggning eller lokal. Samnyttjande av anlaggningar och
lokaler ska bidra till att tillgangliga lokalytor kan anvandas mer effektivt, skapa
synergieffekter mellan verksamheter och att skattemedel anvands mer
kostnadseffektivt.

Arbetsmarknadsforvaltningen har samnyttjande [6sningar pa ett flertal platser i
kommunen. Samnyttjande for olika kommunala verksamheter sker bland annat i
familjecentraleni Gottsunda. Forvaltningens varierade verksamheter med olika
samnyttjanden sker i Utbildnings- och jobbcenter Bolanderna, Gottsunda och Granby.
Etableringen i Bolanderna 6ppnar for stora mojligheter nar det galler effektivt
lokalutnyttjande och samverkan. Ett exempel pa detta ar den planerade
Cykelteknikerutbildningen som ska samverka med Cykelverkstaden Genom de
samlokaliseringar som skett har samarbetet inom och mellan olika avdelningar 6kat
och forbattrats.
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Utblick

Stads- och landsbygdsutveckling

2020 aktualitetsforklarades dversiktsplanen fran 2016 (KSN-2019-0421). | den redovisas
fyra scenarion av 6kning av invanare fram till 2050. Lagscenariot visar pa en utveckling
om 1700 invanare per ar och extra hog pa 4 800 invanare per ar, vilket resulterarien
total pa mellan 280 000-380 000 invanare ar 2050.

Aktualitetsforklaringen innehaller ocksa en fornyad geografisk utbyggnationsriktning
for bostader dar utvecklingen i Uppsala tatort fokuseras till genomférande av
Uppsalapaketet och atagandet om 33 000 bostader. Utéver pagaende bostadsprojekt
kan nya initieras och prioriteras i 6vriga delar av staden om de stodjer stadsdelsnoder
och stadsstrak och inte kraver stora troskelinvesteringar. Forst efter 2030 kan det bli
aktuellt att tillskapa beredskap for storre utbyggnader i Stabby, Granby, Flogsta och
Slavsta.

For de prioriterade tatorterna ar fokus att genomféra de stora utbyggnader som redan
pagar eller borjat forberedas. | aktualitetsforklaringen lyfts Balinge-Lovstalot,
Storvreta, Vattholma, Jalla och Gunsta och att storre utbyggnader dven kan initieras
langs vag 282, i Bjorklinge och eventuellt Skyttorp. Utdver aktualitetsforklaringen har
aven kommunstyrelsen gett i uppdrag om att prioritera bostadsbyggandet pa
landsbygden, vilket medfor oversyn av fler prioriterade tatorter och vilken utveckling
av social infrastruktur som behovs om ytterligare bostader tillkommer.

Beredskap for kommande behov

Vid planering av utbyggnation av bostader i kommunen gors en bedomning av vilket
behov av social infrastruktur bostadsbyggnationen genererar. | vilken omfattning och
takt bostdaderna sedan byggs paverkar nar, var och hur behovet uppstar. Planeringen
av social infrastruktur behover alltsa, trots langa ledtider, vara anpassningsbar for
andringar i bostadsbyggandet. Det kan exempelvis innebdra att skjuta fram projekt
eller behovet av tillfalliga [6sningar.

Omvarld

Bevakning

Yttre handelser kan ge konsekvenser for forvaltningen och dess verksamheter.
Effekterna av kriget i Ukraina har annu inte visat sig i stora tillfldden till forvaltningens
varierade insatser. Det finns efter pandemin en viss generell 6kning av antalet
deltagande elever, men dven exempel pa det motsatta. Exempelvis har
yrkesutbildningar som leder till jobb inom besoksnaringen farre elever an vantat, vilket
branschen signalerar kan bero pa att behoven av arbetskraft ar sa stora att det ar latt
att fa jobb utan utbildning.

Sedan tidigare och efter pandemin satsas det pa vuxenutbildning och de statsbidrag
som finns att soka fran Skolverket for Yrkesvux har blivit hogre.
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Atgérder och utredningar

Nya atgarder
Enhetsnamn Beskrivning Koppling till  Fardigstalld
annan LFP
Lokaler for Renovering och underhallsarbeten. 2023
snickeriet i
Hammarskorg

Tabell 1. Nya atgarder i arets lokalforsorjningsplan.

Tidigare beslutade atgarder

Enhetsnamn Beskrivning Koppling till  Fardigstalld
annan LFP

Dungen Gottsunda | Omlokalisering av Dungen for att 2022

centrum samlokalisera med statligt

servicekontor
Tabell 2. Beslutade atgarder i tidigare lokalférsorjningsplan.

Utredningar

Utredningar ar inte inkluderade i investerings- eller hyresberakningar.

Nya utredningar

Beskrivning Koppling till Utredning

annan LFP fardigstalld
Flytt av praktiska delar av tradgardsutbildning fran Jalla 2022
till Boland. Ombyggnation av ett garage.

Tabell 3. Nya utredningar i arets lokalférsérjningsplan.

Tidigare beslutade utredningar

Beskrivning Koppling till Utredning
annan LFP fardigstalld

Nya lokaler for Nyby vision 2023

Omlokalisering av elektronikatervinningen 2023

Tabell 4. Beslutade utredningar i tidigare lokalforsorjningsplan.



Ekonomi- och kostnadsutveckling

Vid genomforandet av lokalatgarder paverkas kommunens ekonomi pa flera satt.
Investeringsmedel behovs for att bekosta atgarder i de fastigheter dar
kommunkoncernen ar fastighetsagare. Investeringsmedel behovs ocksa for ndmnden
for verksamhetens behov av exempelvis mobler. Det behover dven sakerstallas att
arbetsmarknadsnamnden bade har medel for hyra och for att driva verksamheten.

Berakningarna av kostnader sker antingen utifran faktiska kostnader eller genom
overgripande schabloner, tex hyra per kvm.

Nya och tidigare beslutade dtgarder i denna plan innebér:

e 9,6 miljoner kriinvesteringar i fastigheter i kommunkoncernen, varav 9,6
miljoner kr ar for nya atgarder

e Okriinvesteringar for arbetsmarknadsnamnden, varav 0 kr ar for nya atgarder

¢ 1 miljon kriokade hyreskostnader for arbetsmarknadsnamnden, varav 1
miljon kr ar for nya atgarder

Till detta tillkommer kostnader for drift av verksamheterna.
De ekonomiska konsekvenserna stams [6pande av i arbetet med Mal- och budget.

Kommande investerings- och hyreskostnader for lokaler som kan komma av pagaende
utredningar ar inte inkluderade i berakningarna om det inte sarskilt anges annat.

Investeringsbedomning

Investeringsbedomning for atgarder i kommunkoncernens fastighetsbestand och
verksamhetsndra investeringar i inventarier for namnden.

Investeringar i kommunkoncernen

[2¢] < n o ~ -] 2] o i o~
Belopp i miljoner kronor § § § § § § § § § §
Nya féreslagna Gtgdrder
Arbetsmarknadsinsats och vuxenutbildning 96 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Ekonomiskt bistand 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Delsumma 9,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tidigare beslutade atgdrder
Arbetsmarknadsinsats och vuxenutbildning 0,0 00 0,0 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ekonomiskt bistand 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0 0,0
Delsumma 0,0 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Totalsumma 9,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Tabell 5. Investeringsbedomning for fastighetsatgarder dar kommunkoncernen ar fastighetsagare och
verksamhetsnara investering fér ndmnden i form av inventarier.

Hyreskostnad och verksamhetsekonomi

Hyra

Hyresbedomning for atgarder i lokalférsorjningsplanen, bade nya och tidigare
beslutade atgarder.
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Hyresforandringar

(2] < n (-] ~ (-] (<] o [ o
Belopp i miljoner kronor S S8 8 8 8 8 8 8 8 8
N N ~N N ~N N ~N N N ~N
Nya féreslagna Gtgdrder
Arbetsmarknadsinsats och vuxenutbildning 0,6 0,4 00 0,0 00 00 00 0,0 0,0 0,0
Ekonomiskt bistand 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0
Delsumma 06 04 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Tidigare beslutade dtgdrder

Arbetsmarknadsinsats och vuxenutbildning 0,0 0,0 00 0,0 00 0,0 00 0,0 0,0 0,0

Ekonomiskt bistand 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,0
Delsumma 0,0 0,0 0,0 00 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Totalsumma 0,6 04 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Tabell 6. Hyresforandring for namnden till foljd av atgarder i lokalforsorjningsplanen.

De tidigare beslutade atgarderna framgar inte i tabellen da de i kostnad tar ut
varandra.

Total hyreskostnad inklusive
hyresandringar

Belopp i miljoner Budget & 5 s & 153 & & = 7 &
kronor 2022 R & /& & ® & & & & &R§

Arbetsmarknadsinsats
och vuxenutbildning

Ekonomiskt bistand 59 59 59 59 59 59 59 59 59 59 59
Totalsumma 34,0 34,6 350 350 350 350 350 350 350 350 35,0
Tabell 7. Total hyreskostnad for namnden, inklusive lokalféréandringar. Hyran ar inte indexerad.

Total hyreskostnad
per invanare
Belopp i kronor 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

Arbetsmarknadsinsats 117 117 118 116 115 114 113 111 110 109 108
och vuxenutbildning

Ekonomiskt bistand 24 24 24 24 23 23 23 23 22 22 22
Totalsumma 141 142 142 140 138 137 135 134 132 131 130
Tabell 8. Total hyreskostnad per invanare i kronor. Hyran ar inte indexerad.

281 287 29,1 29,1 29,1 29,1 29,1 29,1 29,1 29,1 29,1

Verksamhetsekonomi

Utdver medel for lokalerna behover arbetsmarknadsnamnden medel for att driva
verksamheten. Atgirderna i lokalférsorjningsplanen bedéms innebéra féljande
driftskostnad for namnden. | driftskostnad ingar exempelvis hyra och personal.
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Bilaga 1 Omradesbeskrivning

| bilagan redovisas var i kommunen arbetsmarknadsnamnden har inhyrningar eller
planerade atgarder. For samtliga lokaler ar det aktuellt att planera for hog
nyttjandegrad och samnyttjande, bade inom forvaltning, kommunen och externa

aktorer.

o Administrativt
o Arbetsmarknadsinsats
e Vuxenutbildning

¥

Figur 1. Arbetsmarknadsforvaltningens befintliga lokaler i Uppsala kommun 2022. Majoriteten
beldgna inom Uppsala tatort.



Bilaga 2 - Objektsredovisning

Enhet
Dungen

Adress
Gottsunda centrum

Verksamhetskategori
Arbetsmarknadsinsats

Ekonomiskt bistand

Salagatan 18

Forsorjningsstod

Elektronikatervinning

Skebogatan 5

Arbetsmarknadsinsats

Gottsunda
Familjecentral, SFI

Gottsunda centrum

Utbildning

Hammarskog, Ladan, Hammarskog 91 Arbetsmarknadsinsats
Snickeriet
Konsument Uppsala Stadshusgatan 2 Administrativa lokaler

Kontakten

Gottsunda centrum

Utbildning

Antagningsenheten och
Ung Intro

Falhagsleden 57A

Vuxenutbildning och
Arbetsmarknadsinsats

Nyby Vision

Sturegatan 9

Arbetsmarknadsinsats

Operatorsutbildningen

Virdings Allé 10

Utbildning

Skoghall

Kabovagen 17

Arbetsmarknadsinsats/a
dministrativa lokaler

Utbildnings- och
jobbcenter Bolanderna

Bolandsgatan 4

Utbildning/
Arbetsmarknadsinsats/
Administrativa lokaler

Utbildnings- och Valthornsvagen 3 B Utbildning/
jobbcenter Gottsunda Arbetsmarknadsinsats
Utbildnings- och Rabyvagen 37a Utbildning/
jobbcenter Arbetsmarknadsinsats
Granby/Kvarngardet

Utbildnings- och Sylveniusgatan 8 Utbildning/
jobbcenter Arbetsmarknadsinsats

Sylveniusgatan

Tabell 1. Objektsredovisning.
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Bilaga 3 - Fardigstallda atgarder 2022

Enhet Beskrivning

Utbildnings- och
jobbcenter

Om- och samlokalisering av verksamheter till Utbildnings- och
jobbcenter i Bolanderna

Gottsunda 6ppna
forskola och sfi

Flytt av verksamhet fran Motesplats Treklangen till Gottsunda
centrum

Skoghall, Kdbovagen 17

Lokalerna ldamnas delvis. Snickeriet och cykeldemonteringen flyttar
till Utbildnings- och jobbcenter i Bolanderna

Tabell 2. Fardigstallda atgarder 2022
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