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Beslutande

Pavlos Cavelier Bizas (S), ordférande

Datum:
2026-05-29

Monica Lindgren Petersson (V), 1:a vice ordférande

Ehsan Nasari (C), 2:a vice ordférande
Vania Luque Orrego (S)

Beatriz Porles-Hedvag (S)

Fredrik Diirichen (S)

Veronica Green (V)

Theo Blanco (UP)tom § 51

Marten Blix (M)

Tobias Hagglund (M)

Eva Moberg (KD)

Celine Akar (L)

Maria Rosander (SD)tom§ 55

Kijan Karimi (S) from 52

Johan Finot Kvarnstrom (M) from § 56

Ej tjanstgorande ersattare

Kijan Karimi (S)tom § 51

Viktor Lindberg (S)

Karin Sundequist (V)

Julia Falkerby (MP)

Johan Finot Kvarnstrom (M) to m § 55
Gabor Szendro (KD)

Eren Kaya (C)

Peter Nordgren (L) tom § 49

Ovriga narvarande

Forvaltningsdirektor Helena Clementson, stabschef Tuomo Niemeld, avdelningschefer
Henrik Jansson, Ulrika Grongvist och Joakim Nordstrom, enhetschefer Monika
Lagerkvist, Lotta Zacke, Sanela Zuna, Lisa Rahbek, Peder Jacobsson, Henrik
Hamnquist Larsson och Angela Boéthius, controller Ida Sverkersson-Skogman,
analytiker Eva Hellstrand, utredare Erika Sjoqvist och Walaa Tammela,
utvecklingsledare Johanna Nyman och Ida Hammarstedt, samordnare Karl Trossvik,
HR-chef Jennie Eklund, HR-Partner Sara Lindblom
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Protokollet ar justerat elektroniskt.
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.

Utdragsbestyrkande
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§44

Val av justerare samt justeringsdag

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med
ordféranden tisdagen den 9 juni 2026.

§ 45

Faststallande av foredragningslista

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststalla utsand foredragningslista.

§ 46

Information fran Medborgarskolan

| december 2025 beviljades Medborgarskolan utvecklings- och projektbidrag av
namnden for insatsen ”Grona rum” som vander sig till utrikesfodda, langtidsarbetslosa
kvinnor. Therese Uhr och Elena Vilhelmsson besoker namnden och informerar om
Medborgarskolan och verksamheten ”Grona rum”.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-05-29

§ 47
Ekonomisk manadsuppfoljning per april 2026

AMN-2026-00125

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Arendet

Arbetsmarknadsnamndens resultat per april var ett 6verskott om 17,6 miljoner kronor,
vilket ocksa var avvikelsen mot budget. Resultatet avvek positivt mot den
periodiserade prognosen med 4,9 miljoner kronor.

Overskottet per april harror framfor allt frén verksamheterna ekonomiskt bistand och
flyktingmottagande, samt gymnasial vuxenutbildning. Kostnaderna for
forsorjningsstod var lagre med 6 miljoner mot budget och statsbidragsintakter fran
Migrationsverket och Skolverket var totalt drygt 5 miljoner kronor hogre an budget.

Differensen mot prognos berodde framst pa lagre kostnader for forsorjningsstod.
Antalet nyansokningar om forsorjningsstod minskade i april jamfort mot tidigare
manader. Under april betalas skatteaterbaring ut vilket kan vara en orsak till mindre
behov av forsorjningsstod.

Heldrsprognosen pa 20 miljoner kronor, med prognosspann mellan 15 och 35 miljoner
kronor, bedoms kvarsta.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 18 maj 2026
e Bilaga 1, Ekonomisk manadsuppfoljning per april 2026

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Protokoll 2026-05-29

§48

Utvardering av vinterpeng till barnfamiljer
med ekonomiskt bistand
AMN-2026-00229

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Arendet

Fran 1 december 2025 till 31 mars 2026 genomforde arbetsmarknadsforvaltningen
satsningen Vinterpeng da barnfamiljer med ekonomiskt bistand gavs méjlighet att
ansoka om medel for rekreationsaktiviteter, utrustning for att genomfora aktiviteterna
och vinterklader.

Utvarderingen visar att 286 hushall beviljades vinterpeng. | dessa hushall fanns
709 barn, vilket motsvarar cirka 50 procent av alla barn i malgruppen. Totalt utbetaldes
502 000 kronor.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 13 maj 2026

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 49

Information om arbetet med missbruk inom
Socialtjanst-ekonomiskt bistand
AMN-2026-00228

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Arendet

| drendet beskriver forvaltningen arbetet inom Socialtjanst-ekonomiskt bistand med
personer som har pagadende kontakter for missbruk eller beroende.

Forvaltningen bedriver ett klientnara arbete med malgruppen dar individuella
bedomningar ligger till grund for individens planering. For ndrvarande finns det cirka
250 drenden aktuella hos Socialtjanst-ekonomiskt bistand.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 4 maj 2026

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-05-29

§ 50
Vrakningsforebyggande arbete

AMN-2026-00203

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Arendet

Boendeenheterna inom socialférvaltningen i Uppsala kommun arbetar med olika
insatser for personer i utsatta situationer, sasom vrakningsforebyggande arbete,
uppsokande stod, tillfalliga boenden och bostadssociala kontrakt. Arbetet syftar till att
starka individers mojligheter till en stabil boendesituation och sker i samverkan med
andra aktorer. | detta ingar dven ett ndra samarbete med Socialtjanst - ekonomiskt
bistand, dar darenden samordnas och insatser planeras gemensamt for att hantera
hyresskulder och forebygga avhysningar.

Antalet inkomna underrattelser om vrakning 6kade mellan 2022 och 2024, for att
darefter minska under 2025. Ekonomiska orsaker utgor den storsta andelen av
arendena. Antalet verkstallda avhysningar ar lagre an antalet underrattelser.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 20 maj 2026.
e Bilaga 1, Vrakningsforebyggande arbete.

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 51

Aterrapport handledarkompetens feriejobb
AMN-2025-00641

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attgeforvaltningen i uppdrag att sakerstalla en trygg miljo for ungdomar som
har ett feriejobb och aterkomma sa snart som mojligt med en redovisning
kring mojligheter att stélla krav pa belastningsregisterutdrag for handledare
samt

2. attlaggainformationen till handlingarna

Arendet

I samband med uppfdljning till arbetsmarknadsnamnden i november av feriejobb 2025
beslutade arbetsmarknadsnamnden att en redovisning skulle goras av arbetet med
handledarkompetens infér kommande ferieperioder (AMN-2025-00641). | redovis-
ningen beskrivs atgarder som bland annat utvecklad handledarutbildning och
sarskilda informationsinsatser.

Yrkande

Pavlos Cavelier Bizas (S) yrkar att namnden ska ge forvaltningen i uppdrag att
sakerstalla en trygg miljo for ungdomar som har ett feriejobb och aterkomma sa snart
som mojligt med en redovisning kring méjligheter att stalla krav pa
belastningsregisterutdrag for handledare.

Ehsan Nasari (C), Marten Blix (M), Tobias Hagglund (M), Eva Moberg (KD), Celine Akar (L)
och Maria Rosander (SD) yrkar bifall till Pavlos Cavelier Bizas (S) yrkande.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 13 maj 2026.

Beslutsgang

Ordforanden staller eget yrkande mot avslag och finner att namnden bifaller yrkandet.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Ordféranden finner darefter att namnden beslutar enligt liggande forslag med tillagg
av eget yrkande.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2026-05-29

§ 52

Revidering av arbetsmarknadsnamndens
delegations- och arbetsordning 2026, maj
AMN-2025-00764

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attrevidera namndens delegations- och arbetsordning enligt forslag.

Arendet

En justering i namndens delegations- och arbetsordning foreslas. Det handlar om att
utoka antalet beloppsnivaer och delegater vid drenden om att faststélla
upphandlingsunderlag vid fornyade konkurrensutsattningar (FKU).

Dessutom gors en foljdandring i delegations- och arbetsordningen utifran att arbets-
marknadsnamndens beslut om vinterpeng fran november 2025 (AMN-2025-00658)
upphorde att galla efter mars manad.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 4 maj 2026.

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§53

Status aktivitetskravet - information till
namnden i maj
AMN-2025-00685

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Arendet

Arbetsmarknadsforvaltningen informerar om aktuellt l[age gallande implementeringen
av aktivitetskravet. Bland annat har en kommunikationsplan tagits fram, forslag till
beskrivning av deltagares vag fran bistandsbeslut till aktivering har presenterats
internt och arbete pagar med att skapa struktur fér information till Inspektionen for
vard och omsorg (IVO).

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 24 april 2026
e Bilaga 1, Status aktivitetskravet - information till ndmnden i maj

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.



L%J Uppsala sida 12 (15)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
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§ 54

Information om fortroendevaldas
arbetsmiljoansvar
AMN-2026-00272

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Arendet

| arendet beskriver forvaltningen vad namndens arbetsmiljoansvar innebar och hur
arbetsmiljoarbetet i Uppsala kommun bedrivs.

Namnden har det yttersta ansvaret for arbetsmiljon. En viktig uppgift for namnden ar
att sakerstalla att det finns forutsattningar att bedriva ett systematiskt
arbetsmiljoarbete och se till att arbetet foljs upp.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 13 maj 2026

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 55

Effektivt lokalnyttjande Utbildnings- och
jobbcenter (UJC) i Bolanderna

AMN-2026-00278

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Arendet

Forvaltningen har identifierat behov av att se 6ver nyttjandet av lokalerna pa
Utbildnings- och jobbcenter (UJC) Bolanderna. Nuvarande lokalutformning medger
inte fullt ut verksamhetens behov, bland annat avseende klassrum, stérre motesrum
och lokaler for drop-in-verksamhet.

Mot bakgrund av kommunens krav pa ett effektivt resursutnyttjande och prioritering
av karnverksamheten behover en 6versyn genomforas innan eventuella anpassningar
av F-huset vidtas.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 20 maj 2026

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 56
Delegationsbeslut maj 2026

AMN-2026-00029

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning dver delegationsbeslut till handlingarna.

Arendet

| arendet anmals foljande delegationsbeslut:

1. Forteckning Over registrerade delegationsbesluti DHS

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 21 maj 2026

e Bilaga 1, forteckning Over registrerade delegationsbeslut i DHS
e Ordférandebeslutiindividarende 8 maj 2026 till nédbistand
e Ordforandebeslutiindividarende 27 maj 2026 avstangning av elevinom
vuxenutbildningen
Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Sida 14 (15)

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§ 57

Anmalningsarenden maj 2026
AMN-2026-00030

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga sammanstallning avanmalningsarenden till handlingarna.

Arendet

| arendet anmals foljande handlingar:

e Protokoll arbetsmarknadsnamnden 24 april 2026

e Protokoll arbetsutskottet 22 maj 2026

e Samverkansprotokoll 19 maj 2026

e Information om konsekvenserna av bidragstaket

e Komvux kvalitetsdialog 2026 med Skolverket och SPSM

e Revisionsberattelser avseende Uppsala kommuns verksamhet under 2025 och
frdga om ansvarsfrihet

e Deldrsrapport 12026 Halsa, stod, vard och omsorg (HSVO) Uppsala

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 21 maj 2026.

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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