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Inledning

Livsvillkoren i Uppsala kommun skiljer sig mellan stadsdelar och omraden, vilket bland
annat framgar i den sociala kompassen. For att angripa frdgan om jamlika livsvillkor for
manniskor i olika bostadsomraden behdvs ett strukturellt angreppssatt 6ver hela
kommunens geografi for att minska och motverka segregation. Arbete genom
omradesutveckling i ett visst omrade eller stadsdel ar ett satt att minska de negativa
effekterna av segregationen i form av samre livsvillkor.

Arbetet med omrades- och stadsdelsutveckling i Gottsundaomradet har pagatt under
lang tid. Under aren 2018-2020 har arbetet intensifierats och samordnats genom
Handlingsplan for Gottsunda och Valsatra. Arbetet har innefattat en méangd atgarder
ochinsatser inom olika verksamhetsomraden inom kommunkoncernen och syftat till
att [agga grunden for ett samlat och 6vergripande forbattringsarbete.

Problemen och utmaningarna i Gottsundaomradet ar komplexa och kraver langsiktigt
och samordnat arbete. Aven om forflyttningar gjorts inom en rad omraden finns det
fortsatt behov av krafttag, sarskilda insatser och kompensatoriska dtgarder i omradet.
Kommunen behdver darfor fortsatta arbeta med hallbar omradesutveckling,
tillsammans med flera parter.

Den kommuninterna samordningen har utvecklats och starkts genom den tidigare
handlingsplanen och ar en god grund for att utveckla och férdjupa samverkan aven
med externa aktorer. Samordningen mellan langsiktiga processer, som samarbetet
mot den organiserade brottsligheten tillsammans med Polisen inom ramen for Fokus
Gottsunda samt stadsbyggnadsprojektet for Gottsundaomradet, behdver forstarkas
ytterligare.

Handlingsplan for omradesutveckling i Gottsundaomradet 2021-2030 tar sin
utgangspunkt i erfarenheter och lardomar fran den tidigare handlingsplanens
genomférande och ur kunskap om betydelsen av sektorsoverskridande samverkan och
innovation for att hantera komplexa samhallsproblem. Arbetet sker utifran riktlinje
for omradesutveckling.

Den geografiska avgransningen for handlingsplanen utokas och ska framover
inkludera Gottsunda, Valsatra och Backlosa. Tidshorisonten for arbetetinom
handlingsplan for Gottsundaomradet forlangs fran den tidigare handlingsplanens tre
ar till tio ars sikt. Detta ligger i linje med langsiktigt hallbarhetsarbete utifrdn Agenda
2030.

Syfte

Handlingsplan for Gottsundaomradet 2021-2030 syftar till att etablera en ldngsiktig och
bred samverkan mellan kommunen och verksamma aktorer i omradet. Samverkan ska
oka formdgan att hantera svara utmaningar och bidra till att olika insatser och
processer tillsammans nar battre effekt. Att gemensamt identifiera problem och behov
okar formagan till insatser som ger 6nskvarda effekter, kan anpassas efter andrade
forutsattningar och som kan genomforas av en bred aktorsgrupp. Det ger dven
forutsattningar for att lara och utveckla ny kunskap tillsammans. Invanares behov och
forutsattningar ar ett genomgdende perspektiv i arbetet, vilket innebar att invanare ska
ha goda livsvillkor ndr omradet utvecklas till en stadsnod. Arbetet inom
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handlingsplanen syftar till att uppna de uppsatta malen for 2025 samt 2030 som
tydliggor inriktning och visar pa ambitionsnivan i nédvandiga férandringar.

Omfattning

Handlingsplan for Gottsundaomradet omfattar aren 2021-2030 och galler for
Uppsala kommuns namnder och bolagsstyrelser. | arbetet soker kommunen
samverkan med aktorer inom olika sektorer for att etablera partnerskap. Aktorer
som delar mal och vision for omradets utveckling pa lang sikt kan l6pande ansluta
sig till arbetet.

Arbetet sker utifran riktlinje for omradesutveckling vilket innebar att aktiviteter
identifieras och genomfors [6pande och férandras utifrdn behov, utmaningar och
prioriteringar. Att identifiera och lyfta upp insatser och atgarder i behov av politiska
beslut aren del av arbetet och gors [6pande. De atgarder och insatser som
kommunen vidtar i Gottsundaomradet ska samordnas sa att eventuella
malkonflikter identifieras i tidiga skeden.

Ansvar, genomforande och spridning

Arbetet med handlingsplan for Gottsundaomradet 2021-2030 leds och samordnas av
kommunstyrelsen.

Namnder och bolagsstyrelser deltar i arbetet utifran sina ansvarsomraden.

Mal, prioriterade teman och indikatorer

Befintlig styrning

Oversiktsplanens malsattning for 2050 ar att Uppsala ar fysiskt och socialt
sammanhallet, jamlikt, jamstallt och 6ppet. Inkludering, medskapande och
delaktighet ar sjalvklara inslag i samhéllsutvecklingen. Det starker omradens lokala
identiteter liksom manniskors ansvar och tilltro till varandra och till samhallet.

Planprogrammet for Gottsundaomradet beskriver en vision dar omradet ar hjartat i
sodra Uppsala - en trivsam och kreativ stadsdel full av liv och rorelse. Mangfald &r
ett tydligt signum, har finns plats for alla och ndgot for alla - boende saval som
besokare. Omradet praglas av narhet till arbete, service och gronska. Nar
Gottsunda férandras tillvaratas lokala krafter och idéer fran saval dagens som
framtida Gottsundabor.

Malen i handlingsplan for Gottsundaomradet 2021-2030 och den sektorsdverskridande
samverkan behover samspela med andra mal och uppdrag. Agenda 2030 med mal 10
om okad jamlikhet, mal 11 om hallbara stader och samhallen samt mal 16 om fredliga
och inkluderande samhallen anknyter direkt till omradesutveckling i
Gottsundaomradet. Kommunfullméktiges nio inriktningsmal och fokusomraden i Mal
och budget 2021-2023 ar en utgangspunkt i arbetet.
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Mal 2025

e Gottsunda finns inte pad polisens lista ver utsatta omraden.
e Stdrka civilsamhdllet och ge bdittre férutsdttningar for féreningsverksamhet.

| Uppsala ar sakerhet och trygghet inte ett privilegium for nagra fa utan en rattighet for
alla. Medborgare ska kunna lita pa att fa det stod de behdver av samhallet. Tryggheten
ska 0ka och Uppsala ska inte ha nagon utsatt stadsdel. Malsattningen ar att Gottsunda
ska bort fran polisens lista Over utsatta omraden senast 2025. Sarskilt fokus ska vara pa
platser och miljoer dar upplevd otrygghet och antal rapporterade brott ar sarskilt hogt.
Kommunen ska verka for en permanent polisidr narvaro, som ar en viktig faktor for en
langvarig forandring mot minskad brottslighet och 6kad trygghet i Gottsunda.

Ett utsatt omrade enligt polisens definition ar ett geografiskt avgransat omrade som
karaktdriseras av en lag socioekonomisk status dar de kriminella har en inverkan pa
den sociala kontexten i lokalsamhallet. Ett sarskilt utsatt omrade kdnnetecknas av en
allman obendgenhet att delta i rattsprocessen, dar systematiska hot och
valdshandlingar mot vittnen, malsagare och anmalare kan forekomma. Ofta har
tillstandet normaliserats sa att situationen inte upplevs vara avvikande. Under 2017
pekades Gottsunda ut av Polisens Nationella Operativa avdelning (NOA) som ett
”sarskilt utsatt omrade”. NOA:s kategorisering fokuserar pa omradets utsatthet for
kriminalitet, inte om det ar socialt utsatt i sig.

Mal 2030

e Gottsunda, Valsdtra och Béicklosa dr omrdden som lockar till inflyttning,
besokare och etableringar.

e Boende i Gottsundaomrddet vill och kan bo kvar i omrddet.

e Barnoch unga i Gottsundaomradet har goda uppvéixtvillkor och hég framtidstro.

Malen for 2030 i Handlingsplan for Gottsundaomradet utgar fran och ramar in befintlig
styrning. Oversiktsplanen fér Uppsala och Planprogrammet fér Gottsundaomradet
pekar ut att Gottsunda ska utvecklas till en stadsnod. Inriktning for bostader i
Gottsunda och Valsatra satter mal om en 6kad social blandning, dar bland annat den
sa kallade lyckoparadoxen, dar boende som far battre levnadsvillkor valjer att flytta
fran omradet, ska brytas. Detta innebdr att fler maste fa mojlighet att dga sin bostad i
omradet. Fokus Gottsunda, som ar en samverkanssatsning mellan Polisen och Uppsala
kommun, syftar till att bekdmpa den organiserade brottsligheten pa flera fronter.

Den gemensamma inriktningen i dessa mal ror sig kring att fler ska vilja bo, verka och
besoka Gottsundaomradet, att manniskor som redan bor i omradet ska kunna och vilja
bo kvar, att livsvillkoren i form av utbildning, arbete, fritid, hdlsa och delaktighet ska
vara pa samma niva som i Uppsala i stort samt att manniskor ska trivas och kanna sig
trygga i sitt bostadsomrade. Utéver den omfattande stadsplanering som pagaride
sodra stadsdelarna har Uppsala kommun intentioner att bli europeisk kulturhuvudstad
ar 2029 och arrangera en internationell bo- och stadsbyggnadsexpo vilket &r processer
som behdver integreras i omradesutvecklingen for Gottsundaomradet.
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Prioriterade teman

Prioriterade teman ar samverkansplattformar dar de 6vergripande malen
konkretiseras och dar gemensam uppfoljning, analys och kunskap byggs upp.
Gemensamma prioriteringar formeras och férandras [6pande utifrdn utmaningar,
problembild och samordningsbehov. Det gor att prioriterade teman kan forandras
under arbetets gang.

For detinledande arbetet ar fyra prioriterade teman identifierade utifran omradets
utmaningar, erfarenheter i handlingsplan 2018-2020 och kommunens inriktningsmal.

Trygghet

e Tryggheten i Gottsundaomradet ska 6ka. Alla ska kdnna sig trygga att rora sig
overallt i Gottsundaomradet alla tider pa dygnet.

e Utsatthet for brott och ordningsstorningar minskar.

e Oro for brottutsatthet minskar.

Barn och ungas uppvaxtvillkor

e EleveriGottsundaomradet klarar sin utbildning och har goda uppvaxtvillkor.

e Forskolorna och skolorna attraherar savél boende i omradet som intilliggande
omraden.

e Flerbarn och unga deltar i fritidsaktiviteter.

Jobb och foretagande

e Gottsundaomradets arbetskraftsdeltagande och sysselsattningsgrad ska 6ka
genom ett aktivt arbete for full sysselsattning.

e Foretagsamhet, entreprendrskap och innovationskraft ska utvecklas och
starkas.

e Samverkan med naringslivet ska bidra till ekonomiskt, socialt och ekologiskt
hallbar lokal tillvaxt och fler lokala arbetstillfallen.

Delaktighet

e Gottsundaomradet har ett rikt foreningsliv och ett aktivt civilsamhalle.

e Invanare, ndringsliv och civilsamhlle ska ges goda mojligheter att vara
delaktiga i att utforma samhallet.

e Samverkan och arbetssatt som ger handlingsutrymme for medskapande,
kreativitet och innovation ska utvecklas.

Indikatorer

Handlingsplanens tidshorisont om 2030 ger mojligheter att arbeta mot effekter pa lang
sikt, och samtidigt félja upp och arbeta utifran identifierade utmaningar och behov
aven pa kort sikt. Att styra mot effekter staller krav pa att utveckla analys och matning,
for att folja hur arbetet resulterar i forflyttning mot uppsatta mal. Indikatorer och olika
satt att mata effekter och framgdangar tas fram for respektive mal och prioriterat tema
som gor analys och larande mojligt som integrerade delar i arbetssattet.
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Samverkan med aktorer utanfor kommunen

Den samordning av kommunala verksamheter som skett genom handlingsplanen
2018-2020 breddas med aktdrer fran fler samhallssektorer. | samverkan med
akademin, till exempel Uppsala universitet och Sveriges Lantbruksuniversitet,
bidrar ny kunskap och forskning till att 6ka férmagan att analysera utmaningar och
utvardera effekter av aktiviteter och satsningar. Andra offentliga aktorer sdsom
Region Uppsala, Polismyndigheten och statliga myndigheter ar viktiga for att
arbeta langsiktigt med bade omradesinsatser och minska skillnader i livsvillkor
mellan olika delar i kommunen. Kommunen ska verka for starkt samverkan med
stat och region for langsiktig omradesutveckling.

Samverkan med civilsamhallet ger lokal forankring i forandringsprocesser, samt
starker delaktighet och demokrati. | hallbar utveckling ar civilsamhllet en resurs
som kan engagera stora grupper i bade lokala och globala utmaningar for att hitta
nya hallbara l6sningar.

Fastighetsdgares och naringslivets rolli omradesutvecklingen ar central. Langsiktig
samverkan mellan kommun och fastighetsagare innebar att alla partner tillfor resurser
och samarbetar kring insatser pa kort och lang sikt. Formerna for samverkan med
fastighetsagare och néaringsliv kan variera och utvecklas utifran de initiativ och
pagdende processer som finns idag. Fastighetsagarforeningen i Gottsunda och Valsétra
ar en central part liksom de arenor for foretagande och arbete som etablerats och
vidareutvecklas, och som samlar foretag och foretagsframjande aktorer.

De globala malen utifran Agenda 2030 ger mojligheter for bred samverkan med
hallbarhet som grund. | omradesutvecklingen formeras partnerskap utifran lokala
utmaningar och mojligheter, med handlingsplanens mal som grund. Bred forankring
kring malen for samverkan i omradesutvecklingen ar en nyckel i handlingsplanens
genomférande.

Uppfoljning

Kommunstyrelsen ar ansvarig for handlingsplan for Gottsundaomradet 2021-2030 och
har darmed det 6vergripande ansvaret for uppfoljning och utvardering av
handlingsplanen. Néamnder och bolagsstyrelser deltar i arbetet utifran sina
ansvarsomraden. Arbetet dterrapporteras till berérda namnder och bolagsstyrelser
samt foljs upp i enlighet med kommunstyrelsens uppféljningsplan.

Relaterade dokument

e Policy for hallbar utveckling

e Riktlinje for omradesutveckling

e Planprogram for Gottsundaomradet

e Oversiktsplan 2016 Uppsala kommun

e Inriktning for bostader i Gottsunda och Valsatra

e Fokus Gottsunda, samverkanssatsning mot den organiserade brottsligheten
tillsammans med Polisen och Bra



