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Kulturforvaltningen Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till kulturnamnden 2022-05-23 KTN-2022-00362

Handlaggare:
Therese von Ahn

Revidering av delegations- och arbetsordning
for kulturnamnden

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

1. att anta forslaget till ny delegations- och arbetsordning for kulturnamnden.

Arendet

Kulturnamndens delegations- och arbetsordning har reviderats i enlighet med de
rekommendationer som givits i den granskning som den externa
utvarderingskonsulten PWC gjorde pa uppdrag av kulturférvaltningen varen 2021.

| samband med detta har andra nodvandiga revideringar och justeringar som
forvaltningen har uppmarksammat genomforts.

| bilaga 3 framgar vilka andringar som har gjorts.

Beredning

Arendet har beretts tillsammans med kommunjuristerna och de nyckelpersoner inom
forvaltningen som arbetar med stéd och bidrag, samt lokalférsorjningsfragor.

Foredragning

PWC genomfdrde varen 2021, pa uppdrag av kulturférvaltningen, en genomlysning av
bidragsprocessen inom kulturndmnden. Ett av de forbattrings- och atgardsforslag som
framkom i genomlysningen var att skapa en tydligare struktur och forstaelse for
beslutsfattandet genom att se 6ver namndens delegationsordning. Syftet var att
tydliggora vilka bidrag som beslutas av namnd och vilka som beslutas pa delegation
fran namnden samt motivera varfor.

Postadress: Uppsala kommun, kulturférvaltningen, 753 75 Uppsala
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Kulturforvaltningen har darfor fortydligat detta i namndens delegeringsforteckning
(punkt 3). 1 samband med detta har férvaltningen uppdaterat bidragens benamningar
sd att det stdmmer 6verens med bendamningarna i namndens riktlinjer for
bidragsgivningen och rensat bort de bidragsformer som inte langre ar aktuella.

| diskussion med kommunjuristerna har det framkommit att punkten som handlar om
att utse ansvariga utgivare for sandningar over internet genom bild- och
ljudupptagning inte ar delegationsarenden, utan att dessa beslut i stallet aren
administrativ frdga som hor hemma i namndens arbetsordning. Forvaltningen har
darfor flyttat denna punkt till arbetsordningen (punkt 18).

Lokalforsorjningsfragor har tidigare inte reglerats i namndens delegations- och
arbetsordning. Forvaltningen foreslar darfor att namnden delegerar beslut om
lokalfragor som inte finns med i lokalférsorjningsplanen till forvaltningsdirektor (punkt
2.10), samt att beslut om detaljerade lokalfragor enligt beslutad lokalférsorjningsplan
och projektspecifika funktionsprogram laggs in i arbetsordningen (punkt 19-20) med
forvaltningsdirektor som beslutfattare. Forvaltningen foreslar vidare att hyresavtal och
samnyttjandeavtal enligt beslutad lokalférsorjningsplan exemplifieras i
anmarkningsrutan till punkt 2.4 i namndens delegeringsforteckning.

| arbetsordningen (punkt 1.2) ser forvaltningen att det inte racker med att endast
ansvarig handlaggare far narvara och yttra sig vid namndens och utskottens
sammantraden. Forvaltningen foreslar i stallet att ansvarig ska vara tjansteperson eller
handlaggare utsedd av forvaltningsdirektor.

| delegeringsforteckningen (punkt 2.6) foreslar forvaltningen att andra benamningen
statsbidrag till externa bidrag eftersom forvaltningen kan ansoka bidrag fran andra
institutioner.

Se bilaga 3 for detaljer kring vilka andringar som har gjorts.

Ekonomiska konsekvenser

Inga ekonomiska konsekvenser av beslutet har identifierats.

Beslutsunderlag

e Bilaga 1. Tjansteskrivelse daterad 2022-05-23

e Bilaga 2. Delegations- och arbetsordning for kulturndmnden 2022-06-02

e Bilaga 3. Delegations- och arbetsordning for kulturndmnden 2022-06-02
_sparade andringar

Kulturforvaltningen

Sten Bernhardsson
Forvaltningsdirektor
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Inledning

Enligt kommunallagen (2017:725) kan en namnd Overlata ratten att ta beslut i vissa
fragor till nagon annan. Den har delegations- och arbetsordningen anger vilken
beslutanderatt som kulturndamnden har 6verlatit och vilka villkor som géller for sadana
beslut samt hur fordelningen av vissa arbetsuppgifter ser ut.

Relevanta paragrafer ur kommunallagen ar samlade sist i dokumentet.

Namnders ansvar och behdrighet definieras framst i Reglemente for kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Uppsala kommun. Andra styrdokument som reglerar namndens
ansvar finns under rubriken Relaterade dokument.

Syfte

Syftet med delegations- och arbetsordningen ar att det ska vara tydligt vilken delegat
som far ta beslut i vilket drende och vilken tjansteperson som fatt ansvar for en viss
arbetsuppgift i namndens stalle.

Omfattning

Delegations- och arbetsordningen galler tills vidare. Det innebar att det kravs ett nytt
beslut av namnden for att det har dokumentet ska sluta galla. Att det blir en ny
mandatperiod paverkar inte dokumentets giltighet.

Ansvar

Namnden beslutar om en ny delegations- och arbetsordning i dess helhet eller gor
andringar i innehallet genom separata beslut.

Dokumentansvarig ansvarar for att halla dokumentet uppdaterat sd att det aterger
namndens beslut.

Delegat har anmalningsskyldighet utifran kommunallagens krav och namndens beslut.
Syftet med anmalningsskyldigheten ar dels att tillgodose namndens informations- och
kontrollbehov, dels att se till att beslut vinner laga kraft.

Definitioner och forkortningar

Definitioner:

Arbetsordning En fordelning av namndens ansvar till olika tjanstepersoner
Delegat Beslutsfattare i namndens stalle

Delegationsbeslut Beslut som fattats av delegat

Delegeringsforteckning En forteckning som anger vilka arenden eller grupper av
arenden inom namndens omrade dadr annan an namnden far
beslutanderatt

Verkstallighetsbeslut ~ Beslut dar det saknas utrymme for sjalvstandiga
bedomningar, till exempel avgiftsdebitering enligt en
faststalld taxa och inkop enligt ramavtal.
Verkstallighetsbeslut ar inte delegeringar i kommunallagens
bemarkelse. Ansvaret for sadana beslut kan i stallet
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dokumenterasi en arbetsordning som tas fram inom
respektive forvaltning.

Privat utforare En juridisk person eller en enskild individ som har hand om
skotseln av en kommunal angelagenhet. Det kan exempelvis
vara ett privatagt bolag, en forening eller en stiftelse.
Organisationer och foretag som utfor mindre och enstaka
tjanster at kommunen omfattas inte av begreppet privata
utforare. Verksamheten lamnas oftast over efter en offentlig
upphandling eller efter inforande av att valfrihetssystem.
Avtal tecknas med den privata utforaren.

Forkortningar:

Clo Chief information officer, (IT-chef)

FL Forvaltningslagen (2017:900)

KL Kommunallagen (2017:725)

LOU Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

Utskott

Namnden har tre utskott: ett arbetsutskott, ett stipendieutskott och ett
upphandlingsutskott.

Arbetsutskottet bereder arenden till namnden, utom stipendiedarenden som bereds av
stipendieutskottet.

Namnden beslutar om upphandling av privata utforare av kultur- och
fritidsverksamhet. Upphandlingsutskottet beslutar om forfragningsunderlag samt
fattar tilldelningsbeslut och andra beslut (inklusive avbrytande av upphandling) for
sadan verksamhet. Ovriga upphandlingar dr delegerade till forvaltningsdirektoren,
undantaget gestaltningsuppdrag avseende offentlig konst verstigande 1 000 000 kr.
Kommungemensamma upphandlingar hanteras i regel av kommunledningskontoret.
Samtliga upphandlingar genomfors i dverensstammelse med kommunens riktlinjer.

Hantering av delegationsbeslut

e Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan oldgenhet kan
uppskjutas, har forordnad vikarie, annan tjansteperson med samma funktion
eller 6verordnad tjansteperson inom verksamhetsomradet ratt att fatta beslut
i stallet for ordinarie tjansteperson.

o | defallforvaltningsdirektoren ar delegat far forvaltningsdirektdren i sin tur
uppdra at en annan anstalld inom kommunen att besluta i stallet
(vidaredelegering), om inte annat anges i den specifika delegationen.

o Delegeringen ger inte ratt att avgora arenden som ror myndighetsutovning
mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
med undantag for befogenheten att besluta i bradskande drenden.
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e Beslutenligt 6 kap. 39 § KL (braddskandebeslut) maste alltid anmalas till
namnden.

e Ovriga beslut som tas med stod av delegation ska anmalas till nAmnden vid
nasta sammantrade eller, om sa inte kan ske, sa snart som mgjligt.

e Omdetianmarkningsfaltet i delegeringsforteckningen anges att beslutet ska
foregas av att ha hort annan innebdr det endast ett hérande. Beslutanderatten
tillfaller alltid delegaten ensam.

Delegeringsforteckning

| forteckningen nedan anges vilka arenden eller grupper av drenden inom namndens
omrade dar annan an namnden far beslutanderétt. Arbetsgivarfragor ar inte med i
delegeringsforteckningen eftersom det ar kommunstyrelsen som har ansvar for dem.

1. Allmant

Arende Delegat Lagrum Anmarkning

11

1.2

121

1.2.2

1.3

14

1.5

151

1.5.2
1.6

Besluta i drenden som ar sa Namndordférande 6 kap. 39 § KL
brddskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas

Awvisa overklagande som kommitin 458§ FL
for sent, avseende
namnd- och utskottsbeslut Ansvarig tjdnsteperson for
arendet
ovriga beslut Ursprunglig beslutsfattare
Andra beslut Ursprunglig beslutsfattare 37-39 §§ FL
Beslutai enskilt fall att avgift for Registrator, 6kap.1a§ Efter att vid behov ha
avskrift eller kopia av allman kommunledningskontoret OSL hort kommunijurist

handling ska betalas helt eller delvis

innan handlingen ldmnas ut

(forskottsbetalning)

Besluta att inte lamna ut handling OSL Efter att vid behov ha
eller uppstalla villkor for dess hort kommunjurist
utldmnande, avseende

avslag vid begdran att fa en avskrift | Registrator,

eller kopia av allman handling om kommunledningskontoret
fastslagen forskottsbetalning inte

betalas

ovriga beslut Forvaltningsdirektor

Awvisa ombud vid olamplighet Forvaltningsdirektor 148 FL
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Arende Delegat Lagrum Anmérkning
1.7  Foranamndens talan och avge Forvaltningsdirektor 6 kap. 158 KL | Gallerinteiarenden
yttrande i drenden eller mal vid enligt 6 kap. 38 § KL
domstol eller annan myndighet
Gallerinte
samradsyttrandeni
oversiktsplan, fordjupad
oversiktsplan och
detaljplaner samt
kommunovergripande
program
Delegationen omfattar
aven att ta stallning till
om beslut eller dom ska
overklagas samt atti
forekommande fall
Overklaga
1.8 Avsla och avvisa begdran om att fa Forvaltningsdirektor 12§FL
arendet avgjort inom fyra veckor
1.9  Inga personuppgiftsbitradesavtal Clo,
kommunledningskontoret
1.10 Beslutaiarenden som ror Clo,
framstallningar som enskilda gor kommunledningskontoret
med stod av
dataskyddsforordningen
1.11 Beslutaom atttaemot donationeri  Forvaltningsdirektor KSN-2009-0245
form av konstverk, litteratur och
annan media
2. Upphandling och 6vrig ekonomi
Arende Delegat Lagrum Anmarkning
2.1  Faststalla forfrdgningsunderlag, LOU KTN 2018-03-19 § 25
avseende
2.1.1 privata utforare av kultur- och Upphandlingsutskott
fritidsverksamhet som namnden
beslutat om
2.1.2 ovriga upphandlingar, undantaget Forvaltningsdirektor
gestaltningsuppdrag avseende
offentlig konst 6verstigande 1 000 000
kr
2.2 Fattatilldelningsbeslut och andra LOU
beslutinom ramen for ett
upphandlingsarende, inkl.
avbrytande av upphandling,
avseende
2.2.1 privata utforare av kultur- och Upphandlingsutskott

fritidsverksamhet som namnden
beslutat om
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Arende Delegat Lagrum Anmarkning
2.2.2  o6vriga upphandlingar, undantaget Forvaltningsdirektor

2.3

24

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

gestaltningsuppdrag avseende
offentlig konst 6verstigande 1 000 000

kr

Ingd avtal efter upphandling Forvaltningsdirektor LOU Enligt faststallda
riktlinjer och budget
Innefattar dven
direktupphandlingar och
konstinkop enligt 6 kap.
14§L0U

Inga avtal som faller utanfor Forvaltningsdirektor Enligt faststallda

upphandlingslagstiftningen riktlinjer och budget
Innefattar in- och
utlaning av konst, samt
hyresavtal och
samnyttjandeavtal enligt
beslutad
lokalforsorjningsplan

Hava avtal pa grund av avtalsbrott Forvaltningsdirektor Efter att vid behov ha
hort kommunijurist
Galler inte avtal som
omfattas av 6 kap. 38§
KL

Ansoka om externa bidraginom Forvaltningsdirektor

respektive verksamhetsomrade

Besluta om aterkrav och eftergift, helt Forvaltningsdirektor

eller delvis, av felaktigt utbetalt

bidrag inom respektive

verksamhetsomrade

Aterkalla och makulera kundfakturor | Férvaltningsdirektor

inom respektive verksamhetsomrade

Godkanna amorteringsplan avseende  Forvaltningsdirektor

kundfakturor inom respektive

verksamhetsomrade

Lokalfragor ej beslutade i Forvaltningsdirektor Galler bestallningar

lokalforsorjningsplan enligt blankett Onskemal

om lokalférandring

3. Bidragoch stipendier

Den grundlaggande principen for bidrag inom kulturndmndens ansvarsomrade ar att
beslut om icke normerade verksamhetsbidrag beslutas av kulturnamnden och att
beslut om projektbidrag samt normerade verksamhetsbidrag fattas pa delegation.

Bidrag som kulturnamnden fattar beslutar om

e Verksamhetsbidrag till barns och ungas fria tid
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e Verksamhetsbidragtill barns och ungas kulturutévande
o Verksamhetsbidrag till det professionella fria kulturlivet
o  Stod till studieforbund verksamma i Uppsala kommun

Bidrag som kulturforvaltningen fattar beslut om pa delegation

e Projektbidrag evenemangung

e Projektbidrag till barns och ungas fria tid

e Projektbidrag till det professionella fria kulturlivet

e Projektbidrag till lokal kultur och amatorkultur

e Ateljébidrag (verksamhetsbidrag)

e Verksamhetsbidrag till nationella minoriteters féreningar

e Bidragoch uppdraginom det finska forvaltningsomradet

e Verksamhetsbidrag till lokalhallande organisationer

e Utvecklingshidrag for upprustning till allmanna samlingslokaler

e Utvecklingsbidrag for kommunal medfinansiering avseende Boverkets
investeringsbidrag till allmanna samlingslokaler

Arende Delegat Lagrum Anmarkning
3.1  Beslutaom bidragtill barn- och Forvaltningsdirektor Enligt faststallda
ungdomsverksamhet avseende: riktlinjer och budget
e Projektbidrag evenemang
ung KTN-2021-11-25§ 124

e Projektbidrag till barns och
ungas fria tid

3.2  Beslutaomkulturbidrag avseende:  Forvaltningsdirektor Enligt faststallda
e Projektbidrag till det riktlinjer och budget
professionella fria kulturlivet
e  Projektbidrag till lokal kultur KTN 2021-11-25§ 125
och amatérkultur KTN-2021-11-25§ 124

e Ateljébidrag
e Verksamhetsbidrag till
nationella minoriteters

foreningar

3.3  Beslutaom bidragoch uppdraginom Forvaltningsdirektor Enligt KS:s faststallda

det finska forvaltningsomradet fordelning av statsbidrag
for forvaltningsomradet

34  Beslutaomfristadsstipendiat for Forvaltningsdirektor KTN 2017-10-30 §137
Uppsala kommun

3.5  Besluta om filmpris till Ingmar Namndordférande Enligt faststallda
Bergmans minne riktlinjer och budget

KTN 2010-09-23 § 135



Arende

3.6

Beslutaom

e \Verksamhetsbidrag till
lokalhallande organisationer

o Utvecklingsbidrag for
upprustning till allmanna
samlingslokaler

o Utvecklingsbidrag for
kommunal medfinansiering
avseende Boverkets
investeringsbidrag till
allmanna samlingslokaler

Arbetsordning

Delegat
Forvaltningsdirektor

Lagrum
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Anmarkning
Enligt faststallda
riktlinjer

KTN-2021-11-25§ 124

Av foljande forteckning framgar vad som galler i administrativa fragor for namnden.
Forteckningen beslutas av namnden men utgor inte delegation i kommunallagens
bemérkelse. Atgirder som vidtas med stéd av denna férteckning ska allts3 inte

anmalas till namnden.

Arbetsuppgift

1.

11

1.2

Ratt att narvara och yttra sig vid
namndens och utskottens
sammantraden, avseende

samtliga sammantraden

sammantraden som ror egna drenden
inom verksamhetsomradet

Underteckna namndens handlingar

Ta emot delgivning och
rekommenderat brev

Prova om overklagande kommitin i
ratt tid

Ansvara for namndens arkiv

Ansvarig

Namndsekreterare
Forvaltningsdirektor
Avdelningschef

Tjansteperson eller handlaggare
utsedd av forvaltningsdirektor
Namndordférande
Namndsekreterare

Forvaltningsdirektor
Namndsekreterare
Registrator

Beslutsfattare

Annan ansvarig tjansteperson
Registrator

Forvaltningsdirektor

Anmarkning

Beslut som fattas med stéd av
delegation samt skrivelser, avtal
och andra handlingar som
upprattas med anledning darav
undertecknas av den som fattat
beslutet eller den som annars
utses

6 kap.36 § KL

Galler handlingar som ar
adresserade till myndigheten

Verkstallighetsbeslut

Endast om 6verklagandet
kommitiniratt tid

Enligt kommunfullmaktiges
Riktlinjer for arkiv i Uppsala
kommun (KSN-2016-2175)

Arkivansvaret kan inte
overlamnas till annan



Arbetsuppgift

6.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

19.1
19.2

20.

Underteckna beslutsattest av

sammantradesuppgift for narvarande

fortroendevald

Utse ombud att fora ndmndens talan

Utse dataskyddsombud
Utse attestanter och deras ersattare

Faststalla beloppsgranser, i forening

med ndmndens ekonomichef, for
enskilda attestanter

Godkanna tjansteresa utanfor landets

granser for forvaltningsdirektoren
Ansvara for arbetsmiljouppgifter

Ansvara enligt miljobalken

Ta emot anmalan om krankande
behandling

Besluta om plats i 6ppen

fritidsverksamhet (Fritidsklubb)

Prova om handling kan lamnas ut

Representera kulturnamnden i

organisationer dar Uppsala kommun

har ett medlemskap.

Utse ansvariga utgivare for sandningar

over internet genom bild- och
ljudupptagning

Lokalfragor enligt beslutad
lokalforsorjningsplan
Beslut om behovsbeskrivning

Godkannande av utrednings- och
statusrapporter

Projektspecifika funktionsprogram

Ansvarig
Namndsekreterare

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Namndordforande

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Handlaggare

Den tjansteperson som har
ansvar for varden av handlingen

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
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Anmarkning

Omfattar utfardande av fullmakt
Dataskyddsforordningen
Enligt kommunfullmaktiges

Attestreglemente for Uppsala
kommuns ndmnder

Enligt kommunstyrelsens
Riktlinjer for fordelning av
arbetsmiljouppgifter (KSN-2014-
1386)

Galler 6ppen fritidsverksamhet
(Fritidsklubb)

6 kap. 10 § skollagen
Verkstallighetsbeslut

Enheten for resursplanering och
antagninginom
utbildningsforvaltningen

Verkstallighetsbeslut

6 kap.3§OSL, se
delegeringsforteckningen om
avslagsbeslut ska fattas

Ingar att géra de nodvandiga
anmalningar som kravs hos
Myndigheten for press, radio och
TV

Verkstallighetsbeslut
Verkstallighetsbeslut

Generella funktionsprogram
beslutas av namnd



Relaterade dokument

e Reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Uppsala kommun

e Arbetsgivarstadga for Uppsala kommun

e Attestreglemente for Uppsala kommuns namnder

e Reglemente for intern kontroll inom Uppsala kommun och dess helagda bolag
e Delegations- och arbetsordning for kommunstyrelsen

e Riktlinjer for fordelning av arbetsmiljouppgifter

e Riktlinjer for arkiv i Uppsala kommun

Dokumenthistorik

Datum Dokumenthandelse
2019-03-27 (§39) | Antagen

2020-10-07 (§103) | Reviderad
2021-03-25 Reviderad
2021-09-27 Reviderad
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Kommunallagens regler om delegering av
arenden inom en namnd

6 kap. Styrelsen och 6vriga namnder
Delegering av drenden

37 § En namnd far uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att
besluta pa namndens vagnar i ett visst darende eller en viss grupp av drenden. En
namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §5.

38 § Beslutanderatten far inte delegeras nar det géller

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har dverklagats,

3. drenden som rér myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats over till
namnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

39 § En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som namnden har
utsett, att besluta pd néamndens vagnar i arenden som ar sa bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas.

Anmédilan av beslut

40 § Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av
uppdrag enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollforas
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestammelsernai 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid nemndens nasta sammantrade.
Utskott

41 § En namnds beslutanderatt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda namndens drenden.

42 § En namnd ska valja utskott bland ledaméterna och ersattarna i namnden.
Bestdammelsernai2 § lagen (1992:339) om proportionellt valsatt ska da tillampas.

7 kap. Anstallda
Delegering av drenden

5§ En namnd far uppdra at en anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drenden, dock inte i de fall
som avses i 6 kap. 38 §.

6 § Om en ndmnd med st6d av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom namndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far ndmnden overldta at forvaltningschefen att i
sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att fatta
beslutet.

7§ Om en namnd med stéd av 5 § uppdrar at en anstalld att besluta pa namndens
vagnar, far namnden stélla upp villkor som innebér att brukarna av ndmndens tjanster
ska ges tillfalle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.



Sida 13 (13)

Namnden far ocksa bestimma att en anstélld far fatta beslut endast om foretradare for
brukarna har tillstyrkt beslutet.

Anmdlan av beslut

8 § Namnden ska besluta omi vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av
uppdrag enligt 5 och 6 §§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska
protokollféras sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestammelsernai 13 kap.
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