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Revidering av delegations- och arbetsordning
for kulturnamnden

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

1. att anta forslaget till ny delegations- och arbetsordning for kulturnamnden,
enligt bilaga 1.

Arendet

Kulturnamndens delegations- och arbetsordning foreslas revideras med anledning av:

e Kulturnamndens internkontrollplan 2023 dar en kontroll av att delegations-
och arbetsordningen uttrycker ett mandat och ansvar som stédjer en
andamalsenlig informationshantering ska goras.

e Nydelegation efter den nya lagen om tilltradesforbud till butiker,
badanlaggningar och biliotek.

e Aterkallad delegation for utvecklingsbidrag for kommunal medfinansiering
avseende Boverkets investeringsbidrag till allmanna samlingslokaler.

e |arbetsordningen har punkten om ansvar for administration for oppen
fritidsverksamhet/fritidsklubb omformulerats i samrad med
kommunjuristerna och utbildningsférvaltningen.

e Anpassningar efter den nya mallen som kommunjuristerna har tagit fram med
tillagg av nya punkter och andrad struktur.

| bilaga 2 framgar vilka andringar som foreslas.

Beredning

Arendet har beretts tillsammans med kommunjuristerna, forvaltningsdirektor,
avdelningschefer och andra nyckelpersoner inom férvaltningen.

Postadress: Uppsala kommun, kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: kultur-idrott-fritid@uppsala.se

www.uppsala.se
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Foredragning

I kulturnamndens internkontrollplan 2023 finns en obligatorisk kommungemensam
kontroll av att ansvaret for information foljer verksamhetsansvaret och att
informationstillgangar ar inventerade. Férvaltningen ska darfor kontrollera att
delegations- och arbetsordningen uttrycker ett mandat och ansvar som stodjer en
andamalsenlig informationshantering. Med anledning av detta sa har delegations- och
arbetsordningen setts over.

Ar 2021 kom en ny lag (2021:34) om tilltradesférbud till butiker, badanléggningar och
bibliotek. En rutin for tillampningen av lagen vid folkbibliotek i Uppsala kommun har
tagits fram. Ansokan om tilltradesférbud foreslas delegeras till forvaltningsdirektor.

Delegationen for beslut om utvecklingsbidrag for kommunal medfinansiering
avseende Boverkets investeringsbidrag till allmdnna samlingslokaler aterkallas da det
rader osakerheter kring finansieringen.

Utbildningsforvaltningen ansvarar for administration avanmalan, avanmalan och
fakturering av avgift for 6ppen fritidsverksamhet och fritidsklubb. En omformulering
har gjorts i arbetsordningen for att fortydliga uppdraget i samrdad med
kommunijuristerna och utbildningsforvaltningen.

| 6vrigt har anpassningar gjorts efter den nya mallen som kommunjuristerna har tagit
fram, bade nar det galler struktur och nya tillkommande punkter.

| bilaga 2 framggdr vilka andringar som foreslas.

Ekonomiska konsekvenser

Inga ekonomiska konsekvenser av beslutet har identifierats.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse daterad den 13 april 2023

e Bilaga 1. Delegations- och arbetsordning for kulturndmnden 2023-04-27,
forslag

e Bilaga 2. Delegations- och arbetsordning for kulturndmnden 2023-04-27,
forslag med sparade andringar

Kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen

Sten Bernhardsson
Forvaltningsdirektor
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Inledning

Enligt kommunallagen (2017:725) kan en namnd Overlata ratten att ta beslut i vissa
fragor till nagon annan. Den har delegations- och arbetsordningen anger vilken
beslutanderatt som kulturndamnden har 6verlatit och vilka villkor som géller fér sadana
beslut samt hur fordelningen av vissa arbetsuppgifter ser ut.

Relevanta paragrafer ur kommunallagen ar samlade sist i dokumentet.

Namnders ansvar och behdrighet definieras framst i Reglemente for kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Uppsala kommun. Andra styrdokument som reglerar namndens
ansvar finns under rubriken Relaterade dokument.

Syfte

Syftet med delegations- och arbetsordningen ar att det ska vara tydligt vilken delegat
som far ta beslut i vilket drende och vilken tjansteperson som fatt ansvar for en viss
arbetsuppgift i namndens stalle.

Omfattning

Delegations- och arbetsordningen galler tills vidare. Det innebar att det kravs ett nytt
beslut av namnden for att det har dokumentet ska sluta galla. Att det blir en ny
mandatperiod paverkar inte dokumentets giltighet.

Ansvar

Namnden beslutar om en ny delegations- och arbetsordning i dess helhet eller gor
andringar i innehallet genom separata beslut.

Dokumentansvarig ansvarar for att halla dokumentet uppdaterat sd att det aterger
namndens beslut.

Delegat har anmalningsskyldighet utifran kommunallagens krav och namndens beslut.
Syftet med anmalningsskyldigheten ar dels att tillgodose namndens informations- och
kontrollbehov, dels att se till att beslut vinner laga kraft.

Definitioner och forkortningar

Definition Forklaring

Arbetsordning En fordelning av namndens arbetsuppgifter till olika
tjanstepersoner

Delegat Beslutsfattare i namndens stalle

Delegationsbeslut Beslut som fattats av delegat

Delegeringsforteckning En forteckning som anger vilka arenden eller grupper av
arenden inom ndmndens omrade ddr annan an namnden far
beslutanderatt

Verkstallighetsbeslut ~ Beslut dar det saknas utrymme for sjalvstandiga
bedomningar, till exempel avgiftsdebitering enligt en
faststalld taxa och inkop enligt ramavtal.
Verkstallighetsbeslut ar inte delegeringar i kommunallagens
bemarkelse. Ansvaret for sadana beslut kan i stallet
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dokumenterasi en arbetsordning som tas fram inom
respektive forvaltning.

Privata utforare En juridisk person eller en enskild individ som har hand om
skotseln av en kommunal angelagenhet. Det kan exempelvis
vara ett privatagt bolag, en forening eller en stiftelse.
Organisationer och foretag som utfor mindre och enstaka
tjanster at kommunen omfattas inte av begreppet privata
utforare. Verksamheten [amnas oftast dver efter en offentlig
upphandling eller efter inforande av ett valfrihetssystem.
Avtal tecknas med den privata utforaren.

Forkortning Forklaring

KTN Kulturnamnden

Clo Chief information officer

FL Forvaltningslagen (2017:900)

KL Kommunallagen (2017:725)

LOU Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

Utskott

Namnden har tre utskott: ett arbetsutskott, ett stipendieutskott och ett
upphandlingsutskott.

Arbetsutskottet bereder arenden till ndmnden, utom stipendiedarenden som bereds av
stipendieutskottet.

Namnden beslutar om upphandling av privata utforare av kultur- och
fritidsverksamhet. Upphandlingsutskottet beslutar om upphandlingsdokument samt
fattar tilldelningsbeslut och andra beslut (inklusive avbrytande av upphandling) for
sadan verksamhet. Ovriga upphandlingar dr delegerade till forvaltningsdirektéren,
undantaget gestaltningsuppdrag avseende offentlig konst verstigande 1 000 000 kr.
Kommungemensamma upphandlingar hanteras i regel av kommunledningskontoret.
Samtliga upphandlingar genomfors i dverensstammelse med kommunens riktlinjer.

Hantering av delegationsbeslut

e Vid forhinder for ordinarie delegat, och da beslut inte utan olagenhet kan
uppskjutas, har forordnad vikarie, annan tjansteperson med samma funktion
eller 6verordnad tjansteperson inom verksamhetsomradet ratt att fatta beslut
i stallet for ordinarie delegat.

o | defallforvaltningsdirektoren ar delegat far forvaltningsdirektdren i sin tur
uppdra at en annan anstalld inom kommunen att besluta i stallet
(vidaredelegering), om inte annat anges i den specifika delegationen.

e Vid forhinder for forvaltningsdirektoren, och da beslut inte utan olagenhet kan
uppskjutas, har bitradande forvaltningsdirektor ratt att fatta beslut i stallet for
forvaltningsdirektoren.
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o Delegeringen ger inte ratt att avgora arenden som ror myndighetsutovning
mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
med undantag for befogenheten att besluta i bradskande drenden.

e Beslutenligt 6 kap. 39 § KL (bradskandebeslut) maste alltid anmalas till

namnden.

e Ovriga beslut som tas med stod av delegation ska anmalas till nAmnden vid
nasta sammantrade eller, om sa inte kan ske, sa snart som majligt.

e |vissafall kan det sta i anmaérkningsfaltet i delegeringsforteckningen att
beslutet ska foregds av att ha hort annan. Det innebar endast att ndgon ska
horas. Beslutanderatten tillfaller alltid delegaten ensam.

Delegeringsforteckning

| forteckningen nedan anges vilka arenden eller grupper av drenden inom namndens
omrade dar annan @n namnden far beslutanderatt. Arbetsgivarfragor ar inte med i
delegeringsforteckningen eftersom det ar kommunstyrelsen som har ansvar for dem.

1. Allmant

Arende

11

1.2

1.21

1.2.2

1.3
14

1.5

151

1.5.2
1.6

Besluta i drenden som ar sa
bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas
Avvisa 6verklagande som kommit
in for sent, avseende

namnd- och utskottsbeslut

ovriga beslut
Andra beslut

Beslutai enskilt fall att avgift for
avskrift eller kopia av allman
handling ska betalas helt eller
delvis innan handlingen ldmnas ut
(forskottsbetalning)

Besluta att inte ldmna ut handling
eller uppstalla villkor for dess
utldmnande, avseende

avslag vid begdran att fa en avskrift
eller kopia av allman handling om
fastslagen forskottsbetalning inte
betalas

ovriga beslut

Awvisa ombud vid olamplighet

Delegat Lagrum
Namndordforande 6 kap. 39§ KL
458 FL

Handlaggare for arendet

Ursprunglig beslutsfattare
Ursprunglig beslutsfattare 37-39 §§ FL

Registrator, 6kap.1a§0SL
kommunledningskontoret

OSL

Registrator,
kommunledningskontoret

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor 14§ FL

Anmarkning

Efter att vid behov ha
hort kommunijurist

Efter att vid behov ha
hort kommunjurist



Arende

1.7  Foranamndens talan och avge
yttrande i arenden eller mal vid
domstol eller annan myndighet

1.8 Avsla och avvisa begdran om att fa
arendet avgjort inom fyra veckor

1.9  Inga personuppgiftsbitradesavtal

1.10 Beslutaiarenden som ror
framstallningar som enskilda gor
med stod av
dataskyddsforordningen

1.11 Lamna underrattelse till
Skatteverket om oriktig eller
ofullstandig folkbokforing

1.12  Faststalla namndens
sakerhetsskyddsanalys

1.13
form av konstverk, litteratur och
annan media

1.14 Ansokaom tilltradesforbud for

bibliotek

Delegat
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Clo,

kommunledningskontoret

Clo,
kommunledningskontoret

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Besluta om att ta emot donationeri | Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
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Lagrum
6 kap. 15§ KL

Anmarkning

Gallerinte i arenden
enligt 6 kap. 38 § KL

Gallerinte
samradsyttranden i
oversiktsplan,
fordjupad oversiktsplan
och detaljplaner samt
kommunovergripande
program

Delegationen omfattar
aven att ta stallning till
om beslut eller dom ska
overklagas samt att i
forekommande fall
overklaga

12§FL

32 c § folkbok-
foringslagen

Efter att vid behov ha
hort sakerhetsskydds-
chef, kommun-
ledningskontoret

2kap.1§
sakerhets-
skyddslagen
2kap.1§
sakerhets-
skyddsforord-
ningen
2kap.10§i
Sakerhets-
polisens
foreskrifter om
sakerhetsskydd
(PMFS 2019:2)

KSN-2009-0245

Lagen om
tilltradesforbud
till butiker,
badanlaggningar
och bibliotek



2. Upphandling och 6vrig ekonomi

Arende

2.1  Faststalla upphandlingsdokument, avseende

2.1.1 privata utforare av kultur- och
fritidsverksamhet som namnden beslutat om

2.1.2 ovriga upphandlingar, undantaget
gestaltningsuppdrag avseende offentlig konst
Overstigande 1 000 000 kr

2.2 Fattatilldelningsbeslut och avbrytandebeslut,
avseende

2.2.1 privata utférare av kultur- och
fritidsverksamhet som namnden beslutat om

2.2.2  o6vriga upphandlingar, undantaget
gestaltningsuppdrag avseende offentlig konst
overstigande 1 000 000 kr

2.3 Ingd avtal efter upphandling

24 Ingd avtal som faller utanfor
upphandlingslagstiftningen

2.5  Bjudaintill fornyad konkurrensutsattning

2.6 Fattatilldelningsbeslut och avbrytandebeslut
efter fornyad konkurrensutsattning

2.7  Ingd avtal efter fornyad konkurrensutsattning

2.8  Forlanga avtal

2.9  Sagaupp avtal

2.10 Havaavtal pa grund av avtalsbrott

2.11 Ingaforlikningsavtal under en pagaende tvist
som ror namndens verksamhetsomrade om
forlikningsbeloppet uppgar till hdgst 500 000
kr

2.12 Ansokaom externa bidraginom respektive
verksamhetsomrade

2.13  Besluta om dterkrav och eftergift, helt eller
delvis, av felaktigt utbetalt bidrag inom
respektive verksamhetsomrade

2.14  Aterkalla och makulera kundfakturor inom
respektive verksamhetsomrade

2.15 Godkannaamorteringsplan avseende

kundfakturor inom respektive
verksamhetsomrade

Delegat

Upphandlingsutskott

Forvaltningsdirektor

Upphandlingsutskott

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor
Samma delegat som
ingdtt avtalet

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
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Lagrum Anmarkning

LOU

LOU

LOU

LOU
LOU

LOuU
LOU

KTN 2018-03-19 § 25

Enligt faststallda riktlinjer och
budget

Innefattar aven
direktupphandlingar och
konstinkop enligt 6 kap. 14 § LOU
Enligt faststallda riktlinjer och
budget

Efter att vid behov ha hort
kommunijurist

Efter att vid behov ha hort
kommunijurist
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Arende Delegat Lagrum Anmarkning
2.16  Lokalfragor ej beslutadei Forvaltningsdirektor Galler bestallningar enligt blankett
lokalforsorjningsplan Onskemal om lokalférandring

3. Bidragoch stipendier
Bidrag som namnden i dess helhet beslutar om

e Verksamhetsbidrag till barns och ungas fria tid

e Verksamhetsbidragtill barns och ungas kulturutévande

o Verksamhetsbidrag till det professionella fria kulturlivet

o  Stod till studieforbund verksamma i Uppsala kommun

e Utvecklingsbidrag for kommunal medfinansiering avseende Boverkets
investeringsbidrag till allmanna samlingslokaler

Bidrag som beslutas pa delegation

e Projektbidrag evenemangung

e Projektbidrag till barns och ungas fria tid

e Projektbidrag till det professionella fria kulturlivet

e Projektbidrag till lokal kultur och amatorkultur

e Ateljébidrag (verksamhetsbidrag)

e Verksamhetsbidrag till nationella minoriteters féreningar

e Bidragoch uppdraginom det finska forvaltningsomradet

e Verksamhetsbidrag till lokalhallande organisationer

e Utvecklingsbidrag for upprustning till allmanna samlingslokaler

Arende Delegat Lagrum Anmarkning
3.1  Beslutaom bidragtill barn- och Forvaltningsdirektor Enligt faststallda
ungdomsverksamhet avseende riktlinjer och budget

KTN-2021-11-25§ 124
3.1.1 Projektbidrag evenemangung
3.1.2 Projektbidragtill barns och ungas fria
tid
3.2 Beslutaom kulturbidrag avseende | Forvaltningsdirektor Enligt faststallda
riktlinjer och budget

KTN 2021-11-25§ 125
KTN-2021-11-25§ 124
3.2.1 Projektbidrag till det professionella
fria kulturlivet
3.2.2 Projektbidrag till lokal kultur och
amatorkultur
3.2.3 Ateljébidrag
3.2.4 Verksamhetsbidragtill nationella
minoriteters foreningar
3.3  Beslutaom bidragoch uppdraginom  Férvaltningsdirektdr Enligt KS:s faststallda

det finska forvaltningsomradet fordelning av statsbidrag
for forvaltningsomradet



Arende
3.4  Besluta om fristadsstipendiat for
Uppsala kommun

3.5  Beslutaom filmpris till Ingmar
Bergmans minne

3.6 Beslutaom verksamhetsbidrag till
lokalhallande organisationer

3.7 Besluta om utvecklingsbidrag for
upprustning till allmanna
samlingslokaler

Delegat
Forvaltningsdirektor

Namndordforande

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Lagrum
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Anmarkning
KTN 2017-10-30 §137

Enligt faststallda
riktlinjer och budget

KTN 2010-09-23 § 135
Enligt faststallda
riktlinjer

KTN-2021-11-25§ 124
Enligt faststallda
riktlinjer

KTN-2021-11-25§ 124



Arbetsordning
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Av foljande forteckning framgar vad som galler i administrativa fragor for namnden.
Forteckningen beslutas av ndmnden men utgor inte delegation i kommunallagens
bemarkelse. Atgarder som vidtas med stéd av denna férteckning ska alltsé inte

anmalas till namnden.

Arbetsuppgift

1.

10.

Ratt att narvara och yttra sig vid
namndens och utskottens
sammantraden

Underteckna namndens handlingar

Ta emot delgivning och
rekommenderat brev

Hantera brev stallda till nAmnden

Prova om overklagande kommit in i ratt
tid

Ansvara for namndens systematiska
informationsforvaltning

Utse dataskyddsombud

Ansvara for de arbetsuppgifter som i
Ovrigt ankommer pa den
personuppgiftsansvarige
Underteckna beslutsattest av
sammantradesuppgift for narvarande
fortroendevald

Utse ombud att fora namndens talan

Ansvarig

Namndsekreterare
Forvaltningsdirektor
Bitradande forvaltningsdirektor
Avdelningschef

Handlaggare for arendet

Ordférande

Sekreterare
Forvaltningsdirektor
Bitradande forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Namndsekreterare
Registrator
Forvaltningsdirektor
Bitradande forvaltningsdirektor
Namndsekreterare
Handlaggare
Beslutsfattare
Handlaggare for arendet
Ansvarig chef
Registrator
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Ordforande
Sekreterare

Forvaltningsdirektor

Anmarkning

Beslut som fattas med stod
av delegation samt
skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas
med anledning darav
undertecknas av den som
fattat beslutet eller den
som annars utses

6 kap.36 § KL

Galler handlingar stallda till
namnden

Endast om 6verklagandet
kommitiniratt tid

Enligt
kommunfullmaktiges
Riktlinjer for arkiv i Uppsala
kommun (KSN-2016-2175)

Dataskyddsforordningen

Omfattar att utse
dataskyddssamordnare

Omfattar att utfarda
fullmakt



Arbetsuppgift

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

Utse attestanter

Faststalla beloppsgranser, i forening
med ndmndens ekonomichef, for
enskilda attestanter

Godkanna tjansteresa utanfor landets
granser for forvaltningsdirektdren

Ansvara for arbetsmiljouppgifter

Ansvara enligt miljobalken

Préva om handlingar och uppgifter ur
handlingar kan [amnas ut

Foretrada i domstol och 6vriga
myndigheter

Ansvara for namndens sakerhetsskydd

Ta emot anmalan om krankande
behandling

Ansvara for administration for 6ppen
fritidsverksamhet/fritidsklubb i form av
anmalan, avanmalan och fakturering

Ansvarig
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Namndordforande

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Den tjansteperson som har ansvar for
varden av handlingen

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor,
utbildningsforvaltningen

Representera namnden i organisationer | Forvaltningsdirektor

dar Uppsala kommun har ett
medlemskap
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Anmarkning

Enligt
kommunfullmaktiges
Attestreglemente for
Uppsala kommuns
némnder

Enligt kommunstyrelsens
Riktlinjer for fordelning av
arbetsmiljouppgifter (KSN-
2014-1386)

6 kap.30ch4§§ OSL, se
delegeringsforteckningen
om avslagsbeslut ska fattas

GOrs inom ramen for
tjidnsten i de arenden som
tjanstepersonen ansvarar
for och utifran de beslut
som fattats av behorig
beslutsfattare

Sakerhetsskyddsplanen
faststalls av
sakerhetsskyddschef,
kommunledningskontoret

Se2kap.11§i
Sakerhetspolisens
foreskrifter om
sakerhetsskydd
(PMFS 2019:2)

Galler 6ppen
fritidsverksamhet/fritids-
klubb

6 kap. 10 § skollagen
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Arbetsuppgift Ansvarig Anmarkning
22.  Utse ansvariga utgivare for sandningar | Forvaltningsdirektor Ingar att gora de
over internet genom bild- och nodvandiga anmalningar
ljudupptagning som kravs hos
Myndigheten for press,
radiooch TV

23.  Lokalfragor enligt beslutad
lokalforsorjningsplan

23.1 Beslut om behovsbeskrivning Forvaltningsdirektor

23.2 Godkannande av utrednings- och Forvaltningsdirektor
statusrapporter

23.3 Beslut om bestallning av forstudie, Forvaltningsdirektor
program och projektering

24.  Beslut om projektspecifika Forvaltningsdirektor Generella
funktionsprogram funktionsprogram beslutas

avnamnd
Relaterade dokument

e Reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Uppsala kommun

e Arbetsgivarstadga for Uppsala kommun

e Attestreglemente for Uppsala kommuns namnder

e Reglemente for intern kontroll inom Uppsala kommun och dess heldagda bolag
e Delegations- och arbetsordning for kommunstyrelsen

e Riktlinjer for fordelning av arbetsmiljouppgifter

e Riktlinjer for arkiv i Uppsala kommun
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Kommunallagens regler om delegering av
arenden inom en namnd

6 kap. Styrelsen och 6vriga namnder
Delegering av drenden

37 § En namnd far delegera beslutanderatten till presidiet, ett utskott, en ledamot, en
ersattare eller en automatiserad beslutsfunktion i ett visst arende eller en viss grupp av
arenden. En namnd far aven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.

38 § Beslutanderatten far inte delegeras nar det géller

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. drenden som rér myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats over till
namnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderétten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det
galler

1. arenden dar beslut 6verklagas enligt bestammelsernai 13 kap.,

2. arenden dar beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas,
3. drenden om upphandling, eller

4, arenden om valfrihetssystem.

39 § En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som namnden har
utsett, att besluta pd néamndens vagnar i drenden som ar sa bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas.

Anmédilan av beslut

40 § Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av
uppdrag enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollforas
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestdmmelsernai 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid ndmndens ndsta sammantrade.
Utskott

41 § En namnds beslutanderatt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda namndens drenden.

42 § En namnd ska valja utskott bland ledamoéterna och ersattarna i namnden.
Bestammelsernai lagen (2022:629) om proportionella vali kommuner och regioner ska
datillampas.

7 kap. Anstallda
Delegering av drenden

5§ En namnd far uppdra at en anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drenden, dock inte i de fall
som avses i 6 kap. 38 §.
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6§ Om en ndmnd med stdd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at forvaltningschefen att i
sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att fatta
beslutet.

7§ Om en namnd med stéd av 5 § uppdrar at en anstalld att besluta pa namndens
vagnar, far namnden stalla upp villkor som innebar att brukarna av néamndens tjanster
ska ges tillfalle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.

Namnden far ocksa bestimma att en anstélld far fatta beslut endast om foretradare for
brukarna har tillstyrkt beslutet.

Anmdlan av beslut

8 § Namnden ska besluta omi vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av
uppdrag enligt 5 och 6 §§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska
protokollforas sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestdmmelsernai 13 kap.
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Inledning

Enligt kommunallagen (2017:725) kan en namnd Overlata ratten att ta beslut i vissa
fragor till nagon annan. Den har delegations- och arbetsordningen anger vilken
beslutanderatt som kulturndamnden har 6verlatit och vilka villkor som géller fér sadana
beslut samt hur fordelningen av vissa arbetsuppgifter ser ut.

Relevanta paragrafer ur kommunallagen ar samlade sist i dokumentet.

Namnders ansvar och behdrighet definieras framst i Reglemente for kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Uppsala kommun. Andra styrdokument som reglerar namndens
ansvar finns under rubriken Relaterade dokument.

Syfte

Syftet med delegations- och arbetsordningen ar att det ska vara tydligt vilken delegat
som far ta beslut i vilket drende och vilken tjansteperson som fatt ansvar for en viss
arbetsuppgift i namndens stalle.

Omfattning

Delegations- och arbetsordningen galler tills vidare. Det innebar att det kravs ett nytt
beslut av namnden for att det har dokumentet ska sluta galla. Att det blir en ny
mandatperiod paverkar inte dokumentets giltighet.

Ansvar

Namnden beslutar om en ny delegations- och arbetsordning i dess helhet eller gor
andringar i innehallet genom separata beslut.

Dokumentansvarig ansvarar for att halla dokumentet uppdaterat sd att det aterger
namndens beslut.

Delegat har anmalningsskyldighet utifran kommunallagens krav och namndens beslut.
Syftet med anmalningsskyldigheten ar dels att tillgodose namndens informations- och
kontrollbehov, dels att se till att beslut vinner laga kraft.

Definitioner och forkortningar

Definition Forklaring

Arbetsordning En fordelning av namndens ansvar-arbetsuppgifter till olika
tjanstepersoner

Delegat Beslutsfattare i namndens stalle

Delegationsbeslut Beslut som fattats av delegat

Delegeringsforteckning En forteckning som anger vilka drenden eller grupper av
arenden inom namndens omrade dar annan an namnden far
beslutanderatt

Verkstallighetsbeslut ~ Beslut dar det saknas utrymme for sjalvstandiga
bedomningar, till exempel avgiftsdebitering enligt en
faststalld taxa och inkop enligt ramavtal.
Verkstallighetsbeslut ar inte delegeringar i kommunallagens
bemarkelse. Ansvaret for sadana beslut kan i stallet
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dokumenterasi en arbetsordning som tas fram inom
respektive forvaltning.

Privata utforare En juridisk person eller en enskild individ som har hand om
skotseln av en kommunal angelagenhet. Det kan exempelvis
vara ett privatagt bolag, en forening eller en stiftelse.
Organisationer och foretag som utfor mindre och enstaka
tjanster at kommunen omfattas inte av begreppet privata
utforare. Verksamheten lamnas oftast over efter en offentlig
upphandling eller efter inforande av aett valfrihetssystem.
Avtal tecknas med den privata utforaren.

Forkortning Forklaring

KTN Kulturndmnden

Clo Chief information officers-HFehef}

FL Forvaltningslagen (2017:900)

KL Kommunallagen (2017:725)

LOU Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
OSL Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)

Utskott

Namnden har tre utskott: ett arbetsutskott, ett stipendieutskott och ett
upphandlingsutskott.

Arbetsutskottet bereder arenden till ndmnden, utom stipendiedarenden som bereds av
stipendieutskottet.

Namnden beslutar om upphandling av privata utforare av kultur- och
fritidsverksamhet. Upphandlingsutskottet beslutar om férfrégningsunderiag
upphandlingsdokument samt fattar tilldelningsbeslut och andra beslut (inklusive
avbrytande av upphandling) fér sddan verksamhet. Ovriga upphandlingar ar
delegerade till forvaltningsdirektoren, undantaget gestaltningsuppdrag avseende
offentlig konst dverstigande 1 000 000 kr. Kommungemensamma upphandlingar
hanteras i regel av kommunledningskontoret. Samtliga upphandlingar genomfors i
Overensstammelse med kommunens riktlinjer.

Hantering av delegationsbeslut

e Vid férfattforhinder for ordinarie delegat, och da beslut inte utan oldgenhet
kan uppskjutas, har férordnad vikarie, annan tjansteperson med samma
funktion eller 6verordnad tjansteperson inom verksamhetsomradet rétt att
fatta beslut i stallet for ordinarie delegattjanstepersen.

o ldefallforvaltningsdirektoren ar delegat far forvaltningsdirektoren i sin tur
uppdra at en annan anstalld inom kommunen att besluta i stallet
(vidaredelegering), om inte annat anges i den specifika delegationen.



Vid forhinder for forvaltningsdirektdren, och dd beslut inte utan oldgenhet kan
uppskjutas, har bitrddande forvaltningsdirektor ratt att fatta beslut i stallet for
forvaltningsdirektoren.

Delegeringen ger inte ratt att avgora arenden som rér myndighetsutovning
mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
med undantag for befogenheten att besluta i bradskande drenden.

Beslut enligt 6 kap. 39 § KL (bradskandebeslut) maste alltid anmalas till
namnden.

Ovriga beslut som tas med stdd av delegation ska anmalas till namnden vid
nasta sammantrade eller, om sa inte kan ske, sa snart som mgijligt.

| vissa fall kan det sta©m-eet i anmarkningsfaltet i delegeringsforteckningen
anges-att beslutet ska foregds av att ha hort annan. Det innebar detendast att

nagon ska horasett-hérande. Beslutanderatten tillfaller alltid delegaten ensam.

Delegeringsforteckning

| forteckningen nedan anges vilka arenden eller grupper av drenden inom namndens
omrade dar annan @n namnden far beslutanderatt. Arbetsgivarfragor ar inte med i
delegeringsforteckningen eftersom det ar kommunstyrelsen som har ansvar for dem.
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1. Allmant

Arende Delegat Lagrum Anmarkning

1.1  Beslutaidrendensomarsa Namndordférande 6 kap. 39 § KL
bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas

1.2 Awvisaoverklagande som kommit 458 FL
in for sent, avseende

1.2.1 namnd- och utskottsbeslut Handlaggare for arendet

! o 5
< rond

1.2.2 Ovriga beslut Ursprunglig beslutsfattare

1.3 Andrabeslut Ursprunglig beslutsfattare 37-39 §§ FL

14  Beslutaienskilt fall att avgift for Registrator, 6kap.1a§0SL | Efterattvid behov ha
avskrift eller kopia av allman kommunledningskontoret hort kommunijurist
handling ska betalas helt eller
delvis innan handlingen lamnas ut
(forskottsbetalning)

1.5  Besluta attinte lamna ut handling OoSL Efter att vid behov ha
eller uppstalla villkor for dess hort kommunijurist
utlamnande, avseende

1.5.1 avslagvid begdran att fa en avskrift  Registrator,
eller kopia av allman handlingom  kommunledningskontoret
fastslagen forskottsbetalning inte
betalas

1.5.2 Ovriga beslut Forvaltningsdirektor



Arende
1.6 Awvisa ombud vid olamplighet

1.7  Foranamndens talan och avge
yttrande i arenden eller mal vid
domstol eller annan myndighet

1.8 Avsla och avvisa begdran om att fa
arendet avgjort inom fyra veckor

1.9  Inga personuppgiftsbitradesavtal

1.10 Beslutaidrenden som ror
framstallningar som enskilda gor
med stod av
dataskyddsforordningen

1.11 Larpnaunderrattelse till
Skatteverket om oriktig eller
ofullstéandig folkbokforing

1.12 Faststalla ndmndens
sakerhetsskyddsanalys

Delegat
Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Clo,
kommunledningskontoret

Clo,
kommunledningskontoret

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

1.13 Besluta om att ta emot donationeri | Forvaltningsdirektor

form av konstverk, litteratur och
annan media

Lagrum
148 FL
6 kap. 15§ KL

128FL

32 c § folkbok-

foringslagen

2kap.1§
sakerhets-

skyddslagen
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Anmarkning

Gallerinte i arenden
enligt 6 kap. 38 § KL

Gallerinte
samradsyttranden i
oversiktsplan,
fordjupad oversiktsplan
och detaljplaner samt
kommunovergripande
program

Delegationen omfattar
aven att ta stallning till
om beslut eller dom ska
overklagas samt att i
forekommande fall
overklaga

Efter att vid behov ha
hort sékerhetsskydds-
chef, kommun-

2kap.1§

sakerhets-
skyddsférord-

ningen
2kap.108i
Sakerhets-

polisens

foreskrifter om
sakerhetsskydd

(PMES 2019:2)

ledningskontoret

KSN-2009-0245
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Arende Delegat Lagrum Anmarkning
1.14 Andoka om tilltradesforbud for Forvaltningsdirektor Lagen om
bibliotek tilltradesférbud
till butiker,
badanlaggningar
och bibliotek
2. Upphandling och 6vrig ekonomi
Arende Delegat Lagrum Anmarkning
2.1  Faststalla LouU KTN 2018-03-19§ 25
uplihandlingsdokumentféﬁrégﬂiﬁgsaﬂéeﬂ-ag,
avseende
2.1.1 privata utforare av kultur- och Upphandlingsutskott
fritidsverksamhet som namnden beslutat om
2.1.2 o6vriga upphandlingar, undantaget Forvaltningsdirektor
gestaltningsuppdrag avseende offentlig konst
overstigande 1 000 000 kr
2.2 Fattatilldelningsbeslut och avbrytandebeslut, LOU
avseendeandra-bestutinem-ramen-forett
wo ingsirende. inklavi |
dpphandlingavseende
2.2.1 privata utforare av kultur- och Upphandlingsutskott
fritidsverksamhet som namnden beslutat om
2.2.2 ovriga upphandlingar, undantaget Forvaltningsdirektor
gestaltningsuppdrag avseende offentlig konst
Overstigande 1 000 000 kr
2.3 Inga avtal efter upphandling Forvaltningsdirektor  LOU Enligt faststallda riktlinjer och
budget
Innefattar aven
direktupphandlingar och
konstinkop enligt 6 kap. 14 § LOU
24  Ingd avtal som faller utanfor Forvaltningsdirektor Enligt faststallda riktlinjer och
upphandlingslagstiftningen budget
et . hutiani | :
samthyresavtatoch
. .
I ;.. j.. .. | &
2.5  Bjudain till férnyad konkurrensutsattning Forvaltningsdirektor | LOU
2.6 Fattatilldelningsbeslut och avbrytandebeslut | Forvaltningsdirektor |LOU
efter fornyad konkurrensutsattning
2.7  Ingh avtal efter férnyad konkurrensutsattning | Férvaltningsdirektér | LOU
2.8  Forlanga avtal Forvaltningsdirektor | LOU
2.9  Sagaupp avtal Samma delegat som Efter att vid behov ha hort
ingatt avtalet kommunijurist
2.10 Haya avtal pa grund av avtalsbrott Forvaltningsdirektor Efter att vid behov ha hort
kommunjurist
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Arende Delegat Lagrum Anmarkning
2.11 Ingaforlikningsavtal under en pagaende tvist | Férvaltningsdirektor

som rér ndmndens verksamhetsomrade om

forlikningsbeloppet uppgar till hdgst 500 000

kr

2.12  AnsOka om externa bidraginom respektive Forvaltningsdirektor
verksamhetsomrade

2.13  Besluta om aterkrav och eftergift, helt eller Forvaltningsdirektor
delvis, av felaktigt utbetalt bidrag inom
respektive verksamhetsomrade

2.14  Aterkalla och makulera kundfakturor inom Forvaltningsdirektor
respektive verksamhetsomrade

2.15 Godkannaamorteringsplan avseende Forvaltningsdirektor
kundfakturor inom respektive
verksamhetsomrade

2.16 Lokalfragor ej beslutadei Forvaltningsdirektor Galler bestallningar enligt blankett
lokalforsorjningsplan Onskemal om lokalférandring

3. Bidragoch stipendier

Bidrag som kulturnamnden i dess helhet fattarbeslutar om

e Verksamhetsbidrag till barns och ungas fria tid

e Verksamhetsbidragtill barns och ungas kulturutévande
e Verksamhetsbidrag till det professionella fria kulturlivet
e Stod till studieforbund verksamma i Uppsala kommun

e Utvecklingsbidrag for kommunal medfinansiering avseende Boverkets
investeringsbidrag till allmanna samlingslokaler

Bidrag som kulturforvaltningen fattar beslutas empa delegation

e Projektbidrag evenemangung

e Projektbidrag till barns och ungas fria tid

e Projektbidrag till det professionella fria kulturlivet

e Projektbidrag till lokal kultur och amatorkultur

e Ateljébidrag (verksamhetsbidrag)

e Verksamhetsbidrag till nationella minoriteters foreningar
e Bidragoch uppdraginom det finska forvaltningsomradet
e Verksamhetsbidragtill lokalhallande organisationer

Arende Delegat Lagrum Anmirkning
3.1  Beslutaom bidragtill barn- och Forvaltningsdirektor Enligt faststallda
ungdomsverksamhet avseende riktlinjer och budget

KTN-2021-11-25§ 124



Arende

3.11
3.1.2

3.2

321

3.2.2

3.23
324

3.3

34

35

3.6

3.7

3.8

Delegat
Projektbidrag evenemang ung

Projektbidrag till barns och ungas fria

tid

Besluta om kulturbidrag avseende Forvaltningsdirektor

Projektbidrag till det professionella

fria kulturlivet

Projektbidrag till lokal kultur och

amatorkultur

Ateljébidrag

Verksamhetsbidrag till nationella

minoriteters foreningar

Besluta om bidrag och uppdraginom  Forvaltningsdirektor
det finska forvaltningsomradet

Besluta om fristadsstipendiat for
Uppsala kommun

Forvaltningsdirektor

Besluta om filmpris till Ingmar Namndordférande

Bergmans minne

Besluta om verksamhetsbidrag till
lokalhdllande organisationer

Forvaltningsdirektor

Besluta om utvecklingsbidrag for
upprustning till allmanna
samlingslokaler

Forvaltningsdirektor

rHngSDIaTag &
, ansienng av
i} : Igl &

$38 %

Lagrum
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Anmarkning

Enligt faststallda
riktlinjer och budget

KTN 2021-11-25§ 125
KTN-2021-11-25§ 124

Enligt KS:s faststallda
fordelning av statsbidrag
for forvaltningsomradet
KTN 2017-10-30 §137

Enligt faststallda
riktlinjer och budget

KTN 2010-09-23 § 135
Enligt faststallda
riktlinjer

KTN-2021-11-25§ 124
Enligt faststallda
riktlinjer

KTN-2021-11-25§ 124

Entigt faststalida
e

KIFN-2021-11-256124



Arbetsordning
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Av foljande forteckning framgar vad som galler i administrativa fragor for namnden.
Forteckningen beslutas av ndmnden men utgor inte delegation i kommunallagens
bemarkelse. Atgarder som vidtas med stéd av denna férteckning ska alltsé inte

anmalas till namnden.

Arbetsuppgift
1. Ratt att narvara och yttra sig vid
namndens och utskottens
sammantraden;avseende
. " <l
B 2o - < rond
fedredsaraheserasdet
2. Underteckna namndens handlingar
3. Taemotdelgivning och
rekgmmenderat brev
4, Hanitera brev stallda till nAmnden
5 Proya om overklagande kommitin i ratt
tid
6. AnsvVara for namndens systematiska
infofmationsforvaltningarkiv
7. Utse dataskyddsombud

Ansvarig

Namndsekreterare
Forvaltningsdirektor
Bitrddande forvaltningsdirektor
Avdelningschef

Handlaggare for arendet

Anmarkning

NamndeOrdforande Beslut som fattas med stod
av delegation samt
skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas
med anledning darav
undertecknas av den som
fattat beslutet eller den

som annars utses
6 kap.36 § KL

Galler handlingar sem-ar
adresserade-stallda till

rmyndigheternamnden

NémndsSekreterare
Forvaltningsdirektor
Bitrddande forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Namndsekreterare
Registrator

Forvaltningsdirektor
Bitrddande forvaltningsdirektor
Namndsekreterare
Handlaggare

Beslutsfattare

ArRRan-ansvarig
tjanstepersenHandlaggare for
arendet

Ansvarig chef
Registrator

Siehotsbest

Endast om 6verklagandet
kommitini ratt tid

Forvaltningsdirektor Enligt
kommunfullmaktiges
Riktlinjer for arkiv i Uppsala

kommun (KSN-2016-2175)

Arki Kan
g "

Forvaltningsdirektor Dataskyddsforordningen



Arbetsuppgift

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ansyara for de arbetsuppgifter som i

Ansvarig
Forvaltningsdirektor

Ovript ankommer pa den
perdonuppgiftsansvarige

Underteckna beslutsattest av
sammantradesuppgift for narvarande
fortroendevald

Utse ombud att fora namndens talan

Utse attestanter-ech-derasersattare

Faststalla beloppsgranser, i forening
med ndmndens ekonomichef, for
enskilda attestanter

Godkénna tjidnsteresa utanfor landets
granser for forvaltningsdirektoren

Ansvara for arbetsmiljouppgifter

Ansvara enligt miljobalken

Proya om handlingar och uppgifter ur
hanfdlingar kan [amnas ut

Forgtrada i domstol och Gvriga
myndigheter

Ansyara for namndens sakerhetsskydd

Ordforande
NémndsSekreterare

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Namndo©rdforande

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Den tjansteperson som har ansvar for
varden av handlingen

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
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Anmarkning

Omfattar att utse
dataskyddssamordnare

Omfattar att utfarda
wtfardandeav-fullmakt
Enligt
kommunfullmaktiges
Attestreglemente for
Uppsala kommuns
ndmnder

Enligt kommunstyrelsens
Riktlinjer fér fordelning av
arbetsmiljouppgifter (KSN-
2014-1386)

Aighotsbes!

6 kap.30ch4§§ OSL, se
delegeringsforteckningen
om avslagsbeslut ska fattas

GOrs inom ramen for
tjansten i de arenden som
tjanstepersonen ansvarar
for och utifran de beslut
som fattats av behérig
beslutsfattare

Sakerhetsskyddsplanen
faststalls av
sakerhetsskyddschef,
kommunledningskontoret

Se2kap.118§i

Sakerhetspolisens
foreskrifterom

sakerhetsskydd
(PMFS 2019:2)




Arbetsuppgift

19.

20.

21.

22.

23.

23.1
23.2

283

Ta emot anmalan om krankande

beh

Ans

andling

ara for administration for 6ppen

fritiq

Isverksamhet/fritidsklubb i form av

Ansvarig
Forvaltningsdirektor

HanelaggareForvaltningsdirektor,

utbildningsforvaltningen

ann

alan, avanmalan och

faktj

Rep

organisationer dar Uppsala kommun

resentera kuttarnamnden i

har }ett medlemskap-

Utse ansvariga utgivare fér sandningar

over internet genom bild- och
ljudupptagning

Lokalfragor enligt beslutad
lokalférsorjningsplan

Bes

Godkannande av utrednings- och

ut om behovsbeskrivning

statusrapporter

Bes

ureringBesluta-emplatsioppen
titidover) Friticskibb)

ut om bestallning av forstudie,

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

24,

prog

rram och projektering

Bes|

ut om pProjektspecifika

funktionsprogram

Forvaltningsdirektor

Relaterade dokument
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Anmarkning

Galler 6ppen
fritidsverksamhet/-{Ffritids-
klubb}

6 kap. 10 § skollagen
: AMichetsbes]

Ingar att gora de
nodvandiga anmalningar
som kravs hos
Myndigheten for press,
radiooch TV

Aichotsbest
AHichetsbest

Generella
funktionsprogram beslutas
avnamnd

e Reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Uppsala kommun
e Arbetsgivarstadga for Uppsala kommun

e Attestreglemente for Uppsala kommuns namnder
e Reglemente for intern kontroll inom Uppsala kommun och dess heldagda bolag
e Delegations- och arbetsordning for kommunstyrelsen
o Riktlinjer for fordelning av arbetsmiljouppgifter

e Riktlinjer for arkiv i Uppsala kommun
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Kommunallagens regler om delegering av
arenden inom en namnd

6 kap. Styrelsen och 6vriga namnder
Delegering av drenden

37 § En namnd far delegera beslutanderatten till presidiet, ett utskott, en ledamot, en
ersattare eller en automatiserad beslutsfunktion i ett visst arende eller en viss grupp av
arenden. En namnd far aven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.

38 § Beslutanderatten far inte delegeras nar det géller

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. drenden som rér myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. arenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats over till
namnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderétten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det
galler

1. arenden dar beslut 6verklagas enligt bestammelsernai 13 kap.,

2. arenden dar beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas,
3. drenden om upphandling, eller

4, arenden om valfrihetssystem.

39 § En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som namnden har
utsett, att besluta pd néamndens vagnar i drenden som ar sa bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas.

Anmédilan av beslut

40 § Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av
uppdrag enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollforas
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestdmmelsernai 13 kap.

Sadana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid ndmndens ndsta sammantrade.
Utskott

41 § En namnds beslutanderatt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda namndens drenden.

42 § En namnd ska valja utskott bland ledamoéterna och ersattarna i namnden.
Bestammelsernai lagen (2022:629) om proportionella vali kommuner och regioner ska
datillampas.

7 kap. Anstallda
Delegering av drenden

5§ En namnd far uppdra at en anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drenden, dock inte i de fall
som avses i 6 kap. 38 §.



Sida 14 (14)

6§ Om en ndmnd med stdd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden 6verlata at forvaltningschefen att i
sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att fatta
beslutet.

7§ Om en namnd med stéd av 5 § uppdrar at en anstalld att besluta pa namndens
vagnar, far namnden stalla upp villkor som innebar att brukarna av néamndens tjanster
ska ges tillfalle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.

Namnden far ocksa bestimma att en anstélld far fatta beslut endast om foretradare for
brukarna har tillstyrkt beslutet.

Anmdlan av beslut

8 § Namnden ska besluta omi vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av
uppdrag enligt 5 och 6 §§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska
protokollforas sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestdmmelsernai 13 kap.
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