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§1
Upprop/formalia
Upprop genomfors.
§2

Val av protokollsjusterare samt bestiimmande av dag for justering

Beslut
att utse Eva Edwardsson (FP) att tillsammans med ordféranden justera

dagens protokoll 2015-01-28.

§3
Faststillande av foredragningslistan

Beslut
att faststdlla utsénd foredragningslista med foljande tilldgg,

Arende 2.11, Anmilan av sérskild aktivitet i partigrupp for majoritetsgruppen

och minoritetsgruppen.

§4
Presentation av kulturnidmndens ledamoter och ersittare

Kulturndgmndens ledaméter och erséttare presenterar sig.

§5
Praktisk information

Information ges om rutiner kring sammantrddena, utrymningsvégar,
e-postkonton, inloggningsuppgifter, taggar till Stationsgatan 12 m m.
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§6

Beslut om nérvaro- och yttranderitt vid nimndens sammantriden
gillande perioden 2015-01-01--2018-12-31. KTN 2015-0074

Beslut

att forutom till nimndsekreteraren, forvaltningsdirektoren, chefen for
avdelningen for strategi & omvirld och personalforetrddare medge
kulturforvaltningens 6vriga chefer och tjdnstemén nérvaro- och yttranderétt
vid ndmndens sammantraden nér drenden som 16r respektive chefs och
handldggares sakomraden behandlas liksom for att foredra drenden under
perioden 2015-01-01 —2018-12-31, samt

att ritten att ndrvara for chefer och medarbetare fran Bibliotek Uppsala,
Fritid Uppsala, Uppsala musikskola, Uppsala konstmuseum, Biotopia och
Reginateatern begrinsas till frigor/drenden som ror egenregiverksamheten.

Arendet
I drendet foreligger kulturforvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

Nimnden har att fatta beslut om nérvaro- och yttranderitt vid ndmndens
sammantraden, under period 2015-01-01 —2018-12-31.
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§7

Kulturniimndens delegations- och arbetsordning for perioden 2015-01-
10--2018-12-31. KTN 2015-0075

Beslut
att godk#nna upprittat forslag till delegations- och arbetsordning f6r
kulturnimnden géllande perioden 2015-01-01 — 2018-12-31.

" Arendet

I drendet foreligger kulturforvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

Kulturnimnden ska vid sitt forsta sammantrdde varje mandatperiod fatta
beslut om en delegations- och arbetsordning dér det framgér vilka drenden
och till vem ndmnden har delegerat beslutanderdtten samt vilka rutiner som
giller under mandatperioden. En ndmnd kan delegera till ett utskott, till en
ledamot eller ersittare i namnden eller till en tjinsteman att fatta beslut pd

ndmndens végnar.

I upprittat forslag for perioden 2015-01-01 — 2018-12-31 fastslas bland annat:

Ritt f6r ordférande att besluta pd ndmndens végnar i bradskande drenden
Hur handlingar undertecknas pa ndmndens végnar

Behorighet att ta emot delgivningar

Delegation till utskott och tjdnsteméin

Beslut som fattas med stéd av delegation ska fortecknas pé sérskild
delegationslista som undertecknas av beslutsfattare. Forteckningen ska
maénadsvis 6versidndas till nimndens sekreterare, som anméler dessa till
nidmndens nésta sammantréde. »
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§8

Val av kulturnimndens arbetsutskott for perioden 2015-01-01—2018-12-
31. KTN 2015-0076

Beslut
att inritta ett arbetsutskott for perioden 2015-01-01 — 2018-12-31 bestiende

av fem ledamoter: tre ledamoter fran den politiska majoriteten, tvd ledamoter
frdn den politiska minoriteten samt fyra ersittare som nérvarar vid ordinarie
ledamots forfall: tva fran den politiska majoriteten, tva fran den politiska
minoriteten,

att arbetsutskottet bestar av nimndens ordférande, 1:e vice ordférande och
2:e vice ordforande samt ytterligare tva ledamoter och fyra ersittare enligt
upprittat forslag,

att utse Peter Gustavsson (S) ordférande, Karolin Lundstrém (V) 1:e vice
ordférande, Eva Edwardsson (FP) 2:e vice ordférande, Elisabeth Stahle (MP)
och Arne Sandemo (M) som ordinarie ledaméter i arbetsutskott,

att utse Agneta Erikson (S), Philip Wargert (V), Olle Romlin (C) och Hugo
Fiévet (KD) som erséttare i arbetsutskottet,

att arbetsutskottets ledamoter vid franvaro sjdlva kallar erséttare, samt

att handlingar finns tillgingliga som arbetsmaterial for kulturndmndens
ledamoter pa Uppsala kommuns intranét (Insidan) fore mote med ndmndens
arbetsutskott och publiceras p4 Uppsala kommuns hemsida i samband med
namndsammantride.

Arendet
I drendet foreligger kulturférvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

For att bereda kulturnimndens samtliga drenden inrdttar ndmnden ett
arbetsutskott. Arbetsutskottet limnar efter beredning beslutsforslag till
kulturnimnden. Arbetsutskottet kan dven besluta att drendet ska aterremitteras
till kulturférvaltningen for ytterligare beredning. Endast i undantagsfall, och
om sérskilda omstiandigheter réder, kan drenden ga direkt till nimnden utan
att forst ha behandlats av arbetsutskottet.

Arbetsutskottet foreslas bestd av nimndens ordforande, 1:e vice ordférande
och 2:e vice ordférande samt ytterligare tva ledamdter och tre erséttare.
Arbetsutskottets ordforande har vid omrdstning i sakfrégor utslagsrost om tva
forslag far lika ménga roster.
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§9

. Faststillande av sammantridestider for kulturnimnden och dess

arbetsutskott for ar 2015. KTN 2014-0358

Beslut
att faststdlla sammantridestider for kulturnidmnden och dess arbetsutskott for

ar 2015 i enlighet med ndmndens beslut den 12 december 2014 (KTN 2014-
0358) med foljande dndringar,

arbetsutskottet i februari flyttas till 30 januari k1 13.00

arbetsutskottet borjar k1 15.00.

Arendet
Ldrendet foreligger kulturforvaliningens forslag till beslut 2015-01-07.

Kulturndmnden antog den 11 december 2014 ett forslag till kulturnimndens
sammantrddes-tider for ar 2015.

Kulturndmnden sammantréder under ar 2015 den 14 januari, 12 februari, 19
mars, 23 april, 21 maj, 11 juni, 25 augusti (reservdatum), 17 september, 22
oktober, 19 november och 10 december med borjan kl 15.00 férutom den 12
februari d4 sammantrédet borjar k1 13.00.

Kulturndmndens arbetsutskott sammantrider under &r 2015 den 30 januari k1
13.00, 10 mars, 14 april, 12 maj, 2 juni, 8 september, 13 oktober, 10
november och 1 december med bérjan ki 15.00.

Om det uppstér nagot drende som kréver beslut direkt efter sommaren har
kulturndmnden mojlighet att sammantréda tisdagen den 25 augusti kl 15.00.

Justerandes sign
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§ 10

Offentliga sammantriden under perioden 2015-01-01—2018-12-31.
KTN 2015-0077

att kulturnimndens sammantriden normalt 4r Sppna for allménheten under
perioden 2015-01-01 — 2018-12-31 om inget annat anges i kallelsen, samt

att nimnden beslutar vid varje sammantréde pa forslag fran arbetsutskottet
om hela eller delar av sammantrédet ska héllas bakom stéingda dorrar.

Arende
I drendet foreligger kulturforvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

Enligt reglemente for kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun
antaget den 24 november 2014 (KSN-2014-0982) far en ndmnd besluta om
offentliga sammantréden.

Kulturnimndens sammantriden har varit 5ppna for allménheten under aren
2011-2014 med undantag for de delar av sammantrédena som behandlat avtal,
bidrag, stod, stipendier och personaldrenden. Namnden vill att sammantrddena
dven fortsittningsvis ska vara offentliga, om inget annat anges i kallelsen,
dven under mandatperioden 2015-2018 som en del i arbetet att synliggdra det
politiska arbetet och Uppsala kommuns beslutsprocesser.
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§11

Val av kulturnimndens stipendieutskott for perioden 2015-01-01—2018-
12-31. KTN 2015-0078

Beslut

att inritta ett stipendieutskott for perioden 2015-01-01 —2018-12-31
bestdende av fem ledamoter: tre ledaméter fran den politiska majoriteten, tvd
ledamoter fran den politiska minoriteten,

att ge stipendieutskottet ritt att besluta om forslag till stipendiater inom
kulturnimndens ansvarsomrade som dédrefter godkénns och antas av ndmnden,

samt

att uppdra till nimndens ordforande, 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordforande att utse ledaméter till stipendieutskottet som anméls vid
nastkommande nimndsammantréde.

Arendet
I drendet foreligger kulturforvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

For att bereda alla stipendiedrenden inréttar kulturnimnden ett
stipendieutskott med rétt att besluta om forslag till stipendiater. Utskottets
forslag ska sedan godkénnas och antas av ndmnden.

Stipendieutskottet foreslas bestd av fem ledamoter som utses av ndmndens
presidium. Stipendieutskottets sammankallande har vid omrdstning i
sakfrigor utslagsrost om tva forslag far lika ménga roster. Till utskottet kan
tjdnstemén och sakkunniga adjungeras.
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§12

Val av ledaméter till Folkhiilsoradet och Kommunala pensionérsradet
for perioden 2015-01-01—2018-12-31. KTN 2015-0079

Beslut
att utse Karolin Lundstrom (V) att representera kulturnimnden i
Folkhélsorddet for perioden 2015-01-01 — 2018-12-31 enligt uppréttat forslag,

samt ’ .

att utse Elisabeth Stéhle (MP) att representera kulturndmnden i Kommunala
pensionirsradet for perioden 2015-01-01 — 2018-12-31 enligt upprittat
forslag.

Arendet
I drendet foreligger kulturforvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

I Uppsala kommun finns ett antal rdd i vilka samarbete sker med ideella
organisationer och,
i vissa fall, andra myndigheter.

1. Folkhélsoradet (FHR)

2. Miljovardsradet (MVR)

3. Handikappradet (HR)

4. Pensionirsradet (PR)

5. Trafiksdkerhetsradet (TSR)

6. Brottsforebyggande radet (BRA)

Kommunstyrelsen genomférde en genomgang av kommunens rdd som
resulterade i beslut i februari 2003 att 6verfora ansvar for vissa rad fran
kommunstyrelsen till andra ndmnder. Ett viktigt klargtrande var att rdden inte
langre var kommunal remissinstans. Detta d4 de kommunala nimnd-
foretridarna hade nimnden som plattform for att framfora synpunkter och
foretradarna for foreningslivet hade mojlighet att framfora sina synpunkter

den vigen.

Kommunstyrelsen beslutade den 12 december 2012 (KSN 2012-0822) att
justera ansvarsfordelningen och foreskrifter for kommunens rdd och den 17
december 2014

(KSN-2014-1489) att revidera radens stadgar/foreskrifter med anledning av
Uppsala kommuns nya nimndorganisation.

Niamndernas/styrelsernas ledamoter representerar inte sitt parti eller den
politiska majoriteten/oppositionen utan ska vara en lank mellan de olika réden
och kulturnidmnden i sin helhet for att medverka till en dialog mellan
kommunens politiska ndmnder/styrelser och det civila samhillet.

Justerandes sign G Utdragsbestyrkande
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Enligt kommunstyrelsens beslut ska kulturndmnden utse en ledamot till
Folkhilsoradet (FHR) och en ledamot en ledamot till Kommunala
pensionirsradet (KPR).

Utdragsbestyrkande
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§13

Beslutsattest i ekonomiska irenden for perioden 2015-01-01—2018-12-31.
KTN 2015-0080

Beslut
att utse beslutsattestanter i ekonomiska drenden inom kulturndmndens

ansvarsomrade i enlighet med upprittad forteckning for perioden 2015-01-01
—2018-12-31, samt

att delegera till forvaltningsdirektoren att utse sakgranskare och ersittare
inom forvaltningen.

Arendet
I drendet foreligger kulturforvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

Enligt Uppsala kommuns attestreglemente for kontroll av ekonomiska
transaktioner ska varje nimnd utse befattningar och/eller funktioner med rétt att
attestera eller vara ersittare for dessa. Kommunstyrelsen har antagit anvisningar
for tillimpning av detta reglemente. Ndmnderna bor knyta sina attestuppdrag till
befattningar/funktioner och inte till personer eftersom att d undviks att nya
beslut maste goras vid personalskiften. Namnden far enligt attestreglementet
delegera beslutandertten att utse behorighetsattestanter, mottagningsattestanter
och granskningsattestanter till férvaltningsdirektor eller resultatenhetschef.
Beslutsattestanter och ersittare for dessa ska déremot alltid utses av respektive

niamnd. -
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§14

Utbildningsseminarium - introduktion till kulturnimndens
ansvarsomrade och verksamheter. KTN 2015-0081

Beslut

att uppdra till kulturndmndens presidium att tillsammans med
forvaltningsdirektoren ta

fram ett introduktionsprogram f6r nimndens ledamoter gillande namndens
ansvarsomrade och verksambheter.

Arendet
I drendet foreligger kulturforvaltningens forslag till beslut 2015-01-07.

I'borjan av en ny mandatperiod &r det angelédget att alla ledamoter 1 Uppsala
kommuns ndmnder far mdjlighet att sétta sig in i respektive ndmnd
ansvarsomrade och verksamheter. Mot denna bakgrund kommer ett
introduktionsprogram for némndens ledamoter att genomforas.

Ledamoterna kommer under varen 2015 att fa skriftlig information samt

- kommer att f ta del av muntliga presentationer och delta i studiebesok.

Uppsala kommuns intranét (Insidan) &r ett viktigt redskap for information och
kommunikation ddr bland annat alla nimndhandlingar kommer att finnas
tillgdngliga for ndimndens ledamoter. P4 Uppsala kommuns hemsida
(uppsala.se) publiceras ocksa handlingar, nyheter och annan information som
ar tillgéngliga for allménheten.

Reglemente

Kommunfullméktige antog den 24 november 2014 nytt reglemente for
kommunstyrelsen och ndmnderna i Uppsala kommun (KSN-2014-0982).
Enligt reglementet 20 § ansvarar kulturndmnden for:

kulturverksamhet och kultursamverkan pa kommunal och regional niva,
folkbiblioteksverksamhet enligt bibliotekslagen (2013:801),

kulturmiljo- och kulturarvsfragor enligt kulturmiljélagen (1988:950) och plan-
och bygglagen (2010:900),

fritidsgardar, 6ppen fritidsverksamhet (25 kap. 4 § skollagen [2010:800]) samt
ovrig kultur- och fritidsverksamhet for barn och unga,

stod till kulturliv, kulturevenemang, nationella minoriteter, folkbildning,
ungdomars initiativ och bygdegérdar,

inrittande och fordelning av stipendier inom kulturomrédet,

kommunens konstnérliga gestaltningsprojekt, konstinkp och konstsamlingar,
mottagande av donationer i form av bildkonst, litteratur och andra medier,
kommunens officiella nationaldagsfirande och medborgarskapsceremonin
enligt lagen (2001:82) om svenskt medborgarskap, '

10. musikskola.
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§15
Presentation av kulturforvaltningen

Kulturdirektor Sten Bernhardsson presenterar den nya organisationen for
kulturforvaltningen.

§ 16

Anmiilan av sirskild aktivitet i partigrupp for majoritetsgruppen och
minoritetsgruppen. KTN 2015-

Beslut :
att medge sérskild aktivitet i partigrupp for S, V och MP 2015-03-22 k1 11-

17, samt

att medge sirskild aktivitet i partigrupp for M, FP, C och KD 2015-01-29 k1
18-21. ' '

§17

Anmilningsidrenden

. Beslut

att i kallelsen till kulturndmnden 2015-01-14 redovisade delegationsbeslut,
protokoll och skrivelser/avtal ldggs med godkénnande till handlingarna.
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