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Ett aktivt och tillgangligt liv
ska bygga ett hallbart Uppsala
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Kommunstyrelsens ordférande Ordférande i idrotts- och Kommunstyrelsens forste
fritidsndmnden vice ordférande

| Uppsala ska alla ha mojlighet att idrotta och
vara fysiskt aktiva utifran sina forutsattningar.

Gladje, gemenskap och allas ratt att vara med
ar starka drivkrafter som ska genomsyra all
barn- och ungdomsverksamhet.

I en tid da stillasittandet okar ar arbetet med att
fa fler individer i rorelse viktigare an nagonsin.
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Idrottspolitiskt program

Vad

Idrottspolitiska programmet ar ett kommunovergripande program
som beskriver Uppsala kommuns langsiktiga arbete med idrotts-
fragor utifran ett tydligt samhalls- och folkhalsoperspektiv dar
foreningar och ovriga aktorer ar viktiga parter.

Programmet satter ramarna for insatser och prioriteringar inom
kommunens arbete for att fa en aktiv och levande kommun, och
det lagger grunden for kommunens samverkan med externa parter
inom det lokala civilsamhallet i frdgor som rér programmets
omrade.

Varfor

Programmet syftar till att utveckla och tydliggora kommunens
arbete med idrott utifran perspektiven samhallsbyggnad, folkhalsa,
jamstalldhet, jamlikhet, inkludering och tillganglighet. Det anger
mal for idrottspolitiken och identifierar omraden dar kommunen
behover starka sitt arbete.

Hur

Programmet riktar sig till hela kommunkoncernen, inklusive
namnder och bolagsstyrelser, och ska styra planering, bud-
getering, uppfoljning och genomforande av idrottsrelaterade
verksamheter.

Det kompletteras med en handlingsplan som visar vilka prioriterade
atgarder som ska genomféras for att uppna malen. Idrotts- och
fritidsnamnden har det 6vergripande ansvaret for samordning
och spridning av programmet inom kommunkoncernen.




aktiv

fritid

Forutsattningar for en aktiv fritid

Kommunen ska skapa forutsattningar for en aktiv och
halsoframjande fritid genom att planera for tillgangliga
och trygga offentliga platser och anlaggningar. Detta in-
kluderar parker, idrottsplatser och andra fritidsomraden.

Planering och lokalforsorjning

Planeringen av idrottsanlaggningar sker pa olika nivaer,
fran 6versiktsplan till detaljplaner och lokalforsérjnings-
planer.

Lokalforsorjningsplanen ar sarskilt viktig eftersom den ser
till att anlaggningarna inte bara uppfyller nuvarande behov
utan ocksa ar hallbara och anpassade for framtida krav.

Tillganglighet och trygghet

Tillganglighet och trygghet ar avgorande for att
manniskor ska kunna anvanda idrottsanlaggningar.
Kommunen ska stodja blandade agar- och driftformer
for anlaggningar och sakerstalla att de ar tillgangliga for
alla, inklusive personer med funktionsnedsattning.

Utemiljoer och friluftsliv

Naturen och friluftslivet ar viktiga for rekreation och halsa.
Kommunen ska sakerstalla att naturen ar tillganglig for
alla och framja friluftsaktiviteter aret runt.

Livskvalitet

Kommunen ska bidra till invanarnas livskvalitet genom
att erbjuda ett brett utbud av idrotts- och fritidsaktivi-
teter. Detta ska starka den psykiska, sociala och fysiska
halsan for alla i kommunen.




1. Aktiv hela livet och ett livslangt idrottande

Handlingsplanen

Utveckla tillgangliga och attraktiva park- och friluftsmiljoer. Samarbeta for att utveckla fritids-
aktiviteter for alla. Forbattra dialogen med foreningar om tidfordelning i kommunala
anlaggningar. Skapa en strategi for att samla in synpunkter fran Uppsalaborna.

Indikatorer

« Antal medlemmar i aldern 5-25 ar samt 60 ar och aldre i idrotts- och fritidsféreningar.
« Antal foreningar som deltagit i kommunens dialoger om idrotts- och fritidsfragor.

« Antal inkomna synpunkter pa kommunens idrottsverksamheter.

2. Moderna foreningar engagerar

Handlingsplanen
Framja foreningars engagemang for de som star langst ifran idrott och kultur. Utveckla dialog
och motesplatser for hdlsoframjande insatser. Skapa en langsiktig plan for att stotta foreningar.

Indikatorer
« Antal foreningsaktiviteter i landsbygderna.
« Antal foreningsaktiviteter i utsatta omraden.

3. Jamstalldhet for en framgangsrik idrott

Handlingsplanen
Implementera narhetsanalys for idrott och fritid i planeringsverktyg. Skapa lika forutsatt-
ningar for alla att delta i kommunens idrotts- och fritidsutbud.

Indikatorer
« Fordelning avkommunens ekonomiska bidrag till idrott, fritid, kultur och rekreation utifran kon.
« Fordelning av tid i kommunens lokaler och anldaggningar for idrottsaktiviteter utifran kon.

4. Inkluderande idrott

Handlingsplanen

Utreda behovet av specialanpassade idrottshallar for parasport och aldre. Arbeta for att fler
blirinkluderade i foreningslivet oavsett alder, kon och funktion. Erbjuda aldre och personer
med funktionsnedsattningar en stimulerande fritid.

Indikatorer

+ Antal foreningar som bedriver aldre- och/eller paraidrott.

« Antal idrottsarrangemang som genomfors for malgrupperna aldre och personer med funk-
tionsnedsattning.
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Idrotts- och fritidsnamnden ansvarar for uppféljning och
utvardering av programmet. Alla namnder och bo-
lagsstyrelser ska redovisa resultat av sitt arbete med
att uppfylla malen till kommunstyrelsen.

Relaterade dokument

Programmet hanvisar till flera andra
styrdokument, inklusive

« Maloch budget

« Biblioteksplan for Uppsala kommun

+ Kulturpolitiska programmet

+ Riktlinjer for lekmiljoer pa allman plats

+ Riksidrottsforbundets Strategi 2025

« Parkplan

+ Program for elitidrott

+ Program for full delaktighet for personer med
funktionsnedsattning

+ Program for trygghet, sakerhet och brottsfore-
byggande arbete

+ Program for aldrevanlig kommun

« Oversiktsplan

Programmet betonar vikten av samverkan mellan olika
aktorer och att skapa forutsattningar for en aktiv och
inkluderande fritid for alla Uppsalabor. Alla namnder
och bolagsstyrelser ska redovisa resultat av sitt arbete
med att uppfylla malen till kommunstyrelsen.




U Uppsala
kommun



