% UPP.«?.%!,% Omsorgsforvaltningen

LSS-RADET

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum: 2016-12-07

Plats och tid: HSO, Kungsgatan 64, klockan 13:00-16:00

Beslutande: Finn Hedman HSO, ordférande Tjanstemén:  Tomas Odin OMF
Catharina Drougge HSO, ord.
Eleonor Belin HSO, ord.
Anna Thalén HSO, ord.
Leif Tallskog HSO, ord.
Pia Ek HSO, 2:e vice ordf.
Birgitta Anér HSO, ers.
Eva Christiernin (S) 1:e vice ordf.
Stig Radahl (M), ord.

Justeringens
plats och tid: Stationsgatan 12, 2016-12-21 klockan 13:00.
Paragrafer: 23-35
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Lena Wiksten Andersson, sekreterare

Finn Hedman, ordforande

4
Leif Tallskog, justerande

Justerandes sign ‘ ‘ ' Utdragsbestyrkande



2
% UP §r§4!1 Omsorgsforvaltningen

LSS-RADET

2016-12-07

§ 23
Oppnande av motet
Ordforande Finn Hedman 6ppnar motet.

§ 24
Val av justerare, tid, plats
LSS-radet beslutar

att utse Leif Tallskog till justerare, samt

att datum for justering faststélls till den 21 december pa Stationsgatan 12, klockan 13:00.

§25
Faststillande av foredragningslista
LSS-radet beslutar

att godkénna foredragningslistan.

§26
Foregdende protokoll 2016-09-21
Protokollet godkins och ldggs till handlingarna.

§27

Samverkan mellan Hilsa och Habilitering Landstinget

Pia Ek inleder med bakgrunden till att LSS-radet kom till. Malena Ranch, landstingsrad (MP), har
skrivit en avsiktsforklaring om samarbete, vilken Pia Ek ldser upp.

Bilaga 1.

Camilla Lilliu och Ingrid Meissner berittar att de r nyblivna verksamhetschefer vid habiliteringen.

Det finns inga upptrampade vigar for samarbete men viljan finns att ha en dialog och att samarbeta.
Ett etablerade horsel- och synrad finns dir man tréffas regelbundet samt pagér samarbete med olika
intresseorganisationer. En traff med Janne Wallgren, ombudsman HSO Uppsala lin, och foretradare
for nagra av HSOs medlemsorganisationer har skett samt &r ett uppfoljningsméte inplanerat

Synpunkter: Hemsidan borjar bli svér att folja for personer med kognitiva svarigheter. Det finns ett
informations- och kommunikationsproblem, dven rérande telefonkontakt. Den 14 december ér ett
méte inbokat mellan LSS-radet och habiliteringen. Férhoppningen fran radets sida &r att skapa
delaktighet. Tanken ir att samla ihop frigor frin individer och att brukarinflytande ska genomsyra
samverkan. LSS-radet bor ta upp principiella fragor och inte frigor pd individniva.
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Camilla Lilliu och Ingrid Meissner tycker att det ar véardefullt att bli informerade och kommer att ta
med sig informationen till habiliteringen for att i framtiden kunna fungera béttre. Finns klagomal &r
det viktigt att informera habiliteringen.

En tanke #r att ha ett gemensamt brukarradd mellan landstinget, kommunen och LSS-radet.

§ 28

Fragor gillande personkrets 3 LASS, hemsjukvird

Via Catharina Drougge ldmnas foljande fragor till omsorgsforvaltningen:
e Hur manga procent av dem som ansdkte om LSS-insatser 2016 (alt 2015) fick avslag?
o Hur méinga procent av dem som ansokte om insatser 2010 fick avslag?
o Hur ménga procent fick minskat antal LSS-timmar 2016 (alt 2015) efter omprovning?
¢ Hur minga antal beslut om avslag fattades?

Tomas Odin tar reda p4 statistiken och skickar ut den till ridet.
e Vilket lagstod har insatsen “Hemtjénst i assistansliknande former”?

Socialtjanstlagen &r utformat pd helt annat sétt &n LSS. Forvaltningen lutar sig mot SoL géllande
hemtjinst i assistansliknande former nér personer inte har LSS-beslut men har LSS-liknande
assistansbehov. Lagstodet finns 1 SoL.

e Varfor kan brukaren inte vélja utforare i det som kallas STASS?
Finns det ingen konkurrensutséttning &r det naturligt att kommunen utfor insatsen.

e Uppfoljning av avgifter inom den kommunala hemsjukvarden; Hur kommer det sig att
omsorgsndmnden foljer dldrendmndens beslut?

Grunden 4r att det finns ett avgiftstak. Riksdagen har beslutat om hgjning. Uppsala kommun har
valt att folja detta, det kriivs ett kommunalt beslut. Det &r naturligt att dldrendmnden och
omsorgsnimnden gdr pd samma sitt d4 de har hemsjukvarden tillsammans. Fullméktige har fattat
beslut.

§29
Delaktighetsmodellen
Kristina Bromark, Regionférbundet, region Uppsala, berittar om Delaktighetsmodellen och visar en

power point, bilaga 2.

Kristina arbetar pa FoU bland annat med kunskapsutveckling och forstirkt brukarmedverkan.
Modellen utgar fran evidensbaserad praktik som bygger pa kunskapskéllor (profession, forskning
och brukare). Det finns svérigheter inom LSS att prata om modellen. Man har kartlagt behoven.
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Delaktighetsmodellen har blivit ett sitt att ténka. I Uppsala kommun finns delaktighetstédnket pa alla
nivaer. Det finns en vinst med modellen att man kommer in och végleder utifrdn. Modellen ir
resurssnal. En nackdel med modellen #r att den inte passar de individer som inte pratar eller kan
sitta i grupp. Det #r viktigt med kontinuitet och tid, vilket bygger upp tillit och sjdlvkénsla. P4 sikt
strivar man efter att ha brukarvigledare. Fler och fler brukare kommer till inbjudningarna. Darifrén
kan man sedan rekrytera. Utbildning pagar av nya vigledare och i Uppsala fanns i november 20 st.
Delaktighetsmodellen #r i stort ett paraply for att arbeta med delaktighet.

§30

Utredning 35 timmar daglig verksamhet

Tomas Odin informerar om att det finns ett utkast till utredningsdirektiv som handlar om
samordning av resor till daglig verksamhet, skolskjuts o fardtjénst inom omsorgsndmnden, gatu-
och samhillsnimnden och utbildningsnimnden. Omsorgsndmndens utgangspunkt &r att resorna ska
ske utanfor den beviljade tiden for daglig verksamhet. Det finns ett uppdrag att samordna den
sarskilda kollektivtrafiken och f3 till stind en gemensam samordnad sambandscentral.
Forvaltningarna har olika perspektiv och behdver starta om for att i en bra samordning for de bilar
som rullar. Utredningen inkluderar inte de egna bussarna och minibussarna som kommunen dger.
Forslag mottas om vad som behover utredas. Delaktighet ska ingd. LSS-rédet/HSO har en upp gift
att tinka pd vad som behovs i framtiden.

Synpunkter: Det finns risker med att s3 manga intressenter medverkar. Det viktiga ér att
miénniskorna kommer fram dit de ska, inte att det 4r bilarna som styr. Man ska inte ha for brattom
utan det dr viktigt lyssna in i vad som kommer fram i utredningen. Brukarna vill vara med och
lamna synpunkter/bestimma, till exempel vill man vara pé jobbet 7 timmar, ha samma chauffor, dka
ensam med mera.

§31
Mail och budget
Tomas Odin gir igenom mél o budget och utvecklar de viktigaste delarna som ror

omsorgsndmnden.

§ 32
Motesformen
Radets nista sammantride kommer att ske 1 samma form som hittills. Fortsatt diskussion om

motesformen vid nista sammantride.

§33

Fragor till niista mote

Ersittningssystemet daglig verksamhet.

Radio Fyris bérjar streama under véren, Pia Ek tar kontakt med dem.
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Bjuda in kulturndmnden, Karin Hedwall, kultur i varden och Peter Gustavsson kulturnimnden. Hur
arbetar vi inom omsorgsndmnden och hur kan vi synkronisera detta med kulturnimndens utbud?
Sekreteraren bjuder in.

§ 34

Motestider under varen

Nista sammantriade sker 1 februari klockan 13:00-16:00 i HSOs lokal pd Kungsgatan 62, 5 tr.
Kallelse skickas ut. Sammantrédet efter detta sker 19 april. Tid och plats dr inte bestdmda.

§ 35
Avslutning
Ordf6rande avslutar sammatridet, tackar for aret och dnskar God jul.
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