% UPPKOSMaM!l% ARBETSMARKNADSFORVALTNINGEN

Handl&ggare Datum Diarienummer
Barve Karin 2016-10-19 AMN-2016-0240

Arbetsmarknadsnamnden

ReSam - Samverkansavtal avseende vuxenutbildning

Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att uppdra till férvaltningen att inga ett nytt samverkansavtal inom ReSam enligt forslag

Sammanfattning

Ett nytt samverkansavtal &r framtaget inom ReSam (Upplandskommuner i samverkan).
Avtalet innebar utokad samverkan mellan atta kommuner. Samverkan syftar till att erbjuda
regionens vuxna medborgare ett relevant utbildningsutbud inom hela vuxenutbildningen men
framforallt gallande yrkesutbildning. Avtalet syftar &ven till att optimera resursanvandningen,
oka kostnadseffektiviteten samt méta regeringens krav pa okad regional samverkan inom
vuxenutbildningen.

Arendet

Arbetsmarknadsforvaltningen har sedan tidigare ett samarbete med ReSam, bl a kring
yrkeskurser. Det nya samverkansavtalet innebar en utvidgning av samverkan. Resultatet av
det nya avtalet beréknas bli att regionens vuxna medborgare erbjuds ett relevant
utbildningsutbud inom hela vuxenutbildningen men framférallt gallande yrkesutbildning.
Avtalet syftar dven till att optimera resursanvandningen, 6ka kostnadseffektiviteten samt moéta
regeringens krav pa okad regional samverkan inom vuxenutbildningen.

Regeringens forslag géllande yrkesvux har stor betydelse for samverkansavtalet. Dels finns
villkor for att ta del av det utbyggda yrkesvux, som innebar krav pa att ansokande kommuner
sjalva finansierar minst motsvarande antal utbildningsplatser. Dels avser Regeringen att
reservera delar av satsningarna pa yrkesvux och larlingsvux for elever inom svenska for
invandrare (sfi) och svenska som andrasprak inom komvux och sarskild utbildning for vuxna
(sarvux) pa grundlaggande niva.

Avtalet galler: Enképings kommun, Heby kommun,__Hébo kommun, Knivsta kommun, Tierps
kommun, Uppsala kommun, Alvkarleby kommun, Osthammars kommun. Andra angrédnsande
kommuner kan teckna hangavtal.
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Avtalet forutsatter ett kontinuerligt samrad i ReSam. Samradet ska ske via regelbundna méten
dit samtliga rektorer fér kommunernas vuxenutbildning i l&net bjuds in. Syftet &r att skapa en
flexibel och anpassad vuxenutbildning i Uppsala lan utifran kommunernas skiftande behov
och forutsattningar.

Nér det galler yrkesutbildningar specifikt sker samrad och beslut om utbud fran en gemensam
bedémning av arbetslivets behov. Samrad om utbud nar det galler yrkesuthildning ska ske vid
minst tva tillfallen per ar. Det beslutade utbudet presenteras gemensamt i en katalog Gver
yrkesutbildningar i lanet. Aven nér det galler utbildningsplatser inom Yrkeshdgskolan (YH)
kan ett samarbete mellan kommunerna ske och kanaliseras ut via samma katalog.

Alla erséttningar mellan avtalsbundna kommuner regleras genom dverenskommelse mellan
de aktuella kommunerna. Avgifter for utbildningskostnader for elever fran andra kommuner
inom avtalet bor vara samma som for egna kommuninvanare. Utifran kommunernas olika
kapacitet och organisation kan administrativa avgifter forekomma. Dock ska priset for de
avtalsbundna kommunerna alltid vara gynnsammare &n mot kommuner som inte ingar i
avtalet.

For att yrkesvux ska kunna erbjuda ett brett utbud av utbildningar, som motsvarar de behov

som finns i olika regioner, &r det lampligt att utbildningarna bade planeras och genomfors pa
regional niva, av flera kommuner i samverkan.

Arbetsmarknadsforvaltningen

Lena Winterbom
direktor
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RESAM - Samverkansavtal rorande vuxenutbildning

Samverkansavtal rérande vuxenutbildning —
Upplandskommuner i samverkan (ReSam)

Definitioner av begrepp i avtalet:

§1

Vuxen medborgare dr, enligt Skollagen SFS 2010:800, behdrig att soka till vuxenutbildning

fran och med andra halvaret det ar man fyller 20 ar om inte sarskilda skal foreligger.
Vuxenutbildningsférordningen SFS 2011:1108 kompletterar skollagen.

For Yrkesvux géller sarskild férordningstext, SFS 2009:43, om statshidrag for Yrkesvux.

For utbildning kombinerad med traineejobb galler sarskild férordningstext for statshidrag SFS
2015:504

For larlingsutbildning inom kommunal vuxenutbildningen galler sérskild forordningstext SFS
2010:2016 om statsbidrag for l&rlingsutbildning for vuxna

For yrkeshogskola (YH) géller lagen om yrkeshdgskola SFS 2009:128 och férordning om
yrkeshdgskola SFS 2009:130. Ansvarig myndighet for YH ar Myndigheten for yrkeshdgskolan (MYH)
Hemkommun &r den kommun dar sékande/vuxenstuderande &r folkbokford

Anordnarkommun &r den kommun som &r huvudman for utbildningen

Avtalsomrade &r det omrade som avgransas av medverkande avtalsparter, det vill saga de kommuner
som skriver under avtalet

Genomférda verksamhetspoang innebdar slutforda kurser. Detta géller dock inte individuella kurser,
delkurser och orienteringskurser. Dar galler istallet genomgangen kurs med utfardat intyg som
genomford verksamhetspoang

Den regionala samverkansgruppen, ReSam, ar ett natverk for samverkan inom avtalsomradet. Varje
deltagande kommun i lanet representeras i natverket av rektor fér vuxenutbildningen eller av denne
utsedd person med mandat att representera den kommun hen arbetar i.

Avtalsparter

Féljande parter erbjuds teckna avtal: EnkGpings kommun, Heby kommun, Hé}.bo kommun,
Knivsta kommun, Tierps kommun, Uppsala kommun, Alvkarleby kommun, Osthammars
kommun. Andra angrdnsande kommuner kan teckna héngavtal.

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsférvaltnimgem, 753 75 Uppsala
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§2 Bakgrund och syfte

Foreliggande samverkansavtal grundas pa en gemensam stravan fran avtalstecknande
kommuner. Genom en uttkad samverkan erbjuds regionens vuxna medborgare ett relevant
utbildningsutbud inom hela vuxenutbildningen men framférallt gallande yrkesutbildning.
Avtalet syftar dven till att optimera resursanvandningen, 6ka kostnadseffektiviteten samt moéta
regeringens krav pa okad regional samverkan inom vuxenutbildningen.

§3 Samarbetsformer

Avtalet forutsatter ett kontinuerligt samrad i ReSam. Samradet ska ske via regelbundna maéten
dit samtliga rektorer for kommunernas vuxenutbildning i 1&net bjuds in med syfte att skapa en
flexibel och anpassad vuxenutbildning i Uppsala lan utifran kommunernas skiftande behov
och forutsattningar.

Nar det galler yrkesutbildningar specifikt sker samrad och beslut om utbud fran en gemensam
bedémning av arbetslivets behov. Samrad om utbud nar det galler yrkesutbildning ska ske vid
minst tva tillfallen per ar. Det beslutade utbudet presenteras gemensamt i en katalog 6ver
yrkesutbildningar i lanet. Aven nar det galler utbildningsplatser inom Yrkeshogskolan (YH)
kan ett samarbete mellan kommunerna ske och kanaliseras ut via samma katalog.

84 Huvudmannaskap

Anordnarkommunen ar huvudman for den egna utbildningen. Ansvaret omfattar dven
validering, provning eller annat stod for larande. Anordnarkommunen ansvarar ocksa for
antagning, information, planering, uppféljning och betygshantering. Dédremot ansvarar
hemkommunen alltid for den individuella studieplanen (ISP).

§5 Avtalsomrade

Detta avtal omfattar samarbete om utbildningar/kurser inom kommunal vuxenutbildning i
allménhet och gemensamma yrkesutbildningar i synnerhet. Aven erfarenhetsutbyte inom olika
yrkesgrupper inom vuxenutbildningen och annat samarbete kan omfattas. Varje kommun
avgor omfattningen av samarbetet. FOr de kommuner som beslutar sig for att gora
gemensamma ansokningar om riktade statshidrag for yrkesvux och vuxlarling regleras detta
enligt § 11 i denna 6verenskommelse.

86 Ekonomiska forutsattningar

Alla erséttningar mellan avtalsbundna kommuner regleras genom dverenskommelse mellan
de aktuella kommunerna. Avgifter for uthildningskostnader for elever fran andra kommuner
inom avtalet bor vara samma som for egna kommuninvanare, utifran kommunernas olika
kapacitet och organisation kan administrativa avgifter forekomma. Dock ska priset for de
avtalsbundna kommunerna alltid vara gynnsammare &n mot kommuner som inte ingar i
avtalet. Validering och provning ersétts enligt sarskild 6verenskommelse.

Om kostnader uppstar nar gemensamma utbildningar inte kan starta eller startar med farre
deltagare an planerat bor kostnaderna fordelas mellan de berérda kommunerna.
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87 Information

Varje kommun atar sig att informera sina medborgare om ReSams delade yrkesutbud.
Kommunerna forbinder sig att tillhandahalla det underlag som kravs for en gemensam
information om utbudet via en gemensam katalog.

§8 Uppfoljning och utvardering

Anordnarkommun foljer upp och utvérderar gemensam utbildning. Uppféljningar och
utvarderingar presenteras fortlopande till 6vriga kommuner i samarbetet. Bedoms det att
kvalitetshrister foreligger i nagon specifik utbildning tas det upp till diskussion i ReSam.

Nér deltagare gor studieavbrott ska den anordnande kommunen omedelbart rapportera detta
till respektive hemkommun sa att denna kan félja upp och stodja medborgare utifran
individuella behov.

§9 Force majeure

Om anordnande kommun inte kan fullgora ett atagande pa grund av omstandigheter utanfor
kommunens kontroll, t ex arbetskonflikt, eldsvada, naturkatastrof mm, ar anordnande
kommun inte ansvarig for den skada eller forlust som kan uppkomma for motparten.

810 Avtalsperiod, eventuell forlangning och undertecknande

Foreliggande avtal galler fran och med 2016-12-01 till och med 2018-12-31. En Gversyn och
revidering av avtalet genomfors om beslut som paverkar detta fattas pa nationell eller lokal
niva. Revision sker aven, om behov av en sadan foreligger, vid avtalsperiodens slut. Eventuell
uppsagning ska ske sex manader innan avtalet I6per ut. Om avtalet inte ségs upp i fortid
forlangs avtalsperioden lopande med ett ar i taget.

811 Yrkesvux och vuxlarlingsplatser 2017 och 2018

Inom ramen for samverkansavtalet som slutits mellan Enkdpings kommun, Heby kommun,
Habo kommun, Knivsta kommun, Tierps kommun, Alvkarleby kommun, Uppsala kommun
och Osthammars kommun finns mojlighet for de deltagande kommunerna att delta i
gemensamma ansokningar om yrkesvux och vuxlarlingsplatser for 2017 och 2018. Aven nar
det galler traineeplatser kan gemensam ansokan forekomma om kommuner sa 6nskar.

Beviljade utbildningsplatser fordelas mellan kommunerna i ansokan utifran
arbetsférmedlingens arbetsloshetsstatistik i Uppsala 1&an for den vecka som ligger till grund for
Skolverkets fordelning. Eventuell omfdrdelning av platser som inte utnyttjas hanteras i
overlaggning mellan de kommuner som beslutat om gemensam ansékan. Rutiner runt
redovisning och uppfdljning av de sokta statsbidragen arbetas fram gemensamt av
kommunerna.



4(4)

Avtalet skall efter godkédnnande i respektive kommun undertecknas av ndmndordférande och
forvaltningschef eller motsvarande tillsammans med protokollsutdrag pa beslut i

namnd/styrelse skickas till Arbetsmarknadsforvaltningen, Uppsala kommun, senast 2016-11-
XX

2016—-XX-XX
For XX kommun

Namnfortydligande Namnfortydligande

Arbetsmarknadsforvaltningen

Direktor
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