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Vard- och omsorgsforvaltningen Datum: Diarienummer:
Tjansteskrivelse till omsorgsnamnden 2024-01-05 OSN-2023-00812

Handlaggare:

Isabel Anheller, Joel Strandberg

LSS-radets arssammanstallning 2023

Forslag till beslut
Omsorgsnamnden beslutar

1. att godkdnna arssammanstallningen for LSS-radet 2023 och lagga den till
handlingarna.

Arendet

Nytt for aret ar att LSS-radet har arbetat med teman infor varje sammantrade. En
annan forandring ar att minnesanteckningarna borjade publiceras i lattlast form pa
hemsidan.

Pa motet i februari presenterades LSS-radets foreskrift och historik, samt ndmndens
organisations- och verksamhetsplan. Teman for LSS-radets kommande moten
diskuterades.

Temat for motet i maj var full delaktighet for personer med funktionsnedsattning.

LSS-radet fick bland annat ldmna synpunkter pa det pagaende arbetet med reviderad
handlingsplan for programmet for full delaktighet. Programansvarig tog med sig
synpunkterna i det fortsatta arbetet.

Métet i september hade temat uppdrag 8 utifran boende, arbete och fritid. LSS-radet
genomfdrde en workshop tillsammans med forvaltningen kring vad som fungerar bra
och utmaningar inom det forebyggande och halsoframjande arbetet. LSS-radet tog
fram ett antal forslag hur vi kan arbeta gemensamt for att forbattra det halsoframjande
och forbyggande arbetet.

Novembers tema var goda relationer. Radet fick information kring projektet Relationer
som funkar och genomfdrde en workshop kring halsoframjande arbete med nara
relationer. Forvaltningen kommer att ha med sig néra relationer som ett fokusomrade
inom avtals- och uppdragsuppféljningar for ar 2024.
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De inspel som mynnade ut fran gruppdiskussionerna under sammantradenai
september och november kommer att sammanfattas i ett separat dokument och
kommer presenteras till rddet i borjan pa 2024.

Beredning

Arendet har beretts av LSS-radets arbetsutskott.

Foredragning

Av foreskrifterna for LSS-radet framgar att radets arbete ska foljas upp en gang per ar
och rapporteras i anslutning till omsorgsnamndens arsredovisning. Ordférande i radet
ar ansvarig for att skriftlig dterrapportering sker. LSS-radets arbetsutskott ansvarar for
att gora en sammanstallning av radets arbete i slutet av varje kalenderar. | denna
sammanstallning finns uppfoljning av LSS-radets arbete under 2023.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 5 januari 2024
e Bilaga, Arssammanstillning LSS-radet 2023

Vard- och omsorgsforvaltningen

Lenita Granlund
Forvaltningsdirektor
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Omsorgsnamnden Datum: Diarienummer:
I:\rssammanstﬁllning LSS-radet 2023 2024-01-05 OSN-2023-00812

Handlaggare:
Joel Strandberg, Isabel Anheller

Arssammanstillning
LSS-radet 2023

Av foreskrifterna for LSS-radet framgar att radets arbete ska foljas upp en gang per ar
och rapporteras i anslutning till omsorgsnamndens arsredovisning. Ordférande i radet
ar ansvarig for att skriftlig dterrapportering sker. LSS-radets arbetsutskott ansvarar for
att gora en sammanstallning av radets arbete i slutet av varje kalenderar. | denna
sammanstallning finns ndgra av de storre frdgorna som har avhandlats i rddet och en
sammanfattning av LSS-radets arbete under 2023.

Mote 28 februari

LSS - radets foreskrift samt historik
Joel Strandberg fran forvaltningen presenterade LSS-radets foreskrifter. Pia Ek
berattade om LSS-rddets historik samt exempel pa fragor som tagits upp och
behandlats sedan start. Radet forde diskussioner om hur det har fungerat tidigare
utifran foreskrifterna.
Namndens organisation och verksamhetsplan
Jessica Dahl beskrev vard- och omsorgsforvaltningens organisation samt styrkedjan
frdn kommunfullmaktige till némnder och vidare till forvaltningar, inom ramen for
den arliga verksamhetsplanen.
Funktionsratt informerar
Michael Jestin berattade om vad och vilka Funktionsratt Uppsala kommun ar.
Teman kommande maten
Ledamoterna fick ge input till kommande LSS-rads innehall. Férslagen som kom upp
var: Grundskolans roll kopplad till LSS, LSS-bostader, Myndighetsutovning inom
Uppsala kommun, Kompetensférsorjning och kompetens, Goda relationer samt
Fritid, idrott, kultur.

Lank till minnesanteckning: Mote 28 september

Mote 9 maj

Program for full delaktighet for personer med funktionsnedsattning

Jonas Funseth och Anders Stjernléf, verksamhetschefer pa arbete och bostad,
beskrev hur de har arbetat med programmet och vad det betyder for deras
verksamheter.

Handlingsplan for full delaktighet for personer med funktionsnedsattning
Programansvarig Lena Sjoman redogjorde for det pagaende arbetet med reviderad
handlingsplan. Lena gick igenom malomraden och diskussioner fordes kring
respektive malomrade. Lena tog med sig kommentarer och inspel kring respektive
malomrade i det fortsatta arbetet



https://www.uppsala.se/kommun-och-politik/organisation/rad_och_beredning/lss-radet/moten/2023/28-februari/

Personlig assistans forandrad lagstiftning 2023
Jimmy Eriksson, specialisthandlaggare pa myndighet LSS vuxen, presenterade de
forandringar som tratt i kraft vid arsskiftet avseende personlig assistans.

Status avseende satshing pa bostad med sarskild service LSS9 § 9
Carl Filip Tjeder, fastighetschef kommunledningskontoret, presenterade status
avseende bostadsbyggandet och satsning pa LSS bostader.

Funktionsratt informerar

-Hjalpmedel: en otydlighet utifran den splittrade ansvarsfordelningen mellan
kommun och region skapar forvirring hos funktionsratts medlemmar.
-Samverkansgrupp handlaggning och myndighetsutdvning, information och
kommunikation huvudinriktning.

-Forfragningsunderlag LOV. Synpunkter framfors att radet bor fa komma till tals och
ge synpunkter pa forfragningsunderlag LOV och LOU.

Lank till minnesanteckning: Mote 9 maj

Mote 21 september

Kostrelaterad halsa
Pia Ek presenterade vad forskningen sager om hélsa och halsosamma levnadsvanor
for personer med intellektuell funktionsnedsattning.

Tema for LSS radet, Uppdrag 8. forebyggande och hilsoframjande insatser
Information fran forvaltningen avseende uppdraget och pagaende arbete.

Effektiv och ndra vard, uppdrag 8 och hilsoekonomi

Karin Eduards, valfardsutvecklare, informerade om vad effektiv och nara vard
innebar for Uppsala kommun samt pagaende arbete inom uppdrag 8 i Mal och
budget 2023.

Fritid for alla
Ulrika Jansson fran forvaltningen, berattade om natverket Fritid for alla.

Halsoframjande arbetssiatt och goda levnadsvanor

Liselotte informerade att forvaltningen har ett uppdrag att arbeta halsoframjande,
bade inom egen regi och hos privata utforare, samt vad uppdraget innebar. Darefter
berattade Melissa Svesse hur hon arbetarinom ramen for sitt uppdrag goda
levnadsvanor.

Gruppdiskussioner uppdrag 8 utifran omraden boende, arbete och fritid
Diskussionerna utgick fran fragestallningarna: Vad fungerar bra idag inom det
férebyggande och hdlsofrdmjande arbetet fér malgruppen? Vilka utmaningar ser ni
att det finns idag kopplat till omrddena ovan? Hur kan vi arbeta gemensamt for att
forbdttra det hdlsofrdmjande och forbyggande arbetet? Om LSS rddet skulle ta fram
en malbild for det hélsofrémjande och forebyggandet arbetet hur skulle en sddan se
ut?

Diskussionerna mynnade ut i ett antal forslag utifran fragorna.

Funktionsratt informerar
Michael Jestin informerade om delaktighetsprogrammet, sarskild kollektivtrafik
samt att funktionsrattspolitiken behover bevakas.

Lank till minnesanteckning: Mote 21 september

Mote 30 november

Projekt Relationer som funkar
Magnus Lindén Informerade om hur man arbetar i projektet och om tankar kring
fortsattningsarbete.
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Workshop kring Ett hilsoframjande arbete med néra relationer

Magnus Lindén holli en workshop med gruppdiskussioner kring fragorna: Vad gor vi
(Uppsala kommun) idag som vi ska fortsdtta gdra? Vad bér vi borja géra? Vad bor vi
inte géra? Vad bor vi sluta med?

Gruppdiskussionerna redovisade till exempel att vagledningen Goda relationer ar en
bra grund for verksamheterna att utgd ifran om den implementeras helt.
Diskussionerna mynnade ut i ett antal forslag utifran fragorna.

Presentation av anhdrigcentrums arbete

Niklas Christiansson och Ida Lindecrantz informerade om deras arbete kring
relationer och stod till anhoriga och narstaende.

Arbetet med anhorigstod

Anders Stjernlof informerar om hur kommunala verksamheter inom bostad med
sarskild service LSS arbetar med anhérigstod.

Funktionsratt informerar

Michael Jestin informerade om hemsidan och samverkansgruppen med
myndighetsavdelningen.

Pia Ek informerade om Storkonferensen den 15 september.

Lank till minnesanteckning: M6te 30 november

Sammanfattning

Nytt for aret ar att LSS-radet har arbetat med teman infor varje sammantrade. En
annan forandring ar att minnesanteckningarna borjade publiceras i lattlast form pa
hemsidan.

Pa motet i februari presenterades LSS-radets foreskrift och historik, samt namndens
organisations- och verksamhetsplan. Teman for LSS-radets kommande moten
diskuterades.

Temat for motet i maj var full delaktighet for personer med funktionsnedsattning.

LSS-radet fick bland annat ldmna synpunkter pa det pagaende arbetet med reviderad
handlingsplan for programmet for full delaktighet. Programansvarig tog med sig
synpunkternai det fortsatta arbetet.

Métet i september hade temat uppdrag 8 utifran boende, arbete och fritid. LSS-radet
genomfdrde en workshop tillsammans med forvaltningen kring vad som fungerar bra
och utmaningar inom det forebyggande och halsoframjande arbetet. LSS-rddet tog
fram ett antal forslag hur vi kan arbeta gemensamt for att forbattra det halsoframjande
och forbyggande arbetet.

Novembers tema var goda relationer. Radet fick information kring projektet Relationer
som funkar och genomfdrde en workshop kring halsoframjande arbete med nara
relationer. Férvaltningen kommer att ha med sig néra relationer som ett fokusomrade
inom avtals- och uppdragsuppféljningar for ar 2024.

De inspel som mynnade ut fran gruppdiskussionerna under sammantradenai
september och november kommer att sammanfattas i ett separat dokument och
kommer presenteras till rddet i borjan pa 2024.

Asal Gohari
LSS-rédets ordférande
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