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Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsnämnden, 753 75 Uppsala  
Besöksadress: Stationsgatan 12 
Telefon: 018-727 00 00 (växel) 
E-post: arbetsmarknadsnamnden@uppsala.se 
www.uppsala.se  
Click or tap here to enter text. 

Arbetsmarknadsnämndens protokoll 
måndagen den 24 maj 2021 

Plats och tid  
Stationsgatan 12, klockan  15:30-17:30  
ajournering klockan 17:00-17:10 

Paragrafer  

60-72 

Justeringsdag  

I anslutning till sammanträdet 24 maj 2021 

Underskrifter 

 

 

.............................................................…… 

Mohamad Hassan (L), ordförande 

 

 

.............................................................…… 

Robin Kronvall (M), justerare 

 

 

.............................................................…… 

Lotta von Wowern, sekreterare 

Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

Närvarande 

Beslutande 

Mohamad Hassan (L), ordförande 
Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordförande, deltar på distans 
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordförande 
Maria Gauffin-Röjestål (S), deltar på distans 
Martin Viredius (S), deltar på distans 
Roger Thelander (SD), deltar på distans 
Beatriz Porles-Hedvåg (S), deltar på distans 
Eva Moberg (KD), deltar på distans 
Charles Pylad (MP), deltar på distans 
Torbjörn Björlund (V), deltar på distans 
Tobias Hägglund (M), deltar på distans 
Mattias Johansson (C), deltar på distans 
Pia Holmqvist (S), deltar på distans 

Ej tjänstgörande ersättare 

Anita Ericsson (L), deltar på distans  
Annette Stavenow Eriksson (C), deltar på distans 
Åsa Samuelsson (KD), deltar på distans 
Therese Rhann (-), deltar på distans  
Julia Falkerby (MP), deltar på distans 
Vania Luque Orrego (S), deltar på distans 
Lena Graungaard Lindahl (S), deltar på distans 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemelä och sekreterare Lotta von 
Wowern 
På distans deltar : Ekonomichef Peter S:t Cyr, avdelningschefer Ida Bylund Lindman, 
Henrik Jansson, Monica Söderström och Ulrika Grönkvist, enhetschefer Monika 
Lagerkvist, Peder Jacobsson och Henrik Larsson, HR-chef Ingrid Wahlgren, strateger 
Eva Hellstrand, Kjell-Åke Gårdh, Linda Helmer, Weronica Öhrt och Carl Öhman 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 60 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden i direkt anslutning till sammanträdet på Stationsgatan 12. 

 

 

 

 

§ 61 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista med tillägg: 
-Information om mottagandeprocessen av nyanlända 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 62  

Ekonomisk månadsuppföljning per april 2021 
AMN-2021-00069 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett negativt resultat per april 2021. Underskottet 
uppgår till 8,1 mnkr vilket är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett nollresultat vilket även är periodens budget. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett underskott om 
4,2 mnkr, vilket även är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Utfallet för arbetsmarknadsavdelningen är ett underskott uppgående till 4,0 mnkr 
vilket även är avvikelsen mot periodens budget. 

Nämndens prognos per april visar ett underskott om 10,8 mnkr vilket innebär att 
utfallet om 8,1 mnkr är en positiv avvikelse om 2,7 mnkr. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse, daterad 17 maj 2021 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 63  

Uppföljning arbetsmarknad per april 2021 
AMN-2021-00004 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 
 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2020-12-21 om en regelbunden återkoppling och 
uppföljning av arbetsmarknadsverksamheten och dess resultat. Förutom uppföljning 
ska förvaltningen regelbundet återrapportera resultat samt genomförda och planerade 
aktiviteter inom ramen för det dynamiska inköpssystemet.  

Förvaltningen ger muntligt information om extratjänster samt hur avdelningen 
Socialbidrag – Ekonomiskt bistånd arbetar med automatiska handläggningsprocesser 
och ID-kontroller.  

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse, daterad 4 maj 2021 
 Bilaga 1, Uppföljning arbetsmarknad per april 2021  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

 

§ 64  

Upphandling av feriearbetsinsats 
AMN-2021-00151 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till det förstärkta arbetsutskottet att genomföra upphandling av 
feriearbetsinsatser för perioden 2022-2025, 

2. att delegera till det förstärkta arbetsutskottet, att fastställa 
förfrågningsunderlag samt fatta tilldelningsbeslut. 

 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsförvaltningen fick i nämndens verksamhetsplan 2021 ett uppdrag att 
öka ungdomars möjligheter att feriearbeta. Verksamhetsplanen har även en åtgärd att 
förbereda en entreprenörsstödjande verksamhet samt undersöka möjligheten till 
ytterligare upphandlingar för fler feriejobbsplatser.  

Förvaltningen föreslår att upphandling av feriearbetsinsatser görs under en period om 
fyra år; 2022-2025. De upphandlade ferieinsatserna ska vara riktade och anpassade för 
barn och ungdomar i åldern 15 till 20 år. 

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse, daterad 5 maj 2021 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 65  

Yttrande till kommunrevisionen angående 
Granskning av arbetet med att motverka, 
förhindra och hantera hot och våld mot 
anställda 
AMN-2021-00121 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att avge yttrande till kommunrevisionen enligt ärendets bilaga 1. 

 

Sammanfattning 

Kommunrevisionen har begärt yttrande från bland annat arbetsmarknadsnämnden 
över en genomförd granskning av arbetet med att motverka, förhindra och hantera hot 
och våld mot anställda. 

Utifrån genomförd granskning bedömer kommunrevisionen att kommunstyrelsen, 
arbetsmarknadsnämnden och utbildningsnämnden bedriver ett delvis ändamålsenligt 
arbete med att förebygga, förhindra och hantera hot och våld mot anställda.  

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse, daterad 7 april 2021 
 Bilaga 1, Arbetsmarknadsnämndens yttrande till kommunrevisionen gällande 

granskning av arbetet med att motverka, förhindra och hantera hot och våld. 
 Bilaga 2, Granskning av arbetet med att motverka, förhindra och hantera hot 

och våld mot anställda, Uppsala kommuns revisorer, februari, 2021 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 66  

Riktat stöd för verksamhetsutveckling för 
nyanlända elever 
AMN-2019-0185 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Sedan 2019 pågår en samverkan med Skolverket i en satsning för att stärka 
kommunens förmåga att erbjuda nyanlända och flerspråkiga barn och elever en hög 
och likvärdig kvalitet. I tidigare beslutsunderlag för satsningen framkommer att 
förvaltningen avser att rapportera till arbetsmarknadsnämnden två gånger om året 
angående insatserna.  

Beslutsunderlag  

 Tjänsteskrivelse, daterad den 5 maj 2021 
 Bilaga 1, Riktade insatser för nyanlända och flerspråkiga barns och elevers 

lärande 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 67  

Uppdrag om uppföljning av ensamkommande 
ungdomar som haft uppehållstillstånd enligt 
den så kallade nya gymnasielagen 
AMN-2021-00199 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att uppdra till förvaltningen att följa upp hur det gått för ensamkommande 
ungdomar som haft uppehållstillstånd enligt den så kallade nya 
gymnasielagen och som kom till Uppsala kommun från 2015, samt 

2. att redovisa uppdraget för nämnden i september. 

 

Sammanfattning 

Uppsala kommun har tagit emot ett stort antal ensamkommande barn sedan 2015. 
Under 2015 anvisades 529 ensamkommande barn till kommunen men hela 1 118 
barn tilldelades en god man eftersom andra kommuner också placerade 
ensamkommande barn här. Antalet ensamkommande barn (under 18 år) har minskat 
kraftigt varje år från 2017. 

Utredningen ska beskriva hur många av de ensamkommande ungdomarna som haft 
uppehållstillstånd enligt den så kallade nya gymnasielagen och som har etablerat sig 
på arbetsmarknaden. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse, daterad 21 maj 2021 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 68 

Informationsärenden 
Inga informationsärenden är anmälda. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 69  

Delegationsbeslut per 18 maj 2021 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut per 18 maj 2021 till handlingarna. 

Sammanfattning 

I ärendet har inga delegationsärenden inkommit under perioden. 
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 70 

Anmälningsärenden per 18 maj 2021 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden per 18 maj 2021 till 
handlingarna. 

Sammanfattning 

I ärendet anmäls följande ärenden: 

 Protokoll arbetsmarknadsnämnden 29 april 2021 
 Protokoll arbetsutskottet 17 maj 2021 
 Protokoll från samverkan den 18 maj 2021  

 

 

 

§ 71 

Deltagande konferens och möten 
 Inga inbjudningar har inkommit till nämnden.  
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Arbetsmarknadsnämnden Datum: 
Protokoll 2021-05-24 

Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 
    

§ 72 

Frågor från nämndens ledamöter 
 

Robin Kronvall (M) önskar få information om mottagandeprocessen av nyanlända. 
Förvaltningen återkommer med redovisning vid nämndens sammanträde i juni 2021. 


