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Forslag till beslut
Utbildningsnamnden beslutar

1. att avsla initiativet mot bakgrund av féredragningen i arendet.

Arendet

Linnea Bjuhr (SD) och Jim Andersson (SD) har [dmnat ett namndinitiativ med foljande
forslag:

- Attutbildningsnamnden tar fram samt infor en policy om att svenska spraket
skall anvandas bade i klassrummet och pa rasterna, fran forskola till
gymnasiet. Lektioner i andra sprak och officiella minoritetssprak undantagna.

- Attutbildningsndmnden utreder hur spraktest for nyanstallning kan
implementeras i ordinarie rekrytering till forskola och skola.

- Attutredningen delges utbildningsndmnden, som far i uppdrag att besluta om
eventuellt framtida inférande.

- Attsdkerstélla att alla anstallda som sysslar med utbildning av elever pa ett
eller annat satt har mojlighet att vidareutvecklas i svenska spraket for att na
upp till en tillfredsstallande niva.

- Attutreda hur Motesplats Treklangens verksamhet kan spridas till fler delar av
kommunens verksamhet.

Beredning
Arendet har beretts i utbildningsférvaltningen i samarbete med KLK HR-stab.

Forslaget har inga konsekvenser sett ur barn-, jamstallhets- eller
naringslivsperspektivet.
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Foredragning
Svenska hela skoldagen

I skollagens (1 kap. 4 §) framgar bland annat att utbildningen ska framja alla barns och
elevers utveckling och ldarande samt en livslang lust att léra. | utbildningen ska hansyn
tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stéd och stimulans sa att
de utvecklas sa [dngt som mojligt och en stravan ska vara att uppvaga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen.

Vidare anges i skollagen att elever med ett annat modersmal ska erbjudas
modersmalsundervisning om vissa grundlaggande forutsattningar ar uppfyllda. Syftet
med undervisningen ar att ge eleven mojlighet att utveckla kunskaper i och om sitt
sprak. Modersmalet har stor betydelse for barns sprak, identitets-, personlighets- och
tankeutveckling. Ett valutvecklat modersmal ger bra forutsattningar att lara sig
svenska, andra sprak och andra amnen.

Elever som behdver det ska dven ges studiehandledning pa sitt modersmal. |
Skolverkets stédmaterial Studiehandledning pG modersmdlet - att stédja
kunskapsutvecklingen hos flersprdkiga elever framgar foljande:

“Flersprdkiga elever som inte har basfdrdigheter i svenska kan utveckla ett
vardagsrelaterat sprdk ganska snabbt, men det tar ofta minst fem dr fér dem att
utveckla ett skolsprak. Utan stod pd modersmadlet riskerar elever att fa svdrt att klara en
dldersmdissig nivd i émnena.”

Utifran dessa bestammelse och modersmalets betydelse for elevernas utveckling mot
malen anser utbildningsforvaltningen att det inte ar mojligt att utarbeta en policy om
att eleverna endast ska prata svenska under hela skoldagen. Ett framjande av elevers
flersprakighet r en del av skolans uppdrag och bedomningen ar att ett utarbetande av
den foreslagna policyn inte gar i linje med detta uppdrag utan istéllet skulle hdmma
bade elevernas personliga utveckling och kunskapsutveckling.

Sprdktester och kompetensutveckling

Kommunstyrelsen ar den instans som &r ansvarig for arbetsgivarfragor och darmed
beslutar om generella principer for rekryteringsprocessen.

Uppsala kommun tillampar kompetensbaserad rekryteringsmetodik, vilket innebar en
effektiv rekryteringsprocess som genomsyras av fakta och kvalitet. Metodiken
fokuserar pa kandidaternas kompetens och potential i forhallande till verksamhetens
behov samt bidrar till ett objektivt och férdomsfritt rekryteringsforfarande. Spraktester
arinte en del av Uppsala kommuns rekryteringsprocess. Istallet sakerstalls kandidaters
kompetenser (daribland kommunikativa formaga) i relation till kravprofil genom CV
och intervju. Utbildningsférvaltningen bedomer att denna process fungerar bra.

Detingar i rektorers ansvar att tillse att medarbetare ges den kompetensutveckling
som de behover for sitt uppdrag.

Métesplats Treklangen

Utifran beskrivningen i initiativet bedomer forvaltningen att den verksamhet som avses
ar Gottsunda familjecentral. Utbildningsnamnden behandlade den 6 september 2021
ett annat initiativ om att 6ppna ytterligare familjecentral och beslutade att fragan om
behov av fler familjecentraler i Uppsala ska tas upp i HSVO av representant for
utbildningsnamnden. Denna del av initiativet bedoms darmed redan vara
omhandertagen.
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Ekonomiska konsekvenser

Ej aktuellt.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 13 september 2021
e Bilaga, Initiativarende den 5 maj 2021 fran SD om att starka svenska
spraketi Upsalas forskolor och skolor

Utbildningsforvaltningen

Susana Olsson Casas
Utbildningsdirektor
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Initiativirende: Stirk svenska spraket i Uppsalas
skolor och firskolor

Idag pratas det flera olika sprik 1 Uppsalas skolor och férskolor, detta kan leda till utanforskap,
missforstand och exkludering. Ur ett storre perspektiv leder det till minskad samhdrighet och 6kad
segregation 1 samhdllet 1 stort. Detta sker inte bara elever emellan, enligt uppgift fran en skola i
Uppsala pratar dven skolpersonal arabiska med eleverna pé rasterna. Utbildningsndmnden beslutade
dven att stinga en forskola, bland annat pd grund av bristande svenska och kommunikation
overhuvudtaget. Hur utbredd sprakforbistringen &r i Uppsalas skolor och forskolor &r omdjligt att
svara pa i dagslaget. Parallellt med detta ser vi att segregationen dr storre dn ndgonsin. En rimlig
princip bor vara att i Sverige och i Sveriges skolor pratar man svenska, forutom pé lektioner i andra
sprak och forutom for nationella minoriteter.

Vi foresléar darfor bland annat att sprakkrav infors vid rekrytering, samt att det sékerstélls att
skolpersonal har mgjlighet till vidareutbildning i svenska. Sprakkrav inom forskola/skola 4r en
frdga som drivs av flera partier. Av Socialdemokraterna i Botkyrka, av Liberalerna i Ronneby, samt
givetvis av Sverigedemokraterna i médnga kommuner.

Det absolut viktigaste for en snabb integration i ett samhélle handlar om att s& fort som mojligt lara
sig spraket da detta i sin tur leder till en mer vilfungerande skolgéng och sysselsdttning 1 form av
arbete eller vidare studier. Detta dr nyckeln in i det svenska samhillet.

For ménga barn 1 Uppsala ar skola, forskola, BVC, dppna forskolan eller annan offentlig
verksamhet den enda kontakten dessa barn far med personer som forvéntas prata svenska. Om nivan
pa svenska i de ssmmanhangen inte dr tillfredsstéllande 16per barnen en stor riks att inte ldra sig
svenska tillrackligt vél, vilket kan fa livslanga effekter. Ofta hanger dessutom ldga kunskaper 1
svenska hos barnen ithop med 14ga kunskaper i svenska hos fordldrarna, darfor behovs dven ett
familjeperspektiv. En verksamhet som lyckats med det 4r Motesplats Treklangen, dér flera
verksamheter samverkar pa ett gynnsamt sétt i friga om sprakutveckling och integration.

Det svenska spraket behover stirkas 1 Uppsala. Medarbetare méste ha tillrdckliga kunskaper for att
kunna undervisa elever, det maste tydliggoras att svenska spraket dr norm 1 Sverige och 1 offentlig
verksamhet. P4 sd sétt hojs skolresultaten och segregationen minskas. Det behdvs darfor ett samlat
grepp 1 fragan dir berorda instanser gor sitt yttersta for att starka det svenska spraket 1 Uppsala. Vi
presenterar darfor ett antal dtgirder for detta &ndamal.

Med hénvisning till ovanstdende foreslar Sverigedemokraterna:

Att utbildningsndmnden tar fram samt infor en policy om att svenska spréket skall anvéndas béade 1
klassrummet och pa rasterna, fran forskola till gymnasiet. Lektioner i andra sprak och officiella
minoritetssprak undantagna.



Att utbildningsndmnden utreder hur spréktest for nyanstédllning kan implementeras 1 ordinarie
rekrytering till forskola och skola.

Att utredningen delges utbildningsndmnden, som fér 1 uppdrag att besluta om eventuellt framtida
inforande.

Att sdkerstilla att alla anstillda som sysslar med utbildning av elever pa ett eller annat sitt har
mdjlighet att vidareutvecklas i svenska spraket for att nd upp till en tillfredsstdllande niva.

Att utreda hur Motesplats Treklangens verksamhet kan spridas till fler delar av kommunens
verksambhet.

5 maj 2021

Linnea Bjuhr (SD), ledamot och gruppledare Jim Andersson (SD), erséttare
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