Uppsala, den 7 augusti 2020

Interpellation av Jonas Petersson (C) om Uppsala
kommuns arbete med naringslivsutveckling

Kommunfullmaktige antog i januari 2017 ett nytt naringslivsprogram. I samband med
detta aktiverades dven kommunstyrelsens Handlingsplan fér néringslivsutveckling 2017-
2018. Programmet och handlingsplanen ska vara vagledande foér Uppsala kommuns
arbete med néringslivsutveckling och har som évergripande malsattning att framja
etableringen av 70 000 nya arbetstillfallen i Uppsala till 2050.

Vi lever i en snabbférénderlig varld. Trots att det bara ar knappt fyra ar sedan
naringslivsprogrammet antogs har forutsattningarna for kommunens naringslivsarbete
forandrats i grunden. For att ndmna nagra exempel s finns idag ett avtal med staten
och Region Uppsala om att anldgga fyra spar mellan Uppsala och Stockholm, detta fanns
inte ndr program och handlingsplan antogs i januari 2017. Idag drabbas delar av
Uppsalas naringsliv av en omfattande gangbrottslighet, detta var inte fallet i januari
2017. Idag har Uppsala en ny fotbollsstadion, ett dam- och ett herrfotbollslag i hégsta
serien, en lokal varldsrekordhallare i friidrott samt en ny isarena under uppbyggnad
vilket starkt Uppsala som idrotts- och besbtksdestination, inget av detta fanns i januari
2017.

Jag forutsatter att tanken med att anta en tva3rig handlingsplan for att konkretisera de
mal och syften som anges i naringslivsprogrammet var att med jamna och férhallandevis
tata mellanrum anta nya handlingsplaner som &r uppdaterade utifr@n rddande
omstédndigheter. Nagon ny handlingsplan har emellertid inte antagits sedan 2017.
Naringslivsenheten uppger att de fortfarande arbetar efter den plan som ursprungligen
inte var tankt att anvandas langre an till sista december 2018. Detta trots att behovet av
en uppdaterad handlingsplan for naringslivsutveckling pekades ut i kommunens
uppféljning av program och planer bade 2018 och 2019.

Av néringslivsprogrammet framgar att det “revideras vid behov”. Nagon revidering har
annu aldrig gjorts. I handlingsplanen star att “kommunstyrelsen féljer upp
handlingsplanen arligen per augusti”, ndgon augustiuppféljning av handlingsplanen har
emellertid inte statt pd& kommunstyrelsens dagordning vare sig 2017, 2018, 2019 eller
hittills under 2020.

Den samlade bild som framtrader av kommunens arbete med naringsliv och féretagande
&r att det inte ar politiskt prioriterat utan férpassats ned till tjdnstepersonsniva. Jag har

stort fértroende for tjanstepersonerna pa naringslivsenheten, men ska vi lyckas med att
lyfta kommunens foretagsklimat och etablera 70 000 nya arbetstillfallen till 2050 tror jag
det kravs att alla delar av kommunorganisationen hjélps at och att det finns ett politiskt

engagemang och ledarskap.

Mot bakgrund av ovanst8ende fr8gar jag kommunstyrelsens ordférande Erik Pelling (S):

e Ar néringslivs- och féretagandefrdgorna prioriterade av dig som
kommunstyrelsens ordférande?

e Varfér har ingen ny handlingsplan fér naringslivsutvecklingen antagits sedan
20177

e N&r réknar du med att kommunstyrelsen kan fa ett férslag pa reviderad
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handlingsplan fér naringslivsutveckling fér antagande?
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e Varfér har kommunstyrelsen inte fatt ta del av nagon uppféljning av
naringslivsarbetet sedan du tilltradde som kommunstyrelsens ordférande?

Jonas Petersson (C)
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