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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden

Av ledamoterna aktualiserade fragor: Barnperspektiv vid sommaruppehall
for SFI-studerande

Forslag till beslut
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att ge kontoret i uppdrag att utarbeta riktlinjer for sommaruppehall for sfi-deltagare som
uppbar forsorjningsstod

Sammanfattning

Vid namndens sammantrade den 18 april 2013 vackte Ulrik Warnsberg (S) fraga om att
studerande inom vuxenutbildningen svenska for invandrare, SFI, som uppbér socialbidrag,
inte far sommaruppehall fran studierna och hur det paverkar barnen, om de maste tillbringa
hela sommarlovet pa fritids.

Kontoret svarade att individuella bedémningar gors och att de elever som haft socialbidrag
under en langre tid far sommaruppehall och att kontoret skulle aterkomma till namndens
sammantrade i maj med utforligare information.

Arendet

Ulrik Warnsberg (S) har tagit upp om att studerande foraldrar som laser svenska for
invandrare och som far ekonomiskt bistand inte far sommaruppehall fran studierna. Fragan ar
utifran ett barnperspektiv hur det paverkar barnen om de inte har méjlighet till ledighet
tillsammans med foraldrarna under del av sommaren. Hur beddmer socialtjansten detta?

Det finns inga riktlinjer for hur socialtjansten ska beddma om och i sa fall i vilka situationer
en person som ar bistandsmottagare kan vara ledig fran aktiviteter som syftar till att forbattra
mojligheterna till arbete och/eller utbildning.
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Ansvarig chef for socialbidragsverksamheten informerar om att det gors individuella
bedomningar, vilket kan medféra att olika handlaggare ger olika beslut. Personer som har sma
barn, under tre ar, eller barn med sérskilda behov och dar férskolan bedomer att de behover
ett kortare uppehall kan beviljas det.

Beddmningen &r att studier utan uppehall gor att sprakinlarningen gar snabbare. Normalt sett
borde utbildningen svenska for invandrare var ndgot som pagar under nagot ar och i de fall
personer har fastnat i ett flerarigt sfi-studerande erbjuder socialtjansten andra lésningar. Som
en jamforelse medger socialtjansten inte att man upphor att vara arbetssékande under
sommaruppehall.

N&ar kommunen tidigare hade ansvar for flyktingmottagande och betalade ut
introduktionsersattning fanns foljande riktlinjer kring franvaro fran sfi och introduktion:

Franvaro/ledighet med full ersattning

1. Inskolning av barn i forskola/skola max 10 dagar/per barn.

2. Inbokade samtal pa kommunens introduktionsenhet/arbetsformedlingen.

3. Begravning/bouppteckning som ror make/maka, sammanboende barn, syskon, foraldrar,
mor- och farforaldrar.

4. Tre dagar per halvar, s.k. EA-dagar (egen angelagenhet) enligt samma modell som
Forsakringskassan tillampar.

5. Besok i tredje land (det land 6vriga familjemedlemmar flytt till) for att underlatta
familjeaterforening, vid ett tillfalle i hdgst en manad, i de sérskilda fall dar huvudmannens
narvaro ar en forutsattning for att familjen ska fa nddvandiga handlingar ordnade.

Sjukfranvaro eller annan giltig franvaro

1. Lakarintyg kravs efter fem dagars sjukdom. (arbetsdagar)

2. Vid upprepad sjukfranvaro kravs lakarintyg fran forsta dagen.

3. Vid vard av barn kravs lakarintyg efter fem arbetsdagar.

4. Anhorigvard — lakarintyg kravs.

5. Rétt till tio dagars “pappaledighet” vid barnafodsel.

6. Vid sjukskrivning under introduktionstiden galler grundregeln att efter 28 dagars
sjukskrivning inleda en rehabiliteringsutredning. Utgangspunkten &r att i sa stor utstrackning
som mojligt folja de bestammelserna som géller i arbetslivet — dvs. att efter den enskildes
samtycke kontakta Forsakringskassan, behandlande lékare eller terapeut.

7. Langtidssjukskrivningar medges under pagaende introduktion under forutsattning att den
enskilde kan delta i rehabiliteringsprogram. Se &ven 2.5

Ogiltig frAnvaro
Deltagare som utan giltiga skal inte féljer verenskommen introduktionsplan har inte rétt till
introduktionserséttning.

Néarvarokontroll
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Sfi-personal, praktikansvarig eller cirkelledare kontrollerar elevens ndrvaro och lamnar
narvarorapporten till deltagaren. Deltagaren lamnar samtliga narvarorapporter till
introduktionsmyndigheten.

Nyanlénda flyktingar som omfattas av etableringsersattningen ska folja de regler som
Arbetsformedlingen satter upp. Etableringsplanen styr ocksa kommunens agerande och det ar
viktigt att myndigheterna &r 6verens om vilka regler som galler. Men for personer som har
avslutat sin etableringsfas men anda ar i behov av fortsatta sfi-studier och far ekonomiskt
bistand bor kommunen ta fram riktlinjer for vilka regler som ska galla vid franvaro fran
studierna. Annars ar risken stor att det blir en godtycklig beddmning och att manniskor
behandlas olika utan att det finns grund for detta.

Namnden foreslas ge kontoret i uppdrag att ta fram riktlinjer som reglerar mojligheterna till
ledighet for personer som far ekonomiskt bistand och deltar i vuxenutbildning inklusive sfi.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius-Nilsson
Direktor



