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Ordinarie ledamoter:

Erscittare:

Ovriga deltagare:

Utses att justera:

Sekreterare:

Ordforande:

Justerande:

KPR - kommunala pensionérsradet
Motesrum: Lokforaren, Vattenhisten
2012-09-14 k1. 9.00- 11.30

For dldrendmnden:

Ebba Busch (KD), ordférande
Eva Adler (MP)

Caroline Andersson (S)

For UPS:

Percy Westerlund, vice ordfoérande
Sven-Olov Larsson

Ewon Enqvist

For dldrendimnden:
Alf Hanslof (FP)

For UPS:

Carin Unebrand
Majvor Fredin
Margret Kihlén

Adjungerade:
Karin Udenius, dldreombudsman

Tjdnstemdn:
Magnus Johanneson, avdelningschef HVK
Daniel Karlsson, sekreterare HVK

Maria Ahrgren, kvalitetsutvecklare HVK (§ 58)

Per Davidsson, kanslichef KI.LK (§ 59)

Ewon Engvist

Ewon Enqvist 7

Paragraf: 53- 60
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§53

Val av justerare och faststillande av justeringstid

Ewon Enqvist utses att jdmte ordfdranden justera protokollet.

Justeringstid bestims till onsdag 26 september 2012 kl. 14.00 i receptionen, plan 4, LokfSraren.

§ 54
Faststillande av foredragningslista
Foredragningslistan faststills enligt utskickat forslag med foljande dndringar:

Poljande punkter utgar och tas i stéllet upp péa nista KPR:
Punkt 6, tillgingligheten i dldre bostadsomraden

Punkt 7, nya bostadsomraden

Punkt 8, kommunens bostadspolitik

§ 55
Genomgang av foregaende protokoll
Protokollet godkdnns och ldggs till handlingarna.

§ 56
Aktuellt fran dldrenimnden
Ebba Busch ger en kort information om aktuella frigor i dldrendmnden:

Styrgrupp LOV:
En styrgrupp har bildats dir representanter fran alla partier i dldrendmnden samt Tomas Odin
och Karina Bodin fran HVK ingér. Styrgruppens uppgift ér att fram forslag om hur LOV ska

inforas pa vardboenden.

Personal- och kompetensforsorjningsplan:
Planen ska upp till dldrenimnden for beslut under hésten och ndmnden har rollen som plattform

for att sikerstilla personal- och kompetensforsdriningen inom namndens ansvarsomréden.

Aldrencimndens ekonomiska liige:
Nimndens ekonomi kommer att vara en fortsatt viktig friga under nésta ar och det ekonomiska

ldget maste héllas under uppsikt kontinuerligt.

Forindringar KPR: )
Forhoppningen ir att férandringarna 4r pd plats i borjan pa nésta &r. Aldrendmnden bor annars

4ndra foreskrifterna enligt kommunstyrelsens intentioner for att snabba pa arbetet.

Palliativt centrum:
Arbetet med det palliativa centret gér nu in i slutfasen. Den kommunala verksamheten p

Kronparken flyttar till det palliativa centret (Geneticum) tillsammans med landstingets Hospice.
Arbetet med vissa viktiga frigor, som de ekonomiska forutsdttningarna under de kommande

aren, har dock inte slutforts.
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Karin Udenius konstaterar att det redan idag finns ett palliativt centrum och undrar om négot
kommer att fordndras jAimfort med tidigare.

Magnus Johannesson svarar att man med det nya palliativa centret fir en central remisshantering,
dppen mottagning och stérre mojligheter att tillgodose det stora behovet av utvecklade
samverkansformer mellan kommun och landsting.

UPS framhéller att man bor fundera pé ett lampligt namn som benémning pé det palliativa
centret. '

Magnus Johannesson svarar att kontoret tar med sig UPS synpunkt i fragan.

§ 57
Nirvardsarbetet, kommunens samverkan med landstinget

Magnus Johannesson informerar kort om nérvardsarbetet:
ADEL- 6verenskommelsen fungerar som grunden for nérvardssamarbetet mellan kommun och

landsting. Frigan om nirvardssamarbetet aktualiserades under varen 2010 och som
samlingsorgan i lanet for dessa fragor fungerar tjdnstemannaberedningen kommun- landsting
(TKL). Den demografiska utvecklingen innebdr att kommun och landsting ofta dr involverade 1
samma fragor vilket stiller krav pé gott samarbete. For att detta ska fungera krivs dven kunskap
pé ledningsniva och i verksamheten. Tre ndrvardskoordinatorer (psykiatri, LSS och somatik)
som dr samfinansierade mellan huvudménnen har anstéllts for att driva och samordna
ndrvardsarbetet mellan huvudménnen.

Magnus Johannesson tilldgger att regeringen och SKL har arbetat fram en dverenskommelse
gillande de mest sjuka dldre. For att ge incitament till utveckling ingér i Sverenskommelsen
mojligheter for kommuner och landsting att f4 statliga medel, i huvudsak i form av
prestationserséttning. For att sékerstélla en god vérd for de mest sjuka &dldre behdver
kommunerna och landstinget i lanet bade fokusera pd lokala och dvergripande 10sningar.

For att fa ta del av ersittningen maste alla kommuner 1 Uppsala ldn samt landstinget fatta beslut
om att infora kvalitetsledningssystem, denna fraga kommer upp for beslut pd nista dldrendimnd

den 26 september.

Sven-Olov Larsson undrar éver,om det finns planer pa att inrdtta- mellanvardsplatser for de mest
sjuka dldre. '

Magnus Johannesson svarar att det finns intresse hos landstinget att utveckla nigot som man
definierar som mellanvardsplatser. Specialistvarden 6nskar att patienterna inte ska belasta den
specialiserade varden langre dn nodvéndigt och vill dérfor hitta en form for att varda patienter
med fortsatt behov av sjukvard men inte specialistvard i en mellanvardsform.

Ebba Busch tilldgger att man pa varens presidiemoten gav berdrda kontor i uppdrag att ta fram
underlag till nidsta méte géllande vilka behov som finns av en ny form av platser
(mellanvérdsplatser) och vilka ekonomiska foljder ett sddant inférande skulle f4. Landstinget har
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vardtagare som har ”for ldtta” behov jamfort med den vérd de fér vilket leder till att landstinget
letar efter nigon form av mellanvardsplatser. Kommunen vill gdrna fora en diskussion om
mellanvérdsplatser men det maste vara tydligt att det finns ett behov av platserna for att
kommunen ska kunna stélla upp pa att bidra till kostnaderna for dessa.

Caroline Andersson framhaéller att fokus i arbetet har lagts pa register och
kvalitetsledningssystem men att det viktigaste borde vara hur den enskilde upplever varden.

Magnus Johannesson svarar att prioriteringen av register och kvalitetsledningssystem helt styrs
av dverenskommelsen mellan regeringen och SKL.

§ 58

Vardighetsgarantin

Maria Ahrgren informerar kort om virdighetsgarantin:

I januari 2011 infordes en bestammelse i socialtjanstlagen géllande vérdegrund inom
dldreomsorgen. Aldrendmnden har dérefter i juni 2012 fattat beslut om att infora
virdighetsgarantier inom dldreomsorgen i Uppsala kommun. En viktig mélséttning med
inforandet av virdighetsgarantier har varit att 6ka medborgarnas fortroende for dldreomsorgen.
Detta stiller dven krav pé att bland annat informationsinsatser och synpunktshanteringen

forbittras.

Sven-Olov Larsson papekar att virdighetsgarantin inneh&ller ménga vaga begrepp, ex. “skilig”
och “’paverka”.

Maria Ahrgren svarar att virdighetsgarantierna &r utformade for att fungera i alla verksamheter. T
framtagandet av garantierna har HVK framst tittat pa resultat frdn klagomal och synpunkter,
individuppfoljningar och brukarenkéter. En dialog har forts med Aldrensmnden och UPS.
Virdighetsgarantierna ska ses som en del av ett utvecklingsarbete. HVK har haft ett forsta mote
med utférarna och informerat om garantierna och kommer nu 4ven att fokusera pa att informera

aldre och anhoriga.

Karin Udenius undrar vad som hénder om den enskilde upplever att virdighetsgarantin inte f6ljs.

Maria Ahrgren svarar att det dr viktigt att informera medborgarna om vem man ska kontakta om
garantierna inte uppfylls. En dialog mellan den enskilde, verksamhetsansvarig hos aktuell
utférare och kontorets handlidggare fors och sedan f6ljs det upp hur bristerna atgérdats.

Ebba Busch tillagger att inforandet av virdighetsgarantin har initierats pa den politiska nivan.
Intentionen och ambitionen #r att se detta som ett verktyg som informerar och Iyfter den
enskildes ritt och utféramas skyldigheter. En viktig del av vérdighetsgarantierna kommer att bli
att hitta former for att kommunicera garantierna till dldre och anhoriga eftersom manga idag inte
vet vart de ska vinda sig. Virdighetsgarantierna ska inte ses som heltdckande utan som en borjan
som kan stirka forhallningssittet mellan den enskilde, kontor och utférare. Man far sedan folja

effekterna och se hur man kan utveckla det.
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Karin Udenius framhéller att det &r bra att man véljer ndgra delar att fokusera
vérdighetsgarantierna pa eftersom garantierna maste vara tydliga och konkreta nér de ska

tillimpas i verksamheten.

Percy Westerlund undrar om beslutet om virdighetsgarantier togs enhélligt i dldrendmnden.

Caroline Andersson och Eva Adler svarar att man inte rostade mot inforandet av
virdighetsgarantier och att man tycker att det dr bra att dessa fragor lyfts. Ddremot anser man att
det &r viktigt att se kopplingen mellan resurser och mojligheten att uppfylla
virdighetsgarantierna.

§59
KPR:s framtid
Per Davidsson, kanslichef pd kommunledningskontoret, informerar om den Gversyn av raden i

kommunen som arbetats fram. Oversynen ska i néiste skede ut p& remiss till kommunens
ndmnder.

Kommunen har flera rdd men en klar bild av radens syfte och roll har saknats. Raden har dérfor i
méngt och mycket blivit vad ordféranden och intresseorganisationerna velat ha dem till.
Oversynen syftar dérfor till att tydliggora ridens roller. Rdden &r inga myndigheter, sjdlvstindiga
parter eller remissinstanser men har en viktig roll som informationsutbytande organ genom att
fanga in information och synpunkter.

Den 6vergripande bilden av KPR ir att rddet fungerar vl. For att markera rddets vergripande
karaktir foreslas att kommunstyrelsen utser ordféranden, en ytterligare ledamot samt faststéller
foreskrifter for radet. Dessutom foreslas en bredare nimndrepresentation. Det &r 1 detta fall
viktigt att nimndforetradarna foretriader sin ndmnd och inte sitt parti. HVK foreslas fortsatt svara
rent administrativt for radet och tkade krav pa tjanstemannakoordinering mellan férvaltningens

kontor dr ocksa en del av forslaget.

Ebba Busch konstaterar att dversynen innebér forslag pa relativt stora foréndringar dé radet
foreskrifter foreslas faststillas av kommunstyrelsen och inte av dldrendmnden. Den bredare
politiska representationen innebér att radet kompletteras med representanter frin andra ndmnder
vilket leder till bittre forutsittningar for en bredare diskussion om kommunovergripande frigor.
Detta kommer stilla storre krav pd ndmndrepresentanterna att forankra fragorna i sina ndmnder.

Percy Westerlund tilldgger att det finns upparbetade samarbetsformer mellan dldrendmnden och
UPS men att frigor som 16r éldre och tillhor andra ndmnder ocksé maste lyftas till KPR. UPS har
saknat det §vergripande ansvaret i KPR och vilkomnar darfor en bredare representation 1 radet.
Percy Westerlund tilldgger att trots att UPS finns pa sdndlistan har man inte fitt 6versynen
skickad till sig p& remiss. Remissen har istédllet kommit UPS till kéinnedom genom tredje part.

§ 60
Sammantradet avslutas
Ordférande Ebba Busch avslutar dagens sammantréde i kommunala pensionérsradet.
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