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Beslutande

Mattias Kristenson (S), ordférande
Monica Lindgren Petersson (V), 1:e vice ordférande
Ehsan Nasari (C), 2:e vice ordférande
Vania Luque Orrego (S)

Martin Viredius (S)
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Erik Wiklund (V)
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Kjell Engstrom (S)from &9

Ovriga nirvarande

Forvaltningsdirektor Lena Winterbom, stabschef Tuomo Niemela, avdelningschefer
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Hast, Andreas Christoffersson, Anneli Ekebacke och Lotta von Wowern
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Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§1

Val av justerare samt justeringsdag

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attutse Ehsan Nasari (C) att justera dagens protokoll tillsammans med
ordforanden onsdag den 21 februari 2024.

§2

Faststallande av foredragningslista

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attfaststalla utsand foredragningslista.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§3

Arsbokslut och verksamhetsuppféljning 2023
AMN-2024-00034

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attgodkanna heldrsbokslut och verksamhetsuppfoljning for 2023,

2. attoverldamna helarsbokslut och verksamhetsuppféljning 2023 till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsnamnden visar ett overskott om 67 miljoner kronor jamfort med
budget, det beror framst pa lagre forsorjningsstodskostnader och hégre statsbidrag an
budgeterat.

Namnden bidrar helt eller i hog grad till att uppfylla kommunens fyra fokusmali Mal
och budget 2023-2025. Av totalt 27 uppdrag, namndmal och gemensamma namnd-
/bolagsmal bedoms 23 som fardiga och fyra som pabérjade.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 6 februari 2024

e Bilaga 1, Verksamhetsuppféljning per december 2023

e Bilaga 2, Analys av ekonomiskt utfall 2023

e Bilaga 3, Ekonomiska nyckeltal arbetsmarknadsnamnden 2023
e Bilaga 4, Sammanstalld analys infor arsredovisningen 2023

e Bilaga 5, Barnfamiljer med ekonomiskt bistand - slutrapport

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§4

Avrapportering av internkontrollplan 2023
AMN-2023-00349

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar
1. attgodkanna avrapportering av internkontrollplan for 2023 samt

2. attoverlamna avrapporteringen av internkontrollplan for 2023 till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

| arendet redovisas arbetsmarknadsforvaltningens arbete med och uppféljning av
kontrollmoment i arbetsmarknadsnamndens internkontrollplan fér 2023.

Avrapporteringen avser sammanlagt 13 kontrollmoment, varav tva varit obligatoriska
for samtliga namnder och bolagsstyrelser inom kommunkoncernen under dret.
Kontrollmomenten bedéms i de flesta fall ha varit relevanta och lett till upptackter av
brister som kunnat atgardas. Arbetet utifran internkontrollplanen bedoms darigenom
ha bidragit till forbattringar av verksamheten. Atta av kontrollmomenten har bedémts
relevanta att arbeta vidare med under 2024. Dessa ingdr darfor dven i namndens
internkontrollplan for 2024.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 24 januari 2024
e Bilaga 1, Avrapportering av internkontrollplan for 2023 for
arbetsmarknadsnamnden, daterad 24 januari 2024

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§5

Svar pa motion om sysselsattning for
langtidsarbetslosa

AMN-2023-00177

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar att foresla kommunfullmaktige besluta

1. attbesvara motionen med foredragningen i arendet.

Sammanfattning

Lisen Burmeister (SD) och Dominicus Backstrom (SD) foreslar i en motion vackt 24 april
2023
e attstyret utreder mojligheterna for hur ett projekt med sysslor for de med
ekonomiskt bistand skulle kunna genomforas, samt
e att Uppsala kommun har som malsattning att alla i arbetsfor dlder och med en
halsa som tillater ska sattas i ndgon form av sysselsattning ifall de uppburit
forsorjningsstod i mer an ett ar.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 18 oktober 2023
e Bilaga, Motion om sysselsattning for langtidsarbetslosa fran Lisen Burmeister
(SD) med flera

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§6

Yttrande over granskning av namndens arbete
med att hantera otillaten paverkan

AMN-2023-00403

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attavge yttrande enligt forslag 6ver genomford granskning av namndens
arbete med att hantera otillaten paverkan samt

2. attoverlamna yttrandet till kommunrevisionen.

Sammanfattning

Uppsala kommuns revisionsbitrade, PwC, har pa uppdrag av Uppsala kommuns
revisorer genomfort en granskning av bland annat arbetsmarknadsnamndens arbete
med att forebygga, upptécka och atgarda otillaten paverkan inom ekonomiskt bistand.
Granskningen har uppmarksammat att arbetsmarknadsnamnden inte arbetat
tillrackligt med att forebygga, upptécka och atgarda otillaten paverkan.

Granskningen har resulterat i fem rekommendationer till fortsatt arbete.

Kommunrevisionen har begért yttrande fran arbetsmarknadsnamnden 6ver
granskningens iakttagelser och rekommendationer till fortsatt arbete.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 31 januari 2024

e Bilaga 1. Yttrande 6ver granskning av namndens arbete med att hantera otillaten
paverkan.

e Bilaga 2. Granskning av namndernas arbete med att forebygga, upptacka och
atgarda otillaten paverkan i myndighetsutovning. Uppsala kommuns revisorer.

Beslutsgang

Ordforanden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Sarskilt yttrande
Maria Rosander (SD) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Revisionens granskning tyder pa uppenbara brister inom avdelningen
ekonomiskt bistand nar det kommer till att forebygga, upptécka och atgarda
otillaten paverkan.

Otillaten paverkan riskerar att medfora allvarliga skador pa kommunens
mojligheter att fullfolja valfardsuppdraget.

Att revisionen bedomt att arbetsmarknadsnamnden inte foljer upp och
analyserar forekomsten av otillaten paverkan ar mycket allvarligt. Hanteringen
av detta behover vara inkluderad som en tydlig del av kommunens rutiner och
system.

Sverigedemokraterna finner det uppenbart att man inom avdelningen for
ekonomiskt bistand inte haft ratt kunskap eller forutsattningar for att hantera
eventuella situationer dar otillaten paverkan kan ha forekommit eller kan ha
skett.

| yttrandet 6ver granskningen framkommer ett antal svar fran
arbetsmarknadsnamnden pd samtliga fran revisionens rekommenderade
atgardspunkter som vi star bakom och valkomnar.

Med detta sarskilda yttrande vill Sverigedemokraterna sakerstalla att
arbetsmarknadsnamnden och andra berérda inom férvaltningen foljer upp att
de rekommendationer som revisonen uttryckt snarast genomfors sa att
verksamheter inom namnden kan skota sina uppdrag pa ett tryggt och
rattssakert satt.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§7

Revidering av foreskrifter for det lokala
arbetsmarknadsradet

AMN-2023-00420

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attantaden reviderade foreskriften for det lokala arbetsmarknadsradet.

Sammanfattning

| samband med arbetsmarknadsradets sammantrade i december 2023 beslutades att
foreskriften for arbetsmarknadsradet behover andras da arbetsmarknadsforvaltningen
onskar flexibilitet infor vilka som skall inga i radet fran forvaltningens sida. Foreskriften
for arbetsmarknadsradet har darfor reviderats.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 16 januari 2024.
e Bilaga 1 Reviderade foreskrifter for det lokala arbetsmarknadsradet
e Bilaga 2, Foreskrifter for det lokala arbetsmarknadsradet, AMN-2021-00337

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§8

Uppfoljning av arbetsmarknadsavdelningens
verksamheter

AMN-2024-00038

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsavdelningen ansvarar for kommunala arbetsmarknadsinsatser,
konsument Uppsala, forvaltningsservice och namndens civilsamhalles fragor.

Under 2024 kommer varje redovisning i némnden innehalla en fordjupad beskrivning
och resultatredovisning fran olika delomraden, bland annat arbetsmarknadsprojekt,
feriejobbssatsningen, utbildnings- och jobbcoachernas arbete i olika stadsdelar och
konsument Uppsalas arbete.

Redovisningarna till ndmnden kommer dven att innehalla aktuellt lage och utveckling
gallande namndens plan fér 1000 fler uppsalabor i egen forsorjning, samt resultat
gallande insatser till personer som uppbar forsorjningsstod.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse, daterad 1 februari 2024
e Bilaga 1, Verksamhetsuppféljning Arbetsmarknad

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.



L%J Uppsala sida 11(18)
kommun

Arbetsmarknadsnamnden Datum:
Protokoll 2024-02-16

§9

Verksamhetsuppf6ljning ekonomiskt bistand
december 2023

AMN-2024-00051

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt ndmndens verksamhetsplan 2023 ska uppfoljningen ha sin utgangspunkt i de
namndmal som antagits i ndmndens verksamhetsplan for 2023.

«  Namndens verksamheter ska prestera battre an jamforbara kommuner.
« Andelen uppsalabor i behov av ekonomiskt bistand ska minska. | slutet av
mandatperioden ska andelen vuxna bistdndsmottagare inte Sverstiga en

procent.

Andelen vuxna bistandsmottagare i Uppsala ligger pa 1,3 procent av befolkningen i
december 2023, vilket &r pa samma niva som foregaende manad.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse, daterad den 1 februari 2024.

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§10

Langtidsarbetslosa kvinnor fodda utanfor
Europa - en kartlaggning

AMN-2024-00050

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlaggainformationen till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsmarknadsforvaltningen gjorde under varen och sommaren 2023 en kartlaggning
av en sarskild malgrupp utifran statistik fran Arbetsformedlingen. Det handlade om
langtidsarbetslésa kvinnor fédda utanfor Europa med kort tidigare utbildning. |
undersokningen ingick ocksa en kompletterande uppfoljning av en liknande malgrupp
inskrivna inom Utbildnings- och jobbcenter Arbetsmarknad.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 8 februari 2024
e Bilaga 1, Langtidsarbetslosa kvinnor fodda utanfor Europa - en kartlaggning

Beslutsgang

Ordféranden finner att namnden beslutar enligt liggande forslag.

Sarskilt yttrande
Maria Rosander (SD) anmaler sarskilt yttrande enligt:

| kartlaggningen som gjorts av Arbetsmarknadsforvaltningen gallande
langtidsarbetslosa kvinnor fodda utanfor Europa namns inget om att anledningen
att gruppen star utanfor arbetsmarknaden kan kopplas till hedersrelaterade
anledningar och segregation.

Sverigedemokraterna vill med detta sarskilda yttrande trycka pa vikten att
namnden aktivt ska arbeta med att bekdmpa hedersfortryck. Kulturella avvikelser
och familjestruktur kan vara anledningar och viktiga faktorer som gor att

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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kvinnorna fran denna malgrupp inte har etablerat siginom
arbetsmarknadsatgarder eller fatt jobb.

Det kommer vara en utmaning att forma reella atgarder inom t.ex. SFI for att dessa
kvinnor far och ges mojlighet till utbildning men det kommer vara nédvandigt.
Sverigedemokraterna vill att arbetsmarknadsnamnden och alla instanser som
erbjuder arbetsmarknadsinsatser jobbar med att identifiera och aktivt jobba mot
fortryck och hedersproblematik.

Celine Akar (L) och Josefin Fallgren Mulindwa (L) anmaler sarskilt yttrande enligt:

Arbetsmarknadsforvaltningens kartlaggning gallande langtidsarbetslosa
kvinnor fédda utanfor Europa landar i flera slutsatser varda att folja upp.
Exempelvis ar en slutsats att denna malgrupp erbjuds Kundval Rusta och
Matcha, en atgédrd som inte dr bast anpassad for dessa kvinnor med kort
utbildning och langvarig arbetsloshet. Vidare finns det viktiga skillnader mellan
konen som kartlaggningen visar pa. Drygt 80 procent av kvinnorna i
undersokningsgruppen ar aldre dn 45 ar medan narmare halften av méannen ar
yngre an 45 ar. Det finns dven skillnader i SFI-studier dér majoriteten av
kvinnorna har last SFI studievag 1 samtidigt som mdnnen som last pa samma
niva ar i minoritet med endast 5 man. Fler kvinnor deltar i Arbetsférmedlingens
program men det ar manga fler man som fatt praktik och jobbsokarkurser.

Kartlaggningen har inte tagit hansyn till vistelsetiden i Sverige utan endast
inskrivningstiden hos Arbetsformedlingen. Vistelsetiden paverkar deltagandet i
arbetsmarknaden och &r en viktig faktor som inte borde utelamnas.

Det finns bade strukturella och individuella faktorer som paverkar deltagandet
i arbetslivet. De strukturella faktorerna ar arbetsmarknadspolitik, tillgangen till
lagkvalificerade jobb som matchar var malgrupps korta utbildning och insatser
som kombinerar sprak och arbetspraktik. Dessa innefattar dven insatser som
minskar diskriminering pa arbetsmarknaden och sociala insatser som starker
utomnordiska kvinnors sjalvkansla.

De individuella faktorerna som paverkar manniskors deltagande i arbetslivet ar
humankapital, det vill saga utbildning, natverk, halsa, fardigheter, egenskaper,
normer och kulturella varderingar. Forskningen om langtidsarbetslosa
utomnordiska kvinnor dr begransad. Den forskning som finns inom omradet
har utforts genom att stalla fragor till sakkunniga och tjanstepersoner som
jobbar med integration och arbetsmarknad. Kvinnorna det berér kommer
tyvarrinte ofta till tals i dessa rapporter.

Liberalerna vill se en rapport som belyser orsakerna till varfér
langtidsarbetslosheten ar hogre bland dldre utomnordiska kvinnor i Uppsala. |
denna rapport bor bade de strukturella och individuella orsakerna som namns
ovan tas i beaktande och belysas. Det ar av sarskild vikt att rapporten tas fram

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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tillsammans med kvinnornai den berérda malgruppen genom att fragor stalls
direkt till dem. Detta kan sedan utgora ett viktigt komplement till sakkunniga,
experter och kommunens tjanstepersoner inom integration och
arbetsmarknad som uttalar sig om orsakerna till langtidsarbetslosheten bland
utomnordiska kvinnor.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§11
Informationsarenden

Sfi undervisningen i Gottsunda

Oppna forskolan i Gottsunda som ligger i anslutning till nAmndens verksamhet sfi for
foraldralediga stangs den 16 februari 2024. Stangningen beror pa att lokalerna saknar
fonster vilket ger en dalig arbetsmiljo for verksamhetens personal. Fastighetsstaben
och utbildningsférvaltningen letar nya lokaler. Verksamheten sfi for foraldralediga
paverkas inte av stangningen.

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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Datum:
2024-02-16

Delegationsbeslut

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1.

att lagga forteckning dver delegationsbeslut per 16 februari 2024 till
handlingarna.

I arendet anmils foljande delegationsbeslut

Beslut om verksamhetsbidrag for arbetsmarknadsinsatser till
Samarbetsorganisationen for Invandrarforeningar i Uppsala (SIU) for januari-
april 2024

Beslut om utvecklings- och projektbidrag inom samverkanslosning till
Permakultur Uppsala Ekonomisk Forening for januari-juni 2024
Personuppgiftsbitradesavtal MISA

Delegationsbeslut att inga avtal efter fornyad konkurrensutsattning genom
ramavtal KSN-2020-00075 handledningsstod for medarbetare i Uppsala
kommun

Personuppgiftsbitradesavtal - Iris Hadar AB

Beslut om verksamhetsbidrag for arbetsmarknadsinsatser till Salsal Forbundet
Sverige for 2024.03.01-2025.02.28

Protokollsutdrag fran Arbetsmarknadsnamndens individutskott ssmmantrade
den 2024-01-24 - Avstangning av elevinom vuxenutbildningen

Yttrande 6ver detaljplan for kvarteren Gymnastiken och Flustret

Yttrande 6ver detaljplan for Del av kvarteren Blasenhus och
Tradgardsmastaren

Personuppgiftsbitradesavtal Digital Fox

Protokollsutdrag fran Arbetsmarknadsnamndens individutskott ssmmantrade
den 2024-02-02 - Avstangning av elevinom upphandlad yrkesutbildning

Avtal Winningtemp

Kontrakt - direktupphandling trafikskola inom projektet Ratta ratt
Tilldelningsbeslut direktupphandling trafikskola projekt Ratta ratt

Avtal genom ramavtal KSN-2020-00075 handledningsstod for medarbetare i
Uppsala kommun

Tilldelningsbeslut handledningsstod for medarbetare
Personuppgiftsbitradesavtal ferieinsats forstarkt handledning

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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e Avtalferiearbetsinsats: forstarkt arbetstraning

e Kontraktsoverlatelse fran Skillity AB till Rookie Startups AB, nytt avtalsnummer
82047

e Beslut om verksamhetsbidrag for arbetsmarknadsinsatser till Studieforbundet
Vuxenskolan Uppsala lén for 2024-08-15 - 2024-12-15

e Avtal direktupphandling forvaltningsuppfoljning

e Tilldelningsbeslut direktupphandling forvaltningsuppféljning

e Avtal konsultuppdrag arbetsterapeut

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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§13

Anmalningsarenden

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. attlagga forteckning dver anmalningsarenden per 16 februari 2024 till
handlingarna.

I arendet anmals foljande handlingar

e Protokoll arbetsmarknadsnamnden 21 december 2023

o Arbetsutskottets protokoll 9 februari 2024

e Samverkansprotokoll 13 februari 2024

e Samordningsforbundet Uppsala l[an: Medlemsavgifter 2024

Sida 18 (18)

Protokollet ar justerat elektroniskt. Utdragsbestyrkande
De elektroniska underskrifterna aterfinns sist i protokollet.
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