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Bilaga 3 Kommunstyrelsens uppdrag till
namnder och styrelser

Uppdrag som kommunstyrelsen lamnar till ndmnder och styrelser under aret foljs upp
med ett tertials efterslapning. Det innebar att uppdrag som lamnas januari-april foljs
upp fran och med uppfoljningen per augusti, att uppdrag som lamnas maj-augusti foljs
upp fran och med uppféljningen per heldr och att uppdrag som lamnas september-
december f6ljs upp fran och med apriluppféljningen aret efter. P sa satt tar
kommunstyrelsen hansyn till att det behover ga en viss tid for att uppdraget hinna
verkstallas. Uppdragen benamns tillkommande uppdrag.

Tabell 1. Kommunstyrelsens uppdrag till ndmnder och styrelser.

Inriktningsmal 1 Namnd/styrelse Status/slutar

TILLKOMMANDE UPPDRAG (KS-BESLUT): att uppmuntra samtliga
forvaltningar och bolag i kommunkoncernen att i sina kontakter med
naringslivet anstranga sig for att underlatta for naringslivet och ha en
positiv tolkning till forman for naringslivet avseende regler och rutiner
faststallda av Uppsala kommun.

Beslutspunkterna ingick i: Ytterligare atgérder for att mildra effekterna for
det lokala néringslivet med anledning av covid-19 (KSN-2020-01122) §349
2020-11-11 Alla Pagar
Uppdraget pagar enligt plan. Flera av kommunens verksamheter
rapporterar att de kontinuerligt jobbar for att underlatta fér kommunens
naringsliv. Flera av kommunens bolag rapporterar att de har som en del i
deras grunduppdrag att arbeta for att forbattra kommunens naringsliv.
Under pandemin har dock kontakten med naringslivet forandrats och
forsvarats. Kommunen har fatt hitta nya arbetssatt for att mote
ndringslivets behov.

Inriktningsmal 2 Namnd/styrelse Status/slutar

TILLKOMMANDE UPPDRAG (KS-BESLUT): att uppdra at Destination

Uppsala AB att tillsammans med O-Ringen AB och berdrda intressenter

utforma en plan for genomforandet av O-Ringen 2021.

Beslutspunkten ingick i: Vérdskap for O-ringen 2021 (KSN-2018-2845) Destination Uppsala AB
§106 2020-04-15

O-ringen flyttades forst fran sommaren 2020 till 2021 och sedan
ytterligare ett ar framat till 2022, pa grund av pandemin.

Forsenad
2022

Inriktningsmal 3 Namnd/styrelse Status/slutar
TILLKOMMANDE UPPDRAG (KS-BESLUT): att uppdra till gatu- och
samhallsmiljondmnden att revidera foreskrifterna for cykelradet och

aterkomma till kommunstyrelsen senast maj 2021

Beslutspunkterna ingick i: Riktlinje for beredande och radgivande organ i GSN
Uppsala kommun (KSN-2019-2635) §130 2020-05-6

Nya foreskrifter for Cykelradet antogs av namnden den 27 maj och har

delgivits Kommunstyrelsen.

TILLKOMMANDE UPPDRAG (KS-BESLUT): att uppdra till
stadsbyggnadsférvaltningen att prioritera arbetet med byggande i de
prioriterade tatorterna sa att en planreserv om 400 bostader uppnas
samt att [6pande rapportera arbetet till kommunstyrelsen och plan och
byggnadsnamnden. Planreserven bor vara uppnadd senast 2022.
N@mnden har natt malet for planreserven i prioriterade tétorter.
Bjorklinge, Tibble och Fullerd &r exempel pa tétorter som namnden har
arbetat med.

PBN Pagar




Inriktningsmal 4

TILLKOMMANDE UPPDRAG (KS-BESLUT): att uppdra till namnder och
bolagsstyrelser att beakta integrationsrapporten och vidta atgarder for
en battre integration i Uppsala

Beslutspunkterna ingick i: Integration i Uppsala 2020 - nulage,
malsattning och plan for uppfdljning KSN-2018-1069 § 339 2020-12-16
Uppdraget pagar enligt plan. Majoriteten av kommunens verksamheter
rapporterar att de paborjat arbetet med att beakta
integrationsrapporten. Arbetet har i nagra verksamheter fordrojts pa
grund av pandemin.

Namnd/styrelse

Alla
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Status/slutar

Pagar

Inriktningsmal 5
TILLKOMMANDE UPPDRAG (KS-BESLUT): att uppdra till
arbetsmarknadsnamnden att revidera foreskrifterna for
arbetsmarknadsradet och dterkomma till kommunstyrelsen senast
maj 2021

Beslutspunkterna ingick i: Riktlinje for beredande och radgivande organ i
Uppsala kommun (KSN-2019-2635) §130 2020-05-6

Kommunstyrelsen beslutade i maj att uppdra till
arbetsmarknadsnamnden att revidera arbetsmarknadsradets foreskrifter
och aterkomma till kommunstyrelsen senast december 2021. Uppdraget
ar kommunicerat till lokala arbetsmarknadsradet och revidering av
foreskrifterna ar inplanerat att genomforas under september. Uppdraget
bedoms vara fardigt 2021.

Namnd/styrelse

AMN

Status/slutar

Pagar
2021

Inriktningsmal 7

TILLKOMMANDE UPPDRAG (KS-BESLUT): att uppdra till
omsorgsnamnden att revidera féreskrifterna for LSS-radet och
aterkomma till kommunstyrelsen senast maj 2021

Beslutspunkten ingick i: Riktlinje for beredande och radgivande organ i
Uppsala kommun (KSN-2019-2635) §130 2020-05-6

Arbete med revidering av foreskrifter pagar, men ar forsenat. Planen ar att
arendet ska beslutas pa omsorgsnamndens sammantrade i oktober.

Namnd/styrelse

OSN

Status/slutar

Forsenad
2021




