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Forslag till beslut
Idrotts- och fritidsndmnden beslutar

1. att godkanna revidering av delegationsordning

Arendet

Namnders mojlighet till delegation av arenden behandlas i 6 kapitlet 37-39 §§
kommunallagen (2917:725).

Forvaltningen har justerat delegationsordningen genom att lagga till
delegationsordning for aterkrav av bidrag, dverenskommelse om avbetalningsplaner
och ingd avtal med ekonomiska konsekvenser.

Beredning
Arendet har beretts av Kultur-, idrotts- och fritidsférvaltningen.

Barn-, jamstalldhet- och naringslivsperspektivet ar inte relevant i arendet.

Foredragning

Namnders mojlighet till delegation av arenden behandlas i 6 kapitlet 37-39 §§
kommunallagen (2917:725). | 7 kapitlet 5-8 §§ behandlas namnds delegation till
anstalld hos kommunen.

Den nu gallande delegationsordningen antogs av idrotts- och fritidsnamnden 2023-04-
26 §26 (IFN-2023-00013).

Forvaltningen har uppmarksammat att det saknas delegation for upprattande av
avbetalningsplaner for féreningar som hamnar i skuld till kommunen, samt delegation
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om att ingd avtal med ekonomiska konsekvenser inom namndens
verksamhetsomrade.

Under varen kommunrevisionen gjort granskning av intern kontroll vid utbetalning av
foreningsbidrag. Granskningen rekommenderar ndmnden att fortydliga
delegationsordning, vilken funktion som fattar beslut om aterkrav vilken nu forts in.

De justeringar som ar gjorda i delegationsordningen ar gulmarkerade i den bilagda
handlingen.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget har inga ekonomiska konsekvenser for namnden.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad
e Bilaga 1, Delegations- och arbetsordning

Kultur-, idrotts- och fritidsforvaltningen

Magnus Jansson
Bitradande
forvaltningsdirektor
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Inledning

Enligt kommunallagen (2017:725) kan en namnd dverlata ratten att ta beslut i vissa
fragor till ndgon annan. Den har delegations- och arbetsordningen anger vilken
beslutanderatt som idrotts- och fritidsnamnden har 6verlatit och vilka villkor som
galler for sddana beslut samt hur férdelningen av vissa arbetsuppgifter ser ut.

Relevanta paragrafer ur kommunallagen ar samlade sist i dokumentet.

Namnders ansvar och behorighet definieras framst i Reglemente for kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Uppsala kommun. Andra styrdokument som reglerar namndens
ansvar finns under rubriken Relaterade dokument.

Syfte

Syftet med delegations- och arbetsordningen ar att det ska vara tydligt vilken delegat
som far ta beslut i vilket drende och vilken tjansteperson som fatt ansvar for en viss
arbetsuppgift i namndens stalle.

Omfattning

Delegations- och arbetsordningen géller tills vidare. Det innebar att det kravs ett nytt
beslut av namnden for att det har dokumentet ska sluta galla. Att det blir en ny
mandatperiod paverkar inte dokumentets giltighet.

Ansvar

Namnden beslutar om en ny delegations- och arbetsordning i dess helhet eller gor
andringar i innehallet genom separata beslut.

Dokumentansvarig ansvarar for att halla dokumentet uppdaterat sa att det aterger
namndens beslut.

Delegat har anmalningsskyldighet utifrdan kommunallagens krav och namndens beslut.
Syftet med anmalningsskyldigheten ar dels att tillgodose namndens informations- och
kontrollbehov, dels att se till att beslut vinner laga kraft.

Definitioner och forkortningar

Definition Forklaring

Arbetsordning En fordelning av namndens arbetsuppgifter till ansvariga
tjanstepersoner

Delegat Beslutsfattare i namndens stalle

Delegationsbeslut Beslut som fattats av delegat

Delegeringsforteckning  En forteckning som anger vilka @renden eller grupper av
arenden inom namndens omrade dédr annan @n namnden
har beslutanderatt
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Verkstallighetsbeslut Beslut dar det saknas utrymme for sjalvstandiga

bedémningar, till exempel avgiftsdebitering enligt en
faststalld taxa och inkop enligt ramavtal. Har aterfinns
handlaggning av normerade foreningsbidrag sa som;
kvalitetspoang, sammankomster, aktivitetspoang,
medlemsbidrag och utvecklingsbidrag-skollov.
Verkstallighetsbeslut ar inte delegeringar i
kommunallagens bemarkelse. Ansvaret for sddana beslut
kan i stallet dokumenteras i en arbetsordning som tas fram
inom respektive forvaltning.

Forkortning Forklaring

Clo
FL
KL
LOuU
OSL
PBL

Chief Information Officer

Forvaltningslagen (2017:900)
Kommunallagen (2017:725)

Lagen (2016:1145) om offentlig upphandling
Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400)
Plan- och bygglagen (2020:9000)

Utskott

Namnden har ett utskott: arbetsutskottet.

Arbetsutskottet svarar for beredning av arenden till ndmnden samt for beslut som
delegerats till utskottet enligt nedan.

Hantering av delegationsbeslut

Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan olagenhet kan
uppskjutas, har férordnad vikarie, annan tjansteperson med samma funktion
eller 6verordnad tjansteperson inom verksamhetsomradet ratt att fatta beslut
i stallet for ordinarie tjansteperson delegat.

| de fall forvaltningsdirektoren ar delegat far forvaltningsdirektoren i sin tur
uppdra at en annan anstalld inom kommunen att besluta i stallet
(vidaredelegering), om inte annat anges i den specifika delegationen.

Vid forhinder for forvaltningsdirektdren, och da beslut inte utan oldgenhet kan
uppskjutas, har bitradande forvaltningsdirektoren ratt att fatta beslut i stallet
for forvaltningsdirektoren.

Delegeringen ger inte ratt att avgora arenden som ror myndighetsutovning
mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
med undantag for befogenheten att besluta i bradskande drenden.

Beslut enligt 6 kap. 39 § KL (bradskandebeslut) maste alltid anmalas till
namnden.
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e Ovriga beslut som tas med stdd av delegation ska anmalas till nAmnden vid
ndsta sammantrade eller, om sa inte kan ske, sa snart som mojligt.

o Beslut som tas efter vidaredelegering av forvaltningsdirektoren ska dock
endast anmalas till forvaltningsdirektdren. Om dessa beslut kan dverklagas
genom laglighetsprovning enligt 13 kap. KL ska besluten protokollféras
sarskilt, se 6 kap. 40 § KL.

e |vissa fall kan det sta i anmérkningsfaltet i delegeringsforteckningen att
beslutet ska foregas av att ha hort annan. Det innebar endast att ndgon ska
horas. Beslutanderatten tillfaller alltid delegaten ensam.

Delegeringsforteckning

[ forteckningen nedan anges vilka darenden eller grupper av arenden inom namndens
omrade dar annan @n namnden har beslutanderatt. Arbetsgivarfragor arinte med i
delegeringsforteckningen eftersom det ar kommunstyrelsen som har ansvar for dem.

1. Allmaént

Arende

11

1.2

121
1.2.2
1.3
14

15

151

1.5.2
1.6

Besluta i arenden som arsa
bradskande att namndens
avgorande inte kan avvaktas

Awvisa overklagande som kommit in
for sent, avseende;
- namnd- och utskottsbeslut
- ovriga beslut
Andra beslut
Besluta i enskilt fall att avgift for
avskrift eller kopia av allman
handling ska betalas helt eller delvis
innan handlingen [amnas ut
(forskottsbetalning)
Besluta att inte lamna ut handling
eller uppstalla villkor for dess
utldmnande, avseende;
-avslagvid begdran att fa en
avskrift eller kopia av allman
handling om fastslagen
forskottsbetalning inte betalas
- 0vriga handlingar
Avvisa ombud vid olamplighet

Delegat
Namndordforande

Handlaggare for arendet
Ursprunglig beslutsfattare
Ursprunglig beslutsfattare

Registrator,
kommunledningskontoret

Registrator,
kommunledningskontoret

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Forfattning  Anmarkning

6 kap.39§ KL

458§ FL

37-398§ FL

6kap.1a$§ Efter att vid behov ha
OSL hort kommunijurist
OSL Efter att vid behov ha

hort kommunijurist

14§FL



Arende

1.7  Foranamndens talan och avge
yttrande i arende eller mal vid
domstol eller annan myndighet,
avseende

1.7.1 detaljplaner enligt
standardforfarande

1.7.2 detaljplaner forenliga med
programforslag
1.7.3  Ovriga drenden
1.8 Avsla och avvisa begdran om att fa
arendet avgjort inom fyra veckor
1.9  Inga personuppgiftsbitradesavtal

1.10 Beslutaiarenden som ror
framstallningar som enskilda gor
med stod av
dataskyddsforordningen

1.11 Lamna underrattelse till Skatteverket
om oriktig eller ofullstandig
folkbokforing

1.12  Faststallanamndens
sakerhetsskyddsanalys

2. Upphandling och ovrig ekonomi

Arende
2.1  Faststalla
upphandlingsdokument

2.2 Fattatilldelningsbeslut och
avbrytandebeslut

Delegat

Arbetsutskott

Arbetsutskott

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Clo,

kommunledningskontoret

ClO,

kommunledningskontoret

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Delegat
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forfattning
6 kap. 15§ KL

PBL

PBL

12§FL

32 c § folkbok-
foringslagen

2kap.1§
sakerhets-
skyddslagen
2kap.1§
sakerhets-
skyddsforord-
ningen
2kap.10§i
Sakerhets-
polisens

foreskrifter om

sakerhets-
skydd
(PMFS 2019:2)

Forfattning
LouU

LOU
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Anmarkning

Gallerinteiarenden
enligt 6 kap. 38 § KL

Delegationen omfattar
aven att ta stallning till
om beslut eller dom
ska overklagas samt
attiforekommande
fall overklaga

Efter att vid behov ha
hort sakerhetsskydds-
chef, kommunled-
ningskontoret

Anmarkning



Arende

2.3 Inga avtal efter upphandling, nar

vardet uppgar till

231 0-5000 000 kronor

2.3.2 5000 001 - 20 000 000 kronor

2.4 Bjudaintill fornyad

konkurrensutsattning

2.5  Fattatilldelningsbeslut och

avbrytandebeslut efter fornyad
konkurrensutsattning

2.6 Ingd avtal efter fornyad

konkurrensutsattning

2.7  Forlanga avtal

2.8  Sagaupp avtal

2.9  Havaavtal pa grund av

avtalsbrott

2.10 Inga forlikningsavtal under en

pagaende tvist som ror
namndens verksamhetsomrade
om forlikningsbeloppet uppgar
till hogst 500 000

2.10.1  Gora overenskommelser om
avbetalningsplaner nar
foreningar hamnat i skuld hos
kommunen.

2.10.2  Ingd avtal med ekonomiska
konsekvenserinom
namndens
verksamhetsomrade

2.11 Inga avtal om in- och uthyrning

av lokal/anlaggning med
hyresvard/hyresgast, nar den
totala bashyran under
hyrestiden uppgar till

2111  0-100000 kronor

2.11.2 100001 - 5000 000 kronor

2.11.3 5000001 - 10000 000 kronor

2.12 Inga dvriga nyttjanderattsavtal

2.13 Saga upp avtal om nyttjanderatt

2.14 Ingaforsaljningsavtal

Delegat

Forvaltningsdirektor
Arbetsutskott
Handlaggare

Handlaggare

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Samma delegat som ingatt
avtalet

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Handlaggare
Forvaltningsdirektor
Arbetsutskott
Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor
Handlaggare

Forfattning

LOU

LOU

LOU

LOU
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Anmarkning

Innefattar aven
direktupphandlingar

Efter att vid behov ha
hort kommunijurist

Efter att vid behov ha
hort kommunjurist

Avbetalningsplan gors i
samarbete med
ekonomistaben

Samverkansavtal,
Affarsavtal, Avtal for
strategiskt arbete

Inhyrning av lokal fran
fastighetsstaben

Ratt for forening att sélja
exempelvis mat pa
idrottsplats i samband
med idrottsevenemang



Arende Delegat Forfattning
2.15 Ingatillatelseavtal Handlaggare
2.16 Inga reklamavtal Forvaltningsdirektor

2.17 Besluta om foreningsbidrag, till
ett belopp om

2.17.1  0-300 000 kronor Handlaggare
2.17.2 300001 -3 000 000 kronor Forvaltningsdirektor
2.17.3  Besluta om aterkrav for bidrag Handlaggare

2.18 Besluta om jamstalldhetsbidrag  Namnden
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Anmarkning

Tillatelse for forening att
servera alkohol pa
idrottsanlaggningi
samband med
idrottsevenemang

Ratt for forening att
disponera yta for reklam
pa idrottsanlaggning
Galler for varje enskilt

beslut for bade direktor
och handlaggare

Forening som inte nyttjat
bidrag till avsedd
verksamhet och/eller
utebliven verksamhet



Arbetsordning
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Av foljande forteckning framgar en fordelning av namndens arbetsuppagifter till
ansvariga tjanstepersoner. Forteckningen beslutas av namnden men utgor inte
delegation i kommunallagens bemérkelse. Atgarder som vidtas med stéd av denna

forteckning ska alltsd inte anmalas till nédmnden.

Arbetsuppgift

1.

10.

11.

Ratt att narvara och yttra sig
vid namndens och utskottets

sammantraden

Underteckna namndens
handlingar

Ta emot delgivning och
rekommenderat brev

Hantera brev stallda till
namnden

Prova om overklagande
kommitiniratt tid

Ansvara for namndens
systematiska
informationsforvaltning

Utse dataskyddsombud

Ansvara for de uppgifter somi

ovrigt ankommer pa den
personuppgiftsansvarige

Underteckna beslutsattest av

sammantradesuppgift for

narvarande fortroendevald

Utse ombud att fora
namndens talan

Utse attestanter

Ansvarig
Handlaggare for arendet
Forvaltningsdirektor
Bitradande
forvaltningsdirektor
Namndsekreterare
Controller

Strateg
Projektledare
Ordforande
Sekreterare
Forvaltningsdirektor

Registrator
Namndsekreterare
Handlaggare for arendet
Forvaltningsdirektor
Bitradande
forvaltningsdirektor
Namndsekreterare
Handlaggare
Beslutsfattare
Handlaggare for arendet
Ansvarig chef
Registrator
Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor
Forvaltningsdirektor

Ordforande
Sekreterare

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Anmarkning

Beslut som fattas med stod av delegation
samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning
darav undertecknas av den som fattat
beslutet eller den som annars utses

Endast om overklagandet kommitin i ratt
tid

Enligt kommunfullmaktiges Riktlinjer for
arkiv i Uppsala kommun (KSN-2016-2175)

Dataskyddsforordningen
Omfattar att utse dataskyddssamordnare

Omfattar att utfarda fullmakt

Enligt kommunfullmaktiges
Attestreglemente for Uppsala kommuns
ndmnder



Arbetsuppgift

12.

13.

14.
15.

16.

17.

Godkanna tjansteresa utanfor

landets granser for
forvaltningsdirektor

Ansvara for
arbetsmiljouppgifter

Ansvara enligt miljobalken

Préva om handlingar och
uppgifter ur handlingar kan
[@mnas ut

Foretrada i domstol och
ovriga myndigheter

Ansvara for namndens
sakerhetsskydd

Ansvarig
Namndordforande

Forvaltningsdirektor

Forvaltningsdirektor

Den tjansteperson som har
ansvar for varden av
handlingen
Forvaltningsdirektor i samrad
med ordférande efter
horande med stadsjuristen.

Forvaltningsdirektor

Relaterade dokument

¢ Reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Uppsala kommun
e Arbetsgivarstadga for Uppsala kommun
o Attestreglemente for Uppsala kommuns namnder

e Reglemente for intern kontroll inom Uppsala kommun och dess helagda bolag
e Delegations- och arbetsordning for kommunstyrelsen

e Riktlinjer for fordelning av arbetsmiljouppgifter

e Riktlinjer for arkiv i Uppsala kommun
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Anmarkning

Enligt kommunstyrelsens Riktlinjer for
fordelning av arbetsmiljéuppgifter (KSN-
2014-1386)

6 kap.3 och 4 §§ OSL, se
delegeringsforteckningen om
avslagsbeslut ska fattas

GOrs inom ramen for tjansten i de
arenden som tjanstepersonen ansvarar
for och utifrdn de beslut som fattats av
behorig beslutsfattare

Sakerhetsskyddsplanen faststalls av
sakerhetsskyddschef,
kommunledningskontoret

Se 2 kap. 11 §i Sakerhetspolisens
foreskrifter om sakerhetsskydd
(PMFS 2019:2)
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Kommunallagens regler om delegering av
arenden inom en namnd

6 kap. Styrelsen och 6vriga namnder
Delegering av drenden

37 § En namnd far delegera beslutanderatten till presidiet, ett utskott, en ledamot, en
ersattare eller en automatiserad beslutsfunktion i ett visst drende eller en viss grupp av
arenden. En namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.

38 § Beslutanderatten far inte delegeras nar det galler

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

3. arenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4, arenden som vackts genom medborgarforslag och som [amnats over till
namnden, eller

5. éarenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Beslutanderétten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det
galler

1. adrenden dar beslut 6verklagas enligt bestammelsernai 13 kap.,

2. arenden dar beslut enligt lag eller annan forfattning inte far dverklagas,
3. arenden om upphandling, eller

4, arenden om valfrihetssystem.

39 § En namnd far uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som namnden har
utsett, att besluta pa namndens vagnar i drenden som ar sa bradskande att ndmndens
avgorande inte kan avvaktas.

Anmdlan av beslut

40 § Namnden ska besluta i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av
uppdrag enligt 37 § ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska protokollforas
sarskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestammelsernai 13 kap.

S&dana beslut som avses i 39 § ska anmalas vid nAmndens nasta sammantrade.
Utskott

41 § En namnds beslutanderatt far enligt 37 § delegeras till ett utskott. Ett utskott kan
ocksa ha till uppgift att bereda ndmndens drenden.

42 § En namnd ska valja utskott bland ledaméterna och ersattarna i namnden.
Bestammelserna i lagen (2022:629) om proportionella val i kommuner och regioner ska
datillampas.

7 kap. Anstallda
Delegering av drenden

5§ En namnd far uppdra at en anstalld hos kommunen eller landstinget att besluta pa
namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden, dock inte i de fall
som avses i 6 kap. 38 §.



Sida 12 (12)

6 § Om en namnd med stéd av 5 § uppdrar at en forvaltningschef inom néamndens
verksamhetsomrade att fatta beslut, far namnden Overlata at forvaltningschefen att i
sin tur uppdra at en annan anstalld inom kommunen eller landstinget att fatta
beslutet.

7§ Om en namnd med stdd av 5 § uppdrar at en anstalld att besluta pa namndens
vagnar, far namnden stalla upp villkor som innebar att brukarna av namndens tjanster
ska ges tillfalle att lagga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas.

Namnden far ocksa bestamma att en anstélld far fatta beslut endast om foretradare for
brukarna har tillstyrkt beslutet.

Anmdlan av beslut

8 § Namnden ska besluta om i vilken utstrackning beslut som har fattats med stod av
uppdrag enligt 5 och 6 §§ ska anmalas till den. Beslut som inte anmals ska
protokollforas sarskilt, om beslutet far dverklagas enligt bestdmmelsernai 13 kap.
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