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Forslag till beslut
Arbetsmarknadsnamnden beslutar

1. att lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Att tidigt komma i kontakt med arbetslivet underlattar ungas etablering pa
arbetsmarknaden. Arbetsmarknadsforvaltningen har sedan 2015 ansvaret for
uppdraget att erbjuda ungdomar i Uppsala kommun feriejobb.

Infor sommaren 2021 sokte 4082 ungdomar feriejobb hos kommunen, varav 2068
ungdomar genomforde sitt feriejobb under sommaren. Sommarjobbsgarantin for
ungdomar i arskurs 9, som innebdr att alla elever i drskurs nio som soker feriejobb ska
erbjudas ett feriejobb, uppnaddes dven 2021.

Aven i &r har forvaltningen samarbetat med socialférvaltningen kring ungdomar som
gariarskurs 7 och 8 och som ar boende i Gottsunda, Savja och Stenhagen, dar det
beddmts vara extra angelaget att erbjuda daven yngre ungdomar ett feriejobb. Totalt
erbjods 67 ungdomar i ak 7 och 8 ett feriejobb varav 65 elever genomférde arbetet. Den
speciella satsningen mot de yngre arskurserna kommer att fortsatta under hostlovet.

I likhet med tidigare ar fick Uppsala kommun dven infér sommaren 2021 statliga medel
for sommarjobb. Enligt dverenskommelsen som tecknades med Arbetsféormedlingen
skulle medlen prioriteras till "7ungdomar som annars kan ha svart att finna jobb pa egen
hand pa grund av socioekonomisk utsatthet”.

Postadress: Uppsala kommun, arbetsmarknadsforvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: arbetsmarknadsforvaltningen@uppsala.se

www.uppsala.se
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Ekonomiska konsekvenser

Prognosen per augusti innebar en nettokostnad pa 10 366 tkr, vilket &r i niva med
tidigare prognos. Extra statliga medel pa ca 4 tkr for sarskilda sommarjobbssatsningar
har dven tilldelats 2021.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 2021-10-05
e Bilaga 1. Statistik feriejobb 2021
e Bilaga2och 3. Slutrapport Rookie startups

Arbetsmarknadsforvaltningen

Lena Winterbom
Forvaltningsdirektor
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Bilaga 1. Statistik feriejobb 2021

Arskurs 9

Ungdomar som avslutar grundskolan ska garanteras ett feriejobb. Samtliga som
avslutat arskurs 9 som sokte feriejobb blev erbjudna en plats. Totalt sokte 1682
ungdomar ett feriejobb och av dessa valde 1391 att genomfora sitt feriejobb.
Diagrammet nedan visar sokt och genomfort fordelat pa kon.
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Sprakintroduktionsprogrammet

De elever som gar sprakintroduktionsprogrammet (SPRINT) &r nyanlanda ungdomar
som laser svenska och grundskoleamnen for att bli behorig att soka till
gymnasieskolans nationella program. 217 sprintelever sokte feriejobb och av dessa
genomforde 181 sitt feriejobb.
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Feriepraktik

Feriepraktik riktar sig till gymnasieungdomar som gar i arskurs ett eller tva (dven tre
om det ar ett fyrarigt program) och som har nagon form av funktionsvariation. 164
ungdomar sokte feriejobb och av dessa genomforde 144 ungdomar sitt feriejobb.
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Arskurs 7 och 8

Aven under sommaren 2021 genomférde férvaltningen ett sarskilt samarbete med
socialférvaltningens ungdomsjour for ungdomar i arskurs 7 och 8. Totalt sett sokte 88
ungdomar feriejobb varav 84 genomférde sitt feriejobb.
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Subventionerade sommarjobb

Subventionerade sommarjobb (SUSO) innebar att arbetsgivare kan anstalla en
gymnasieungdom och fa en del av I6nen betald av kommunen. 99
arbetsgivare lamnade intresse och anstdllde ungdomar under 2021 med
subventionen. Totalt var det 63 gymnasieungdomar (32 flickor och 31 pojkar)
som anstalldes med subvention. Antal gymnasieungdomar som sokte
sommarjobb genom forvaltningen var narmare 1500.

Arbetsgivare som sOkt namndens subvention
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Rookie startups - Summer Entrepreneur

Rookie startups ar en upphandlad insats som syftar till att utbilda och stotta
gymnasieungdomar som vill prova en affarsidé. Insatsen pagar i fyra veckor
dar forsta veckan fokuserar pa teori och under resterande tre veckor
genomfor ungdomarna sin affarsidé. 2021 s6kte 446 ungdomar varav 202
ungdomar genomforde feriejobbet.

Antal som deltagit i upphandlad ferieinsats

m pojke = flicka

Forvaltningar som erbjudit plats for feriejobb

Under 2021 har flera forvaltningar erbjudit plats och tagit emot ungdomar fran olika
arskurser och malgrupper. Vard och omsorgsforvaltningen har likt 2020 knappt tagit
emot ndgra sommarjobbare pa grund av pandemin och allmanna restriktioner.

Antal platser per forvaltning
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Arsjamforelse fran 2013 till 2020

2021 genomforde 2068 ungdomar ett feriejobb genom kommunens satsning. Alla

ungdomar i arskurs 9 som sokte och var behdriga blev erbjudna ett sommarjobb. Trots

pandemi har lika manga ungdomar feriejobbat 2021 som 2019 innan pandemin.
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OM ROOKIE STARTUPS

Vi skapar morgondagens entreprendrer

Sedan 2008 har 6ver 7000 ungdomar runt om i Sverige startat ett eget foretag som sommarjobb

via oss pa Rookie Startups. Vi har fatt se utomhusbiografer, cykelverkstader, sommarcaféer,

webbshoppar och manga andra affarsidéer forverkligas. Tusentals ungdomar har lart sig vad

entreprendrskap innebar, och att man inte behover en arbetsgivare for att skapa sig arbete. Som

entreprenor kan man faktiskt anstalla sig sjalv.

Entreprendrskap utvecklas bast i tidigt alder

Forskningen ar tydlig: Entreprenorskap utvecklas bast i tidig alder, precis som andra intelligenser

och formagor. Desto tidigare ungdomen borjar utova sin entreprendriella formaga - desto battre!

Dessa ord forklarar varfor RS uteslutande valt att fokusera pa utbildning av barn och unga. Tack for

att NI hjalper oss att gora detta mojligt!

REGION UPPSALA

Sommaren 2021 har vara program vaxt mer an nagonsin, inte minst i Region Uppsala dar vi haft

250+ deltagare i vara olika program. Vi ar sa glada over att det ar sa manga kommuner som ser

vikten av att utveckla ungas formaga, och vi ser fram emot fortsatta langsiktiga samarbeten.

ROOKIE
STARTUPS




PROGRAMUPPLAGG
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Mandag

Teambuilding &
idégenerering

Eget foretagande

Medgangar &
motgangar
Egel foretagande

Egel foretagande

UTBILDNING + STARTKAPITAL

RS inleds med fyra regionala utbildningsdagar dar deltagarna méter vanner att
driva foretag med, formar och vidareutvecklar sina foretagsidéer. Denna
kickoff-vecka rér amnen som affarsidéer, forsaljning, hallbarhet, marknadsforing
ekonomi och affarsplan. Denna vecka innehaller manga praktiska 6vningar dar
deltagarna verkligen far utvecklas individuellt och i team. Under den forsta
veckan far deltagarna aven ett startkapital som de kan anvanda for att starta
igang sin hobbyverksamhet.

TRE VECKOR EGET FORETAGANDE MED DAGLIG COACHNING

Med hjalp av en personlig handledare ska deltagarna nu ga fran ideé till
hobbyverksamhet och pa vis skapa sitt eget sommarjobb. Till sin hjalp far
deltagarna en personlig entreprendrskapscoach som hjalper dem dagligen pa
plats i kommunen. Under dessa veckor far deltagarna aven traffa andra
RS-foretag och utbyta idéer och erfarenheter. Den sociala gemenskapen som
uppstar under Rookie Startups brukar vara enormt uppskattat av deltagarna.

AVSLUTNING, DIPLOMERING OCH FORTSATT FORETAGANDE

Efter fyra veckors entreprendrskapstraning samlas vi for att fira deltagarnas
prestationer och utvardera sommaren. Vinnare utses i nagra olika kategorier,
samt att arets RS-foretag koras och vinner en prischeck pa 10 000 kr. Samtliga
fullfoljande deltagare far ett diplom, och darmed en stor merit att lagga pa sitt CV.
Alla deltagare har ett avslutande mote med sin handledare dar de gar igenom
sommaren och handledaren hjalper till att blicka framat.

Tisdag Onsdag Torsdag Fredag
Affarsideer & digitala Affarsplan, hallbarhet  Marknadsforing & :
. : e Midsommar
|6sningar & ekonomi forsaljning
) Elevator pitch . Nationell
Eget foretagande I — Egel foretagande -
Eget foretagande Egel foretagande Egel foretagande Egel foretagande

Presentations- &
pitchteknik Egel foretagande Eget foretagande
Eget foretagande

Final, avslutning &
draknaste

Handledning pa distans fér de som vill driva sitt foretag vidare

Lila dagar = digitala utbildningsdagar Gréa dagar = eget arbete och foretagande i kommunen



METOD

Den metod som anvands i RS for att utveckla entreprendriella formagor bygger pa insikter fran

psykologisk forskning tillsammans med forskare fran Handelshogskolan. Den bygger kortfattat pa
att skapa en atmosfar dar deltagaren vagar kliva utanfor sin komfortzon och utmana sig sjalv.

DREAM - Definieramalet

Fa kontakt med din passion
Forma en intension
Positiv effekt

Sjalvreflektion

PLAN - Definiera vagen

e  Formulera konkreta steg mot malet
e  Kanslaav kontroll
e  Optimism

DO - Skaffa resurser och genomfor planen

Ga till aktiv handling.
Interagera med andra
Inre motivation
Energi & vitalitet.
Fokus & uthallighet

GROW - Utvardera. Lar av erfarenheten

Inhamta feedback
Reflektera & lara
Self-internal focus of control

OROROED)

Sjalvkannedom
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DIGITALA UTBILDNINGSDAGAR, FYSISK
COACHNING

Kickoffvecka

| vanliga fall ar programmet RS Summer Entrepreneur ett helfysiskt program, dar uppemot 250
ungdomar fran olika kommuner runt omkring Uppsala samlas pa Ekonomikum i Uppsala for
gemensamma utbildningsdagar. | och med radande pandemi har vi digitaliserat delar av programmet
och anpassat specifikt kickoffveckan samt olika utbildningstillfallen under programmet till en digital
milj6. Infor programstart anlitades ett produktionsbolag som arbetade med oss ett par dagar for att
filma samtliga forelasningar och gastforelasningar, som sedan kunde live-streamas under
kickoffveckan. Samtliga deltagare fick traffa sina handledare och sin narmsta deltagargrupp under tva
halvdagar under kickoffveckan, for att sedan vara med digitalt genom Zoom under resten av veckan,

STARTUPS
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Vad kallas det for nar foretag gor inkop?
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Gastforelasningar

| ar har programmet, utover vara egna forelasningar, praglats av extra manga forelasningar fran
spannande gaster. Vi har bl.a. fatt besok av Samuel Attevall, grundare av Ung och Driven, Alexandra
Sandberg, grundare av Carrus Network, Mikael Ahlstrom, grundare av Hyper Island och VD pa The
Park, Elina Durefors fran Google, Julia Delin, VD pa SSE Business Lab, Leo Wezelius, grundare av Volta
Greentech, Magnus Johansson fran Saljdriv! och Johanna Gestl6f, Hallbarhetschef pa SPP.

Fysisk coachning

Som alltid har deltagarna fatt traffa sina coacher fysiskt, framst utomhus, i kommunen. Deltagarna har
bade fatt coachning i sma grupper eller enskilt. Pa sa satt kunde alla medverka och fa ratt utbildning
och coachning utan att vi behovde forsamra kvalitén pa programmet. | ar har vi lagt extra stor vikt vid
varje individs individuella mal och drémmar (utover foretagets mal), nagot som har uppskattats av
saval deltagare som coacher.



RS-APPEN, ETT
INTERAKTIVT KOMPLEMENT

Den digitala omstallningen 2020 agerade startskott for en storre
digitaliseringsresa inom Rookie Startups. Infor ar 2021 har vi
darfor utvecklat en digital plattform till deltagarna i RS Summer
Entrepreneur. Den digitala plattformen kompletterar det
existerande programmet med en digital deltagarresa, dar
deltagarna kan fa handledning digitalt, ta del av
utbildningsmaterial samt checka av utmaningar langs hela
RS-programmets gang.

SNYGGT GJORT! .

_ Duhar nu ftt yttetligare 100 poang i Team/HR!
« ? = . .

Det har gor vi for att ungdomarna ska fa ett mer kvalitativt program samt for att dnnu battre

kunna garantera att vi kan leverera ett hogklassigt program till ndstkommande somrar oavsett

vilka restriktioner som kommer finnas pa plats. Darmed ar appen och den flexibilitet som den

bidrar med for att kunna sakra programleverans oavsett externa forutsattningar en viktig del i

var kvalitetssakring.

Appen har under sommaren varit ett interaktivt komplement till den dagliga fysiska coachningen

och de fysiska traffar vi haft varje vecka, vilket har uppskattats enormt av vara deltagare.

Vid slutet av programmel svarade majoriteten av vara deltagare att de hade velat fortsitta

anvanda appen ifall det fortsatter med sitt Foretagande.

Rookie

Todo

Alla kan koda
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Emma Nytell

Programansvarig

Programansvarig ar 2021 i Uppsala kommun ar som nyligen tagit examen som personalvetare.
Under sommaren 2020 arbetade Emma pa Rookie startups som handledare i Uppsala under
kickoff-veckan dar hon fick vara med i uppstartsfasen av deltagarnas resa. Det korta uppdraget
gjorde dock att hon gick miste om att f6lja deltagarna hela vagen in i mal. Det i kombination med
hennes erfarenhet inom projektledning fick henne att soka tjansten som Programansvarig 2021.
Forutom att Emma brinner for ungdomars utveckling, entreprendrskap och kreativitet sa gillar hon
att morgonbada och spela tennis, garna i kombination. Emma har varit med fran start till mal och
skapat ett fantastiskt fortroende for saval deltagare som foraldrar och andra intressenter.
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PROGRAMANSVARIG HAR ORDET

Inf6r programmet

Likt sommaren 2020 var Rookie startups i ar
tvungna att férandra sitt arbetssatt. Fysiska moten
i storre grupper ska begransas och darmed
behover Rookie Startups kavla upp armarna och
skapa ett interaktivt och levande digitalt program.
Tack vare ett hastjobb sommaren 2020 med helt
nya digitala l6sningar kunde vi under varen 2021 se
over vad som fungerade, och vad som behévde
forbattras. Sagt och gjort arbetade vi bland annat
fram ett nytt schema som var anpassat till
pafrestningen av att sitta lange framfér datorn, vi
la  till ett kontrollerat fysiskt mote mellan
handledare och deltagare férsta dagen for att
skapa en battre stamning digitalt och vi gjorde om
flera interaktiva workshops for att minska pa
eventuellt tekniskt strul hos bade deltagare och
handledare.

RS Appen

Helt nytt for i ar ar RS Appen som gjorde det annu
mer lattillgangligt for deltagarna att se pa
forelasningar, boka moten med sin coach och
utfora olika utmaningar for att utvecklas bade
personligt och foretagsmassigt. Utover lite tekniskt
strul med appen i borjan av programmet nar alla
deltagare i Sverige skulle skapa konton samtidigt,
sa har den nya digitala plattformen fungerat
mycket bra och har varit ett bra hjalpmedel for
bade deltagare och coacher.

Idegenerering och kreativitet

Under kickoffveckan 2021 arbetade deltagarna
med interaktiva workshops och diskussion i bade
smagrupper och helgrupp for att spana allt fran
affarsideer till marknadsforingsstrategier och hur
man skapar en affarsplan. Dessa workshops, med
handledarnas coachning i spetsen resulterade i
kreativa affarsideer och nytankande fran vara
deltagare. Att starta upp ett foretag under en
pagaende pandemi kanske inte ar det sjalvklara
valet for en 16 aring, men med lite hjalp pa vagen,
och en vilja att tdnka nytt, s3 har de flesta
deltagare gatt fran dream, plan till DO och
utvecklats personligen under vagen.

Resultat

Efter 4 veckor av stort engagemang av bade
kommun, deltagare och coacher kom programmet
till sitt slut. Trots en pandemi och ett delvis digitalt
program, sa ar vi mycket nojda med utfallet av
programmet. Under foretagarveckorna fick vi se
allt fran nytdnkande och kreativa affarsideer till
aterkommande klassiker och framforallt fick vi se
stor personlig utveckling hos deltagarna.

TACK

Tack till alla deltagare, handledare for en otrolig
sommar och ert harda arbete. Utan er, inget RS!
Och sjalvklart det storsta tacket till Uppsala
kommun for ett givande samarbete och for att ni
erbjudit era ungdomar mojligheten att delta i RS.

ROOKIE

STARTUPS



Love Lindvall

Handledare

Att driva projekt och utveckla befintliga processer ar nagonting Love brinner fér. Love har under
sin studietid arbetat pa manga foretag och bland annat varit delaktig i en StartUp som en del i
saljteamet. Han jobbade &ven som handledare for Rookie Startups ar 2020. Han har en examen i
saval foretagsekonomi som systemvetenskap och for narvarande star nasta utmaning for dérren
da han ska kliva pa en roll som projektledare pa ett stort tech-bolag.




Johan Hedstrand Welander

Handledare

Johan ar en riktig RS-veteran som varit bade Rookie Startups-deltagare, assisterande handledare,
rekryterare och nu coach fér en storre grupp.. Han driver sin egen hobbyverksamhet dar han saljer
egen honung och brinner for entreprendrskapet. Pa fritiden tavlar han i dans och bergsklattrar.
John har dven under varen arbetat som skolinspirator, dar han besokt olika skolor och beréttat om
Rookie Startups ur ett deltagarperspektiv, ndgot som uppskattats av saval deltagare som larare.




Natalie Claesson

Handledare

Natalie har alltid brunnit fér entreprendrskap och har tidigare jobbat pa ett startup inom digital
marknadsforing. For narvarande sa sitter Natalie som PR - ansvarig i skolans miljoutskott. Forutom
entreprendrskap sa brinner natalie for hallbar utveckling och manskliga rattigheter och planer
darfor att skriva sin kandidatexamen om hallbar utveckling i Afrika. Utéver detta har hon fem
stycken hastar som hon tranar och tavlar. Hon ar idag 24 ar och studerar ekonomi med inriktning
hallbar utveckling.

PR, e



Lisa Falth

Handledare

Efter att ha drivit UF-foretag vacktes Lisas intresse for entreprenérskap och hon har ett mal att en
dag starta eget. Forra aret arbetade Lisa som handledare for RS i Stockholm men valde att jobbai
Uppsala denna sommar istallet. Det senaste aret har hon arbetat arbetat heltid pa en studentkar
vid Uppsala universitet dar hon innan aven studerat ekonomi, darfor ar vi sa glada 6ver att hon
denna sommar valde att aterigen arbeta med RS och coacha ungdomar i entreprendrskap.




Vilhelm Westberg

Handledare

Vilhelm ar otroligt intresserad av féretagande och har under det senaste aret jobbat for
ekonomernas studentkar dar han bland annat samarbetat med nagra av varldens storsta
revisionsbyraer. Under sommaren har Vilhelm varit en klippa i att hjélpa och inspirera ungdomarna
i sina foretag. Forutom ekonomi och foretag ar Vilhelm en valdigt sportig kille som utévat de flesta
sporter i sitt liv, men som man nufértiden oftast hittar i [6parsparet eller pa gymmet!




Axel Pettersson

Handledare

Entreprendrskap har lange varit ett av Axels stora intressen. Vid sidan av studier har han varit
engagerad i Uppsalas ekonomfdrening och pa nation med diverse uppdrag. Tidigare har han haft
ekonomiansvar for en ideell forening och arbetat med kommunikation under de senaste tre
somrarna, nagot som han varit valdigt duktig pa att utbilda och hjalpa ungdomarna med i sommar.

ROOKIE
STARTUP!




Adam Stannervik

Handledare

Adam har bred erfarenhet fran tidigare arbeten som involverat entreprenérskap i olika former,
Framst har han arbetat med ett projekt i Nacka Kommun som omfattade hur kommunen kunde
framja och tillfredsstalla unga entreprenérer. Som handledare har Adam darfor varit fantastisk
mot saval deltagare som andra coacher.




Benjamin Engstrom

Handledare

Benjamin Engstrom &r 26 ar gammal och studerar till vardags Foretagsekonomi och
Statsvetenskap pa Uppsala Universitet. Han har tidigare arbetet med ungdomar som larare men
ocksa som kolloledare och anser att det viktigt med att vagleda nasta generation. Ledarskapsrollen
ar nagot han vaxt in i enligt honom sjalv och en stor drivkraft for honom ar att kunna hjalpa andra
gbra samma resa som han har gjort. Han har aven erfarenheter inom entreprenérskap och har
varit med i start-up processen i tre foretag och jobbar fortfarande med ett av dom.




Mustafa Hamid

Handledare, Entry

Mustafa ar 21 ar gammal och kom ensam till Sverige 2016 fran Afghanistan. Mustafa deltog sjalv i
RS Entry 2017 och blev utsedd till Arets Saljare. Darefter fick han fortsatta jobba som
handledare/tolk pa Rookie Startups i fyra ar. RS gav honom massor av nya kunskaper om
entreprendrskap, marknadsféring och férsaljning samt manga nya kontakter. Till vardags jobbar
han som studiecoach/privatlarare samt teknisk radgivare pa ett biomedicinskt foretag i Uppsala.
Till hosten kommer han att studera civilingenjorsprogrammet i teknisk fysik och
materialvetenskap vid Uppsala Universitet.
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Christine Hernblom

Assisterande Handledare

Lovisa Svensson

Assisterande Handledare

Markus Nilsson

Assisterande Handledare

Elenor Wijmar

Assisterande Handledare




Emi Holmberg

Assisterande Handledare

Dennis Leach

Assisterande Handledare

Lovisa Isaksson

Assisterande Handledare

Axel Tisell

Assisterande Handledare




HANDLEDARNA HAR ORDET

Kickoffveckan

Programmet inleddes med en intensiv och larorik
kickoffvecka dar deltagarna under fyra dagar fick
arbeta fram grunden till sina RS foretag. Vi
arbetade framforallt med att spana affarsideer,
satta team, diskutera marknadsforingsstrategier,
satta saljmal och genom det kunde deltagarna
sammanstalla en affarsplan infor kommande
veckor. Vi la dven mycket tid pa att ungdomarna
skulle lara kanna varandra digital genom olika
teambuildingovningar dar flera deltagare hittade
sina framtida foretagspartners. Det var sa kul att
traffa alla taggade deltagare och att tillsammans
arbeta med spannande workshops! Det var aven
fantastiskt att se hur deltagarna sa snabbt
utvecklades under denna vecka och blev mer och
mer malmedvetna.

Foretagarveckorna

Efter en inspirerande kickoffvecka hade de flesta
av deltagarna en tydlig plan infor framtida
foretagarveckor. Coachningen under
foretagarveckorna har skett utifran deltagarnas
egna onskemal dar vissa deltagare har storre
behov av daglig coachning medan andra féredrar
att arbeta mer sjalvstandigt. Coachningen har varit
centrerad kring fragan “hur”, men ocksa “varfor’,
for att ta tillfallet i akt att bredda vyerna inom
entreprenorskap. Vi har bemott bade motgangar
och medgangar, vilket har varit utmanande men
framforallt larorikt for saval deltagare som
handledare. Under foretagarveckorna hade vi dven
nagra digitala inslag med utbildning i saljteknik,
motgangar och presentationsteknik for att ge
deltagarna alla verktyg for att driva sina foretag pa

ett bra satt

Final och avslutning

Foretagarveckorna avslutades med en regional
final dar Arets RS féretag och Arets pitch korades.
Aven andra priser delades ut regionalt for att hylla
deltagares driv, prestationer och insatser. Nagra av
dessa priser var: Arets Grafiker, Arets Omstallning
och Arets Saljare. Det har varit mycket givande och
utvecklande att agera handledare till deltagare
med helt olika affarsidéer och mal, vilket gjort att
man standigt behovt anpassa sin coachning efter
individuella behov. En annan lardom vi har med
oss ar att alltid se majligheter i alla val, for att
oavsett om deltagarna mott motgangar, sa leder
det till lardom och erfarenhet. Det basta med
programmet har varit att se RS foretagen lyckas
med sina mal, oavsett om malet ar att salja till
tusen kunder eller att vaga ringa ett samtal om
sponsring. Att fa deltagarna att tro pa sig sjalva och
se deltagarna utvecklas personligen ar nagot vi
kommer bara med oss for resten av livet.

Tack!

Tack till alla fantastiska deltagare for en sommar
med mycket nya lardomar och bekantskaper! Jag
hoppas vi ses igen nasta ar!

Handledarna i Uppsala

ROOKIE

STARTUPS
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ARETS RS-FORETAG 2021

Hundglassigt
Dessa tre deltagare kom in ensamma till RS men efter att ha pratat om gemensamma intressen 2 .f
blev de snabbt en grupp. Deras affarside riktade sig till hundar och hundagare: egen hundglassoch & s
langlinor. Det var inte bara vi pa RS som tyckte det var en mycket bra affarside utan aven UNT fick \ “;‘_’, ?
upp 6gonen for detta foretag och skrev en artikel om dem redan vecka . 5 'E‘:-“" >
PR L S A
Det var otroligt fint att se hur de svetsades samman som grupp och verkligen arbetade é?a ”’ly“‘«,
tillsammans for att fa foretaget framat. Flera ganger i veckan stod de och salde pa olika stallen i . ’ _
Uppsala. De valde placering efter vart de antog att flest hundar och hundagare befann sig. Det J ¥ i
utvecklade sin forsaljning hela tiden och de var standigt nyfikna pa hur de kunde bli battre &
forsaljare. Forsaljningen utvecklades fran privatpersoner till foretag som restauranger.. g i ?
g S
! Det har foretaget visar verkligen storhetenii RS. Tre personer som inte kande varandra innan traffas "h’}‘z%
\ och startar ett foretag samma vecka som de lara kanna varandra. Det har varit otroligt roligt att " & :
coacha detta foretaget da de standigt har arbetat for utveckla sitt foretag och att de har gjort det tﬂ ;
med en stor gladje s s 3
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NOMINERADE TILL ARETS RS FORETAG

Venimeux

Dessa deltagare hade redan innan programmets start identifierat ett problem som de med hjalp av
Rookie Startups ville ha hjalp att atgarda. Foretaget hade namligen lange upplevt att det var svart
att hitta snygga trojor med tryck pa marknaden. For att 16sa problemet tog de hjalp fran en av
deras vanner som ritade upp ett tryck for tréjan. Forutom deltagarnas intresse for for mode har de
aven en stor passion for att arbeta med kvinnorattsfragor. Trycket pa ryggen forestéller en orm
som slingrar sig genom rosor, for att symbolisera det giftiga bland det vackra, en betydelse de
valde att koppla till kvinnors kamp i samhallet. | och med detta bestamde de att donera 10% av
deras vinst till organisationen "Kvinna till kvinna’, Foretaget har arbetat med-allt fran design,
produktutveckling, produktbestallningar, fotografering och marknadsforing och har tack vare det
lyckats mycket val med forsaljningen av sina trojor - de ar redan inne pa sin andra bestallning fran

fabriken!




NOMINERAD TILL ARETS RS FORETAG

Jeremy Haglund

Jeremy har fotograferat i manga ar och han har bland annat fotat for UNT. Forsta veckan hade
Jeremy skapat en hemsida for sitt foretag och det var klart fran vart forsta samtal med honom att
hans foretag skulle handla om fotografi. Under den férsta veckan sa kom han pa den enligt mig
(handledaren) lysande affarsiden att rikta sig mot andra RS-foretag och erbjuda billiga
fotograftjanster. Han gjorde aven en fullt fungerande hemsida redan forsta veckan dar man dels
kunde ta del av hans portfélj men aven boka hans tjanster.

Efter vissa diskussioner sa beslutade Jeremy att utoka sin malgrupp da det var relativt begransat \
att endast rikta sig till RS-féretag. Sagt och gjort sa utokade Jeremy sitt tjanstepaket pa hemsidan

till att aven innehalla fotografering som riktade sig till allmanheten. Han valde sedan att
marknadsfora sig genom olika facebook-grupper. Genom att anvanda sig av rabatter sa borjade
forsaljningen rulla pa. Det var otroligt kul att prata med Jeremy och héra hur det hela tiden gick

framat for honom och hans foretag.

W STARTUPS

ROOKIE
STARTUP




S ARETS STJARNSKOTT

Juliart.h

Innan programstart visste inte Julia om Rookie Startups var nagot for henne men efter fyra veckor
ar hon idag glad att hon fick vara med for att forverkliga sina drommar. Julia valde namligen att
under sommaren anvanda Rookie Startups som en mojlighet att kombinera jobb och
entreprenorskap med sin stora passion - att mala. Efter att ha sett en van borja salja sin konst
visste hon att de var nagot aven hon ville prova pa. Aven om deltagarens ursprungliga plan endast
var att salja konst pa Instagram, samlade hon mod till sig och stod under Rookie Startups
nationella saljdag pa en av kommunens torgplatser. Férutom att manga stannade och kollade pa
nar hon satt och malade lyckades hon &ven salja flera tavlor samt fa en mangd nya foljare pa
sociala medier, nagot som verkligen bidrog med bade gladje och motivation till deltagaren. Framat
vill deltagaren fortsatta salja sin konst och na ut till sa manga som majligt.




ChapBag

Dessa deltagare har haft en otroligt hog ambitionsniva och verkligen nyttjat tiden
med RS till att skapa en verksamhet som passar for deras individuella intressen
och egenskaper. Genom att ta till sig av affarsidé-genereringen skapade de ett
foretag som tillverkar tygkassar eftersom de ar intresserade av textilier. P dessa
tygkassar har de tryckt motiv som de karvat ut mallar till och darav kan tillverka
manga identiska kassar. Forsta tiden av programmet gick mycket till forberedelser
och de har suttit manga sena kvallar for att fardigstalla allt i tid. De bada har namnt
att de lart sig att jobba med tidspress och att det jamfort med skolan ar lattare att
na sina mal nar det ar nagonting man brinner for. Resultatet av alla forberedelser
visade sig sista veckan da de borjade sélja sina kassar och direkt fick ett hogt tryck
pa bestallningarna. Att de dessutom skanker 10 % av sina vinster till WWF har
bidragit ytterligare till detta. Efter programmet planerar de for att fortsatta
verksamheten och har redan nu planer pa hur de kan utvecklas under aret for att
vara redo infor RS nasta sommar.

ROOKIE- -
STARTUPS



VINNARE AV ARETS PITCH

AQUDUS

Ganget bakom Aquidus visste vad de ville astadkomma direkt nar de kom till Rookie Startups. De
skapade fort en logga och en grafisk profil och darefter fann de en leverantér varav de larde sig
angaende print, dessvarre blev det problem med deras bestallning och deras handledare fick
komma in och hjalpa dem ur deras bestallningsavtal. En ny bestéllning gjordes hos en konkurrent
men dessvarre med langre leveranstid. De loste detta genom att minska kravet pa designen och
sedan anlita en lokal firma i Uppsala for att printa deras logga och design pa deras nu levererade
varor. Produkten anlande under sista veckan av Rookie Startups och da lanserades aven deras
hemsida som deras handledare rekommenderade dem att bygga medans de invantade
leveransen. Rookie Startups vara bara starten pa deras foretagande och de har tagit sitt arbete

seriost. Det marks att de ar passionerade egenforetagare, och nu startar deras langsiktiga
foretagsplaner pa riktigt!

&
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VINNARE AV SALJTAVLINGEN

Hogst omsattning under den nationella saljdagen

STING HONUNG

Till en borjan visste dessa deltagare inte vad de ville salja; de funderade forst pa jordgubbar men
upptackte hur svart det var att kopa in och sélja pa ett effektivt satt. Med sin handledare som
inspiration valde de mot slutet av kick-off veckan istallet honung som produkt och fann snabbt
leverantorer. Detta ar ett fantastiskt team som naturligt ger varandra energi och detta marks i
deras arbetssatt. Fa timmar efter att de hade fatt sina forsta burkar honung knackade de dorr i
naromraden till sina bostader for att borja salja. Darefter har de gjort helt fantastisk
ambuleringsforsaljning, startandes i stadsparken och sedan vandrandes in mot centrum tills dess
att allt de kunnat fa med sig i sina cykelkorgar tagit slut. De upprepade detta dagligen och deras
enda begransning var hur snabbt leverantérerna kunde leverera. Deras fantastiska forsaljning
gjorde att de hade hogst omsattning i Rookie Startups Nationella Forsaljningsdag!

ROOKIE
STARTUPS




ARETS LANGSIKTIGA PROJEKT

Rebecca

Rebecca ansokte till RS med en affarside bestod av att designa och skapa egna garters. Hon
forklarade mycket passionerat om hur marknaden saknade ett billigt alternativ vad galler garters.
Det var tydligt redan fran borjan att Rebecca hade funderat och verkligen tankt till gallande den
har produkten.

Deltagaren hade tydliga planer pa hur hon skulle driva foretaget och arbetade aktivt efter denna
plan. Planerna stracker sig langre an de 4 veckor som RS pagar. RS har i Rebeccas fall fungerat
som en sprangbrada som hon anvander for att kickstarta sitt foretag pa basta satt. Det var framst
fokus under RS perioden pa att lagga en god grund for det fortsatta foretagande. Det gjorde hon
med bravur. En stor del av perioden har lagts pa att designa produkten och garantera att den blir
fullandad. En annan del av perioden av spenderats pa att kontakta foretag och visa ett showcase
med foretagets produkt och darmed forsoka salja in att produkten ska fa saljas vid butikens kassa.




Narges RS foretag

Narges borjade med ideén om att salja outfits av secondhand-klader pa natet i samarbete med
Roda korset och Stadsmissionen. Hon brinner mycket fér miljon och manskliga rattigheter och
valde att skanka en del av sin inkomst till Radda Barnen och andra valgorande organisationer men
tyvarr motte hon flera motgangar och nadde inte riktigt det malet hon ville. Pa grund av den
radande omstandigheterna och semesterperioder fick hon inte tag pa de nyckelpersoner pa Roda
Korset och Stadsmission som hon hade kunnat fa hjalp av. | slutdndan valde hon istallet att salja
bakelse och hembakade brod vid sidan om second hand kladerna och planerar att fortsatta sitt
arbete med kladerna efter alla semestrar. Det som skiljer Narges fran andra séljare ar att hon
fragar varje kund om respons, noterade allt i sin block och darefter anpassade sina produkter med
fullt hansyn till dessa kommentarer. Narges har engagerat hela familjen i sitt foretag da det ar
nagot hon brinner mycket for!




Nya Nya Boba

Foretaget har sedan forsta dagen haft ett starkt driv med hoga ambitioner. Efter en intensiv forsta
period med att bestalla produktmaterial, soka sponsorer samt skapa en fantastisk grafisk profil har
foretaget imponerat med saval affarsplan som foretagsprofilering utat. Ett hart arbete forsta
veckan lade en grund for att tidigt kunna komma ut i Uppsala och starta foérsaljningen av sin
produkt. Foretaget har genom en frekvent narvaro pa sociala medier natt ut till sitt kundsegment
och de har varit otroligt ihardiga i sin forsaljning. Trots att de vissa dagar haft otur med vadret har
de varit ute pa sin torgplats vid Resecentrum i princip varje dag, dar de dessutom salt slut pa sin
produkt ett flertalet dagar. Foretaget har imponerat stort genom att erbjuda en nischad produkt till
allmanheten och fatt upp folks 6gon for livsmedel fran andra kulturer.




Pedalling Pizza Palace

Foretaget har fran start till slut pa programmet varit drivna och beslutsamma i deras foretagande.
Gruppen bad om att fa traffa sin handledare redan innan programmet for att visa upp beratta om
sin affarsidé. Foretaget hade byggt en mobil pizzaugn som bars av tva cyklar (fast via svets och
skruvar) och deras affarsidé var att salja pizzor vid attraktiva platser runt om i Uppsala. Deltagarna
ar tidigare RS-deltagare och hade darfér stenkoll pa vara tillstand (ambulerande) och regler kring
forsaljning av livsmedel, saledes var affarsidén redan veckan innan programmet startade intakt
och genomténkt. Pizzaugnen var ordentligt gjord enkel att forflytta, pizzorna skulle vara
vegetariska, brandslackare medtogs. Sedan dess har foretaget pa egen hand ordnat
forsaljningsdagar med livemusik och god pizza. Foretaget har varit valdigt aktiva under
programmets gang och de motgangar som uppstod loste deltagarna sjalvstandigt och
genomtankt.



HOJDPUNKTER 2021

Expert-coacher

Handledningen &r bland de viktigaste aspekterna for programmets helhet, och ar det som
verkligen utvecklar RS-foretagen till nasta niva. For att ytterligare bredda handledningen har vi till
2021 under foretagarveckorna dagligen bjudit in expertcoacher att handleda ungdomarna i
RS-Appen. Experterna var antingen entreprendrer eller representanter fran naringslivet, och i ar
har deltagarna erbjudits expertcoachning inom omraden som forsaljning, sponsring,
affarsutveckling, digital marknadsféring, e-handel, social media marketing m.m.. Genom att
ungdomarna fick mojligheten att traffa personer som besitter mycket nischade kompetenser
kunde RS-foretagen utvecklas annu mer. Genom appen sa var det aven mojligt for oss att bjuda in
experter som kunde coacha deltagare fran Sveriges alla horn och manga nya kontakter har knutits.

Expertcoach

Vill du boka en digital coachningstid med dagens expertcoach?

Pa tisdag, 1/7, har ni mojlighet att boka digital coachning med Mohammed.
Mohammed &r affarsutvecklare och projektledare pa Drivhuset och besitter en
mycket bred kompetens inom allt som har med egenforetagare att goral Ni kommer
garanterat fa fantastisk hjalp av honom!

Expertomraden: affarsutveckling, starta-eget-process, idégenerering

Bokatid »

ROOKIE
STARTUPS



HOJDPUNKTER 2021

Den Nationella forsaljningsdagen

Det ar viktigt for ungdomarna att inte fastna i planeringsstadiet och darmed glémma att man lar
sig mest genom att faktiskt bara kasta sig ut och testa. For att skapa incitament till att deltagarna
verkligen skulle komma igang med foretagandet sa fort som mojligt arrangerade RS Summer
Entrepreneur en Nationell Forsaljningsdag under den forsta foretagarveckan. | landets alla delar
varierade det mellan sol och regn nar 6ver 600 ungdomar runtom i Sverige gav sig ut for att jobba
med forsaljning i alla dess former. Vissa stod pa torgplatser och salde sina produkter, andra ringde
saljsamtal for att locka till sig nya kunder, medans andra gick och besokte lokala etablissemang for
att leta sponsorer till sina RS-foretag. Handledarna coachade sina deltagare inom forsaljning hela
dagen lang, och deltagarna runt om i landet kunde delta i 3 olika séljtavlingar inom olika kategorier.
Genom detta event, som gick efter ledordet Saljgladje, kom alla ungdomar verkligen igang med
sina RS-foretag och sin forsaljning!

ROOKE @ ROOKg
STARTUPS
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RESULTAT FOR RS 2021

7% 87%

Har fatt 6kade kunskaper om Upplever ett okat intresse for
foretagande foretagande

30% 7%

Upplever att de okat sin Ar néjda med sin handledning
entreprendriella formaga

7%

Skulle rekommendera RS till
en van

NAARANNC

Antal sokanden: 446 Av samtliga deltagare var
48 % tjejer och 52 % killar
Antal startande: 217

Antal fullféljande: 202 ROOKIE
STARTUPS



CITAT FRAN DELTAGARE

Om programmet:

Jag tycker allt har varit
fantastiskt. Coachingen har
gett mig inspiration till fler
affarsidéer samt gett mig en
hel del information till
foretagande

Jag har lart mig att inte ge
upp och att inget ar omdjligt
om Jag verkligen vill

Jag har lart mig hur man
kommer igang. som Jag sjalv
tycker ar valdigt svart. Det var
kampigt i bérjan, men tillslut
gick det

Jag skulle rekommendera
eftersom det ar den roligaste
sommarjobbet som man kan
onska sig. Dessutom ar man
sjalv sitt eget chef.

Om handledningen:

Jag tycker allt har varit fantastiskt
Coachingen har gett mig inspiration
till fler affarsideer samt

gett mig en hel del information Gl
foretagande.

Min coach har varit lyhérd och varit

tillgénglig nér vi behévt honom. Han
ar en trevlig och driven person. Han
har aven gett oss bra rad som fort

fram var idé.

Det har varit bra att man alltid kan fa
hjalp om det skulle behévas.

Valdigt stéttande och lattillganglig
samt bra tips.

Jag Fick mycket rad och tips!

Min coach har verkligen varit
engagerad och man marker att han
genuint vill hjalpa. Jag kommer
inte pa nagonting den behéver

forbattra.
ROOKIE
STARTUPS



TACK FOR ETT FANTASTISKT SAMARBETE

Entreprendrskap, formagan att dromma och ta idéer till verklighet.

Ar 2021 har varit ett fantastiskt 3r for Rookie Startups. Vi har fatt mojligheten att driva program for
fler deltagare an nagonsin och vi marker tydligt hur vara program gor verklig skillnad for individer.

| sommar har vi haft 1300 deltagare i vara olika program. 1300 deltagare som fatt mgjligheten att
utvecklas som individer, hitta sina egna drivkrafter och lara sig mer om entreprendrskap. Jag ar
otroligt stolt over att fa bedriva en sadan viktig verksamhet. Genom Rookie Startups kan vi oka
ungdomars entreprendriella formagor och ge dem verktyg for att lyckas i bade arbetsmarknaden
och i livet. Pa sa satt kan vi bidra till ett dynamiskt naringsliv och samhalle.

Jag ar enormt tacksam over vart fina samarbete med Uppsala kommun som pagatt sedan 2008 nar
allt startade. Jag hoppas att vi kan fortsatta vart samarbete och lata annu fler unga utvecklas som
individer. Tack!

e~

MY EKSTRAND
VD
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Avslutning RS Summer 2021

F1 OM PROGRAMMET Har RS 0Okat dina kunskaper inom...

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

Affarsidéer

Forsaljning

Marknadsforing

Digital
affarsidéer/...

Presentations
kn

Affarsplan

o
-
N
w
IS

Affarsidéer

Forsaljning
Marknadsféring

Digitala
affarsidéer/digitalisering

Presentationsteknik

Affarsplan

1/47

5 6
1-INTE (INGEN (INGEN (INGEN (INGEN 6-JA

ALLS ETIKETT) ETIKETT) ETIKETT) ETIKETT) ABSOLUT
1.33% 2.67% 10.00% 24.00% 19.33% 42.67%
2 4 15 36 29 64
0.67% 2.00% 9.33% 23.33% 20.00% 44.67%
1 3 14 35 30 67
2.00% 2.00% 10.00% 23.33% 27.33% 35.33%
3 3 15 35 41 53
4.00% 3.33% 15.33% 34.00% 18.00% 25.33%
6 5 23 51 27 38
6.67% 6.00% 12.67% 27.33% 16.67% 30.67%
10 9 19 41 25 46
2.67% 1.33% 8.67% 20.67% 26.00% 40.67%
4 2 13 31 39 61

TOTALT

150

150

150

150

150

150



Avslutning RS Summer 2021

F2 Har du fatt okade kunskaper om entreprendrskap?

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

100%
80%
60%
40%

20%

0%
(ingen etikett)

. Nej . Ja
NEJ JA TOTALT VIKTAT GENOMSNITT

(ingen etikett) 2.67% 97.33%
4 146 150

2/47

1.97



Foretagande i
allmanhet

att starta UF-
foretag

att forverkliga
dina idéer

Avslutning RS Summer 2021

F3 Har RS okat ditt intresse for...

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

Féretagande
allmanhe

att starta
UF-féretag

att

forverkliga...

0 2 3 4 5
1-INTE (INGEN (INGEN (INGEN (INGEN 6, JA
ALLS ETIKETT) ETIKETT) ETIKETT) ETIKETT) ABSOLUT

1.33% 4.67% 5.33% 20.67% 17.33% 50.67%
2 7 8 31 26 76
6.00% 6.00% 9.33% 21.33% 12.67% 44.67%
9 9 14 32 19 67
0.67% 1.33% 4.67% 14.00% 19.33% 60.00%
1 2 7 21 29 90

3/47

TOTALT

150

150

150

VIKTAT
GENOMSNITT

5.00

4.63

5.30



Avslutning RS Summer 2021

F4 PERSONLIG UTVECKLINGHar RS gjort att du...

Blivit mer
kreativ

Fatt battr
sjalvfortroend

Blivit battre
pa att sitta...

Blivit modigare

Blivit me
trygg att pr..

Okat di
formaga att..

1-
INSTAMMER
INTE ALLS
Blivit mer 4.00%
kreativ 6
Fatt battre 3.33%
sjalvfortroende 5
Blivit battre pa 1.33%
att satta en plan 2
och uppna mal
Blivit modigare 4.67%
7
Blivit mer trygg 4.67%
att prata med 7
nya manniskor
Okat din 4.67%
formaga att 7

arbeta uthalligt
och inte ge upp

(INGEN
ETIKETT)

5.33%
8

5.33%
8

3.33%
5

4.67%

4.67%

3.33%

Svarade: 150

(INGEN
ETIKETT)

11.33%
17

14.67%
22

9.33%
14

10.67%
16

14.67%
22

11.33%
17

(INGEN
ETIKETT)

26.67%
40

27.33%
41

26.67%
40

30.00%
45

20.00%
30

26.67%
40

4/47

Hoppade 6ver: 0
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(INGEN
ETIKETT)

23.33%
35

20.00%
30

25.33%
38

20.00%
30

23.33%
35

22.00%
33

6 -
INSTAMMER
HELT

29.33%
44

29.33%
44

34.00%
51

30.00%
45

32.67%
49

32.00%
48

TOTALT

150

150

150

150

150

150

VIKTAT
GENOMSNITT

4.48

4.43

4.73

4.46

451

4.54



F5 Upplever du att du utvecklas som person och starkt dina férmagor

100%

80%

60%

40%

20%

0%

(ingen etikett)

15

Avslutning RS Summer 2021

under programmet?

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

(ingen etikett)
JA TOTALT
90.00%
135 150

5/47

VIKTAT GENOMSNITT

1.90
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F6 Vad har du lart dig under RS?

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

SVAR
Foretagande, affarsideer

En hel del kring entreprendrskap, ifall jag skulle séga allt hade det tagit en stund. Men det
viktigaste jag lart mig ar att det faktiskt ar mgjligt att forverkliga dina idéer.

Att vara mer kreativ
Jag har lart mig mycket om entreprendrskap

Jag har lart mig hur man hanterar ett eget féretag och vad man ska téanka pa for att det ska ga
bra.

Jag har lart mig valdigt mycket om foretagande och entreprendrskap
Det &r viktigt att jobba med nagon som har samma plan som en sjalv.

Har lart mig mer om entreprenorskap i helhet da det finns manga oférvantade aspekter man
behover kunna. Har exempelvis 1art mig mer om marknadsforing, ha en strategi for att
presentera afféarsidén for kunder osv

Jag har lart mig om forséljningsstrategier, presentationstekniker och valdigt mycket mer.
Har lart mig bra saker som & sma men vager mycket ifall man skapar ett foretag

hur man utvecklar ett uf féretag bland annat!

Har gjort RS forra aret s ungefar samma sak.

Jag har fatt lara mig grundlaggande kunskaper om féretagande och lart mig att kommunicera
och k&nna mig trygg med nya manniskor

Mycket
Jag har lart mig mycket om samarbete med andra och mycket om vad féretagande innebar.

Jag har blivit battre pa att bemota folk och att hantera stress med tanke pa att jag bade
jobbade och gick i skolan under tiden jag jobbade

Jag har lart mig mer om entreprendrskap och foretagande. Jag har dven blivit battre pa att
vaga och blivit mer sjalvstandig.

Jag har lart mig att inte ge upp och att inget ar omdjligt om jag verkligen vill

Jag har lart mig att inget ar omgjligt, du kan gora allt bara att du har en dréom. Frén borjan hade
vi ett annat plan men de gick inte som vi tankt men vi gav aldrig upp sa vi hitta en ny idé och
arbetade direkt pa de fast att de gick lite langsamt.

Att vara mer kreativ och inte ge upp

Marknadsforing,

digital marknadsféring

Att det ar mojlig men att det kommer att tid. Vilket den far ta
Att sélja, marknadsféra

Vad en marknadsundersokning ar, hur man skriver tjansteavtal.

Jag jar fatt lara mig valdigt mycket. Men det viktigaste och roligaste jag har lart mig ar olika
marknadsforingstekniker samt deaigntekniker.

Mycket om entrependrskap
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DATE
7/19/2021 5:10 PM
7/19/2021 4:05 PM

7/19/2021 3:58 PM
7/19/2021 3:57 PM
7/19/2021 3:56 PM

7/19/2021 3:56 PM
7/19/2021 2:19 PM
7/18/2021 8:54 PM

7/18/2021 6:01 PM
7/17/2021 1:49 AM
7/17/2021 12:10 AM
7/16/2021 10:53 PM
7/16/2021 10:22 PM

7/16/2021 8:11 PM
7/16/2021 6:29 PM
7/16/2021 6:05 PM

7/16/2021 4:16 PM

7/16/2021 3:06 PM
7/16/2021 2:48 PM

7/16/2021 2:34 PM

7/16/2021 1:08 PM

7/16/2021 12:58 PM
7/16/2021 12:33 PM
7/16/2021 12:18 PM
7/16/2021 12:08 PM
7/16/2021 12:06 PM

7/16/2021 12:02 PM
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Kommer inte pa nat

Jag har lart mig mycket inom olika affarsidéer, marknadsféringstekniker och entreprendrskap.
Vilken potential det finns i de allra flesta idéer. Men ocksa att vem som helst kan starta ett
foretag, bra och daligt. Uppskattar verkligen detta programmet.

Inget nastan
Lart mig driva natt

Jag har lart mig att bli mer kreativ genom féretagande och hur jag ska kunna driva fram ett
foretag

Mycket
Allt mojligt om hur de med marknaden fungerar och hur man kan hantera olika situationer

Marknadsforing, mind set. Fet hamnar inte om vad man gor utan hur man gor det. SMARTA
VAL

Mycket

Vi har hallit pA mycket med foretagsstarter p& ekonomin sa dar har det varit mycket repetition
men inom forsaljning har vi faktiskt inte testat i praktik sa dar har jag lart mig en del

Kan tyvarr inte skriva en enda sak utan de har gastfoérelasarna var jatte larorika allihopa

Jag har lart mig hur man kommer igdng, som jag sjalv tycker ar valdigt svart. Det var kampigt i
bdrjan, men tillslut gick det.

Om entrependrskap, men erfarenheten och faktiskt starta ett foretag i praktiken var valdigt
larorikt

Att vaga fortséatta tro pa sin idé

Manga saker men mycket om marknadsféring och na ut till fler personer
Jag har lart mig om hur det ar att driva ett foretag

Att fortsatta kampa i motgangar och att aldrig ge upp

Hur jag pa basta satt nar ut till kunder och ger bra pitcher.

Att kunna forverkliga dina affarsidé !!!!

att man kan vara entreprendr &ven fast man ar ung

jag har lart mig mycket om foéretagande

sjalvstandighet, salja och marknadsféra digitalt

Mer om entreprendrskap.

Hur marknaden faktiskt fungerar och vad som krévs

Framforallt hur man driver en webbshop

Mycket jobb med att vara egen foretagare

Att vara egenforetagare ar mycket jobb

Att ta hand ekonomin och ta sig upp d&ven om man inte har ndgon kapatal
Kunna improvisera och halla koll p& ekonomin

Hur man kan finansiera sina projekt.

Svart att sammanstalla i en mening men att ta en idé och gora det till verklighet

Saker som &r bra att veta inom egenféretagande. Jag har lart mig att vara mer sjalvstandig och
gora saker utan att ndgon annan sager at mig.

Planera ordentligt och alltid ha backup planer
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7/16/2021 12:00 PM
7/16/2021 11:59 AM

7/16/2021 11:58 AM
7/16/2021 11:54 AM
7/16/2021 11:52 AM

7/16/2021 11:51 AM
7/16/2021 11:51 AM
7/16/2021 11:51 AM

7/16/2021 11:49 AM
7/16/2021 11:49 AM

7/16/2021 11:49 AM
7/16/2021 11:49 AM

7/16/2021 11:49 AM

7/16/2021 11:49 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:47 AM
7/16/2021 11:47 AM
7/16/2021 11:47 AM
7/16/2021 11:47 AM
7/16/2021 11:45 AM
7/16/2021 11:45 AM
7/16/2021 11:45 AM
7/16/2021 11:45 AM
7/16/2021 11:45 AM

7/16/2021 11:44 AM
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Vaga

Att vara mer dppen och pratsam med kunder

Hur man ska prata med kunder

Jag har lart mig om marknadsfoéring.

Att inte underskatta arbete

driva féretag, marknadsfdring och gett mig sjélvfortroende
Att idéer alltid gér att forverkliga

For att kunna marknadsfora sa behover du pusha pa om och om igen, men dven ha en bra
pitch som drar in folk

hur man ska ha ett eget féretag

Jag har lart mig att prata med manniskor och hur man ska géra for att sélja sin produkt pa ett
effektivt satt

Jag har lart mig hur mycket som kan uppnas pa sa lite tid
Att det mesta kan man tjana pengar pa

Om hur man driver en online marknad

Hur man arbetar effektivt med foretagande

Jag har lart mig extremt mycket inom UF-féretagande som jag kan ha nytta av nar jag ska
skapa ett UF-foretag i skolan.

Jag har lart mer om marknadsforing och entreprendrskap

Om hur man bildar ett féretag och dens bestondsdelar. Aven hur viktigt det &r att veta ens
malgrupp, da man maste basera ens marknadsféring (och produkter) utifran den

Jag har lart mig en hel del om féretagande som jag inte alls kunde innan.

Jag hade bra kunskap innan RS om entreprendrskap och féretagande men det jag larde mig
mer om var forsaljning.

Hur man ska anpassa sig till kunden och hur en del administration gar till.
Att vaga tala till kunder

Den stdrsta lardomen jag tagit med mig ar hur man faktiskt férvekligar sina idéer och hur man
far allt att funka. Jag har lart mig hur man bygger en hemsida, hur man hittar en leverantor, hur
man kommunicerar med en leverantor och hur man bygger en professionell Instagram.

Att vaga ta sma risker/chanser och att jag kan redan nu borja uppfinna

Att man kan komma till programmet utan en enda aning om vad man ska gora for att sedan
skapa en idé och lyckas bra med den

Jag har framforallt lart mig hur jag ska bygga en hemsida och kontakta leverantorer.

Jag har lart mig hur man ska ta ansvar fér en idé och goéra den till verklighet. Jag har lart mig
att inte lita pa vanner, och vara en mer av ledare figur. Jag har lart mig mer om hur man ska
picha en idé och improvisera nar man ska prata med nya manniskor.

Jag har lart mig att bli mer sjalvstandig, och lite mer sjalvsaker fér att prata med folk. Jag har
fortfarande langt kvar och mycket mer att lara mig men RS har lart mig valdigt mycket och
hjalpt mig pa vagen. Jag har aven lart mig hur det ar att vara egenforetagare.

Att vaga misslyckas och gora det man brinner for
Absolut att kdanna mig mer sjalvsaker och prata med andra manniskor som man inte kanner

Hur man marknadsfor pa tatt satt och hur man gor eb pitch
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7/16/2021 11:44 AM
7/16/2021 11:44 AM
7/16/2021 11:44 AM
7/16/2021 11:44 AM
7/16/2021 11:44 AM
7/16/2021 11:44 AM
7/16/2021 11:43 AM
7/16/2021 11:43 AM

7/16/2021 11:43 AM
7/16/2021 11:43 AM
7/16/2021 11:43 AM

7/16/2021 11:43 AM
7/16/2021 11:42 AM
7/16/2021 11:42 AM
7/16/2021 11:42 AM
7/16/2021 11:42 AM

7/16/2021 11:41 AM
7/16/2021 11:41 AM

7/16/2021 11:40 AM
7/16/2021 11:39 AM

7/16/2021 11:31 AM
7/16/2021 11:29 AM
7/16/2021 11:28 AM

7/16/2021 11:27 AM

7/16/2021 11:26 AM

7/16/2021 11:25 AM

7/16/2021 11:25 AM

7/16/2021 11:25 AM

7/16/2021 11:24 AM
7/16/2021 11:24 AM
7/16/2021 11:24 AM
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Att man kan tjana mer pengar pa som gatumusikant an vad jag trodde och man tjanar mest
genom kontant
Hur man pratar med manniskor s& man far deras uppmarksamhet/intresse

Att vaga mer att salja och prata med folk, &ven att planera och gora sa det gar allmant lattare.
Aven utvéxlas pa ett bra séatt och gjort sa det gar battre for skolstarten med bakteriet.

Att prata med nya manniskor

Driva foretag och hur jag tillsammans med min grupp ska kunna I6sa motgangar pa basta
mojliga satt for att snabbt kunna ga vidare i arbetet

Att det ar okej om din idé inte gar som téankt fran borjan,

Att det inte kommer alltid finnas dagar man far allt salt men dem dagar man far mycket salt ar
vart all vantan.

Lart mig mer om féretagande och entreprendrskap

Jag har lart mig mycket om hur man planerar sitt arbete och blivit mer erfaren med att baka
Att ta ansvar

Att skapa en affarsplan underlattar valdigt mycket

Att det ar ganska enkelt att satta igdng och starta ett eget foretag

Att allt ar mojligt om du kémpar for det

Det mesta for att starta ett eget foretag!

Hur man skapar och lyckas med ett foretag :)

Jag har inte lart mig s& mycket nytt da jag var med aret innan och drivit UF, men jag skulle
anda saga att programmet ar valdigt larorikt for de som aldrig hallit pA med entreprenorskap
innan

Allt om féretagande
Mycket om férséljning och féretagande
Hur man kontaktar foretag och hur lang tid det tar for dem att svara.

Jag har lart mig hur man bygger en hemsida. Jag har ockséa lart mig mera om féretagande och
om eget ansvar att jobba.

Jag har lart mig att inte ge upp och att kontakter &ar viktigt.
Jag har lart mig mycket om féretagande

Mer om entreprendrskap och blivit battre att prata med folk. Har fatt lara mig mycket inom
service

Att jobba under tidspress och forverkliga mina ideér

Jag har lart mig att marknadsféra och att anvanda sina kontakter, och att planera saker i tid
Jag har lart mig mycket, att inte ge upp oavsett vilka medgangar och motgangar du beméter.
Att vaga prata med Andra personer

Ganska mycket faktiskt

Att starta ett eget foretag

Vikten av marknadsfdring

Samarbeta o0 kompromissa

Att samarbeta, att anpassa mig for hur andra har det, och jag har lart mig hur man driver ett
eget foretag och de kunskaperna kommer jag alltid att ha med mig.

Jag har lart mig delvis att gora saker jag inte ar helt bekvam med samt hur man fortsatter
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7/16/2021 11:24 AM

7/16/2021 11:24 AM
7/16/2021 11:24 AM

7/16/2021 11:23 AM
7/16/2021 11:23 AM

7/16/2021 11:23 AM
7/16/2021 11:22 AM

7/16/2021 11:22 AM
7/16/2021 11:22 AM
7/16/2021 11:21 AM
7/16/2021 11:16 AM
7/16/2021 11:15 AM
7/16/2021 11:14 AM
7/16/2021 11:14 AM
7/16/2021 11:12 AM
7/16/2021 11:12 AM

7/16/2021 11:11 AM
7/16/2021 11:11 AM
7/16/2021 11:10 AM
7/16/2021 11:08 AM

7/16/2021 11:08 AM
7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:07 AM

7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM

7/16/2021 11:06 AM
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jobba @ven om det blir tufft.
lol
Att jag kan gora vad jag vill

Jag har lart mig mycket men kortfattat, Marknadsforing, forsaljning och goéra en plan och sétta
upp mal

Att prata mer, arbeta sjalvstandigt och ta ansvar, forbattra mina social skills
Hur séljer man, hur kan man komma pa manga losningar/idéer

Mycket som att vara en egen foretagare

Mest att kunna prata med framlingar

Inte s& mycket nytt jag har lart mig det mesta p& handelsprogrammet i skolan

Hur jag pratar med kunder, att ta mer anvar fér ekonomin men aven att planera ratt. Jag har
utvecklat mig som person men aven lart mig mycket om att kunna starta eget féretag och hur
jag skulle ta ansvar dver det samt utvecklas.

Att kommunicera med andra ménniskor
Jag har lart mig hur man startar féretag fran grunden och hur man gor for att fa fler kunder mm.

Att forverkliga min idé. Jag har lart mig mycket om hur man marknadsfér och vad som ar bast
for att marknadsfora

Jag har lart mig att prata med manniskor jag inte kanner utan att det kénns allt for pinsamt.
Och att kunna ha ett foretag som funkar dar det gar att sélja produkter

Massor av nya kunskaper inom entreprendrskap, speciellt hur man ska marknadsféra
produkter for att kunna borja sélja.

Att starta ett eget foretag?

Att man maste utfora arbetet o inte vanta

Att vaga ta risker och ta steget att forverkliga och pita pa en idé.
jag har lart mig lite av allting som finns att veta

Hur mycket det &r att tanka p& nar man startar eget foretag

Att planera Att samarbeta Att jobba digitalt Att prata med folk
Inget speciellt

Jag har lart mig att vaga prata med frammande manniskor (kunderna) och har aven lart mig att
vaga sdga mina asikter i gruppen. Har lart mig valdigt mycket nya saker om hur man séljer och
hur man ska bete sig mot sina kunder.

Att det ar okej om det gar daligt ibland. Det &ar bara att kampa sig igenom det s& kommer det
ga béttre sen

Att man inte ska blanda in det personliga i jobbet om man jobbar me vanner. Man maste skilja
pa de privata och jobb. Jag har lart mig massa bra kunskaper till framtiden om jag skulle vilja
starta ett eget foretag

Manga grejer

Mycket
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7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:05 AM

7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:04 AM
7/16/2021 11:04 AM
7/16/2021 11:04 AM
7/16/2021 11:04 AM

7/16/2021 11:03 AM
7/16/2021 11:03 AM
7/16/2021 11:03 AM

7/16/2021 11:03 AM

7/16/2021 11:03 AM

7/16/2021 11:02 AM
7/16/2021 11:02 AM
7/16/2021 11:02 AM
7/16/2021 11:01 AM
7/16/2021 10:49 AM
7/16/2021 10:34 AM
7/16/2021 10:33 AM
7/16/2021 10:17 AM

7/16/2021 10:14 AM

7/16/2021 9:53 AM

7/15/2021 2:48 PM
7/12/2021 1:08 PM
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F7 OM COACHERNAHar coacherna...

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

.vari
tillgangliga?

..givit dig
energi?

... givit dig
brarad?

... haft god
kunskaper om..

... givit di
bra stédid..

o
-
N
w
EN
o

6
1- (INGEN (INGEN (INGEN (INGEN 6 -JA TOTALT VIKTAT
INTE ETIKETT) ETIKETT) ETIKETT) ETIKETT) ABSOLUT GENOMSNITT
ALLS
...varit tillgangliga? 0.00% 1.33% 2.00% 4.00% 7.33% 85.33%
0 2 3 6 11 128 150 5.73
...givit dig energi? 0.67% 1.33% 4.00% 10.00% 14.67% 69.33%
1 2 6 15 22 104 150 5.45
... givit dig bra rad? 2.00% 0.67% 0.00% 10.00% 17.33% 70.00%
3 1 0 15 26 105 150 5.50
... haft goda 0.67% 0.67% 2.67% 8.00% 16.67% 71.33%
kunskaper om 1 1 4 12 25 107 150 5.53
féretagande?
... givit dig bra stod i 0.00% 0.67% 4.00% 6.00% 16.67% 72.67%
ditt foretagande? 0 1 6 9 25 109 150 5.57

11/47
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F8 Allmant betyg om coachingen

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

100%
80%
60%
40%

20%

0% —
Mycket dalig Dalig Bra Mycket bra

SVARSVAL SVAR

Mycket dalig 0.00% 0
Délig 2.67% 4
Bra 20.00% 30
Mycket bra 77.33% 116
TOTALT 150

12747
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F11 Skulle du rekommendera RS till en van som vill testa pa féretagande
pa sommaren?

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

100%
80%
60%
40%

20%

—
0%
Nej Ja
SVARSVAL SVAR
Nej 3.33% 5
Ja 96.67% 145
TOTALT 150

20/47
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Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

SVAR

Bra men om man vill tfana mycket pengar skulle jag inte rekommendera

Jag kénde att de hjalpte mig och att det ar givande for nast intill alla som ar med
Larorikt

Det ar en super bra maojlighet till lardom

For att det har varit valdigt roligt och larorikt

Det ar roligt samtidigt som man lar sig nya saker

Det passar inte for alla.

skulle rekommendera da de &r ett intressant och spannande sommarjobb

Jag skulle rekommendera RS till en vén for att man lar sig valdigt mycket om foretagande och

far mojligheten att sjalv 6ppna ett RS foretag.

Beror pa vem vanen ar och vilken foretags ide de har. Har ju flera vanner som gor sma affarer i

fritiden och planerar nog att fortsatta med tanke pa att de gar ekonomi. Sen sa finns det flera

jag hade rekommenderat att bara testa pa eftersom jag vet att de &r kreativa nog for att skapa
en affers ide men alldrig gjort det och med ratt coachning och kunskap fran rs s tror jag att de

kan ha bra forutsattningar i framtiden

jag skulle rekommendera det eftersom det har varit ett jobb som man fatt géra det man tycker

om. hela utbildningen har varit super!
Det ar en jattebramojlighet

Jag skulle kunna rekommendera RS da det &r en fantastik chans att testa pa att vara
egenforetagare och dven for att man lar sig manga nya grejer

Om man har ett deltidsjobb vid sidan da blir det jatte stressigt och det ar darfor
Det ar en fantastiskt rolig resa som man ocksa lar sig mycket pa.

Man lar sig mycket om féretagande och kanske till och med vet vad man vill halla pa med i
framtiden med hjélp av rs

Jag skulle absolut rekommendera RS till en van da det finns mycket stora mojligheter att
utvecklas och na sina mal.

Da de kan lara sig allt jag fatt lara mig men speciellt att inget & omgjligt

Jag skulle kunna rekommendera RS till en van, for att jag vet att alla vi ungdomar har en idé
om entreprendrskap, sa skulle kunna tipsa RS for att dem skulle uppfylla sina drémmar

man lar sig massa nya saker och far nya fina vanner

Viktigt

bra sett att fa ett smakprov pa hur foretagarlivet speciellt bérjan kan vara.
Jag har lart mig mycket.

For att alla har en idé. Och det behdvs att lagga uppméarksamhet pa
Roligt

For att jag inte lart mig s& mycket som jag forvantade mig.

For att man lar sig s& mycket nyttigt.

21 /47

F12 Varfor skulle du/skulle du inte rekommendera RS till en van?

DATE

7/19/2021 5:11 PM
7/19/2021 4:09 PM
7/19/2021 4:02 PM
7/19/2021 3:59 PM
7/19/2021 3:57 PM
7/19/2021 3:57 PM
7/19/2021 2:21 PM
7/18/2021 9:06 PM
7/18/2021 6:05 PM

7/17/2021 1:54 AM

7/17/2021 12:11 AM

7/16/2021 10:54 PM
7/16/2021 10:25 PM

7/16/2021 8:13 PM
7/16/2021 6:30 PM
7/16/2021 6:07 PM

7/16/2021 4:26 PM

7/16/2021 3:07 PM
7/16/2021 2:50 PM

7/16/2021 2:35 PM

7/16/2021 1:10 PM

7/16/2021 12:59 PM
7/16/2021 12:36 PM
7/16/2021 12:35 PM
7/16/2021 12:18 PM
7/16/2021 12:10 PM
7/16/2021 12:08 PM
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Avslutning RS Summer 2021

inte jatte stor hjalp men anda bra
Det e kul och intresant

Bra lektioner, bra sommar gora, mycket information. Programmet ger en hjalp inom de flesta
omradena, som forséljningsplatser.

Jag tycker rs &r ett interesant projekt att jobba med nar man har tid pA sommaren. Man kan
satta upp sina egna mal och f& Cash. Det &r alltid vart att préva atminstone en gang.

For jag inte uppnat ditt jag 6nskat.
For de kul

Eftersom man far jatte bra erfarenheter och det ar nagot alla kan gora nagot bra utav eftersom
det finns sa méanga olika affarsidéer

Bra erfarenhet
Kul
Bra satt & lara sig

Bra erfarenhet och ganska intressant att starta ett foretag pa riktigt och inte bara géra
hypotetiska foretag

Jag skulle rekommendera till en van for detta &r en valdigt kul grej.

Man lar sig mycket om foretagande och far ett startkapital som verkligen &r till hjalp for att
starta ndgot om man inte har egna pengar som man &r villig att riskera

For de najs wahiyat allah bil quraan

Darfor att det ar en bra borjan till att f& inspiration att starta eget

For att det &r en bra lardom till framtiden

Det var en aning stressande och det gar mycket tid pA sommarlovet (men det &r ju vart det)
Jag tycker det har varit en larorik och rolig upplevelse och ett perfekt sommarjobb.

Jag skulle rekommendera eftersom det ar den roligaste sommarjobbet som man kan dnska
sig. Dessutom &r man sjalv sitt eget chef.

Man lar sig och utvecklas otroligt mycket

Det var larorikt och en chans att uppfylla sina drémmar

Vet inte

For att det &r ett roligt sommarjobb samtidigt som man tjanar lite smapengar.
Bra upplevelse och en fin merit pa cv:t

Jag skulle kunna rekommendera

Jag skulle rekommendera rs till nAgon som har en affarside de vill forverkliga men inte riktigt
vet hur de ska komma igang.

For att det var ett roligt, annorlunda sommarjobb

Rolig och larorik grej att gora

For att de kan va kul & bra

Det &r ett bra satt att fa erfarenhet inom férsalning och marknadféring

Rs ar en fantastisk mgjlighet for alla unga, oavsett om de ar intresserade av entrependrskap
eller inte

vet inte

Det var kul

22/ 47

7/16/2021 12:05 PM
7/16/2021 12:04 PM
7/16/2021 12:03 PM

7/16/2021 12:00 PM

7/16/2021 11:59 AM
7/16/2021 11:54 AM
7/16/2021 11:53 AM

7/16/2021 11:53 AM
7/16/2021 11:52 AM
7/16/2021 11:52 AM
7/16/2021 11:51 AM

7/16/2021 11:51 AM
7/16/2021 11:51 AM

7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM

7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:50 AM
7/16/2021 11:49 AM
7/16/2021 11:49 AM
7/16/2021 11:49 AM

7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:48 AM
7/16/2021 11:47 AM
7/16/2021 11:47 AM

7/16/2021 11:47 AM
7/16/2021 11:47 AM



61
62
63
64

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74

75

76
77
78
79

80
81
82
83
84

85

86
87
88

89

90
91
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For det ar ett bra sétt att lara sig att ta hand om ett foretag pa egen hand
Man lar sig att driva ett féretag! Man utvecklar sina ideer och kunskaper inom ganska mycket
Vet gj

For att det ar ett bra och ganska straight forward séatt att lara sig om féretagande och att testa
en idee man har

For att det roligt

Kul grej att gora

Det var mycket roligare &n ett vanligt sommarjovb

For att jag tycker att det var trevligt.

jag skulle rekommendera for att man far forstaelse for hur man ska driva ett foretag
For man far bra kunskap och jag tror att Rs ar en battre bas an vad UF ar

De var intressant & kul

Jag skulle

Jag skulle rekommendera RS for att det ar kul och man far lara kanna nya personer

Det ar en bra upplevelse. Om inte det sa far man mycket kunskap och erfarenhet och kan
skapa kontakter

Det ar roligt och man lar sig mycket.
Ifall det &r intresserade i foretagande sa ar det en bra sak for dem att géra under sommaren
Jag skulle rekommendera starkt RS till mina kompisar

Rs lar en grundena for foretagande, oavsett om kompisen faktiskt tanker halla ut med sitt
foretagande efter RS s& kommer den ha nytta av kunskaperna och erfarneheterna resten av
livetm. Dessutom ger RS en hopp om att ens drom kan bli verklighet, och de praktiska stegen
att ta sig dit

Det ar roligt och en valdigt bra experience

Det ar larorikt och roligt! Det ar ocksa nagot nytt jamfort med ett vanligt sommarjobb!
Jag hade definitivt rekommenderat rs till en van da jag personlig lart mig extremt mycket.
Man far otroligt bra hjélp och rad. Du har nagon att bolla idéer med!

Jag skulle rekommendera rs eftersom jag lart mig mycket om forséljning och marknadsféring
och blivit mer positiv installd till eget féretagande och att prata med kunder

Jag rekommenderar RS eftersom jag lart mig sa extremt mycket om egenféretagande och har
s& kul och skulle absolut gora om det aven fast jag ar lite introvert for det har verkligen hjalpt
mig att vara mer 6ppen. Man har verkligen fatt hjélp att starta sin idé och det har bara varit kul
att géra nagot under sommaren istéllet for att bara vara hemma och gora inget

For att det finns mycket stdd héar
Detta ar den basta sommarjobbet man kan fa

For det var en riktigt kul och intressant, ibland var det som man inte ens jobba och det kandes
fantastiskt, det var det basta att man hade sa kul aven fast man jobba.

Jag skulle rekommendera RS till mina vanner och familj p& grund av den stora mangd
tillgangligheter till bra information och kunskap.

En riktigt bra upplevelse!

For att det ar en engangsupplevelse och man lar sig jatte mycket och man bygger upp sin
personlighet.
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For att man har lart sig nya saker och man kan ha kunskap av det man har lart sig.

Jag skulle rekommendera for att man lar sig mycket under en kort tid och fa med sig nya
erfarenheter

Det finns ingen anledning till att inte rekommendera RS. Om man som person &r efter mer
kunskap sd ar RS nagot jag starkt rekommenderar da det har hjalpt mig att utveckla mina
kunskaper enormt

Man lar sig saker och kan tjana mer pengar &n pa ett vanligt sommarjobb
En fordel till uf foretag

Jag skulle rekommendera eftersom det ar roligt att vara egenféretagare och bestamma sjalv,
sen affarsidén kanske blir valdigt stor det ar alltid en bra fordel.

Det &ar en bra upplevelse

Det ar ett unikt sommarjobb med kunskaper som kan anvandas i framtiden

For att man lar sig s otroligt mycket som &r viktigt att veta nar man blir &ldre.

Eftersom att det varit kul att testa pa och ger en ganska bra bild éver hur uf kommer att ga till
For det &r roligt

Jag skulle rekommendera RS till en van for att det &r en rolig upplevelse dar man far lara sig
mycket om foretagande

For att det gynnar en i framtiden

Ett starta till ett féretag som kan bli storre i framtiden!
Det skulle jag

Roligt och intressant

Kul sommarjobb

Roligt satt att tjana pengar pa och man lar sig mycket

Bra satt att experimentera med idéer man har for foretag utan att behéva spara ihop till ett
enormt startkapital.

Det ar ett kul och varierande sommarjobb som man kan utvecklas av och bestdmma vad man
g6r och hur mycket.

Det har varit kul och givande veckor, om du paras ihop med nan du inte kanner s& lar du kanna
nya manniskor. Man tjanar férhoppningsvis pengar pa ett roligt och larorikt satt

Det ar det roligaste sommarjobbet jag haft, jag tjanade lite pengar medans jag hade kul liksom
Det ar ett bra och larorikt program med bra coaching.

For att de &r en jatte bra chans att lara sig mycket om grejer som ar bra att kunna langre fram i
livet

Mycket larorikt och valdigt kul

For det &r ett roligt program

For att f& kunskap inom entreprendrskap

Jag skulle rekommendera for att de bra start pa egen foretag. Det &r bra infor framtiden
Om jag vet att mina vanner &r intresserade inom detta sa skulle jag rekommendera detta

Jag skulle rekommendera RS eftersom man lar sig mycket om féretagande och att arbeta med
nya manniskor

For att det ar bra traning for framtiden.

Den ger dig battre mojligheter
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Avslutning RS Summer 2021
Man fér erfarenhet for framtida jobb plus sa far man lara sig en massa nytt om
entreprendrskap. Det &r 4 inspirerande veckor.
For att de ar ett bra séatt att sommarjobba pa oxh roligt att man far bestamma sjalv
Bra lardomar
Man tjanar okej for lite arbete

lite trékigt lol, plus man kan kanske far pengar

For de ar en hjélpande hand
For att prova sina idéer och utvecklas
For att det ar den basta maojlighet man kan fa

For att det ar en jattebra utbildning om man vill jobba med sadant i framtiden. Man far en bra
vagledning

For med RS kan man lara sig extremt manga bra saker. RS kan vara en anledning for
utveckling som person och som arbetare.

For att alla s& f& mojlighet att prova starta ett eget féretag
Skulle rekommendera eftersom man gor vad man vill och tjanar pengar och man lar sig mucket
Jag hade rekommenderat det:)

For att det &r en unik chans att faktiskt bli en entrepreneur.

For att det &r roligt samtidigt som man l&r sig mycket

Latt sommar jobb

Varfér inte?

darfor att detta programmet &r bland det basta jag varit med om
Valdigt roligt och jatte bra upplevelse

Bra att lara sig om foretag

Onddigt

Jag skulle rekommendera RS till en vén for att det var valdigt roligt att starta ett eget foretag,
man blir valdigt kreativ med alla sina idéer om sitt foretag och det ar en valdigt rolig sak att
gora under sommaren.

For att det &r valdigt kul och man lar sig mycket!
For att man lar sig otroligt mycket och utvecklas som méanniska

I Rs man kan uppna sina drommar

25/47

7/16/2021 11:08 AM

7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:07 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM
7/16/2021 11:06 AM

7/16/2021 11:06 AM

7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:05 AM
7/16/2021 11:04 AM
7/16/2021 11:03 AM
7/16/2021 11:02 AM
7/16/2021 11:02 AM
7/16/2021 10:50 AM
7/16/2021 10:38 AM
7/16/2021 10:34 AM
7/16/2021 10:20 AM

7/16/2021 10:16 AM
7/16/2021 9:57 AM
7/15/2021 2:52 PM
7/12/2021 1:10 PM



Avslutning RS Summer 2021

F15 Hade du velat anvanda en liknande app ifall du skulle fortsatta med
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ditt foretagande?

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0
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F20 Jag ar...

Svarade: 150
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F21 Vilken arskurs har du precis avslutat?

Svarade: 150 Hoppade 6ver: 0

Rk 2
Ak 3
Ovrigt
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
SVARSVAL SVAR
Ak 9 1.33% 2
Ak 1 65.33% 98
Ak 2 31.33% 47
Ak 3 1.33% 2
Ovrigt 0.67% 1
TOTALT 150
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