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Närvarande 

Beslutande 

Mohamad Hassan (L), ordförande 
Klas-Herman Lundgren (S), 1:e vice ordförande, deltar på distans 
Robin Kronvall (M), 2:e vice ordförande 
Mattias Johansson (C), deltar på distans 
Martin Viredius (S), deltar på distans 
Roger Thelander (SD), deltar på distans 
Beatriz Porles-Hedvåg (S), deltar på distans 
Eva Moberg (KD), deltar på distans 
Torbjörn Björlund (V), deltar på distans 
Tobias Hägglund (M), deltar på distans 
Pia Holmqvist (S), deltar på distans 
Julia Falkerby (MP), deltar på distans 
Lena Graungaard Lindahl (S), deltar på distans 

Ej tjänstgörande ersättare 

Anita Ericsson (L), deltar på distans 
Annette Stavenow Eriksson (C), deltar på distans 
Åsa Samuelsson (KD), deltar på distans 
Therese Rhann (-), deltar på distans 

Övriga närvarande 

Direktör Lena Winterbom, stabschef Tuonno Niemelä. På distans deltar: Ida Bylund 
Lindman, Henrik Jansson, Ulrika Grönqvist, Linda Hemer, Karin Reuterdahl, Eva 
Hellstrand, Henrik Larsson Hamnquist, Lars-Åke Gårdh, Monika Lagerkvist, Daniel 
Ohanian, Monica Söderström 

Justerandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§141 

Val av justerare samt justeringsdag 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Robin Kronvall (M) att justera dagens protokoll tillsammans med 
ordföranden i anslutning till sammanträdet. 

§142 

Fastställande av föredragningslista 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att fastställa utsänd föredragningslista. 

» sterandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§143 

Ekonomisk månadsuppföljning per november 
2021 

AM N-2021-00069 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden redovisar ett positivt resultat per november 2021. 
Överskottet uppgår till 37,0 mnkr vilket är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Vuxenutbildningen uppvisar ett överskott om 20,8 mnkr. 

Verksamheterna ekonomiskt bistånd/flyktingmottagande uppvisar ett överskott om 
23,5 mnkr, vilket även är avvikelsen mot periodens nollbudget. 

Utfallet för arbetsmarknadsavdelningen är ett underskott uppgående till 7,9 mnkr 
vilket även är avvikelsen mot periodens budget. 

Nämndens prognos per november visar ett överskott om 14,3 mnkr vilket innebär att 
utfallet om 37,0 mnkr är en positiv avvikelse om 22,7 mnkr. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 13 december 2021 

usterandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§144 

Uppföljning arbetsmarknad november 2021 

AM N-2021-00004 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 

Arbetsmarknadsnämnden beslutade 2020-12-21 om en regelbunden återkoppling och 
uppföljning av arbetsmarknadsverksamheten och dess resultat. Förutom uppföljning 
ska förvaltningen regelbundet återrapportera resultat samt genomförda och planerade 
aktiviteter inom ramen för det dynamiska i nköpssystemet. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 30 november 2021 
• Uppföljning arbetsmarknad per november 2021 

J terandes signatur 

  

Utd ragsbestyrka nd e 
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§145 

Verksamhetsplan och budget 2022 

AM N-2021-00359 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att anta Verksam hetsplan och budget 2022 enligt föreliggande förslag, 

2. att överlämna Verksamhetsplan och budget 2022 till kommunstyrelsen, och 

3. att förvaltningen under 2022 månatligen till nämnden redovisar 
verksamhetsuppföljning avseende vuxenutbildning. 

Deltar ej i beslutet 

Robin Kronvall (M) och Tobias Hägglund (M) deltar inte i beslutet med hänvisning till 
eget budgetförslag i kommunfullmäktige. 

Mattias Johansson (C) deltar inte i beslutet med hänvisning till eget budgetförslag i 
kommunfullmäktige. 

och Eva Moberg (KD) deltar inte i beslutet med hänvisning till eget budgetförslag i 
kommunfullmäktige. 

Torbjörn Björlund (V) deltar inte i beslutet med hänvisning till eget budgetförslag i 
kommunfullmäktige. 

Roger Thelander (SD) delar inte i beslutet med hänvisning till eget budgetförslag i 
kommunfullmäktige. 

Sammanfattning 

Verksamhetsplan och budget 2022 beskriver hur nämnden ska förverkliga 
kommunfullmäktiges övergripande styrdokument Mål och budget 2022 med plan för 
2023-2024. Verksamhetsplanen visar hur nämndens politik bidrar till att uppfylla de 
inriktningsmål och uppdrag som fullmäktige har beslutat om. Nämndens budget visar 
hur nämnden fördelar de ekonomiska resurser som den tilldelats i Mål och budget 2022 

Justerandes signatur 1 

  

Utdragsbestyrkande 
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med plan för 2023-2024. Nämnden tilldelas ett kommunbidrag på totalt 839 375 tkr för 
2022. 

Nämnden följer upp verksamhetsplan och budget i samband med kommunens 
gemensamma uppföljning per mars/april och augusti samt i årsbokslutet. Det är 
förvaltningens uppgift att omsätta verksamhetsplanen i praktiken. Nämndens 
verksamhetsplan för 2022 ska översändas till kommunstyrelsen senast den 31 
december 2021. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 30 november 2021 
• Bilaga 1 Verksam hetsplan och budget 2022 

Yrkande 

Mohamad Hassan (L) yrkar tillägg i förslag till verksamhetsplan 2022 enligt: 

1. Under uppdrag 9 som handlar om att öka takten i klimatomställningen för att 
minska växthusgasutsläppen och nå målet om en fossilfri välfärdskommun 
2030 och klimatpositivt Uppsala 2050, föreslås följande åtgärd: Öka antalet 
betalande kunder vid kerbruket och utveckla kundnyttan. 

2. Under uppdrag 15 som handlar om att förbättra möjligheten till anställning för 
personer som står långt från arbetsmarknaden, förslås följande åtgärd: Utreda 
förutsättningarna för att skapa ett jobbspår alternativt kombinationsutbildning 
inom miljöområdet. 

3. Under inriktningsmål 5, där grunduppdraget för konsumentverksamheten 
beskrivs, förslås tillägg av indikatorn: Inkomna nya ärenden till Budget- och 
skuldrådgivningen. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer eget yrkande mot avslag och finner bifall. 

Ju terandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§146 

Internkontroliplan 2022 

AM N-2021-00380 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att godkänna intern kontrollplan för 2022, 

2. att överlämna intern kontrollplan för 2022 till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 

Internkontrollplan för 2022 innehåller riskbeskrivningar, kontrollmoment och 
kontrollmetoder inom områdena kontroll av system och rutiner, kontroll av 
efterlevnad av regler, policyer och beslut, finansiell kontroll samt kontroll avseende 
oegentligheter, mutor och jäv. 

Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse, daterad 24 november 2021 
• Internkontrollpla n 2022 

J ' sterandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§147 

Informationsärenden 

Svar på fråga från Torbjörn Björlund (V) om brukarrevision 

Avdelning Socialtjänst - Ekonomiskt bistånd genomför en brukarundersökning varje år 
men i år har man även valt att göra en fördjupad undersökning. Brukarrevisionsbyrån i 
Uppsala (BRiU) har anlitats för uppdraget. Djupintervjuer av klienter ska genomföras 
underjanuari månad. 

Eventuella konsekvenser för nämndens verksamhet med anledning av beslutade 

utgiftsramar och inkomstberäkningar i statens budget för 2022 

Extratjänster kommer att fasas ut. Istället kommer mer pengar att läggas på 
nysta rtsjobb. 

Hemutrustningslån för nyanlända avskaffas 2022. 

Ingen förlängning av den under pandemin tillfällig höjda a-kassan och ingen minskning 
av antalet karensdagar. 

J sterandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§148 

Delegationsbeslut per 10 december 2021 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över delegationsbeslut per 10 december 2021 till 
protokollet. 

I ärendet anmäls följande delegationsbeslut: 

• Förteckning över registrerade delegationsbeslut per 10 december 2021 
• Arbetsmarknadsnämndens individutskott protokoll 29 november 2021 

§149 

Anmällningsärenden per 10 december 2021 

Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att lägga förteckning över anmälningsärenden per 10 december 2021 till 
protokollet. 

I ärendet anmäls följande ärenden: 

• Arbetsmarknadsnämndens protokoll 29 november 2021 
• Arbetsutskottets protokoll 6 december 2021 
• Samverkansprotokoll 7 december 2021 
• Sammanställning över kränkande behandling inom extern vuxenutbildning 
• Sammanställning över kränkande behandling inom Utbildning och jobbcenter 
• Protokoll från Samordningsförbundet 25 november 2021 

J ' sterandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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§150 

Deltagande konferens och möten 
Beslut 

Arbetsmarknadsnämnden beslutar 

1. att utse Anita Ericsson (L) att delta vid Uppsala kommuns digitala 
frukostseminarium om sociala kompassen och om våld bland unga den 
14 januari 2022. 

Sammanfattning 

Uppsala kommun och Forum för brotts- och drogförebyggande arbete bjuder in till ett 
digitalt frukostseminarium den 14 januari 2022 klockan 08.30 -10.00. 

Ju terandes signatur 

  

Utdragsbestyrkande 
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