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Minnesanteckningar fran
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Datum: 28 april 2023
Tid:9.00-11.33

Lokal: Stadshuset, Kommunfullmaktigesalen

Narvarande

Ledamoter

Tobias Smedberg (V), ordférande

Asal Gohari Moghadam (S) - deltar pd distans

Helena Nordstrom Kallstrom (MP)

Sofia Andersson (M) - punkt 7 och 8

Lisa Schwartz (C)

Ella Oatridge (L)

Johanna Nivala, Nationellt centrum for kvinnofrid (NCK)
Nina Almgren, Uppsala universitet

Maria Hallenius Henrysson, Uppsala stadsmission
Francia Eriksson, SIU/Internationella kvinnokaféet
Lovisa Orsberg, Medborgarskolan

Andie Stendin, Antidiskrimineringsbyran Uppsala (ADU)
Ceres Haglund, RFSL Uppsala.

Ovriga

Weronica Ohrt, utvecklingsledare, hallbarhetsavdelningen
Katarina Gustafsson, enhetschef, hallbarhetsavdelningen
Rosalind Gothberg, sekreterare, avdelningen for kansli

Mona Rage, praktikant Antidiskrimineringsbyran Uppsala (ADU)

Deltagare fran Uppsala kommuns jamstalldhetsnatverk (samtliga deltar pa distans):

Elin Oberg, Ann-Sofie Hadg, Anna Jagvald, Walaa Tammela, Emir Padovic och Lena
Sjéman.

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Telefon: 018-727 00 00 (vaxel)

www.uppsala.se
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Motespunkter

1. Motet oppnas

Ordférande Tobias Smedberg (V) ppnar motet. Alla motesdeltagare presenterar sig.

2. Faststillande av foredragningslista
Jamstalldhetsradet beslutar

e att punkterna ”Jamstalldhetsbokslut 2022” och ”Jamstalldhetsradets arshjul”
byter plats i dagordningen, samt
e attdarefter faststalla den utsanda foredragningslistan.

3. Presentation av organisationer i jamstalldhetsradet
3.1 RFSL Uppsala
Foredragande: Ceres Haglund
Presentationsbilder dterfinns i bilaga 1, bild 2-12.
3.2 Antidiskrimineringsbyran Uppsala (ADU)
Foredragande: Andie Stendin
Presentationsbilder aterfinns i bilaga 1, bild 13-35.
3.3 SIU/Internationella kvinnocaféet
Foredragande: Francia Eriksson

Presentationsbilder aterfinns i bilaga 1, bild 36-38.

4, Jamstadlldhetsbokslut 2022
Féredragande: Weronica Ohrt
Presentationsbilder aterfinns i bilaga 1, bild 39-47.

Uppsala kommuns jamstalldhetsbokslut for 2022 finns att ldsa har:
Jamstalldhetsbokslut 2022 (uppsala.se)

En fradga som lyfts ar transperspektivet i kommunens jamstalldhetsbokslut och
jamstalldhetsintegrering. De system och metoder som anvands idag gor att det ar svart
att ta fram siffror som aven synliggor transpersoner - daremot finns perspektivet med i
det faktiska arbete som pagar i forvaltningar och bolag. Jamstélldhetsradet tar med sig
fragan och kan pa ett senare méte ta upp diskussionen om hur en mer
transinkluderande jamstalldhetsintegrering och jamstalldhetsuppfoljning skulle kunna
se ut.

En annan fraga att ta med till framtida rddsméten handlar om heltid som norm. De
stodjande tjanstepersonerna undersoker om det finns rapporter eller annat underlag
som beskriver effekterna av strategin.
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https://www.uppsala.se/contentassets/8cd8120743ad4ad3828e22c49a5ee1a4/bilaga-6-jamstalldhetsbokslut-2023.pdf
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5. Jamstalldhetsradets arshjul - sa gar vi vidare efter forra radsmotets
workshop

Féredragande: Weronica Ohrt

Presentationsbilder och férslag pa upplagg for kommande sammantraden med
jamstalldhetsradet aterfinns i bilaga 1, bild 48-52.

Ovriga idéer och inspel skickas till ordférande Tobias Smedberg (V), stédjande
tjansteperson Weronica Ohrt eller sekreterare Rosalind Gothberg,

6. Ny externledamot ijamstalldhetsradet

Jamstalldhetsradet beslutar

e atterbjudabarnombudetiUppsala lan den vakanta platsen som extern
ledamot i jamstalldhetsradet

Enligt radets foreskrifter finns for ndrvarande en tom plats som extern ledamot och
forslaget ar att barnombudet i Uppsala [an erbjuds den platsen. Om barnombudet
tackar nej tas fragan upp igen pa nasta radsmote.

Ovriga forslag som lyfts &r att bjuda in ndgon funktionsratts- eller
naringslivsorganisation.

Diskussion fors kring en eventuell 6versyn av foreskrifterna, bland annat for att se 6ver
hur den politiska representationen kan tackas pa ett battre satt. | samband med det
skulle det aven finnas méjlighet att se ver hur den externa representationen ser ut.
Perspektivsom idag inte finns representerade i radet kan dessutom lyftas som teman
med sarskild inbjudna gaster.

7. Ovriga fragor

e Johanna Nivala informerar om Nationellt centrum for kvinnofrids nya
stodlinjer for man och transpersoner. Mer information om stddlinjerna
finns har: Stodlinjen for man och har: Stodlinjen for transpersoner

e Ceres Haglund informerar om Uppsala Pride som kommer att dga rum den
16 september 2023

8. Nasta mote
Kommande moéten under 2023:

o 4september, kl. 13-16
e 13 november, kl.9-12

Kallelse och mer information skickas ut en vecka innan varje sammantrade.


https://stodlinjenforman.se/
https://stodlinjenfortranspersoner.se/
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