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Oversyn och utveckling av nimndens
stod till civila samhillet

Forslag till beslut

Arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att senarelagga beslut om namndens nya riktlinjer for stod till civila samhallet till forsta
halvaret 2020 for att darmed kunna anpassa riktlinjerna till de kommunévergripande
riktlinjer for ekonomiskt stod som nu arbetas fram

att selektiva verksamhetsbidrag for 2020 bereds och beslutas utifran nu géllande
riktlinjer

att beslut om selektivt stod fattas for forsta halvaret 2020 och ansokan om andra
halvaret bereds och beslutas enligt nya riktlinjer

Sammanfattning

Det kommunovergripande arbetet med en gemensam riktlinje for kommunens
ekonomiska stod till ideella organisationer har tagit fart under hosten och beraknas
vara klarti borjan av 2020. Forvaltningens bedomning ar att den kommunévergripande
riktlinjen kommer ha betydelse for ndmndernas egna riktlinjer och foreslar darfor att
beslut om namndens riktlinjer for stod till civila samhallet senarelaggs. Forvaltningen
foresldr vidare att selektiva bidrag for 2020 bereds och beslutas for forsta halvaret
nasta ar utifran nu gallande riktlinjer.

Arendet

| augusti 2019 gav namnden forvaltningen i uppdrag (AMN-2019-0207) att utarbeta en
riktlinje for ndmndens bidragsgivning till civilsamhallet i samrdd med foreningslivet.
Arbetet pagar inom forvaltningen och planen var att en sadan riktlinje skulle kunna
beslutas av ndmnden i december 2019. Det ndmndes i augusti att det pagar en
kommunaovergripande process for att ta fram en samlad styrning for kommunens
bidragsgivning till civilsamhallet. Det innebar bland annat att en 6vergripande riktlinje
for bidrag till ideella organisationer kommer tas fram. Den kommer att fungera som ett
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paraply for namndernas riktlinjer och kommer att klargora vilka typer av ekonomiska
stod kommunen ger, vilka krav som stalls pa ideella foreningar for att vara
bidragsberattigade och vilka krav som ska stéllas pa bland annat demokrativillkor. Det
kommungemensamma arbetet har tagit fart under hosten och planeringen ar att den
overgripande riktlinjen kommer att beslutas i borjan av 2020.

Forvaltningen gor i samrad med det kommundvergripande projektet bedémningen att
namnden bor avvakta med beslut om en ny riktlinje tills den 6vergripande riktlinjen ar
pa plats. Detta da den 6vergripande riktlinjen kommer att ha betydelse fér hur
namndens riktlinje utformas, exempelvis hur olika ekonomiska stod definieras och
vilka krav som stalls for att en organisation ska vara bidragsberattigad. Om namnden
skulle ta fram en riktlinje innan den 6vergripande finns pa plats &r det troligt att
namndens riktlinje skulle behovas justeras i efterhand. Det skulle kunna skapa
osakerhet och otydlighet for de foreningar namnden ger stod till och ett merarbete for
bade foreningarna och ndmnden.

Om namnden valjer att senareldagga beslutet om namndens nya riktlinjer behover de
foreningar som haft ett selektivt bidrag fran namnden 2019 fa besked om majlighet till
stod for 2020. Forvaltningens forslag ar att de selektiva verksamhetsbidragen for 2020
bereds och beslutas utifran nu géllande riktlinjer. Beslut fattas for forsta halvaret 2020
och ans6kan om andra halvaret bereds och beslutas enligt namndens nya riktlinjer.

Utredningen om bidrag till féreningar bildade pa etnisk grund och sarskilt
verksamhetsbidrag for langsiktiga integrationsinsatser som nu gors fortsatter som
planerat. Utredningen far visa om férandringar ska goras, det vill sdga om bidraget ska
flyttas till en annan namnd, upphora, eller finnas kvar hos arbetsmarknadsnamnden
med en tydlig arbetsmarknadsinriktning. Om nya riktlinjer for dessa ska tas fram
kommer det ske i borjan av 2020.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget far inga negativa konsekvenser for namndens ekonomi. Resurser for arbetet
finns inom namndens ordinarie budgetram.

Arbetsmarknadsforvaltningen
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