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Datum:

Kommunledningskontoret

Handlaggare:
Lars Niska

Anmalningsarenden

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. att med godkannande lagga forteckning 6ver anmalningsarenden 31 mars -
4 maj 2022 till protokollet.

Sammanfattning

Anmalda arenden till kommunstyrelsen perioden 31 mars 2022 till och med 4 maj 2022:

1. Ordférandebeslut - Prisjusteringar utover villkor i samhallskritiska avtal
2. Ordférandebeslut - Yttrande Gver remiss av promemorian atgarder for en
jamnare fordelning av boende for vissa skyddsbehdvande

Protokoll fran centrala samverkansgruppen, 2022-04-20
Verksamhetsberattelse 2021 Barnombudet i Uppsala lén

> w
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Kommunstyrelsen Datum: Diarienummer:
Ordforandebeslut 2022-04-08 KSN-2022-01090

Handlaggare:
Susanne Afzelius

Prisjusteringar utover avtalsvillkor i
samhallskritiska avtal

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1. att prisjusteringar utover avtalsvillkor far tillatas vad galler samhallskritiska
leveranser under 2022 i de fall dar lagstiftningen medger det.

Arendet

Till foljd av kriget i Ukraina ar det en anstrangd situation for flera av Uppsala kommuns
leverantorer, bland annat genom kraftigt 6kade branslepriser. Forsorjningskedjorna ar
aven paverkade vilket kan leda till stopp i leveransen av varor.

FOr att inte riskera att kommunens leverantorer av samhallskritiska leveranser ska ga i
konkurs och att Uppsala kommun star utan viktiga varor och tjanster behover
prisjusteringar utover avtalsvillkor kunna ske i de fall dar lagstiftningen medger det.

Med detta beslut far Uppsala kommuns upphandlingschef, i samarbete med
kommunens jurister och berord verksamhet, godkanna prisjusteringar utover
avtalsvillkor for Uppsalas samhallskritiska avtal.

De kommunala bolagen rekommenderas att se 6ver sina avtal och tillse att de
samhallskritiska leveranserna sakras genom motsvarande beslut eller pa annat satt.

Beslutet galler under ar 2022 och kan komma att andras.

Kommunstyrelsen har, med stod av kommunallagen (1991:900) 6 kap. 36 § delegerat
till ordférande eller forste eller andre vice ordférande ratten att besluta pa styrelsens
vagnar i drenden som &r sd bradskande, att styrelsens avgorande inte kan avvaktas.
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Ekonomiska konsekvenser

Beslutet kommer att innebara fordyrningar for kommunen for saval lopande
verksamhet som investeringar. Justering av priser kommer att ske med hjalp av
indexeringar kvartalsvis under 2022. En forsta indikation pa omfattningen av de
ekonomiska konsekvenserna kommer att finnas i samband med forsta prognosen och
utvecklingen kommer darefter [6pande analyseras och kommenteras i samband med
manadsrapportering samt deldrsbokslut per augusti.

Kommunstyrelsen

Erik Pelling
Ordférande
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Elektroniska underskrifter
Det har dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer

Detta dokument med sina elektroniska underskrifter galler som sjalvstandig handling och
uppfyller krav pa avancerade elektroniska underskrifter enligt elDAS-forordningen. Varje
underskrift kan valideras med en PDF-lasare med stod for signaturvalidering eller via
valideringstjansten pa sign.uppsala.se. Dar aterfinns dven information om hur du installerar det
utfardarcertifikat som kravs for att PDF-lasaren ska kunna validera alla delar av underskriften.

Om dokumentet skrivs ut pa papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument,
foljer de elektroniska underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna
originaldokumentet gar att validera.
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Kommunstyrelsen Datum: Diarienummer:
Ordforandebeslut 2022-04-26 KSN-2022-01113

Handlaggare:
Karin Sundstrém, Anton Berg

Yttrande over remiss av promemorian
atgarder for en jamnare fordelning av boendet
for vissa skyddsbehovande (Ju2022/01303)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

1. att avge yttrande till Justitiedepartementet i enlighet med drendets bilaga 1.

Arendet

Justitiedepartementet har bjudit in Uppsala kommun att lamna synpunkter 6ver ovan
rubricerade promemoria avseende dtgarder for jamnare fordelning av boende for vissa
skyddsbehdvande med sista svarsdatum den 29 april 2022.

Promemorian kan nas via foljande lank till regeringens hemsida.

Kommunstyrelsen har, med stod av kommunallagen (1991:900) 6 kap. 36 § delegerat
till ordférande eller forste eller andre vice ordférande ratten att besluta pa styrelsens
vagnar i drenden som dr sd bradskande, att styrelsens avgdrande inte kan avvaktas.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret i samrad med social- och
overférmyndarforvaltningen. Att avge yttrandet har inga konsekvenser sett ur barn-,
jamstalldhets- eller naringslivsperspektiven.

Foredragning

| syfte att astadkomma en jamnare fordelning i landet av boendeplatser for
skyddsbehdvande som kommer till Sverige med stod av EU:s massflyktsdirektiv
foreslas i utkastet till lagradsremiss andringar i lagen (1994:137) om mottagande av
asylsokande m.fl. De foreslagna lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 juli 2022.
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| korthet handlar forslagen om att lagens bestammelser, framfor allt avseende ratten
till bistand och anvisning av boendeplats i kommun, ska galla redan fran den tidpunkt
personer i fraga ansoker om tillfalligt skydd samt att Migrationsverket ska ha méjlighet
att anvisa en kommun som ska ordna boendet for personer med tillfalligt skydd enligt
EU:s massflyktsdirektiv.

De andringar som foreslas gallande ratten till bistand och anvisning fran
ansokningstillfallet, i stallet fran vid beslut om skydd, har indirekt paverkan pa
kommunerna. Detta genom att ett ensamkommande barn ska kunna anvisas en
kommun enligt ordinarie regelverk snabbare jamfort med tidigare, vilket medfor att de
kommunala ansvaren tar vid tidigare.

Regelverket kring anvisning av dessa personer foreslas regleras i forordning och med
anledning av detta foreslas lagen kompletteras med ett bemyndigande for regeringen
att faststalla sddana foreskrifter. Dessa foreskrifter foreslas omfatta:

e antalet personer det finns ett behov av att anvisa en kommun for boende
under ett ar,

e prioriteringen vid anvisningar,

e fordelningen av anvisningar mellan kommuner, och

e inomvilken tid en kommun ska ordna boende.

Modellen for fordelning av antalet boende beraknas pa liknande satt som i lagen
(2016:38) om mottagande av vissa nyanlanda invandrare for bosattning
(bosattningslagen). Detta genom att det faststalls ett antal personer som ska anvisas
boende per lan som sedan genom dialog pa lansniva faststalls i ett antal per ingaende
kommun.

| utkastet till lagradsremiss foreslas att Migrationsverkets beslut om anvisning av en
kommun som ska anordna boende fér personer som omfattas av massflyktsdirektivet
inte ska kunna overklagas. Utformningen av detta motiveras av att Migrationsverkets
beslut om anvisning avensamkommande barn inte far 6verklagas och regeringen
anser att samma skal talar for att aven denna typ av beslut inte bor kunna 6verklagas.
Dessa skal, mot bakgrund av resonemangen i prop. 2012/13:162 s.20, ar atten
mojlighet att 6verklaga skulle skapa osakerhet kring anvisningarna vilket ar till nackdel
for de berérda personerna. Vidare riskerar en enskild person att bli kvari
ankomstkommunen under en lang tid for att sedan tvingas flytta, med negativa
konsekvenser for personens etablering och for kommunens planeringsforutsattningar,
om ett sddant beslut skulle vara méjligt att 6verklaga.

Kommunledningskontoret noterar att det i forsta fallet, dar en person blir kvar i
ankomstkommunen under ldng tid och inte kan flytta till den kommun denne anvisats,
kan mojlighet till overklagande bidra till att motverka sjalva syftet med lagforslaget, att
astadkomma sd jamn fordelning som mdjligt av boendet for personer med
uppehallstillstand med tillfalligt skydd. Det framstar ddrmed som motiverat att inte
tillata 6verklaganden av den har typen av beslut.

Forslagen i utkastet till lagraddsremiss medfor en ny uppgift for den kommunala
sektorn, att anordna boenden fér de som befinner sig i Sverige med tillfalligt skydd
enligt massflyktsdirektivet, och i forslagen ingar darmed ocksa forslag pa utformning
av ekonomiska ersattningar. | utkastet till lagradsremiss understryks emellertid att
Migrationsverket behaller huvudansvaret for mottagandet i 6vriga delar.

Kommunledningskontorets 6vergripande bedomning ar att forslagen som presenteras
ar positiva och ger forutsattningar for en jamn fordelning mellan kommunerna och ger
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forhallandevis goda forutsattningar for ett ordnat mottagande, i Sverige och i Uppsala
kommun. Kommunledningskontoret noterar dven att dessa forslag delvis
overensstammer med de forslag avseende mottagande av flyktingar som kommunen
stallt sig bakom i samband med yttrande 6ver mottagandeutredningen (SOU 2018:22)
2018 (kommunstyrelsen §170, 24 oktober 2018).

Mot bakgrund av de férslag som lamnats i utkastet till lagradsremiss foreslar
kommunledningskontoret att kommunen avger yttrande, enligt darendets bilaga 1,
med synpunkter som géller forslagen generellt, men ocksa sarskilt gallande:

e behov av ett fortydligande i vilket ansvar uppgiften att anordna boende
innefattar,

e utformningen av och innehallet i de ekonomiska ersattningar kommunerna
ska ha mojlighet att ta del av, samt

e utformningen av bemyndigandet och de kommande foreskrifterna kring
anvisning.

De Gvergripande synpunkter som foreslas ldmnas i yttrandet handlar om att
kommunen ser forslagen som positiva for andamalet att sakerstalla en jamn fordelning
av antalet personer som ska anvisas en kommun fér boende samt att kommunen
betonar vikten av att bibehalla finansieringsprincipen nar kommunen alaggs nya
uppgifter. Detta kompletteras med bedomningen att de statliga ersattningarna
kommer avgora vilka forutsattningar kommunen har att fullgora det utokade ansvaret
att ordna boende for de som omfattas av EU:s massflyktsdirektiv och att det darfor ar
viktigt att regelverken blir tydliga i bade vad som innefattas i kommunens uppdrag,
men ocksa vilka insatser som kommunen kommer fa ersattning for. Dartill ldmnas en
synpunkt om att lagandringarna utvarderas for att sakerstalla att den forandrade
ansvarsfordelningen i mottagandet av massflyktingar ar andamalsenlig aven i
eventuella framtida lagen dar direktivet aktiveras.

Gallande behov av fortydligande av uppgiften att anordna boende framfors dels att det
finns vissa otydligheter i vad ansvaret bestdr i och vilka standarder och eventuella
ytterligare insatser ett sddant uppdrag medfor, sa som eventuell mathallning eller
matleveranser. Det finns dven viss otydlighet i vilket ansvar kommunen far att
sakerstalla insatser for personer med sarskilda behov i hemmet nar kommunen far ett
ansvar for gruppens boendesituation. Beroende pa omfattningen av kommunens
ansvar att ordna boende kan det finnas upphandlingstekniska aspekter som bor
beaktas i utformningen av regelverken for att sakerstalla att kommunerna har
forutsattningar att fullgora sina skyldigheter.

Gallande utformningen och omfattningen av de ekonomiska ersattningar som foreslas
utga till kommunerna i samband med de utokade uppgifterna valkomnas att utkastet
till lagradsremiss understryker att kommunerna ska ersattas. Emellertid framfors att
det forslag till en schablonersattning baserad pa den genomsnittliga kostnaden att
anordna boenden riskerar att inte ge en full kostnadstackning och att regeringen i det
fortsatta arbetet behdver sakerstélla att kommunerna far ersattning for alla
tillkommande uppgifter. Ingen sarskild modell for exakt utformning av ersattningen
och hur ersattning for kostnader som overstiger schablonen lamnas men det framfors
att ersattningarna, utdver att tacka alla uppgifter, behover ge ersattning for
iordningstallande, drift och avveckling av boendena, men ocksa ge kostnadstackning
retroaktivt fran det att arbetet att ordna boendeplatser pabérijas.

Avslutningsvis, géllande foreslaget bemyndigande och kommande foreskrifter foreslas
kommunen instdmma i forslaget som [dmnas i stort. Det resonemang som fors kring
behoven av att ha ett system som inte ger en for stark detaljstyrning bedoms positivt,
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men kommunen féreslas framfora att det behover goras vissa tydliggéranden i vad
ansvaret att ordna boende innefattar, i enlighet med tidigare resonemang, bade for att
Uppsala kommun ska ha forutsattningar att svara mot uppgiften men aven for att
sakerstalla ett likvardigt mottagande. Avseende tidsfristen att ordna boende efter
anvisning framfors att denna dtminstone behover vara ett par manader givet det
aktuella laget, men att aven den behdver anpassas till vilken typ av boende som ska
ordnas. Gallande mojligheterna att ange prioritering vid anvisning i foreskrifterna
bedoms mojlighet att prioritera vissa grupper, exempelvis personer som redan
etablerat sigi kommunen genom skola eller arbete, som positiv for att sakerstalla en
kontinuitet for den enskilda men ocksa en forutsagbarhet for kommunen i det
overgripande mottagandet av gruppen.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i drendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad den 22 april.

e Bilaga 1, Yttrande Gver remiss av promemorian atgarder for en jamnare
fordelning av boendet for vissa skyddsbehovande (Ju2022/01303).

e Bilaga 2, Promemoria dtgarder for en jamnare fordelning av boendet for vissa
skyddsbehovande (utkast till lagradsremiss) via lank till regeringens hemsida.

Kommunstyrelsen

Erik Pelling
Ordférande
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Kommunstyrelsen

Yttrande

Handlaggare:

Datum: Diarienummer:
2022-04-29 KSN-2022-01113

Justitiedepartementet
ju.remissvar@regeringskansliet.se

ju.Ls@regeringskansliet.se
Ertdnr: Ju2022/01303

Karin Sundstrom, Anton Berg

Yttrande over remiss av promemorian
atgarder for en jamnare fordelning av boendet
for vissa skyddsbehovande (Ju2022/01303)

Uppsala kommun har beretts majlighet att yttra sig 6ver ovan rubricerade remiss fran
Justitiedepartementet, om atgarder for en jamnare fordelning av boendet for vissa
skyddsbehovande.

De synpunkter kommunen lamnar 6ver forslagen behandlar det utokade ansvar att
tillhandahalla boende for vissa skyddsbehdvande som alaggs kommunen, nedan
benamnt boendeuppdraget, vilka gransdragningar som gors i ansvarsférdelningen
mellan kommun och den statliga nivan samt synpunkter avseende ersattningar i
forordning och kommande foreskrifter for anvisning,

Uppsala kommuns overgripande synpunkter

Pa en dvergripande niva ser Uppsala kommun forslagen for att astadkomma en
jamnare fordelning av boendet for personer som omfattas av massflyktsdirektivet
mellan Sveriges kommuner som positiva. De férslag som presenteras ger en 6kad
tydlighet och struktur for hur personer som beviljas tillfalligt skydd i Sverige ingari ett
ordnat mottagande av personer pa flykt over lag.

Kommunen noterar att forslagen innebar att kommunen alaggs nya uppgifter inom
migrationsomradet och att det finns delar i dessa uppgifter som behover fortydligas i
regeringens fortsatta arbete att utforma lagforslagen innan dessa trader i kraft.

Uppsala kommun vill understryka att finansieringsprincipen och dess andemening
alltid skall galla nar staten vill utdka, andra eller 6verfora uppgifter till den kommunala
nivan. Det ar darfor angelaget att regeringen sakerstéller att den kommande
lagstiftningen blir tydlig vad galler ansvarsfordelning mellan, i forsta hand,
Migrationsverket och kommunens olika ansvar samt hur kommunerna kommer
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ersattas for de insatser som kommer behdva vidtas for att leva upp till de skyldigheter
kommunen alaggs.

Uppsala kommuns bedémning ar att utformningen och omfattningen av
ersattningarna kommer satta ramarna for hur kommunerna kan fullgora
boendeuppdraget, exempelvis gallande vilka typer av boendeplatser som kan
iordningsstallas och eventuella stodinsatser till personerna som anvisas till boendena.

| ett mer langsiktigt perspektiv finns en viss otydlighet i hur de andringar som foreslas
paverkar ett eventuellt framtida scenario dar en stor mangd personer flyr till Sverige
och beviljas tillfalligt skydd i enlighet med massflyktsdirektivet. Otydligheten bestar
framst i vilket ansvar Migrationsverket kommer att ha for att anordna det initiala
mottagandet, innan en anvisning till kommunerna aktualiseras och hur snabb en
sadan process ar. Uppsala kommun ser det darfor viktigt att lagen utvarderas och att
fragor kopplat till mottagande av personer enligt massflyktsdirektivet belyses i dvrigt
migrationspolitiskt utredningsarbete for att sdkerstalla ett ordnat och ldngsiktigt
flyktingmottagande Over tid.

Omfattning och gransdragning i Migrationsverket
respektive kommunernas ansvar i boendeuppdraget
behover tydliggoras

Uppsala kommun noterar att det i promemorian tydligt framgar att Migrationsverket
behaller huvudansvaret for flyktingmottagandet pa alla punkter utover det ansvar att
anordna boende som enligt forslagen dlaggs kommunerna, boendeuppdraget.

Kommunen ser emellertid att det inte tydligt framgdr hur avgransningar i
boendeuppdraget mellan kommunerna och Migrationsverket gors. Dessa otydligheter
avser bland annat huruvida kommunerna behéver tillhandahalla boende som
mojliggdr egen mathallning eller boenden med matleverans och vilka typer av mobler,
inventarier och utrustning som ska anses som tillracklig. Det kan aven handla om viss
fastighetsnara service och administrativa uppgifter kring boendet dar tydliggorande i
ansvarsfordelning behdver framga. Kommunen ser det som viktigt kommande regler
ger en tydlighet i vad som innefattas i kommunernas boendeuppdrag samt att
kommunen har mojlighet att fa ersattning for samtliga uppgifter i uppdraget.

Vidare ser Uppsala kommun det som otydligt vilken instans och med vilket lagstod
som skulle fatta beslut om insatser for att tillgodose sarskilda behov, motsvarande
exempelvis sociala insatser i enlighet med socialtjanstlagen eller lagen om stod och
service till vissa funktionshindrade, eller sarskilda insatser kopplat till halso- och
sjukvard i hemmet. | det senare fallet ser Uppsala kommun adven att ett ansvar for att
kunna tillgodose vissa av dessa behov kan medféra att kommunen behover
tillhandahalla sarskilt anpassade boendeplatser, vilket medfor ekonomiska och
praktiska konsekvenser for kommunernas arbete att fullgéra boendeuppdraget.

Kommunens bedomning ar att ansvaret att tillgodose behov av sarskilda insatser bor
ligga hos Migrationsverket i linje med myndighetens huvudansvar for
flyktingmottagande och mot bakgrund av att personerna i frdga i huvudsak omfattas
av lagen om mottagande av asylsokande, men konstaterar att i det fall kommunerna
behover fatta beslut om insatser av ovan namnda slag sé behdver kommunen fa
mojlighet att fa ekonomisk ersattning for dessa. Det ar darfor av vikt for kommunernas
planering att regeringen i det fortsatta arbetet med lagforslagen tydliggor
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ansvarsfordelningen mellan Migrationsverket och kommunerna inom
boendeuppdraget.

Utover behoven av fortydligande av ansvarsfordelningen ovan konstaterar Uppsala
kommun att omfattningen och innehallet i kommunens ansvar i boendeuppdraget
paverkar kommunernas formaga att skyndsamt iordningstalla boendeplatser. Bland
annat ser kommunen att det undantag av upphandlingsplikten som galler vid forvarv
av fastigheti enlighet med 3 kap. 19§ i lagen om offentlig upphandling, det sa kallade
hyresundantaget, troligtvis inte kan tillampas vid upphandling av fullserviceldsningar.
Detta kan innebara att kommunernas process for anskaffning av boenden tar langre tid
an behoven och foreskrifterna for anvisningstider tillater.

Statliga ersattningar behover vara enkla och forutsagbara
men ocksa ge mojlighet att tacka faktiska kostnader

Uppsala kommun valkomnar att forslagen i avsnitt 5.7 pa ett tydligt satt beskriver att
kommunerna kommer att fa ekonomisk ersattning for de kostnader som foljer av de
nya uppgifterna. Uppsala kommun vill understryka att finansieringsprincipen och dess
andemening alltid ska galla nar staten vill utdka, andra eller dverfora uppgifter till den
kommunala nivan och ser det darfor som avgérande att kommunerna far full
kostnadstackning for de insatser som vidtas och de uppgifter som alaggs kommunen.

Uppsala kommuns bedomning ar att den foreslagna schablonersattningen for den
genomsnittliga kostnaden att anordna boende riskerar att inte motsvara kommunens
faktiska kostnader for genomforandet av kommunens uppgifter. Dartill ser kommunen
enrisk i att ovan namnda otydligheter i omfattningen av kommunens boendeuppdrag,
se avsnittet ovan, innebar att det kan finnas viktiga delar i boendeuppdraget som faller
ur de lagda forslagen till ersattningar. Kommunen betonar vikten av att ersattningarna
ger tackning for upparbetade kostnader, men dven att kunna veta vilka kostnader som
kommer ges ersattning for.

Uppsala kommun konstaterar att nivan pa och for vilka uppgifter ersattningar lamnas
kommer avgora vilken typ av boende som kommer vara mojligt att ordna. Kommunen
konstaterar dven att Sveriges kommuner har olika kostnads- och prisldgen att forhalla
sig till. Mot bakgrund av resonemanget ovan ser Uppsala kommun att de otydligheter
som finns i forslagen riskerar att leda till att mottagandet inte blir likvardigt mellan
kommuner.

Kommunen ser det darfor som viktigt att regeringen sakerstaller att det ldmnas
ersattningar for alla ingdende uppgifter i kommunernas boendeuppdrag och att
ersattningar inkluderar ersattningar for iordningstallande av boende, inklusive
inventarier, utrustning och eventuell administration, samt drift och avveckling av
boendena. Kommunen ser det dven som viktigt att ersattningarna kan betalas ut med
viss retroaktivitet. Detta eftersom kommunen kommer behéva paborja arbete att
anskaffa och iordningstalla boendeplatserna innan lagandringarna tratt i kraft. Vidare
ser kommunen det som viktigt att ersattning dven ska kunna utga for tiden mellan att
en boendeplats iordningsstallts och att platsen tas i bruk for att kommunerna ska ha
battre forutsattningar att anskaffa de boendeplatser uppdraget kraver.

Uppsala kommun l@amnar ingen synpunkt kring vilket férfarande som ar lampligast for
att sakerstalla en full kostnadstackning, men understryker vikten av att det finns
mojlighet att fa ersattning for kostnader som hanfors de nya uppgifterna och som
overstiger schablonvardet.
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Synpunkter avseende bemyndigande och kommande
foreskrifter avseende fordelning och tidsfrist

Uppsala kommun instammer i huvudsak med det forslag och resonemang som
redogors for i promemorians avsnitt 5.8 Ett bemyndigande avseende fordelning och
tidsfrist.

Kommunen instammer i behoven av att ha ett system som ar delvis flexibelt och
mojligt att anpassa over tid sett till forutsattningar och behov. Emellertid ser
kommunen ocksa behov av att, i linje med ovan framférda synpunkter 6ver behov av
att tydliggdra och omfattning och ansvarsfordelning avseende boendeuppdraget,
balansera flexibilitet med reglering eller rekommendationer for att kommunen ska
kunna fullgora sitt ansvar pa ett bra satt och sakerstalla ett likvardigt och
valfungerande mottagande i hela landet.

Avseende tidsfrist gr Uppsala kommun bedémningen att i det radande laget behdver
kommunen ett par manaders tid for iordningstallande av boenden, men ser att
tidsfristen behover utformas med hansyn till vilken typ av boende, vilken service och
vilka andra forutsattningar kommunen behover sakerstalla till boendet kan anses
ordnat. Ett resonemang kring vilka delar som bor beaktas och tydliggoras aterges i
synpunkterna 6ver boendeuppdraget ovan.

Uppsala kommun ser ocksa att det ar positivt att bemyndigandet kan ge foreskrifter
om prioritering vid anvisningar och ser att det kan finnas skal att saval personer som
egenbosatt sigi kommunen far méjlighet att stanna kvar for att méjliggora kontinuerlig
skolgdng eller arbete, men dven att det kan finnas sarskilda grupper, sa som barn, som
sarskilt kan ha nytta av att fa en tidig anvisning eller méjlighet att stanna kvar pa en

och samma plats.

Kommunstyrelsen

Erik Pelling Lars Niska
Ordférande Sekreterare
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PROTOKOLL
Centrala samverkansgruppen (CSG) i Uppsala kommun

Datum: 20 april 2022
Plats: Microsoft Teams-mote

NARVARANDE

For arbetsgivaren

Anna Bittner, HR-direktor

Anna Lind, forhandlingschef

Jonna Berggren, bitradande férhandlingschef

Anna-Karin Rick, verksamhetssamordnare

Christian Dahlman, enhetschef omvarld och ledningsstod (punkt 4.1)

Maria Ahrgren, avdelningschef kvalitet och planering (punkt 4.3)

Marie-Louise Lindh, HR-specialist (punkt 4.4)

Elisabeth Adriansson-Sandberg, processledare Omstallningsfonden (punkt 4.5)

For arbetstagarna

Camilla Ahlsén Hoff, Akademikerforbundet SSR/Sacoradet
Helena Ersson, Kommunal

Liselotte Ehn, Vision

Kristian Hjertén, Vardférbundet

Thorbjorn Kattstrom, Sveriges Skolledarforbund

Helena Diibeck, Lararnas Riksforbund

Elisa Erikson, Lararforbundet

Peter NOu, Sveriges Ingenjorer

Erik Onnevall, DIK

Sekreterare: Anna-Karin Rick

DAGORDNING

1. Val av justeringsdag
Protokollet skickas till arbetstagarorganisationerna for paseende senast den 25 april.
Eventuella synpunkter ska vara sekreteraren tillhanda via e-post senast den 26 april. Den
27 april ska samtliga representanter som deltagit i motet ha skickat ett svar till motets
sekreterare via e-post att protokollet godkadnns enligt bilaga. Protokollet betraktas da som
justerat.

2. Faststallande av foredragningslista
Foredragningslistan faststalls.

3. Foregaende protokoll
Foregaende protokoll laggs till handlingarna.


http://www.google.se/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj1k_OapfvcAhXJx6YKHfRtBWsQjRx6BAgBEAU&url=http://www.mynewsdesk.com/se/uppsalakommun/pressreleases/uppsala-kommun-ska-faa-ny-logotype-och-visuell-identitet-2519525&psig=AOvVaw0SpN-_Y_TcGtSbkUSpw0Uk&ust=1534842818387208

4. Informationsarenden enligt 19 § MBL

4.1 Aktuella politiska drenden
Arbetsgivaren informerar om aktuella politiska drenden och vad som ar pa gang
framat. Underlaget delges arbetstagarorganisationerna.

4.2 Rapport fran utskott och rad
Arbetsgivaren rapporterar fran aktuella utskott och rad. Underlaget delges
arbetstagarorganisationerna.

4.3 Mal och budget workshop 1, inspel till varens beredningsprocess
Arbetsgivaren haller i en workshop gallande mal- och budgetprocessen 2023-2025.
Arbetstagarorganisationerna far mojlighet att géra medskick till politisk beredning
utifran ett fackligt perspektiv. Underlaget delges arbetstagarorganisationerna.
Sammanfattning och medskick fran gruppdialogerna skickas till Maria Ahrgren
(maria.ahrgren@uppsala.se) senast den 29 april.

4.4 Uppfoljning av metodik for kompetensforsorjningsplanering
Arbetsgivaren redogor for processen for koncernovergripande kompetensforsorjning
och hur arbetet med kompetensforsorjningsplaneringen fortskrider. Underlaget
delges arbetstagarorganisationerna.

4.5 Uppfoljning Omstillningsfonden
Arbetsgivaren redogor for hur aktuella insatser for kompetensforsorjning och
omstéllning med medel fran Omstéllningsfonden fortskrider. Underlaget delges
arbetstagarorganisationerna.

4.6 Kort 6vergripande information om resultat fran medarbetarundersokningen 2022
Sammanfattningsvis ett bra resultat. Underlaget delges arbetstagarorganisationerna
efter KSAU i slutet av april.

5. Beslutsarenden enligt 11 § MBL
Inga beslutsarenden.

6. Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor.

JUSTERAS

Protokollet justeras genom att respektive representant fran arbetstagarorganisationerna som
deltagit i motet godkanner protokollet via e-post. Samtliga e-postsvar bilaggs protokollet, bilaga 1.



Bilaga 1

Inkomna e-postsvar fran representanterna for arbetstagarorganisationerna som deltog i métet -
ersatter fysiska underskrifter pa protokollet.

Camilla Ahlsén Hoff, Akademikerforbundet SSR/Sacoradet

Sv: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april

Ahlsén Hoff Camilla (VOF, Avd myndighet ALN)
Till @ Rick Anna-Karin; ' Ersson Helena; @ Ehn Liselotte; @ Kristian Hjertén;
® [e
Onnevall Erik

Jag godkanner. Tack.
Vanliga halsningar,

Camilla Ahlsén Hoff
Akademikerférbundet SSR

Kristian Hjertén, Vardforbundet

Sv: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april

Kristian Hjertén <kristian.hjerten@vardforbundet.se >
Till @ Rick Anna-Karin

Vardforbundet godkanner protokollet.

Med vanliga halsningar,

Kristian Hjertén

Ordférande, avdelning Uppsala
Sjukskoterska

~ . ooe
Peter Nou, Sveriges Ingenjorer
Re: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april
% Noéu Peter
Till ® Rick Anna-Karin: @ Ahlsén Hoff Camilla (VOF, Avd myndighet ALN)
Dibeck Helena; @ Erikson Elisa; © Onnevall Erik

Ok! (dvs godkint)

Elisa Erikson, Lararforbundet
Re: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april

Erikson Elisa
Till @ Rick Anna-Karin

Protokoll fran centrala samverkansgruppen, 2022-04-20.pdf _,
) KB

Hej!
Ok, fran Lirarforbundet ocksa.

Halsningar Elisa Erikson

Liselotte Ehn, Vision

Sv: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april

fa Ehn Liselotte
fo 11! © Rick Anna-Karin: @ Ahisén Hoff Camilla (VOF. Avd myndighet ALN)

@ Dilbeck Helena; @ Erikson Elisa; @ Nau Peter; © Onnevall Erik

Hej!
Protokollet godként av Vision.

Med vinlig hilsning

LISELOTTE EHN
Facklg foretradare Vision
Kommunladningskontoret Stab IT
Uppsala kommun

Telfon: 018-7274549

Mobil: 072-4513392

lisslotte shnditv vision se
liselolte ehn@uppsala se

Kéttstrdm Thorbjorm (Programrektor Uppsala estetiska gymnasium); @ Dibeck Helena; @ Erikson Elisa; © Nou Peter, tor 2

Ersson Helena; ) Ehn Liselotte;

Ersson Helena; @ Kristian Hjertén;

€ svara | & Svaraalla

) svara | € Svaraalla

€ svara % Svaraalla

Kristian Hjertén; _ Kattstrom Thorbjérn (Programrektor Uppsala estetiska gymnasium);  to

€ Svara % Svaraalla

S svara | € Svaraalla

Kattstrém Thorbjémn (Programrektor Uppsala estetiska gymnasium);

—> Vidarebefordra b

—2 Vidarebefordra e

tor 2022-04-21 16:52

—2 Vidarebefordra e

04-21 17:49

? Vidarebefordra b

tor 2022-04-21 22:38

=2 Vidarebefordra e

fre 2022-04-22 08:14
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Thorbjorn Kattstrom, Sveriges Skolledarforbund

VB: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april

Kattstrém Thorbjérn (Programrektor Uppsala estetiska gymnasium)
Till @ Rick Anna-Karin

Protokoll frén centrala samverkansgruppen, 2022-04-20pdf
86 KB

Protokollet godkannes enligt bilaga
Med vanlig halsning
Torbjérn Kattstrdm

Sveriges skolledarférbund, Uppsala lokalavdelning

Mobil: 076-830 48 56
E-post: torbjorn.kattstrom@uppsala.se

Erik Onnevall, DIK

Sv: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april
@ Onnevall Erik
Till @ Rick Anna-Karin
OK fran DIK.
Halsningar

ERIK ONNEVALL
Arkivarie

Helena Diibeck, Lararnas Riksforbund

SV: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april

Diibeck Helena
J@ ! @ Rick Anna-Kain;: @ Ahlsén Hoff Camilla (VOF, Avd myndighet ALN): © Ersson Helena; @ Ehn Liselotte: ® Kristian Hjertén;
© Kittstrsm Thorbjom (Programrektor Uppsala estetiska gymnasium); @ Erikson Elisa; @ Nou Peter; @ Onnevall Erik

Hej!

LR godkanner protokollet enligt bilaga

Med vanlig halsning

Helena Diibeck

Uppsala LR-farening
Féreningsombud & Ordférande
018-727 24 23

Helena Ersson, Kommunal

Re: Protokoll fran centrala samverkansgruppen 20 april

Ersson Helena
EH
il @ Rick Anna-Karin

Protokoll frén centrala samverkansgruppen, 2022-04-20.pdf _,
79 KB

Godkant fran Kemmunal.

Halsning Helena Ersson

‘_) Svara

€ Svara

€ Svara

€ Svara

% Svara alla —> Vidarebefordra -

fre 2022-04-22 09:44

%) Svaraalla | —> Vidarebefordra

fre 2022-04-22 12:43

%) Svaraalla | —¥ Vidarebefordra | ***

méan 2022-04-25 11:09

%) Svaraalla | —> Vidarebefordra

tis 2022-04-26 08:50
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Informationsarende

Handlaggare:
Milena Kraft

Datum: Diarienummer:
2022-04-29 KSN-2021-01135

Verksamhetsberattelse 2021 Barnombudet i
Uppsala lan

Pa sammantradet i juni 2021 fattade Kommunstyrelsen beslut om ett férnyat idéburet
offentligt partnerskap (IOP) med barnombudet i Uppsala lan.

IOP’et tradde i kraft 1 januari 2022 och galler till och med 31 december 2024.
Kommunstyrelsen faststallde att ersattningen till Barnombudet for partnerskapet till
3030 810 kronor for ar 2022 med en upprakning om 2 procent arligen under 2023 och
2024.

Malet med 6verenskommelsen &r att den ska bidra till att FN:s konvention om barnets
rattigheter forverkligas i Uppsala kommun. Det innebar att vuxna ska ha kunskap om
barnets rattigheter och veta hur de kan anvanda den och principen om barnets basta
som underlag for beslut. Aven barn och unga ska fa kunskaper om sina rittigheter sa
att de kan och vagar utkréva dem. Barn ska fa ratt stod och skydd i ratt tid och barn ska
ha mojlighet att paverka och vara delaktiga i beslut som berér dem. Detta bidrar i
forlangningen till starkt demokrati och 6kad hallbarhet.

| enlighet med I0P’et redovisar Barnombudet arligen sin verksamhetsberattelse som
beskriver foreningens arbete samt ekonomisk redovisning till kommunstyrelsen efter
beslut vid féreningens arsmote i mars. Foreningens verksamhetsberattelse och
arsredovisning for 2021 laggs harmed fram for kdannedom till Kommunstyrelsen.

Postadress: Uppsala kommun, kommunstyrelsen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se


mailto:kommunledningskontoret@uppsala.se
http://www.uppsala.se/
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Forord

Ytterligare ett ar har pandemin paverkat oss alla. Mojligheten
att traffas och samtala har minimerats. Samtalet, lyssnandet,
dialogen ar grunden for var verksamhet. Att ges inflytande,
vara delaktig och paverka ar andra grundstenar i barnets

rattigheter.

MEN TROTS PANDEMIN har vi lyckats triffa 800 givit positiva och goda resultat for bade barn och
fordldrar.
Under 2022 vill jag att samtalen, berittandet,

foreldsningarna for vuxna och dialoger av olika

elever i arskurs 5 — fler dn aret fore pandemin —
och vi har kunnat fora samtal pd andra sitt: via
telefon, chatt, i Word-redaktionen, med Unga
experter och med sommarjobbarna. Klassbeso- slag ska fortsitta inom vér verksamhet, men jag
ken tillsammans med Bananteatern gav mojlighet vill ocksa att dialogen med vara medlemmar ska
till samtal med elever runt om i linet under drets utvecklas. Nu planerar vi aktiviteter for att motas,
andra hilft. Inom projektet Children’s program ha samtal och tillvarata det engagemang som finns
har barn till fordlder med missbruksproblematik bland vdra manga medlemmar.
fatt mojlighet att i berittelser, teckningar och Jag ser fram emot ett aktivt ar for oss alla!
ord beskriva hur de haft det i sin familj. Det har

Gunilla Oltner, ordforande

5 bra saker 2021

Barnombudet i Uppsala lan ser till att barns rattigheter galler pa riktigt. Det har

Live barnratts-
lektioner

TIDIGARE UNDER
PANDEMIN har vi haft
ndgra smd “luckor” for
enstaka klassbesok och
vi har genomfort nagra
distanslektioner — men
under hosten kunde vi
till sist triffa manga
elever pa riktigt i deras

klassrum.
p Sesidan 18

Klassrumsteater
med workshop

MANGA FINA SAMTAL har

det blivit med mellan-
stadieelever i samband
med forestillningen
Nir allt blev som jag
ville, som turnerat runt
Uppland med oss och
Bananteatern.

P Sesidan 12

Children’s
program

EFTER SJU PANDEMIS-
ORGER och dtta
restriktionsbedrovelser
kunde till sist 19 ledare
utbildas i Children’s
program.

P Sesidan 21

Word 15 ar

INTE ENs v trodde kan-
ske 2006 att gymnasie-
magasinet Word skulle
finnas pa 2020-talet.
Men i april firades 15
ar och 75 nummer. Och
alla nummer gar att
lasa pa boiu.se/word

P Sesidan 19

Unga experter

EXPERTRADET PA BARN-
SJUKHUSET har fitt
valfortjant uppmark-
samhet under dret och
har dessutom hallit
igdng sin regelbund-
na verksamhet, trots
pandemin.

» Sesidan 18



http://boiu.se/word

Organisation

1985 startade Barntelefonen sin verksamhet — en ideell forening med jourte-
lefon for barn och unga 1 Uppsala. 1988 fick foreningen 1 uppdrag av Uppsala
kommun att starta en barnombudsmannaverksamhet. Det blev den forsta

lokala barnombudsmannen i Sverige.

Verksamheten har sedan vuxit och utvecklats till att bli mer strategiskt inriktad och att omfatta fler omraden inom barns rattigheter. Jour-

telefonen finns i dag kvar i form av radgivning via telefon, mejl, webb och sociala medier.

Vi arbetar framst i Uppsala kommun och Uppsala lan. Foreningens huvudsakliga finansiering kommer fran idéburna offentliga partner-

skap (IOP:er) med Uppsala kommun och Region Uppsala. Projektbidrag fran Allmanna arvsfonden ar ocksa ett starkt bidrag till resurserna.

Foreningens namn
e Barntelefonen 1985-1987
e Jourtelefonen f6r barn och ungdom 1987-1995

«  Barnombudsmannen i Uppsala — en ideell férening 1995-2017

«  Barnombudet i Uppsala lan fran 2017

Personal och styrelse

Anstallda

Anstillda under aret: Lisa Skiold, Martin Price, Marten Markne, Karin Mellin, Johannes Dahlkvist, Sofie Juhlin, Karin Sehlin, Helén
Olsson, Lars Lewerth, Max Otterman, Maya Perez Aronsson@, Ella Furenborn?, Louise Jansson”?, Elenor Soderberg”, Tiina Toppa-

ri* samt 37 st sommarjobbare”.

Praktikanter under aret: Hannah Lampinen (juristprogrammet, Uppsala universitet), Ellie Gustafsson och Jona Mérn (socionom-

programmet, Uppsala universitet), Susan Mowlid (barn- och ungdomsvetenskap, Stockholms universitet), Jessica Edman (juristpro-

grammet, Uppsala universitet)
* Pdbérjad tjanst under dret
a Avslutad tjdnst under dret
A Visstidsanstdlld

Styrelse

STYRELSEN VALJS Av drsmotet pa ett eller tva ar i taget.
Styrelsen bestod efter &rsmotet 2021 av Gunilla Oltner,

ordférande; Agnetha Hammerin, Johanna Fjellborg, Susanna

Eriksson, Mohima Mumin, Anna Hanning, Stefan Borjesson och
Elizabeth Gold.

Medlemmar

pEN 31 pecemBER 2021 hade foreningen 455 privatpersoner
som medlemmar. Medlemskap for privatpersoner ar kostnads-
fritt. Foreningen hade inga kostnadsbelagda organisationsmed-
lemmar.

Precis som 2020 har ytterst f4 medlems- och virvnings-

Vid arets start
Antal % okning strukna medlem-
Ar medlemmar |jamfért med mar (% av antal
den 31 dec foregaende ar medlemmar 31 dec
foregaende ar)
2018 |249 133 =
2019 | 367 47 -
2020 396 38 ~10
2021 [455 15 ~25
2022 22 (prel)

Senior radgivargrupp for Knas hemma
Lisa Skiold och Gunilla Oltner har ingdtt i senior radgivargrupp
for foreningen Knas hemma.

aktiviteter kunnat genomforas under dret pa grund av rddande
restriktioner. Foreningens medlemsantal okade dnda for sjatte
aret i rad och 2021 slutade med 15 procent fler medlemmar dn
ett ar tidigare. Vi har gjort det enklare att ansoka om med-
lemskap i samband med anmalan till arrangemang och kop i
webbutiken.

Medlemskap ska bekriftas arligen. Narmare 100 medlemmar
stroks ur medlemsregistret i borjan av dret, pd grund av att de
inte bekriftat sitt medlemskap pa tva ar. Infor 2022 maste dter
en néstan fjirdedel av medlemmarna (102 st) enligt stadgarna
bekrifta sitt medlemskap for att std kvar som medlemmar.

Medlemsregistret har justerats sd att det frin och med 2022
blir mojligt att ta fram mer detaljerad, anonymiserad, statistik

dven kring uttridda medlemmar.




Det har gjorde vi 2021

BOIU arbetar for att alla barn och unga ska fa den hjalp de behdver och att alla
barn och unga ska kunna paverka sin vardag och samhallet.

Detta gor vi genom att ge stod och rad, informera, paverka och starka barns
och ungas réster. Pa de foljande sidorna beskriver vi var verksamhet som den

sag ut 2021.

Vi gav stod och rad: sid 10

BOiU ger stod och rad till barn och unga och till vuxna som
finns nara ett barn som behoéver hjalp. Vi lyssnar, vagleder,
hanvisar, stottar och medlar.

Vi finns pa telefon, mejl, webb och sociala medier.
Vi kan traffas om den som soker hjalp vill det.

Mer stod och rad

P& boiu.se har vi samlat lankar till stallen dar barm
och unga kan fa stéd och hjalp.

Vi paverkade: sid 16
BOIiU driver fragor som ar viktiga fér barn och unga i Uppsala.
Vi granskar och ger stod till Uppsala kommun och Region

Uppsala i deras arbete med barnets rattigheter. Mycket aterstar att
gora for att barns rattigheter fullt ut ska forverkligas i Uppsala.

[ | W N
Vi informerade: sid 12

BOiU informerar och utbildar om barnratt och paverkan.

Vi traffar barn och unga, politiker och medarbetare, personal som
moter barn och vuxna nara barn.

Material
Pa boiu.se finns allt vart material om barns och ungas rattigheter
samlat. Dar finns material bade for barn och vuxna. En del finns
ocksa att bestalla 1 webbutiken.

P boiu.se/material

P butik.boiu.se

Vi starkte barns och ungas roster:
sid 18

BOIiU skapar maojligheter for barn och unga att paverka och
informerar om ratten att paverka. Oftast gor vi detta nar vi traffar
barn och ungdomar i skolor. Vi skapar ocksa méten mellan barn/
unga och beslutsfattare.

Sedan 2006 ger vi ut tidningen Word, som gors av och for
gymnasieungdomar i Uppsala. Vi driver aven expertgrupper av
unga och tar emot sommarjobbande ungdomar som driver fra-
gor for att fa till férandring.



https://boiu.se/material
https://butik.boiu.se
http://boiu.se

2021 i siffror

3293
personer foljer oss pa

34 0..00 A sociala medier
esOkare pa vara 4
Aol nummer av Word utdelade
1900 67
800 barn och ansokningar om
femteklassare ungaharvi  Guldkantsbidraget
har vi traffat pa traffat hanterade
barnrattslektioner —
trots pandemin!
38 o
sommarjobbare och %lse r/ome dlemmar n
praoelever forra aret
3979
vuxna har vi
traffat 66
individirenden 1
hanterade - _
e barnrattspris-
mottagare
220 e boklansering
20 arbetstimmar agnade e demokratideklaration
ungdomar i individarenden undertecknad
Wordredaktionen e femtonaring firad
16 432 600
filer med studenter
barnrattsmaterial utbildade 455
nedladdade 1 barnratt medlemmar
4 450
poddavsnitt regionmedarbetare och
inspelade 120

kommunmedarbetare utbildade



Sreqqoliewos

H
s
3|8
g1z
3|2
3|8
| E]
|2
2|3
2
&

o
Sa

W

Barn/unga
1900 st

Vuxna som moter barn i arbetet

3979 st
Pk"”e
o
0@
o o &
@
- /
@g& £
& o H %,
& A § >,
\\\,Q
57 . 4 *,
& %,
& & £
& A %,
2 . 4,
& g‘? & z % °
& H s H 3
& g i 3
S g § 5% 5
H O 2
H 3 H =
£ g £

Vuxna som méter bam i gymnasieskola Uppsala

Personer vi traffat

Ovan: personer vi traffat 2021, redovisat efter kategori.

P Svart att ldsa? Forstora diagrammet pa boiu.se/2021/diagram
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Vi gav stéd och rad

Vi ger stod och rad via telefon och mejl om barns och ungas konkreta rattig-
heter och maojligheter att fa den hjalp de behover. Individarenden med stor
variation kommer via telefon, mejl och sociala medier eller nar vi traffar barn

och unga.

Arenden 2021

UTOVER ATT VI ger rddgivning i drenden som
handlar om enskilda barn och unga sa kontaktas
vi ofta av yrkesverksamma och beslutsfattare som
vill diskutera barnets rittigheter, utan att det géller
specifika barn. Sammanstillningen nedan giller
endast individarenden.

Nistan alla som kontaktar oss for rddgivning
eller hjilp dr vuxna. Den storsta enskilda gruppen
ar likt tidigare fordldrar och liksom tidigare ar det
vanligaste individirendet en forilder som vill ha
stod i en fradga om rittigheter i skola eller forsko-
la. Drygt hélften av arets drenden hor till denna
kategori.

En anmarkningsvird skillnad mot tidigare ar
ar att mycket farre vuxna som arbetar med barn
har sokt rddgivning. De giller bdde i absoluta tal
(minskning med cirka halften jamfort med 2020,
2019 och 2018) och i relation till andra kategorier

Guldkantsbidraget

av vuxna.

En fjirdedel av drendena tog max en halvtimme
att besvara och fa drenden behovde mer dn ett par
timmars arbetstid. Ungefar hilften av drendena
avslutades efter den forsta kontakten. Allt detta ar
i stora drag likt tidigare ar. Fem drenden inbegrep
moten med det berorda barnet.

Nistan alla drenden innefattar endast rad till
den uppsokande om hur hen kan agera vidare. I
atta drenden har vi kontaktat berorda verksamhe-
ter eller deltagit i moten. I tre av dessa drenden har
vi dven agerat strategiskt genom att uppmarksam-
ma beslutsfattare pd barnrittsligt problematiska
strukturer. Ingen orosanmalan har gjorts under
aret.

Det interna rapportsystemet har uppdaterats
ndgot for enklare hantering. En mélgruppsanalys
for stodverksamheten har paborjats.

GULDKANTSBIDRAGET AVSER ATT sitta guldkant pd tillvaron for barn och unga, genom att féreningar, kom-

munal verksamhet och organisationer kan soka bidrag for att genomfora sommaraktiviteter som riktar

sig till barn och unga upp till 20 &r i Uppsala ldn.

Guldkantsbidraget delas ut av Uppsala lins Barnavardsférbund. Fordelningen av bidraget beslutas av
styrelsen for Uppsala lins Barnavardsférbund. BOiU hanterar sedan 2017 ansokningar och annan admi-

nistration av bidraget.

2021 inkom 68 ansokningar fran foreningar, organisationer och kommunala verksamheter i hela lanet.

Styrelsen for Uppsala lins Barnavardsférbund beviljade 67 ansokningar helt eller delvis.
P Mer information pa boiu.se/guldkant
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Stodsokande

QKlart ..
Yrkesperson,
s oo ErEGer
Varybekant
Barn/ung som soker
foregen del
Familj, ] féralder
Amnesomraden
Qvrig....
Morbning/kankaing Rattighetsfragor ......Skola/forskola
Funktionsnedsattning Vard ...
Flykt/migration
Soclaljanst
Alla Rattighetsfragor
Antal: 66 i Antal: 37

1 Ovrigt ingar Brottsutsatt, Droger/misbruk hos vuxen, Psykisk ohélsa, Vald och/eller dvergrepp, samt
fragor som inte ar BOiU-fragor. Inom dessa omraden ar underlaget for litet for att motivera mer de-
taljerad statistik. Pa grund av begransat underlag redovisar vi inte heller amnen utifran barn/ung och

vuxen uppsokande.

o1l




Vi informerar och utbildar barn, unga och vuxna om barnratt och delaktig-
het. Vi traffar barn och unga, vuxna nara barn och politiker och medarbetare
inom Uppsala kommun och Region Uppsala. Olika verksamheter som moter
barn och unga anvander oss fOr att hitta material och tips.

Skolbesok

Barnrattslektioner och lunchhang
LIKSOM 2020 rFick planerade omgdngar av Lunchhinget stillas
in pa grund av smittspridningen.

Lis om barnrittslektioner under Barns och ungas roster.

Nar allt blev som jag ville
1 ETT SAMARBETE med Bananteatern erbjuder vi klassrumsfore-

stallningen Nar allt blev som jag ville for mellanstadiet. Efter
forestallningen haller vi i en workshop med 6vningar och reflek-
tioner.

Under hosten spelades forestillningen 16 ganger i sju kommu-
ner i Uppsala lin, till stor del med medel fran Region Uppsala.

Besok pa fritidshem och fritidsgardar

UNDER HOSTEN GENOMFORDES ett antal besok med barnrittsquiz
och samtal med barn och unga pa fritidshem och fritidsgardar.
Idén initierades och drevs av terminens socionompraktikanter.

Det var ett nytt uppldgg som fungerade bra och utvidgade véart
nétverk.

Behover du hjalp

PA BOIU.SE SAMLAR Vi information om var barn och nérstiende
vuxna kan f& hjalp i olika fragor. Vi sprider information om
detta genom affischer pé forskolor och skolor och vi har haft

manga pluggannonser i UNT. Av tekniska orsaker gir det inte
att se hur manga av besokarna pd boiu.se som specifikt sokt
fram information om stodverksamheter.

boiu.se

Podden Ratt som en platt
UNDER ARET STARTADES Barnombudets podd Ritt som en plitt —
Barnritt pa vart sitt. Podden finns pd Spotify, Itunes och Acast.
I podden berittar vi om hur vi arbetar med
barnets rittigheter och barnkonventionen,
och hur andra gor (eller inte gor).

Under aret har fyra avsnitt spelats in.

Avsnitten handlar om Migrationsverkets
asylprocess for ensamkommande barn och
ungdomar (91 lyssningar 2021), hur Barnombudet arbetar med
barnritt (27), vart utbildningsmaterial Likaritt (19) och nat-
verket Barnanpassad vard (44).

boiu.se/podd

Novemberkalendern
¥ JULKALENDERN I NOovEMBER”, den 20 luckor langa Novemberka-
lendern, genomfordes som en serie stories med barnrittsquiz pa
Instagram.

boiu.se/novemberkalendern

Event

Méotesplats Gottsunda

ETT av FA utdtriktade evenemang under dret var dven detta ar
vart deltagande i Motesplats Gottsunda, som arrangeras av
Uppsalahem. Tillsammans med ett par forskare i barn- och
ungdomsvetenskap pd Stockholms universitet deltog vi for att
prata och pyssla om trygghet med barn och vuxna. Vi besokte
dven Motesplats Gottsundas lokaler under hosten for att lyssna
pad vad barnen berittar att de girna gor pa sin fritid.


https://boiu.se
https://boiu.se/podd
https://boiu.se/novemberkalendern

Barnrattspriset

BARNRATTSPRISET DELAS SEDAN 2011 ut av Barn-
ombudet i Uppsala lin (BOiU). Priset ska ga till
en verksamhet eller person som arbetat aktivt med

att stirka barnets rittigheter i enlighet med FN:s
barnkonvention.

2021 delades priset ut for elfte gdngen. 18
nomineringar inkom och mottagare blev Aftab
Husseini. Prisutdelningen genomférdes i samband
med lansering av Karin Sehlins boktrilogi Ser du
mig? (2017), Hor du mig? (2020) och Bryr du dig?
(2021) och i samarbete med Uppsala Stadsteater.
En mindre skara personer kunde delta fysiskt pa
Intiman pd teatern. Arrangemanget streamades via
Stadsteaterns Youtubekanal.

boiu.se/barnrattspriset

Backlosadagen

UNDER BACKLOSADAGEN FANNS Vi pd plats med bok-
bord och pyssel och pratade med manga besokare
om hur barn har det i den nybyggda stadsdelen.

Kontaktdagen

KONTAKTDAGEN FOR JURISTSTUDENTER kunde 2021
genomforas pé plats pd UKK. Ett antal studenter
var intresserade av att gora sin praktik hos oss eller
bli volontirer. Flera av dem blev medlemmar.

MR-dagarna, Barnrattsdagarna

MR-DAGARNA 2020 FLYTTADES pd grund av pande-

min till april 2021 och arrangerades helt online.

Vi medverkade med en monter som fick ytterst fa

besokare. Barnrittsdagarna arrangerades ocksd

helt online och fran oss deltog Children’s program

med en foreldsning.
boiu.se/traffa-oss-pa-mr-dagarna-19-21-april

Uppsala klimatvecka
Lis under Word och Ord pd sid 19.

Arbete for mor- och farforaldrar

ETT PLANERAT ARBETE med mor- och farforildrar
om deras roll och mojligheter for barnets rattig-

heter har skjutits upp pa grund av pandemi och

tidsbrist.

Utbildningar

VARA UTBILDNINGAR AR kostnadsfria for alla verk-
samheter i Uppsala kommun och Region Uppsala.

Motivering

Aftab Husseini arbetar mycket enga-
gerat for barn, unga och familjer som
nyligen kommit till Sverige.

Projektet Tillsammans gar ut pa att
skapa en motesplats for ungdomar
och unga vuxna i Uppsala. I praktiken
handlar det om allt fran fritidsakti-
viteter till att bidra till anpassning i
samhallet eller stod kring asylaren-
den. Ett stort arbete har lagts for att
kvinnor och flickor ska komma till
aktiviteter.

Flera av de som nominerat Aftab
vittnar om hur viktig hans verksam-
het varit for deras barn. Aftabs stora
sprakkunskaper underlattar for att
barn och unga ska kanna sig trygga.

Aftabs arbete bidrar till att forverkliga
flera viktiga rattigheter 1 Barnkonven-
tionen.

Lisa Skiold, Fereshta Gholam Ali fran
Uppsala stadsteaters ungdomsensemble

och Aftab Husseini pa Intimans scen.

Utbildningarna riktar sig till personal och
fortroendevalda i kommun och region. De ger kun-
skap om barnkonventionen och dess tillimpning i
verksamheterna. Darmed forbéttrar vi mojligheter-
na for barnrittsmedvetna beslut.

I partnerskapet med Region Uppsala riktar sig
utbildningsinsatserna framst mot ”ambassadorer.”
450 personer i Region Uppsala har under aret
deltagit i ndgon av vdra direkta utbildningsinsatser.
I Uppsala kommun dr motsvarande siffra 120.

Se dven diagram pa sid 9.

P4 var webbplats finns en sammanstallning 6ver
alla vara utbildningar.

boiu.se/utbildningar

Likaratt
ARVSFONDSPROJEKTET LIKARATT AR en grund-
liggande, kostnadsfri utbildning som kan ge-
nomféras av personal, elever och anhoriga inom
forskola och skola. Syftet med utbildningen &r att
framja alla elevers lika rittigheter och mojligheter
samt motverka mobbning och trakasserier.

Las mer under Arvsfondsprojekt.

likaratt.boiu.se

Children’s program
INOM ARVSFONDSPROJEKTET CHILDREN’S PROGRAM
ska en klassrumsmetod tas fram och vuxna ledare
utbildas.

Children’s program handlar om att férebygga
att barn som vixer upp i missbruksmiljo sjilva
utvecklar psykisk ohilsa och/eller beroende, samt

0% o

Utbildning av personal pa
folktandvardsmottagning.

Inspelning av forelasning
till MR-dagarna.

Tre av hostens praktikanter

pa Backlésadagen.
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att erbjuda stod till barn for att dteruppbygga rela-
tionen till fordldrar med missbruksproblematik.
Lis mer under Arvsfondsprojekt.
boiu.se/childrensprogram

In my shoes

INTERVJUMETODEN IN MY sHOEs hjilper barn i
dldrarna ca 3-11 4r att beratta vad de har varit
med om och hur de har det. In my shoes har dven
provats for dldre barn och vuxna med kommu-
nikationssvarigheter. Under intervjun anvands

ett sdrskilt datorprogram. Sedan 2019 har BOiU
tillstdnd att hélla i utbildningar av In my shoes
via foreningen Child and family training i Storbri-
tannien. Utbildningen genomférs i samarbete med
Uppsala universitet.

Under hosten anordnades en hybridutbildning,
dir vissa deltog pa plats och andra online. Delta-
garna kom frdn verksamheter i Uppsala och andra
delar av landet. Vi holl dven en uppfoljning med
tidigare kursdeltagare, som fick tips och svar pa
fragor de samlat pa sig sedan de gick utbildningen

I slutet av dret inleddes en kontakt med Erica-
stiftelsen om fortsatt utvecklingsarbete for forbatt-
rade mojligheter att delta i utbildningen online.

boiu.se/inmyshoes

Samverkansdagen
SEDAN 1999 ARRANGERAR Vi Samverkansdagen,
en studiedag om samverkan mellan olika yrkes-
grupper, pa temat Nar du misstianker att ett barn
far illa. Tva ganger om &ret triffas nirmare 300
blivande likare, psykologer, sjukskoterskor och
socionomer for att lira sig av foreldsare, panel
och varandra. Dagen genomfors inom avtalet med
Region Uppsala.

2021 genomfordes bada utbildningsdagarna
online pé grund av restriktioner, med totalt 600
deltagare.

boiu.se/barnskydd

stod till verksamhetsutveckling inom

Uppsala kommun

VI HAR BLAND ANNAT

e startat ett arbete med att rutiner hos Skolfast-
igheter ska innehdlla barnrittsperspektiv,

e genomfort utbildning om Likaritt med perso-
nal inom Kulturskolan,

e diskuterat barnrittsperspektiv i handldggning
med arbetsmarknadforvaltningen,

e fortsatt bolla barnrittsarbete med Uppsala
stadsteater,

e analyserat barnrittsbeskrivning av den fordju-
pade oversiktsplanen for Bergsbrunna,

e diskuterat behov av utbildning kring NPF
inom socialforvaltning,

e utbildat och workshopat med familjeenheter
inom socialforvaltningen ,

e hallit i kortare utbildning for kulturnimnden,

e arbetat med barnrittsperspektivet inom stads-
planeringen av Uppsala innerstad och stations-
omrade 2030.

Stod till verksamhetsutveckling inom Region
Uppsala

BOIU:S BARNRATTSLIGA RADGIVARE fOr Region Upp-
sala kunde under 2021 genomféra manga akti-
viteter, trots att verksamheter var hirt drabbade
av pandemin. Ett tjugofemtal utbildningar, varav
de flesta online, holls for cirka 450 medarbetare 1
olika verksamheter. I minst lika madnga samman-
hang har ansvariga i verksamheter haft méten med
BOiU:s radgivare i fragor om rutiner, arbetssatt
eller verksamhetsbeslut.

Djupare insatser har gjorts gillande hur barn
kallas till vdrd pad Akademiska, anhoriga barns
stillning i varden och dokumentation av minderar-
iga patienters dsikter inom habiliteringen.

Naégra storre processer har ocksd genomforts for
att ta fram barnrittsliga underlag infor beslut, tex
vid ombyggnationer i rittspsykiatrin, habilitering
och vérdcentral.

Sammanslagningen av linets 6ppna barnpsy-
kologiska resurser i nya Barn- och ungdomshil-
san genomfordes med stod av BOiU:s radgivare.
Intensivsjukvdrden for barn har varit en het friga
under 2021, péd grund av de effekter som uppstatt
ndr barnspecialiserad personal lanats ut till vuxen-
varden, vuxna behovt liggas i barnverksamhet och
utbyggnationer skjutits upp.

Utbildningar och stod till verksamhets-
utveckling utanfor Uppsala kommun
VI MODERERADE EN paneldiskussion pd MR-da-
garna, holl foreldsning pa ledningsniva for Hibo
kommun, om barnritt och klimatfrigan for
nétverket Grona kvinnor och vid konferens om
foraldraskapsstod via Lansstyrelsen. Vi har hallit
forelasningar om barnritt och hilso- och sjukvard
for Region Ostergétland, Visternorrland, Jonko-
ping och for foreningen Nobab.

Vi har tagit fram tre filmade foreldsningar
om barnritt i vardens lagar i ett samarbete med
Nobab. Foreldsningarna har publicerats pa boiu.se
och gar att se via nobab.se

boiu.se/barnratt-i-vardens-lagar

Dialoger med barn och unga — varfor, nar
och hur?
VI ARRANGERADE ETT seminarium med beskrivning
av var dialogkarta samt goda exempel pd dialoger.
Dialogkartan dr en hjilp att navigera nir besluts-
fattare vill veta vad barn och unga tycker, eller lita
barn och unga paverka beslut.

100 personer deltog. Seminariet arrangerades i
samarbete med Uppsala kommun.

boiu.se/dialogkartan

Barnskyddsradet

BARNSKYDDSRADET VERKAR FOR att barn som
behover skydd ska fa battre hjdlp. Radet ska oka
kunskapen och samarbetet inom och mellan olika
professioner och verksamheter, och arbeta for sam-
verkan och verksamhetsutveckling utifrdn barnets
rattigheter. Barnombudet innehar ordférandeskap
for radet, samt planerar och genomfor utbildnings-

o idh
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dagarna. Barnskyddsrddet administreras inom
avtalet med Region Uppsala.

2021 genomfordes ett utbildningstillfille som
onlineforeldsning pa temat Barn som utsitts for
rasism, med 150 deltagare.

boiu.se/barnskydd

Oppna forelasningar
INGA OPPNA FORELASNINGAR har arrangerats.

Barnrattsmaterial
DEN TREDJE DELEN i Ser du mig-trilogin, Bryr du
dig? Om att gora skillnad, av Barnombudets med-
arbetare Karin Sehlin gavs ut under aret. Liksom
de tva tidigare — Ser du mig? Nyanlinda barn och
unga berittar (2017) och Hor du mig? Ensam-
kommande ungas roster (2020) — dr bockerna
finansierade av Life Foundation. BOiU hanterade
ekonomi, administration och distribution.

Bestall bockerna pa butik.boiu.se

MATERIALET BARNRATT FOR ALLA sdlde slut under
aret. Det har fortsatt spridas till verksamheter och
privatpersoner genom webbshopen och boiu.se.
Inga storre resurser har lagts pd marknadsforing
i och med den begrinsade tillgdngen. Sidan med
materialet, som dven finns for gratis nedladdning,
var dandd den mest besokta pa boiu.se under dret
och 6000 filer med material har laddats ner.
boiu.se/barnrattforalla

DE FLESTA PROFILPRODUKTER dr slutsilda och

har inte nyproducerats av ekonomiska skil. En
stiftpenna har designats, att ha som gdva vid klass-
besok.

Ett mal for aret var att undersoka huruvida vart
material dr kdnt och anvinds av skolor och andra
verksamheter och att skapa en referensgrupp for
materialet. Detta har inte kunnat genomforas pa
grund av bristande gensvar.

o115

Boktrilogin Ser du mig?,
HOr du mig och Bryr du
dig?
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BOIiU lyfter fragor som ar viktiga for att barnets rattigheter ska galla for alla
barn i kommunen och regionen. I vart arbete ingar granskning av kommu -
nens och regionens arbete for barnets rattigheter. Vi utgar ifran rapporter,
forskning, enskilda som hor av sig och sakfragor som vi undersoker.

Fokusfragor 2021

FOKUSFRAGOR AR PAVERKANSFRAGOR som verksam-
heten ska arbeta sarskilt med under dret i enlighet
med drsmotesbeslut. Fler fragor som kriver sir-
skilda insatser dyker vanligen upp efterhand; dessa
redovisas under Ovriga fragor nedan.

Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

I SAMARBETE MED Fyrisgdrden, region och kom-
mun har vi fortsatt processen med att erbjuda
fritidsaktiviteter till unga med 6vervikt/fetma och
neuropsykiatriska eller intellektuella funktionsned-
sdttningar.

Samarbetet har fortsatt med Uppsala kommuns
brukarombud och Funktionsritt kring utveckling
av kunskap och bemétande av barn och unga
med NPF i skola, socialtjdnst och omsorg. Vi har
genomfort enkit och intervjuer och skrivit en
delrapport som skickats till berérda nimnder och
tjdnstepersoner. Arbetet fortsdtter 2022 med att
sammanstilla svar och foresld dtgirder hos forvalt-
ningarna.

Bostadsfragan

VI VILL KARTLAGGA hur barnrittsperspektivet ser ut
hos hyresvirdar och fastighetsigare och hur stodet
ser ut till familjer utan stabil bostad. Kartligg-
ningens syfte ar att bidra till en okad forstaelse

for barnritt och ett okat barnrittsperspektiv hos
hyresvirdar och fastighetsdgare.

2021 har vi skickat ut en enkait till hyresviardar
med frigor kring deras arbete utifran barnrattsper-
spektiv, deltagit pA MR-dagarna med information
om vart arbete i frigan, samt modererat seminari-
um med Linsstyrelsen pd temat Vrikta barnfamil-
jer — strukturell hemloshet.

Arbetet fortsitter 2022 med utbildning inom
ramen for Barnskyddsrddet. Detta ersitter det
seminarium med hyresvdrdar som planerades till
2021.

Coronapandemin

CORONAPANDEMIN HAR UTGJORT en stor pafrestning
pad barn och unga i Sverige. Vi har darfér genom-
fort en uppfoljande undersokning i samarbete med
forskargruppen Chap pa Uppsala universitet kring
hur barn och unga har upplevt coronarestriktioner
och pandemin. 59 barn deltog. Sammanstillning
och spridning av resultat sker 2022.

Ovriga fragor

e Akademiska sjukhuset ville under 2021 se
over hur barn och unga kallas till vard. BOiU
inventerade kallelser i regionens verksamhet
och skrev ett forslag pa grundutformning. Vi
bidrar fortsatt med barnrittsliga rad i arbetet.

¢ Videobesok har okat kraftigt under pandemin.
Vi har i flera ar uppmairksammat, lokalt och
nationellt, att det saknas riktlinjer och tekniskt
stod for hur videobesok ska genomforas
barnanpassat och sakert. Under 2021 intresse-
rade sig nationella kunskapsstyrningen (NPO
Barns hilsa) for azmnet och BOiU har haft
utbildningar for flera nationella styrgrupper
och professionsforeningar pd omrddet. NPO
Barn har pekat ut digitala virdmoten som ett
prioriterat tema for 2022.

e Vi har drivit frigan kring hur avtal for dator-
lan i skolan ser ut i kommunen och fétt visst
medhall i att det behover tydliggoras for savil
elever som vardnadshavare.

e Vi har lyft en friga till regionen och SKR kring



BOIU i media
BoIU FOREKOM 1 15 redaktionella inslag under aret och stod bakom en opinionsbildande artikel, som skrevs av sommarjobbande

kommunutvecklare. Barnombudets verksamhet nimndes i tvd debattartiklar, varav den ena var en replik pd kommunutvecklarnas
text. Pressmeddelanden har skickats vid ett par tillfillen, utover dtta pressmeddelanden som skickades av kommunutvecklarna.

Nyhetsinslag och intervjuer

Datum Rubrik Medium

2021-03-11 Ett ar med pandemi SR Uppland
2021-03-11 Pandemiiett ar—barn mar samre SVT Uppland
2021-04-25 Utbildar for att motverka krankande behandling av barn UNT
2021-07-04 Jobbar for att framja ungas perspektiv i politiken UNT
2021-08-09 Sommarjobbar for att minska skrapet: "Maste vara modig” UNT
2021-08-14 Forslaget: Anonymt sdkande minskar diskriminering UNT
2021-08-18 Om mobbning och sjalvmordstankar (nyhet) SR Uppland
2021-08-18 Om mobbning och sjalvmordstankar (intervju) SR Uppland
2021-08-21 Tyst manifestation holls for det afghanska folket UNT
2021-09-28 Socialtjansten om tredringen: "Det far inte ske” SVT Uppland
2021-11-22 Aftab Husseini far drets barnrattspris SR Uppland
2021-11-23 Han prisas for sitt integrationsarbete for barn UNT
2021-11-25 Unga experter vill se battre psykosocialt stod i varden Barnlakaren
2021-12-08 Barnen ar var nutid Hopp
2021-12-22 Barnombudsmannen vadjar om en nykter jul: "Stark otrygghet” SVT Uppland

Egna debattartiklar och insandare

2021-08-17 Det behovs undervisning om psykisk ohalsa i skolan UNT

Andras debattartiklar och insandare

2021-08-28 Skolan tar psykisk ohalsa pa allvar UNT

2021-11-14 Skolan leder till livslang exkludering UNT

patientavgift for barn som bodde i Sverige men  komminicera vdra stillningstaganden i barnritts-
inte dnnu inte hade uppehallstillstand. fragor.
e Vi har ocksa skickat en skrivelse till SKR om boiu.se/demokratinl00ar

hur gymnasieskolor kan hantera situationer

dir en elev har utsatt en annan elev for

overgrepp eller valdtakt utanfor skoltid.

Verksamhetschef Lisa

Barnanpassad vard Skiold, Barnombudet, och

Nitverket barnanpassad vard grundades 2018 demokatiambassadér

av BOiU och barnklinikerna i Uppsala och Lund. Emma Frans, Kommit-

Kriterier for god och barnrittslig vard erbjuds och tén Demokratin 100 &r,

modellen bygger pa sjilvskattning och kollegial vid undertecknandet av

granskning av liknande verksamheter. Deklaration for en stark
Nitverket arbetar dnnu frimst inom demokrati.

barnsjukvarden, men intresse och ambitioner finns
att kunna utoka till aven BUP och Habilitering.
Trots pandemin har fyra barnkliniker under 2021
passerat méalsnoret.

barnanpassadvard.se

Deklaration for en stark demokrati
FOR ATT visa att vi vill virna om alla minniskors
lika virde, aktivt std upp for demokratin och bidra
till det demokratiska samtalet har vi genom verk-
samhetschef Lisa Skiold skrivit under Deklaration
for en stark demokrati.

Vara ataganden innefattar bland annat att 6ka
antalet medlemmar till 400, ha sommarjobbare,
genomfora klassbesok, fortsitta med Word och
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https://sverigesradio.se/avsnitt/1671073#580
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/uppsala/barnens-situation-under-pandemiaret-forsamrat-lage
https://unt.se/artikel/lqyn721r 
https://unt.se/artikel/jobbar-for-att-framja-ungas-perspektiv-i-politiken/jpg7p70j
https://unt.se/artikel/sommarjobbar-for-att-minska-skrapet-maste-vara-modig/jd69n44l


https://unt.se/artikel/ungdomarnas-forslag-lat-jobbansokningar-vara-anonyma/lwpeq8wr
https://sverigesradio.se/eftermiddagip4uppland
https://sverigesradio.se/avsnitt/1770115#4610
https://unt.se/nyheter/artikel/r91x52ol
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/uppsala/det-far-inte-ske-samhallets-barn-ska-skyddas
https://sverigesradio.se/avsnitt/1832411#7620
https://unt.se/artikel/sportledaren-prisas-for-sitt-integrationsarbete/rx1v11gl
https://barnlakaren.se/Arkiv/2021/Nr6_2021.pdf
https://issuu.com/tidningenhopp/docs/hopp_4_2021_uppsala_pastorat?fr=sMzZiYzQ0MzIxMzI
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/uppsala/barnombudsmannen-vadjar-till-nykter-jul-stark-otrygghet
https://unt.se/artikel/det-behovs-undervisning-om-psykisk-ohalsa-i-skolan/jnxdn58r
https://unt.se/nyheter/artikel/r12ozm6lhttps://unt.se/nyheter/artikel/r12ozm6l
https://unt.se/artikel/skolan-leder-till-livslang-exkludering/r4ydokor
http://barnanpassadvard.se
http://boiu.se/demokratin100ar

Vi stiarkte barns och ungas roster

Vi skapar mojligheter for barn och unga att paverka.

Unga pd BOIU

Praoelever
Vi erbjuder prao-platser till elever i rskurs 8 och
uppét. I en ”smittspridningslucka” kunde vi ta
emot en praoelev.

» boiu.se/prao

Kommun- och regionutvecklare

I ar tog vi emot 25 sommarjobbande kommun-
utvecklare. Sommarjobbarnas uppgift ar att forso-
ka forandra nagot som de tycker fungerar daligt i
sambhillet, eller inféra ndgot som saknas. Innan de
sdtter igdng far de en utbildning i metoder for pa-
verkan, barns och ungas rattigheter och hur beslut
fattas i kommunen.

I ar arbetade grupperna bland annat med psy-
kisk ohilsa bland barn och unga, att kommunen
ska inféra anonyma jobbansokningar och for att
minska nedskripningen i Uppsala. Atta pressmed-
delanden skickades, en av grupperna fick debatt-
artiklar publicerade och tre grupper blev intervju-
ade i media.

2021 tog vi ocksa for forsta gingen emot
sommarjobbande regionutvecklare. 12 ungdomar
undersokte fragor som Region Uppsala hade tagit
fram.

P boiu.se/sommarjobb

Dialoger
vi PA BARNOMBUDET kan bistd med kunskap och
idéer ndr ndgon som bestimmer vill veta vad barn
och unga tycker, eller vill ldta barn och unga pa-
verka beslut. Vi hjilper till att kvalitetssikra barn-
dialoger — allt fran enkla informationsinsatser till
att ge barn delaktighet i stora, komplexa fragor.
Under varen 2021 genomfordes dialoger med
skolbarn pa Sverkerskolan tillsammans med stads-
byggnadsforvaltningen vid Uppsala kommun. Dia-

Unga experter

UNGA EXPERTER AR ett patientrdd

framst for barn och ungdomar som
far vard pa Akademiska barnsjuk-
huset.

2021 har radet haft dtta aktiva
medlemmar. Atta distansméten har
genomforts. Ett fysiskt studiebe-
sok pd BMC gjordes. Kontakterna
med Barnsjukhuset har under 2021
varit firre dn tidigare, frimst pg a
pandemin. Det planerade systemet
for drendehantering lades pa is av
samma skal.

Tre medlemmar i Unga experter

arbetade fram manus och medverka-

Bild ur en av filmerna till Barnratts-
dagarna.

de i fyra kortfilmer som visades un-
der Barnrittsdagarna. Konferensens
tema var Alla barns ritt till basta
uppndeliga hilsa. Filmerna handlade
om vad bra hilsa innebar och vilket
stod unga kan behova for att uppnd
den.

Under 2021 gjordes, inom ramen
for regeringens samverkanspro-
gram for Hilsa och life science, en
utredning om patientrad av Vinnova.
Unga Experter beskrivs ddr som ett
av landets bista exempel.

P ungaexperter.se/ett-av-landets-

tre-basta-patientrad

P boiu.se/filmer-med-unga-

experter
P ungaexperter.se/vad-han-

de-under-2021-samordna-

rens-arsrapport

logerna ar en del i kommunens arbete for att skapa

platser for aktiviteter som gor det mer attraktivt
att ga eller cykla till och fran skolan.

Barnrattslektioner
VI BORJADE 2020 ta fram ett delvis nytt uppligg
for barnrittslektionerna, som anviandes 2021.
Eleverna och deras lirare kan nu efter lektionen
driva fragor vidare, med vart stod om de onskar.
Under varen genomfordes ndgra lektioner pa
distans. Det var bra att prova formatet men kvali-
teten blev inte lika hog som nir vi fysiskt kan vara
i klassrummet. Under hosten kunde fler lektioner

o il o

Dialog med elever pa

Sverkerskolan.



https://boiu.se/framtidensungdomsinflytande 
https://boiu.se/prao
https://boiu.se/sommarjobb 
http://ungaexperter.se/ett-av-landets-tre-basta-patientrad
http://ungaexperter.se/ett-av-landets-tre-basta-patientrad
http://boiu.se/filmer-med-unga-experter
http://boiu.se/filmer-med-unga-experter
http://ungaexperter.se/vad-hande-under-2021-samordnarens-arsrapport
http://ungaexperter.se/vad-hande-under-2021-samordnarens-arsrapport
http://ungaexperter.se/vad-hande-under-2021-samordnarens-arsrapport

genomforas ute pd skolor. Totalt hann vi d4 dnda
besoka lika mdnga som under aret fore pandemin
— cirka 800 elever i drskurs 5.

Klassernas fordjupade arbete med fragorna
har varit timligen lagaktivt, delvis pd grund av
pandemin. Vi har darfor inte haft mojlighet att
bidra med stod.

Vi har skapat ett enkelt internt system for
uppfoljning av de forslag som klasserna tar fram.

boiu.se/skola

Word

TIDNINGEN WORD HAR under dret kommit ut med
fyra nummer. Hostens sista nummer skots till
varen 2022 pga att redaktionen behovde fokusera
pd internt arbete sisom workshop (med Sprakate-
atern) och sociala aktiviteter. Redaktionsmedlem-
marna kdnde behov av att lira kdnna varandra
bittre och gora roliga grejer ihop, sddant som varit
svért att fa till under pandemin.

Planerna pé att borja producera podd skots
fram, forst pa grund av restriktioner och déref-
ter pd grund av redaktionens arbetsbelastning i
skolan.

20 gymnasieungdomar har under aret delta-
git i redaktionsarbetet. Redaktionen har en bra
sammansattning avseende kon men kan breddas
avseende exempelvis studieinriktning. Ndgra
ungdomar fran yrkesforberedande program har
deltagit som gédstskribenter men den fasta redak-
tionsgruppen bestar av elever pd studieforbere-
dande program.

En ldsarundersokning paborjades pd senhosten.
Den sammanstills varen 2022.

I APRIL UPPMARKSAMMADES Words 15-drsjubileum
med ett firande pd Kulturhuset Grand. Showen
livesindes pd Grands youtubekanal.

I samarbete med Uppsala FN-férening hade
Wordredaktionen ett webbinarium om En framtid
for virldens barn med Stefan Swartling Peterson,
professor i global hilsa. Wordredaktionen holl
ocksd webbinariet From Word to action med
forskare och Uppsala kommuns miljéforvaltning, i
samband med Uppsala kommuns klimatvecka.

Annonsforsiljningen har dven detta dr gatt
trogt.

» boiu.se/word

» boiu.se/word-fyller-moppe

The Rotts :

Fast jobb
— annars

utvisning

jreliser,o

m
estationshets %

Jawid
spelar

Distans- &

\ Bandet Hattifnattarna,
med 15-ariga medlemmar,
bt

AT e sanda 15-drsjubileum.

spelade pa Words live-

Framsidorna till Word 2021

Ord

TIDNINGEN ORD AR ett magasin som gjorts som dag-
lager under skollov 2017-2019 av 10-15-dringar.
Infér 2021 var planen att arbeta om Ord till en

Barnrattslektioner pa

distans och i klassrum.

bredare kanal for barns delaktighet i samhillet.

Under 2020 erholls sokta medel fran Gillbergska
stiftelsen for att gora ett nummer av magasinet. P4
grund av pandemin och att resurserna inte rackt
har genomforandet dnnu inte verkstallts.

Inom Ord-konceptet genomfordes dialogen Fran
Ord till handling med politiker under Uppsala
Klimatvecka. Vi samlade in fragor fran elever som
formedlades till politiker i ett videomote dir en
medlem ur Word-redaktionen var samtalsledare.

P boiu.se/ord



https://boiu.se/skola
https://boiu.se/word
http://boiu.se/word-fyller-moppe
http://boiu.se/ord

Samarbeten

Under aret har vi ingatt nya samarbeten med ekonomiska eller verksamhets-
utvecklande mal. Arbetet med att sbka samarbetspartners inom privat sektor,
andra verksamheter och kommuner har fortsatt.

Partnerskap

Partnerskap med Region Uppsala
SEDAN 2012 HAR foreningen Barnombudet i Upp-
sala ldn arbetat for Region Uppsala enligt avtal.
Till 2021 omvandlades avtalet till ett partnerskap
mellan regionkontoret och foreningen BOiU. En
medarbetare pd BOiU arbetar heltid inom partner-
skapet som regionens barnrittsliga radgivare.
Arbetet utgar fran fem teman for systematiskt
genomforande av barnets ritt i Region Uppsala
och dess verksamheter: styrning och systematik
for barnens ritt, kunskap om barns behov och
rattigheter, barnrattsperspektiv i beslut som ror
barn och unga, dialog med barn som patient och
anhorig samt barn med sérskilda behov av samver-

kan och skydd.

Partnerskap med Uppsala kommun
BARNOMBUDET HAR HAFT olika former av samarbete
och ekonomiskt stod fran Uppsala kommun sedan
foreningen bildades. Under 2021 utvdrderades det
partnerskap som pagdtt fran 2019. Ett nytt som
giller 2022-2024 arbetades fram.

Barnombudets dtaganden i partnerskapet under
2021 var att ge stod och rad till enskilda individer
som kontaktar BOiU; att informera, utbilda och
bidra till verksamhetsutveckling utifrdn barnkon-
ventionen till malgrupperna barn, unga, vuxna
i barns nirhet, beslutsfattare och personal som

Samarbeten med foreningar och natverk

KVINNONATVERKET LADIES CIRCLE skinker varje

ar pengar till en verksamhet. I &r skdnkte de

35 000 kr till Barnombudet. Pengarna planeras att
anvindas till nyproduktion av Barnritt for alla-
material.

Ledarutbildningen for Fyrisfjadern som pabor-
jats under 2020 avslutades under hosten 2021 nir
vi kunde ha fysiska moéten igen.

Vi har inlett ett samarbete med Bananteatern
dir vi gor en workshop om pjasen Nir allt blev
som jag ville och har samtal med barnen om

arbetar med barn; att pdverka kommunen och
invdnarna genom att ge konstruktiva forslag pa
forbattringar till beslutsfattare och genom opi-
nionsbildning; att starka barns och ungas roster ge-
nom att skapa sammanhang och kanaler for barn,
unga och beslutsfattare att motas eller formedla
barns tankar och &sikter till beslutsfattarna.

Foretagssamarbeten

PRECIS SOM FORRA dret har arbetet med att utveck-
la samarbeten med foretag fatt anpassas efter den
situation som varit. Under aret har nya kontakter
skapats i olika verksamheter och branscher genom
onlinemoten, nitverk och arrangemang lokalt och
nationellt.

Under aret har kontakter tagits med foretag nir
Barnombudet haft ett specifikt behov av ekono-
miskt stod. Ett exempel dr samarbetet med medie-
byrdn Mediahelp som fran slutet av aret hjdlper
oss ta fram véra nya webbplatser.

Ett antal medarbetare pa Advokatbolaget Wiko
har bestimt sig for att ge Barnombudet juridisk
hjilp. Aven andra advokatbyrder har visat intresse
for att bista.

De aktiviteter vi planerat att ha i
idrottssammanhang for barn och unga tillsammans
med Toni reklam har uteblivit pd grund av
situationen. Vi har dock inlett dnnu ett samarbete
pé samma tema med Granby FK.

kinslor. Vi har under dret besokt skolor och triffat
mellanstadieelever i linet.

Vi har haft ett ndra samarbete med foreningen
Nobab kring deras kunskapsbank pd nobab.se.
Inom detta samarbete har tre inspelade forelis-
ningar producerats.

Ladies Circle skankte

Foreningen Fyrisgarden ingdr i arbetet att
tillsammans med Region Uppsala skapa strukturer
for unga med neuropsykiatriska eller intellektuella
funktionsnedsittningar och 6vervikt att slussas in i
aktiviteter.

35 000 kr till Barnom-
budets verksamhet.

Utoka Barnombudets arbete geografiskt

SAMTAL oM PARTNERSKAP inleddes i slutet av 2020
med Hibo kommun. En onlineforeldsning for
kommunledning genomfordes varen 2021.

P4 det hir omradet har vi i 6vrigt bdde arbetat
strategiskt och tagit kontakter i kommuner bade i
och utanfor Uppsala ldn.
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Arvsfondsprojekt

Sedan 2013 har olika Arvsfondsprojekt varit en viktig del av BO1U:s verksam-
het och givit vardefulla bidrag till arbetet med barnratt lokalt och nationellt.

FULLSTANDIG REDOVISNING AV Arvsfondsprojekt sker separat fran BOiU:s verksamhetsberittelse.

Likaratt

LIKARATTSUTBILDNING VAR ETT tredrigt Arvsfonds-
projekt som startade i maj 2018 och genomfordes
i samarbete med Ostersunds kommun. Syftet med
projektet var att stirka barns trygghet, 6ka kun-
skapen om barns rittigheter och 6ka kunskapen
om mojligheten for barn att 3 hjilp.

Under hosten 2021 avslutades projektet sedan
projekttiden forlingts pa grund av pandemin.

Fokus 2021 var marknadsforing och implemen-
tation. P4 grund av pandemin har skolbesok och
deltagande pd missor inte blivit av. Istillet har vi
satsat pa annonsering och utskick och erbjudit oss
att delta vid personal- och foridldraméten.

Foridldramodulen i materialet har dversatts till
persiska, arabiska, somaliska och engelska, liksom
de ordlistor som riktar sig till elever.

Vi har producerat tvd informationsfilmer om
materialet: en pa svenska och en pd somaliska med
somaliesvenska medverkande Den senare filmen ar
textad pd svenska.

Statistik for besok pd projektets webbplats finns
under Sociala medier och webb.

likaratt.boiu.se

Children’s program
SYFTET MED ARVSFONDSPROJEKTET Children’s
program ir att forebygga att barn som vixer upp
i missbruksmilj6 sjdlva utvecklar psykisk ohilsa
och/eller beroende, samt att erbjuda stod till barn
for att dteruppbygga relationen till fordldrar med
missbruksproblematik.

I projektet ska en klassrumsmetod tas fram och
vuxna ledare utbildas.

Under 2021 har en ledarutbildning genom-
forts och ett antal ledare har ocksa certifierats vid

Inspelning av somalisk-
sprakig informationsfilm
om Likaratt.

genomfoérande av Children’s program tillsammans
med barn och fordldrar. Implementeringen av
klassrumsmetoden har inte kunnat paborjas pa
grund av pandemin. Marknadsforing har pagdtt
gentemot framfor allt stodgrupper, behandlings-
hem, socialtjianst och 6ppenvard.

Children’s program holl i en onlineforeldsning
vid Barnrittsdagarna.

childrensprogram.se

Medlemsaktiviteter

DEN RADANDE sITUATIONEN under 2021 har gjort att medlemsaktiviteterna och den aktiva virvningen
fraimst genomforts online/pd distans. Under hosten triffade vi socionomstudenter och kombinerade med-

lemsvirvning med ett quiz.

Medlemsenkat

1 BORJAN Av sommaren skickade vi ut en medlem-
senkit for att ta reda pd vad vira medlemmar
tycker att verksamheten ska fokusera pd och vad
som ar viktigt med medlemskapet. Cirka 20% av
medlemmarna svarade. 95% idr med i foreningen
for att de tycker att det ar viktigt med barnets rat-
tigheter.Drygt halften av medlemmarna vill utbilda
sig inom barnritt och ungefir en tredjedel vill vara
volontérer. Hela 63 % svarade att de skulle delta
pd medlemstriffar. Enkiten har legat till grund for
planering av 2022 4rs medlemsaktiviteter.

Volontarverksamhet

pEN 31 peEceMBER 2021 fanns 85 medlemmar som
anmilt sig som juristvolontirer och ytterligare 83
som anmalt sig som volontarer.

P4 grund av pandemin har volontarverksam-
heten inte varit sd aktiv som planerat. Kontakten
med véra volontirer har under dret skett nastan
helt pé distans.

Volontirer har under dret bland annat dversatt
foreldsningar vid Barnskyddsradets utbildningsdag.
Juristvolontdrerna hjilper oss bland annat med att
ta fram information om lagdndringar och aktuella
mal dir barnkonventionen som lag tillimpats. Ett
specifikt omrade som juristvolontirerna under
aret har borjat kartligga dr hur olika kommuner
ser pa barnets rittigheter kopplat till skolval och
mojligheter till skolskjuts, och i fragor kring hur
socialtjdnst organiserar umginge som ir beslutat
av tingsratten.

Juristvolontirerna har hjilpt oss att ta fram
information om lagindringar och aktuella mal dar
barnkonventionen som lag har tillimpats. De har
dven borjat kartligga hur olika kommuner ser pa
barnets rittigheter kopplat till skolval och mojlig-
heter att fa skolskjuts. Ett annat kartliggningsom-
rade dr hur socialtjdnst organiserar umgange som
beslutats av tingsratten.
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Sociala medier och webb

Sociala medier

ALL STATISTIK 1 detta avsnitt kommer fran respek-
tive socialt mediums inbyggda statistikfunktion,
giller 2021-12-31, och ar géllande demografiska
data baserad pa de uppgifter som anvindare sjdlva
angivit.

PA sociara MeDIER hade vi den 31 december 2021
totalt 3293 foljare. I absoluta tal r det firre dn
aret tidigare, vilket beror pd att Typ sd hir lades
ner under 2020. Bortriknat Typ sa hir sd okar
de sociala medierna fortfarande. Okningen ligger
framfor allt pa Instagram, dir gillaboiu har den
minsta okningen med 18 % och Word den storsta
med 32 % fler foljare.

Facebook ir fortfarande det sociala medium dir
organisationen totalt sett har flest foljare. Rack-
vidd och interaktion dr dock betydligt hogre pa
Instagram dn pa Facebook: inldgg for gillaboiu far
pé Instagram generellt dubbelt s& manga expone-
ringar och 5 ginger sd manga gillamarkeringar
som pa Facebook, trots att antalet foljare pd Face-

book nistan dr dubbelt s stort.

Arbetet med att uppdatera sociala medier
forsvarades av pandemin framfor allt under varen,
eftersom firre aktiviteter genomfordes.

Malgrupper

VARA KANALER I sociala medier har vuxna som
frimsta malgrupp, utom Word och i viss man
Unga experter.

P4 bade Facebook och Instagram utgor kvin-
nor 6ver 80 % av gillaboius foljare. P4 Instagram
finns en storre andel yngre foljare, men pa bade
Instagram och Facebook ar absolut flest foljare
”medelélders.”

tidningenword har en nistan helt jimstilld
konsfordelning, med 18-24-ariga mian som storsta
grupp foljare pa bade Facebook och Instagram.

For uppsalabarn (Region pd Twitter, Facebook
och Instagram) och unga_experter finns ingen
tillganglig demografisk statistik utover antal
foljare.

Antal foljare pa aktiva kanaler i sociala medier (2021-12-31)
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Youtube

BOIUS YOUTUBEKANAL AR frimst en ”lagringsplats”
for filmmaterial som delas/linkas fran webbplat-
ser och sociala medier. Det finns inget mal att fa
manga prenumeranter eller stor aktivitet i kanalen.

Totalt fick kanalen 6700 visningar under aret,
varav tvd filmer om socialtjansten, som anvints vid
onlineutbildningar, stod for 1800. Utover dessa ar
det likt forra aret Barnritt for alla-filmen Kompi-
sar som hade flest visningar, med toppar i samband
med pr-aktiviteter for materialet infor FN-dagen.

Utbildningsfilmerna f6r kommun har visats
cirka 700 ganger under dret. Ofta visas filmen vid
personalmote och alltsa for en grupp — om det har
varit annorlunda under pandemin vet vi inte.

Samtalen under Uppsala klimatvecka och

Kontonamn
! gillaboiu
2

3 tidningenword
4

- 2021

2020

livesindningen av Words 15-drsjubileum visades
av Kulturhuset Grands Youtubekanal och fick
155 respektive 402 visningar under aret. Prisut-
delningen av Barnrittspriset visades pd Uppsala
stadsteaters Youtubekanal och foljdes av drygt 150
personer.

P boiu.se/youtube

Besokare pa webbplatser

23 000 BESOKARE AR den hogsta siffran for boiu.se
ndgonsin. Sidan med Barnritt for alla-materialet dr
den absolut mest besokta sidan med nistan 10 %
av det totala antalet sidvisningar. Sidorna med
barnrittsmaterial har visats minst 4000 génger.
Naégra toppar i besoksstatistiken gar att koppla till
nyhetsbrev och inligg i sociala medier. Exempelvis



https://www.youtube.com/channel/UCAdUgUbmyqD3ioqcODO-chg

okade antalet nedladdningar av barnrittsmaterial
stort i samband med mélgruppsinriktade kam-
panjer i sociala medier infér FN-dagen. boiu.se
uppdateras regelbundet med nyheter.

likaratt.boiu.se har haft 7100 besokare under
aret, en fjardedel mer dn lanseringsdret 2020. Pa
grund av den tekniska l6sning som beslutades vid
projektstart dr det inte mojligt att se hur manga
som startat eller genomfort utbildningen. Det gar
ddremot att se att sidan som vinder sig till perso-
nal ir den mest anvinda, utdver startsidan. For
40 % av de som anvint sidan ”personal” var det
ocksd den sida dir de limnade webbplatsen, vilket
kan innebdra att de gick vidare till utbildningen.
Filer med utbildningsmaterial har laddats ner frin
sidan drygt 7300 génger.

tidningenword.se leder sedan tidigt 2020 till
boiu.se/word, som under 2021 fick cirka 1600
visningar, en okning med 60 % jamfort med aret
innan.

tidningenord.se hinvisar sedan tidigt 2021 till
boiu.se/ord, som hade knappa 600 besokare under
aret. Den ldga siffran kan forklaras av att mycket
lite verksamhet har varit kopplat till Ord-koncep-
tet under 2021.

ungaexperter.se anvandes av drygt 1200 besoka-
re (+89 % jamfort med 2020), medan barnanpas-
sadvard.se nddde 1800 anvindare (cirka +27 %).
Liksom forra dret kan okningarna anses reflektera
en dn mer okande medvetenhet om verksamheter-
na. Daremot ar det, till skillnad fran foregdende
ar, svart att 2021 sitta enskilda besokstoppar i
samband med nigra specifika insatser.

childrensprogram.se besoktes av cirka 1000
besokare under 2021 (-20 % jamfort med 2020).
Webbplatsen varken dgs eller administreras av
Barnombudet.

Sent under 2021 inleddes ett samarbete med
webbyrdn Mediahelp om att kommande ar skapa
nya webbplatser dt foreningens verksamhet. Webb-
platsen kommer att forberedas for kommande

funktioner som chatt, betalvigg mm.

Nyhetsbrev

BARNOMBUDETS NYHETSBREV SKICKAS Ut 6 ganger
per dr. Den 31 december hade utskickslistan nir-
mare 2900 mottagare. Under aret okade lasningen
av nyhetsbrevet fran i genomsnitt 29 % av motta-
garna till 34 % (branschgenomsnittet for “nonpro-
fits” ligger pa 30,5 %).

Om de mottagare som inte brukar ldsa nyhets-
brevet riaknas bort, sa blir lisgraden i genomsnitt
62 %. 2022 kommer mottagarlistan att rensas
fran mottagare som inte brukar ldsa nyhetsbrevet,
varfor siffrorna for 2022 inte kommer att vara
jamforbara med nagot tidigare ar.

Vi har under aret gjort det enklare att prenume-
rera pd nyhetsbrevet vid bestdllningar i webbutiken
och i formulir pa boiu.se.

Den barnrittsliga rddgivaren for Region Upp-
sala har ett eget nyhetsbrev med en mer riktad
adresslista och en lidsgrad som under aret, liknande
2020, varierat mellan 35 % och 73 %.

P boiu.se/nyhetsbrev

p boiu.se/region



https://boiu.se/nyhetsbrev
https://boiu.se/region

Ekonomi

DE FLESTA FORANDRINGARNA i utfall jim-
fort med budget dr aterigen relaterade
till pandemin. Det har inneburit farre
sdlda foreldsningar dn berdknat, men
ocksa nagot mindre kostnader kopplade
till kontoret och ett nummer mindre av

ersitta boiu.se skots till 2022.

Vid bokslut 2018 justerades ¢j ca 750
tkr (+) for projektet Likaritt vilket med-
for att resultatet for 2021 far ett minus-
resultat nir projektet avslutas. Om den
delen riknas bort blir det totala (och mer

Totalt sett dr det oerhort skont att
ha flerariga partnerskap under ett dessa
omstandigheter. Under aret togs ocksa
nytt beslut om ett tredrigt partnerskap
med Uppsala kommun. Detta tar vid till
arsskiftet 2022.

Word. Investeringen i en ny webbplats att  faktiska) underskottet for aret 84 876 kr.

BOiU ekonomiskt utfall jamfoért med budget 2021
Aktivitet Budget 2021 (kr) Utfall 2021 (kr) Utfalli %
Intakter 8 353113 7 006 050 84
Uppsala kommun 2971382 2971382 100
Region Uppsala 974 000 974 000 100
Arvsfonden, Likarattsprojekt 627 989 221022 35
Arvsfonden, Children's program 2999 242 2 310 866 77
Foérsaljning av janster och varor 588 000 267 291 45
Barnavardsférbundet 122 500 122500 100
Ovriga intakter och bidrag 70 000 138 989 199
Kostnader 8 353113 7 840 926 94
Styrelse 22 347 14 194 64
Kanslikostnader 3437 657 3450 024 100
Information och kommunikation 153 667 9449 6
Word 111 000 81511 73
Region Uppsala 1001 211 1000 550 100
Arvsfonden, Likarattsprojekt 627 989 974 332 155
Arvsfonden, Children's program 2999 242 2 310 866 77
Verksamhetsresultat 0 -834 876 -
Intakter och kostnader
Andel av intakter och kostnader for respektive aktivitet 2021.
Intakter Kostnader
Ovriga intikter och bidrag
Barmavardsforbundet
Forsaljning av tjanster o L ———

ochvaror O A RS
Children's program
Likarattsprojektet
Likarattsprojektet Region Uppsala Styrelse

Region Uppsala




Verksamhetsberattelse 2021 for
BOiU inom partnerskapet for

barnets ratt

Partnerskapet

IDEBURET OFFENTLIGT PARTNERSKAP med féreningen Barnom-
budet i Uppsala lin (BOiU) for perioden 2021-2024 (RS2020-
00405) ska stirka Region Uppsalas arbete med barns och ungas
rittigheter. Aret 2021 inleddes med stora utmaningar utifran
pandemi med mera, i synnerhet for verksamheterna, men ocksa
for delar av genomforandet av partnerskapets verksamhetsplan.
Region Uppsala har under 2021 paborjat arbetet enligt model-
len fér 6verenskommelser om idéburet partnerskap. Ater-rap-
portering sker i Region Uppsalas arsredovisning. BOiU kunde
genomfora mycket av de planerade aktiviteterna, men i ligre
omfattning i de delar av Akademiska sjukhuset som paverkats
mest av pandemin.

Denna verksamhetsberittelse har redovisats vid partnerska-
pets ledningsgrupp 220201. Den beskriver ett urval aktiviteter
som genomforts av BOiU i forvaltningarna eller verksamheter.
Forvaltningarna har egna aktivitetsplaner som l6pande genom-
fors i samarbete med BOiU. For utforligare rapport kontakta
gdrna Martin Price pa BOiU.

Partnerskapets dtaganden

I PARTNERSKAPET ORGANISERAS dtaganden under rubrikerna
Samverkan, Kommunikation samt Utbildning och Stéd. Denna
berittelse foljer samma struktur.

Samverkan

REGION upPsaLa ocH BOiU samverkar kring att 6ka barns och
ungas moijlighet till delaktighet och inflytande. Samt stirka bar-
nets ritt i andra specifika fragor.

For barnets ritt till en god och trygg uppvixt dar BOiU i nira
kontakt med barnhilsovirden, Barn- och Ungdomshilsan samt
de som arbetar med 6vervikt och NPF. Savil utbildningar,
praktisk rddgivning och projekt bedrivs med berorda. Exempel
ar systematik kring barn som inte tas till vdarden (uteblivande)
och ungdomar med bade 6vervikt och NPF som ocksd saknar
regelbunden aktivitet pa fritiden.

Fysisk planering i regionens lokaler inkluderar i vissa proces-
ser barnets ritt och asikter. Fastighet och Service har som de i
underlagen till lokalfériandringar ett krav pa barnkonsekvensa-
nalys. Dessa gors av bestillande verksamhet och ofta i samarbete
med BOIU. Planer for dialog med barn och unga inom RUS tas
fram for 2022.

Under fyra veckor varje sommar tar Region Uppsala och
BOIiU i samverkan emot ett dussin sommarjobbare med titeln
Regionutvecklare. De bidrar med ungdomsperspektiv i olika
aktuella samhillsfragor och amnen genom att samla in informa-
tion, analysera och foresla forbattrings- och/eller dtgardsforslag.

Beredningen for demokrati och Radet for delaktighet har fatt
besok och information om partnerskapet.

Inom partnerskapets intentioner, men delvis utanfor Region
Uppsala dr BOiU mycket aktiva i ndtverket ”Barnanpassad
Vérd” som alltmer blir en standard inom barnsjukvarden.

Metoden ir forankrad inom nationella kunskapsstyrningen och

berorda professionerna. Planerad expansion till Habilitering och
BUP under 2022.

Kommunikation
REGION UPPsALA I samverkan med BOiU kommunicerar barnets
ritt i olika kanaler, anvinder data om barns livssituation och
beaktar barnets rittigheter i beslut.

I alla kontakter med verksamhet inventeras ocksd hur de
kommunicerar barnets ritt, i tex kallelser, appar och webb.

Infor och vid beslut som ror barn ska barnets ritt (inkl dsik-
ter) sirskilt beaktas. BOiU tillfrigas ofta om stod i processer och
tar egna initiativ till dessa barnrittsliga underlag.

BOiU involveras i den nya externa webben for barnritt:
regionuppsala.se/barnratt

Utbildning och Stod

BOIU UTBILDAR oM, och bistér i praktisk handledning i genomfor-
andet av, barnets ritt. Region Uppsalas verksamheter tillhan-
dahiller arenor och nitverk for spridning av kunskap och goda
arbetssitt.

Verksamheter i alla delar av Region Uppsala vander sig till
BOIiU for utbildning om allman eller sirskild barnritt. Under
2021 genomfordes ca 25 utbildningar for ca 450 medarbetare
och lika mdnga bokade tillfillen dir chefer/ansvariga gavs rad i
hur de barnrittsligt kan agera i sirskilda fragor eller processer.

Dir nitverk med lokala barnambassadorer (eller barnritts-
ombud) finns dr BOiU i regelbunden kontakt med dem. Hit
hor ocksd de som sérskilt arbetar med vald i nira relation inkl
orosanmilan, barn som anhériga och forberedelser av barn infor
vardatgirder. Sedan 1999 leder BOiU tva arliga utbildningsda-
gar pd universitetet, for de som studerar till vardyrken. Totalt
far 600 studenter utbildning om barnskydd.

Under 2021 har BOiU borjat ha 6ppna digitala forum, via
Teams, dir medarbetare av alla slag kan motas och diskutera
barnritt, under ledning av BOiU. Dessa fortsitter under 2022.
Digital utbildning och filmer erbjuds av BOiU via Pingpong och
nobab.se Den utbildning om barnskydd som finns pa Pingpong
och riktade utbildningar pa omradet behover ses over, vilket
BOiU uppmairksammat.

Barnets dsikter ska tas tillvara och Uppsalas barnsjukvard
ingdr under 2021/22 i pilotprojekt med SKR om patientupplevd
nojdhet (PREM) dir BOiU dr med i styrgruppen. P4 Barnsjukhu-
set ar BOiU samordnare for patientrddet Unga Experter”.

Forvaltningarna i region Uppsala har egna planer for sitt
genomforande av barnets ritt och arbetet har fortsatt trots
pandemin. Under 2021 har folktandvarden, habiliteringen
och psykiatrin varit mest aktiva medan Akademiska, UL och
Lasarettet tvingats nedprioritera aktiviteterna pga pandemi och
personalsituation.

En 6vergripande fradga som BOiU engagerat sig i under pande-
min dr digitaliseringen, i synnerhet 1177/e-tjanster och digitala
vardmoten. Sdvil Inera som nationella kunskapsstyrningen och
barnldkarforeningen har vant sig till BOiU for radgivning.




Index

DETTA INDEX AR en hjilp for att jimfora genomford verksamhet med handlingsplanen for dret. Observera: i handlingsplanen finns tva
1.1.1 och tvd 2.9.2; 2.2 och 3.7 saknas; tre delmal till 2.3 dr numrerade 2.2.x. I indexet anvinds handlingsplanens numrering. Mal
6.9 Omvirldsbevakning ar uteslutet ur indexet da det ar allmant héllet och relaterar till i princip hela verksamheten.

1 Stodverksamhet 10 11
1.1 Sprida information om stod som
finns 12
1.1.1 Ha en aktuell och littanvand
hemsida med information om
stodinsatser. 12
1.1.1 Sprida information om hemsi-
dan. Fortsitta med gratis pluggar
i UNT om mojligt, regelbundna
utskick av affischer till skolor och
fritidslokaler. 12
1.2 Ta emot samtal och besvara mejl 10
1.2.1 Besvara samtliga inkommande
samtal och mejl 10
1.2.2 Besvara minst 75 stodaren-
den 11
1.3 Fordjupade stodinsatser 10
1.3.1 Medverka i minst 10 fordjupa-
de stodinsatser 10
1.4 Utveckling av stodverksamheten 10
1.4.1 Genomféra en mélgruppsanalys
av stodverksamheten 10
1.4.2 Undersoka forutsittningar och
effekter av att till exempel skapa
en chattfunktion till hemsidan 23
1.5 Utveckling av rapporteringssys-
tem 10
1.5.1 Utveckla det interna rapporte-
ringssystemet for stodarenden 10

2 Kunskapsinsatser 12
2.1 Skolbesok 12 18
2.1.1 N4 600 barn i arskurs fem i
Uppsala under 2021 19
2.1.2 Genomfora ett-tvd Lunchhédng-
et per ar 12
2.3 Sprida material
2.2.1 Genomfora en enkit for att
fraga larare om de kidnner till vart
material och om de anvint det 15
2.2.2 Skapa en referensgrupp med
larare for elever i olika aldrar for
att fa reda pa hur vart material
fungerar 15
2.2.3 Informera om materialet till alla
forskolor och skolor i Uppsala 22
2.3.4 Ha minst 2500 besok pa webb-
sidan med material 22
2.4 Foreldsningar
2.4.1 Genomfora tva egna forelis-
ningar per termin och tvd via
Barnskyddsradet i Uppsala lin 14
2.4.2 N4 minst 40 besokare per eget
arrangemang, minst 80 for Barn-

skyddsrddets 14
2.5 Forelasningsverksamhet utanfor
partnerskapen 14
2.5.1 Silja minst sju foreldsningar
varje ar 24
2.6 Forsaljning och samarbeten pa kon-
ferenser och méssor 13
2.6.1 Uppna minst ett samarbete/
forsiljning av tjanst/produkt per
tillfalle 20
2.7 Informationsevent 12
2.7.1 Genomfdra minst ett informa-
tionsevent per termin 12
2.8 Hemsida och sociala medier 22
2.8.1 Producera och lansera en ny
hemsida 23 24
2.8.2 Gora inldgg eller uppdateringar
i relevanta sociala medier minst
tvad gdnger per vecka 22
2.8.3 Uppdatera hemsidan minst
fyra ganger per manad med nytt
innehall 23
2.9 Nyhetsbrev 23
2.9.1 Skicka nyhetsbrev 5-6 ganger
per ar 23
2.9.2 Ha minst 2200 prenumeranter
pa nyhetsbrevet 23
2.9.2 Oka genomsnittlig lisgrad fran
29% (2020) till 30% 23
2.10 Barnrattspriset 13
2.10.1 Dela ut barnrittspriset en
gang per ar 13
2.10.2 Fa in minst 12 nomineringar
till barnréttspriset frin verksamhe-
ter och/eller enskilda 13
2.11 Likaréttsprojektet 13 21
2.11.1 Fortsitta sprida projektet i
Uppsala och Ostersunds kom-
muner samt i andra kommuner i
landet 21
2.11.2 Planera for projektets fortsatta
overlevnad i BOiU:s ordinarie
verksamhet 21
2.12 Childrens program 13 21
2.12.1 Genomféra ledarutbildning
i Norrbottens lan pd uppdrag av
Norrbottens kommuner, samt Ska-
nes lin pd uppdrag av Skane 21
2.12.2 Inleda implementeringen av
den klassrumsmetod som tagits
fram for programmet 21
2.12.3 Marknadsfora utbildningen
gentemot relevanta malgrupper 21
2.12.4 Certifiering av utbildade led-

are frain Mailardalsutbildningen 21
2.13 Forildra- och nirstdendestod
2.13.1 Etablera ett arbete for mor-
och farforildrar kring hur de kan
bidra i arbetet for barns rattigheter
- bade for sina egna barnbarn, och
generellt 13

3 Paverkansarbete 16
3.1 Uppmirksamma beslutsfattare 16
3.1.1 Uppmairksamma beslutsfattare
pa beslut som brister ur ett barn-
rattsperspektiv nir vi fatt kinne-
dom om sadant 16
3.2 Debattartiklar 17
3.2.1 F4 minst tvd debattartiklar
publicerade varje ar 17
3.3 Pressmeddelanden
3.3.1 Skicka minst tio pressmedde-
landen per dr 17 18
3.4 Redaktionella inslag 17
3.4.1 Medverka i minst 25 redaktio-
nella inslag i dagspress, radio, tv
och webb 17
3.5 Coronapandemin 16
3.5.1 Genomfora undersokning om
barns och ungas upplevelser av
pandemin med svar fran minst
1000 barn eller unga 16
3.6 Bostadsfragan 16
3.6.1 Sammanstilla kartldggning av
kriterier for att fd kontrakt hos
hyresbolag i Uppsala kommun
(eventuellt lin) 16
3.6.2 Bjuda in hyresbolag till semi-
narium om barnrittsperspektiv
i bostadsfrigan — t ex vad giller
inkomstkrav och boendemiljé.
Minst 10 deltagare fran tre olika
aktorer 16
3.8 NPF 16
3.8.1 Arbeta for att personal som
moter barn och unga med NPF har
tillgang till de verktyg som kan
behovas 16
3.8.2 Arbeta for att det inom social-
tjdnsten finns kompetens att mota
familjer dir det finns personer med
NPF 16

4 Samverkan med det offentliga 20 25
4.1 Utbildningar 13 25
4.1.1 Utbilda minst 150 medarbetare
pa kommunal niva 13




4.1.2 Utbilda minst 1600 medarbeta-
re inom Region Uppsala, delvis via
ambassadorerna 13 25

4.2 Konsultarbete i kommun och regi-
on 14 20

4.2.1 Genomféra minst 15 kon-
sultuppdrag gentemot Uppsala
kommun 14

4.2.2 Genomféra minst 15 kon-
sultuppdrag gentemot Region
Uppsala 14 16

4.3 Natverket for barnanpassad
vard 17 25

4.3.1 Under ska vi soka extern
finansiering for nitverket aret och
fortsdtta bidra med institutionellt
stod 17

4.4 Aktivitetskatalog "Fritid for alla -
PLUS” 16 20
4.5 Digital vard 16

5 Barns och ungas roster 18
5.1 Folja upp paverkansforslag
5.1.1 Bidra i max fyra paverkansfor-
djupningar varje ar 19
5.2 Uppfoljningsstruktur 19
5.2.1 Utveckla en intern uppfolj-
ningsstruktur for paverkansiren-
den 19
5.3 Tidningen Word 19
5.3.1 Publicera fem nummer av Tid-
ningen Word varje ar 19
5.3.2 40 st ungdomar ska medverka i
tidningen 19
5.3.3 Tidningen ska vara kind av
minst 75 % av gymnasieeleverna
och lasas av minst 45 % (vid pap-
perstidningsnummer). 19
5.3.4 Redaktionen ska publicera 5-10
poddavsnitt /r. 19
5.3.5 Redaktionen ska delta i /anord-
na 2 webbinarier o dyl /ar. 19
5.3.6 Rekrytera minst 5 redaktions-
medlemmar fran yrkesforberedan-
de gymnasieprogram 19
5.3.7 Ha minst 15 géstskribenter fran
yrkesforberedande gymnasiepro-
gram 19
5.3.8 Silja annonser motsvarande
minst en helsida per utgivet num-
mer 19
5.4 Konceptet Ord 19
5.4.1 Genomfora 2 tillfillen per ar
didr malgruppen far uttrycka sina
asikter, t ex i form av tidning,
podd eller mote 19
5.5 Sommarjobbare 18 25
5.5.1 Ha minst tjugo kommunutveck-
lare sommaren 2021 18
5.5.2 Skicka in minst fem pressmed-
delanden kopplat till kommunut-
vecklarna 2021 (inkluderat i det
breda mélet om pressmedde-

land 18

5.5.3 Ha minst 10 regionutvecklare
sommaren 2021 18 25

5.6 Unga experter - pd barnsjukhu-

set 18 25

5.6.1 Unga experter hittar under
2021 en stabilare finansiering och
klargor hanteringen av drenden 18

5.6.2 Unga experter har regelbundna
méten och blir lyssnade till av
avdelningarna 18

6 Verksamhetsutveckling och ekono-
mi 6 20 24
6.1 Virvning av medlemmar, praktikan-
ter och volontirer 6 21
6.1.1 Delta pa minst tre méassor varje
ar, t ex student och idldremisso 21
6.1.1 Delta pa minst tre méassor varje
ar, t ex student och idldremissor. 6
6.1.2 Gora varvningssatsningar via
vara sociala medier minst fyra
ganger/ar 6
6.2 Medlemmar 6
6.2.1 Oka antalet medlemmar till
minst 400 st, dels genom virvning
och dels genom att behélla befintli-
ga medlemmar 6
6.2.2 Halla kontakt med medlem-
marna och erbjuda aktiviteter
dar de kan bidra till foreningens
arbete 6 21
6.3 Studentpraktikanter 6
6.3.1 Ha minst tvd studentpraktikan-
ter, varav en juristpraktikant, per
termin 6
6.3.2 Praktikanten, helst juristprak-
tikant, bidrar till arbetet med
gruppen juristvolontirer. 21
6.4 Prao-elever 18
6.4.1 Ha minst tvd prao-elever per
termin. 18
6.5 Juristvolontirer 21
6.5.1 Ha minst 5 aktiva juristvolon-
tdrer/termin 21
6.6 Kommunsamarbeten inom lanet 20
6.6.1 Uppnd samarbete med en ny
kommun under 2021 20
6.7 Ny finansiering 20
6.7.1 Uppnd minst 2 nya samarbe-
ten 12 19 20
6.8 Expansion utanfor linet 20
6.8.1 Sdkra finansiering och intresse i
kommun utanfér Uppsala lan for
att ha en medarbetare fran Barn-
ombudet dar. 20
6.8.2 Starta en lokal forening for
barnombud pd plats utanfor
lanet. 20

e 27 e



Vi ser till att barns rattigheter
funkar pa riktigt.

Barnombudet 1 Uppsala lan ar en kontinuerlig kraft som
driver forandringsarbete fOr barnets basta.

Det har vill vi

Barnombudet i Uppsala lan arbetar for att barnets rattigheter
ska forverkligas fullt ut 1 Uppsala lan.

Barn och unga ska ha kunskaper om sina rattigheter och
vaga och vilja krava sina rattigheter.

Vuxna ska vaga och vilja ge mer makt och stod till barn pa
barns villkor och se barns egen kompetens.

[-] L L] -
Sa har gor vi
Vi arbetar genom att ge stdd och rad, informera, paverka och
starka barns och ungas roster.
V1 har alltid barnets basta 1 fokus.

1985 startade Barntelefonen, en ideell férening med jourtelefon fér barn och unga i Uppsala. 1988 fick
féreningen i uppdrag av Uppsala kommun att starta en barnombudsmannaverksamhet. Det blev den forsta
lokala barnombudsmannen i Sverige. Sedan 2017 heter foreningen Barnombudet i Uppsala lan.

Verksamheten omfattar numera manga omraden inom barns rattigheter. Jourtelefonen finns kvar i form av
radgivning via telefon, mejl, webb och sociala medier. Vi arbetar framst i Uppsala kommun och Uppsala lan.

Tycker du att barns
rattigheter ar viktiga?
Bli medlem!

Som medlem haller du med om att alla barn ar lika mycket varda, och att alla har ratt
att uttrycka sina asikter och bli lyssnade pa. Medlemskapet ar kostnadsfritt!
P Las mer pa boiu.se/medlem

Omslagsillustration: Rebecca Karlén
Las verksamhetsberattelsen digitalt pa boiu.se/2021

BARNOMBUDET | UPPSALA LAN

o @ boiu@boiu.se @ boiu.se
BO I U Barnombudet i Uppsala lan — en ideell f6rening. Organisationsnummer 817602-5198.

Verksamhetsberattelse 2021.
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Forvaltningsberiittelse

VYerksamheten
Allmdnt om verksamheten

Barnombudet i Uppsala ldn (BOiU) &r en ideell forening som har sitt sdte i Uppsala kommun och som
arbetar frimst i Uppsala lan.

BOiU ér helt fristdende fran kommun, region och stat.

BOIiU vill att FN:s barnkonvention ska forverkligas och att barn och unga ska ha kunskaper om sina
rittigheter, och vaga och vilja kréva sina rittigheter.

BOIU vill att vuxna ska viga och vilja ge mer makt och stdd till barn pa barns villkor, och se barns
egen kompetens.

BOIU arbetar for att alla barn och unga ska fa den hjélp de behéver och att alla barn och unga ska
kunna paverka sin vardag och samhillet. Detta gér BOiU genom att ge stdd och rad, informera,
paverka samt stérka barns och ungas roster.

BOIU fér sin huvudsakliga finansiering fran Uppsala kommun och Region Uppsala. BOiU ér helt
fristdende och har stora méjligheter att agera for barns och ungas réttigheter.

Frimjande av dndamadlet

Under rikenskapséret har foreningens dndamaél frimjats genom att BOiU har ingétt ett fornyat idéburet offentligt
partnerskap med Uppsala kommun som stricker sig tre r framét. Samarbetet med Region Uppsala inom ett
liknande partnerskap &r inne pé sitt forsta 4r.

Vi har i stora drag kunna bedriva det mesta av den verksamhet som freningen har haft som mal, trots pandemi
och restriktioner. Under hdsten var det littare att vara ute i skolklasser igen, och bade prata om réttigheter och
jobba med paverkansdvningar och att jobba med kénslor utifrén ett samarbete med Bananteatern och en
klassrumsforestillning.

Arvsfondsprojektet Likaritt har avslutats under éret, och information om det har spridits till tusentals skolor och
forskolor runt om i landet. Implementeringsarbetet har dock forsvarats rejélt av pandemin och den pressade
situation som skolorna har befunnit sig i.

Vért andra arvsfondsprojekt, Ledarutbildning inom Children’s Program har kunnat genomftra en ledarutbildning
under dret, och nagra ledare har ocksé certifierats vid gruppomgéngar med barn och foréldrar.

Vér gymnasietidning Word firade hela 15 ar och fortsitter att utvecklas genom att ocksé ha webbinarier utdver
papperstidningen. Det patientrd av ungdomar, Unga experter, som vi administrerar, medverkade i flera
kortfilmer pa Barnréttsdagarna.

Vi har ocksé bidragit med rdd och vigledning i ménga barnrittsfradgor och sammanhang inom kommun och
region, och i 6ver 60 drenden kring enskilda barn och unga. A
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Flerarsoversikt
» 2021 2020 2019 2018
Bidrag tkr 6572 7355 6 008 3855
Gavor tkr 0 0 1 10
Nettoomséttning tkr 289 310 466 1 246
Arets resultat tkr -835 104 109 -1172
Réntor tkr 0 0 0 -1
Eget kapital tkr 413 1248 1 144 1 036
Forindringar i eget kapital
Balanserat Arets

_ resultat resultat Totalt
Belopp vid érets ingéng 1 144 332 104 023 1 248 355
Disposition enligt foreningsstimma 104 023 -104 023 -
Arets resultat - -834 876 -834 876
Belopp vid érets utgang 1 248 355 -834 876 413 479
Forslag till vinstdisposition
balanserat resultat 1248 355
arets resultat -834 876

413 479
disponeras sa att
i ny rikning 6verfores 413 479

413 479
Foreningens resultat och stillning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrakning med N

noter. /
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Resultatrikning

Rorelsens intikter
Bidrag
Nettoomséttning
Ovriga rérelseintikter

Rorelsens kostnader
Révaror och forndédenheter
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Rorelseresultat

Resultat frin finansiella poster
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not 2021-01-01
-2021-12-31

6571618

289415

145 015

7 006 048

=70 703

-2 976 001

2 -4 794 220
-7 840 924

-834 876

0
-834 876

-834 876

-834 876
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2020-01-01
-2020-12-31

7355364
309 925
130 220

7795 509
-57 899

-2 922 527
-4 711 009
-7 691 435

104 074

-51

-51
104 023

104 023

104023
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Balansrakning
Tillgangar
Omsittningstillgdngar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Aktuella skattefordringar

Ovriga kortfristiga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

Summa tillgdngar

Eget kapital och skulder
Eget kapital
Fritt eget kapital

Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter

Summa eget kapital och skulder

2021-12-31

55500
81969

151 504

288 973
3947618

4236 591

4236 591

1 248 355
-834 876

413 479
413 479

541
243 489

3579082

3823112

4236 591
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2020-12-31

39900
39171

1 967
148 690

229 728
4 360 989

4590 717

4590 717

1 144 332
104 023

1 248 355
1 248 355
1012

200 940
3140410

3342362

4 590717
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Noter

Not 1 Allmiinna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med &rsredovisningslagen och BFNAR 2016:10

Arsredovisning i mindre foretag (K2).

Beloppen i denna arsredovisning dr redovisade i SEK, om inget annat anges.

Upplysningar till resultatrikningen

6(6)

Not 2 Medelantalet anstillda
2021-01-01 2020-01-01
-2021-12-31 -2020-12-31
Medelantalet anstillda 7 7
Uppsala den ;
(i iﬂ :
Gunilla Oltner Ehz x‘ﬁ éold * ¢
Styrelseordforande
Anna Hanning Agneta Hammerin
Ledamot Ledamot
Johanna Fjellborg Mﬁohlmg\lﬁhﬁﬁn' o
Ledamot/ Ledamot
Stefan :Bérjesson Susanna Eriksson
Ledamot Ledamot

Maria W1genfeldt
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till féreningsstamman i Barnombudet i Uppsala 1an, org.nr 817602-5198

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen fér Barnombudet i Uppsala lan for ar 2021.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens finansiella stallning per den 31 december
2021 och av dess finansiella resuitat for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar
férenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i férhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fuligjort mitt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en réttvisande
bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer &r
nodvandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedémningen av féreningens férmaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan péaverka férmagan
att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tilampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa cegentligheter eller p& misstag, och
att lamna en revisionsberattelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig s8kerhet &r en hég grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omddme och har en professionelit
skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland |
annat utifran dessa risker och inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och &ndamaisenliga » ../




for att utg6ra en grund fér mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig
felaktighet tilf foljd av oegentligheter &r hogre &n for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en férstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse for
min revision fér att utforma granskningsatgarder som &ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen,

e utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid
upprattandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon vasentlig osékerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,
maste jag i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den véasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r
ofillréckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inha&mtas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida
handelser eller férhallanden géra att en forening inte ldngre kan fortsatta verksamheten.

o utvdrderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
déribland upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna
och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver min revision av arsredovisningen har jag &ven utfort en revision av styrelsens férvaltning for
Barnombudet i Uppsala l&an for ar 2021.

Jag tillstyrker att féreningsstamman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

Grund for uttalande

Jag har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, &r att
inh&mta revisionsbevis for att med en rimlig grad av s&kerhet kunna bedéma om nagon
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styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyidighet mot féreningen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander jag professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar
sig framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande granskningsatgarder som utférs
baseras pa min professionella bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar vésentliga for
verksamheten och dar avsteg och évertradelser skulle ha sarskild betydelse for foreningens situation.
Jag gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna &tgarder och andra férhallanden
som &r relevanta f6r mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Uppsala den 15 mars 2022

Mavine W A M V=
Maria Wigenfeldt

Auktoriserad revisor
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