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Omsorgsnamnden

Narvardsteamet for neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF)
foreslas 6verga fran projektform till en permanent verksamhet fran och
med den 1 januari 2019.

Forslag till beslut
Respektive berord namnd foreslas besluta

att Narvardsteamet NPF 6vergar fran projektform till en permanent verksamhet fran och med
1 januari 2019 och de tre berérda ndmnderna, Omsorgsnamnden, Socialndmnden och
Arbetsmarknadsnamnden och delar pa ansvaret for den kommunala delen av verksamheten.
Region Uppsala (Vardstyrelsen) ansvarar for den andra halften av verksamheten och har
redan tagit beslut om permanentning under forutsattning att Uppsala kommun tar samma
beslut.

att respektive namnd bidrar utifran fordelningsnyckeln, Omsorgsnamnden 50 %,
Socialnamnden 25 % och Arbetsmarknadsndmnden 25 % vilket motsvarar en

total kostnad pa 2100 tkr from 2019-01-01och arligen.

Om statliga stimulansmedel for psykisk hélsa satsning tillférs Uppsala kommun dven under
perioden from 2019-01-01 tom 2019-12-31 ges medel till respektive nd&mnd for att tdcka halva
kostnaden.

att omsorgsforvaltningen far ansvar for personal, ekonomi och drift avseende den del av
verksamheten som faller pa Uppsala kommun.

att omsorgsforvaltningen ansvarar for aterrapportering av Narvardsteamet (NPF) och dess
verksamhet till respektive nd&mnd.

Arendebeskrivning

Narvardsteamet for neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF) ar ett gemensamt projekt med
uppdrag fran Uppsala kommun och Region Uppsala. Malgruppen ar personer som har eller sjélva
tror sig ha neuropsykiatriska problem fran 18 ar och uppat. Malet med projektet &r att ge personer
verktyg att hantera sin situation genom psykoedukativa insatser samt skapa mojlighet till
samordnade vard- och stodinsatser i ett tidigt och forebyggande skede utan krav pa diagnos. Detta
for att 6verbrygga svarigheter som kan uppsta till foljd av funktionsnedséattningen.

Postadress: Uppsala kommun, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
www.uppsala.se
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Uppsala kommun (ndmnden for hdlsa och omsorg) och Landstinget i Uppsala lan (Halso- och
sjukvardsstyrelsen) beslutade i maj 2013 att starta upp detta samverkansprojekt och har sedan
gemensamt forlangt projektet fram till 2018 12-31. Region Uppsala tog beslut i maj 2017 att
permanenta verksamheten under forutsattning att Uppsala kommun gjorde detsamma. Tanken var
att aven Uppsala kommun skulle ga pa samma linje, men i och med Uppsala kommuns nya
organisation som tradde ikraft 1/1 2017, kunde inte ett sddant beslut tas, da ansvariga tjansteman
maste fa en chans att satta sig in i verksamheten. Darfor togs beslut att forlanga ytterligare ett
projektar tom 2018. Under senare delen av 2017 och forsta kvartalet av 2018 ta beslut om
verksamhetens framtid. Projektet har under hel tiden finansierat den kommunala delen med
statliga stimulansmedel psykisk hélsa.

Ett arbete har nu genomforts och respektive forvaltning har kommit fram till foljande;

e Teamet fyller en funktion i samhéllet, savél pa kommunal niva som pa regional niva, som
inte motsvaras av nagon annan verksamhet. Malgruppen, personer som annu inte har en
diagnos eller som inte anses ha tillrackligt stora funktionsnedsattningar, har svart att fa
tillgang till NPF-anpassat stod ndgon annanstans. Forutom stod till individen sjalv
erbjuder teamet rad och stod till anhériga/narstaende, arbetsgivare samt till professionen.

e Det r ett stort tryck pa teamet, de har betydligt fler besok och kontakter med individer dn
vad som har satts upp som mal i projektet. Fler och fler kdnner till att teamet finns och
hanvisar personer till teamet. Det visar pa behovet av teamets insatser.

e Under hosten har teamet haft workshops med representanter fran de tre forvaltningarna i
syfte att lyssna med forvaltningarna vilka fler behov de ser som teamet kan vara
behjélpliga med. Det framkom flera bra utvecklingsidéer.

e Det har ar en av de fa verksamheter som arbetar med forebyggande insatser for vuxna och
som Uppsala kommun bedriver i samverkan med Region Uppsala. | direktiven till den
utredning som just nu genomfors infor ny Socialtjanstlag betonas vikten av férebyggande
och tidiga insatserna och att dessa insatser maste fa en storre dignitet. D.v.s. det kommer
att bli lagstadgat om forebyggande och tidiga insatsers pa ett helt annat satt &n hittills.
Utifran det ar arbetet som bedrivs av teamet ett arbete i framkant. Det innebar att den
malgrupp som Narvardsteamet moter och stottar &r personer som om de inte far stod tidigt
kan behdva mer omfattande stod och omsorg fran de tre berérda namnderna.

e Samverkan &r just nu ett ledord, det lagstadgas om samverkan mellan kommuner och
landsting/regioner, och har finns det ett team som drivs gemensam av Uppsala kommun
och Region Uppsala pa ett bra satt.

e Teamet kan fortsattningsvis ligga under en forvaltning for sin drift, men de tre
forvaltningarna har gemensamt ansvar och gemensam finansiering for verksamheten.
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Ekonomiska konsekvenser

Vid en permanentning av verksamheten maste alla tre berdrda namnder vara ansvariga och dela pa
finansieringen utifran fordelningsnyckeln, Omsorgsndmnden 50 %, Socialnamnden 25 %, och
Arbetsmarknadsndmnden 25 % vilket motsvarar en total kostnad pa 2100 tkr from 2019-01-
Oloch arligen. Om statliga stimulansmedel fér psykisk hélsa satsning tillfors Uppsala kommun
aven under perioden from 2019-01-01tom 2019-12-31 ges medel till respektive ndmnd for att
tacka halva kostnaden.

Konsekvenser for jamstalldhet

| och med att Narvardsteamet ar en 6ppen verksamhet som riktar sig till en bred malgrupp, &r
det inga som exkluderas.

Personer med lindrig funktionsnedséttning riskerar att bli utan stod, vilket pa sikt belastar bade
socialtjansten och hélso- och sjukvarden. Dessa personer och deras anhoriga far adekvat stod av
Narvardsteamet, vilket de inte annars skulle fa.

Konsekvenser for tillganglighet

Narvardsteamet ar en 6ppen verksamhet som ar latt att komma till och fa kontakt med.
Narvardsteamet fyller en viktig funktion att minska risken for att personer faller mellan
stolarna” och bollas mellan olika forvaltningar inom Uppsala kommun och mellan Uppsala
kommun och Region Uppsala. Narvardsteamet fyller en viktig funktion i att samordning mellan
olika aktorer uppratthalles.

Narvardsteamet ar en av de fa verksamheter som arbetar férebyggande och med tidiga insatser for
vuxna personer med en enkel tillganglighet.

Konsekvenser for barnperspektivet

Narvardsteamets arbete paverkar dven positivt ur ett barnperspektiv. Det ar inte ovanligt att
foraldrar soker stod av narvardsteamet for att fa till sin vardag. Det var i diskussionerna kring
barn och ungdom som flera nya idéer uppkom vad Néarvardsteamet skulle kunna bidra med.
Det har under drens som gatt byggts upp en unik kunskap och kompetens inom omradet som
skulle kunna vidareutvecklas for barn och ungdomar.

Tomas Odin
Forvaltningsdirektor

Bilagor
Utredningsrapport rérande Narvardsteam NPF
Sammanstélining av workshops genomférda hdsten 2017



Sammanstallning av Arbetsmarknads- och Socialférvaltningens behov av NVT, utifran
workshops under november, december 2017 och januari 2018 med representanter fran
respektive forvaltning

Omsorgsforvaltningens behov &r med som ett komplement

Arbetsmarknad — férsorjningsstod - Skulle kunna informera mer om teamet och ge stod
i att komma ivag pa besok hos NVT
- NVT kan komma till Férsorjningsstod for moten med
individen
- Natverksmoten med NVT och Forsérjningsstod

Arbetsmarknad — arbetsmarknadsavd - Information till professionen (bade generellt och i

individarenden)

- Informationstraffar for klienter/brukare

- Narvardsteamet skulle kunna vara en punktinsats
som stod under pagaende insats fran AMA, dvs att
personen kombinerar arbetsmarknadsinsats med
stod fran NVT for att 6ka chanserna till positivt
resultat

- Arbetsgivare som hor av sig till AMA for att en
person inte fungerar tillfredsstéllande pa en
arbetsplats, skulle kunna fa radet att stddja
personen i att ta kontakt med NVT

- Natverksmoten med NVT och AMA

Socialforvaltning — vuxna - Samverkan mellan verksamheten Rad och
behandling och NVT f6r att kombinera stod i
missbruk med stéd kring NPF

- Samverkan mellan verksamheten Dag
Hammarskolds vag 13 och NVT for att kombinera
stod i missbruk med stod kring NPF

- Forelasningar dar Narvardsteamet informerar om
NPF, bemo6tande och strategier. Behandlare och
klient skulle kunna ga tillsammans fér gemensam
grund

Socialforvaltning - barn och unga - Okat samarbete mellan NVT och R&d och stéd
(framst familjeenheterna) i syfte att stotta foraldrar
med NPF

- Unga vuxna som ar pa vag att flytta ut ur
stodboende (och har NPF) skulle vara hjalpta av
kontakt med NVT och eventuellt ta del av
kursutbudet som en férberedelse for eget boende

- Forelasningar for personal pa stédboenden,

Narvardsteamet for neuropsykiatriska funktionsnedsattningar m Region Uppsala
Adress: Bangardsgatan 8, 4 tr. 753 20 Uppsala g pp
Telefon: 018-727 05 68 E-post: narvardsteametNPF@regionuppsala.se

Webb: www.regionuppsala.se/narvardsteametNPF % Uppsala



eventuellt gemensamt med de unga vuxna som
berors

Omsorgsforvaltningen - Lank till bistandshandlaggare nar behov av
boendestdd eller andra insatser identifieras

- Individen kan fa en grund for struktur och rutiner i
vardagen hos NVT, som kan forebygga eller minska
behovet av insatser som tex boendestod, alternativt
komplettera insatsen

- Lank till arbetscoacher IPS, studiecoacher och
traffpunkter nar behov identifieras

- Samarbete pa individniva mellan NVT och
boendestddspersonal, arbetscoacher eller
studiecoacher

Narvardsteamet for neuropsykiatriska funktionsnedsattningar [[.'.]] Redion Uppsala
Adress: Bangardsgatan 8, 4 tr. 753 20 Uppsala g pp
Telefon: 018-727 05 68 E-post: narvardsteametNPF@regionuppsala.se

Webb: www.regionuppsala.se/narvardsteametNPF “Q% Uppsala



Region Uppsala
2017-03-28 Dnr VS2016-0062

Hiélso- och sjukvardsavdelningen Vérdstyrelsen
Pierre Houdet

Tfn 018-611 01 11

E-post pierre.houdet@regionuppsala.se

Utredning/redovisning rorande Narvardsteam for
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF)

Bakgrund

For att battre mota malgruppens behov initierade Uppsala kommun och Landstinget i
Uppsala ldn under 2012 en utredning som utmynnade 1 en projektplan for Néarvardsteamet
NPF. Utredningen beaktade erfarenheter fran den tidigare NPF-portalen som
samordnades via centrumledningsgruppen inom Landstinget i Uppsala 1dn, men dven hur
behoven for malgruppen lyftes fram ur ett kommunalt perspektiv.

Narvardsteamet NPF ir ett gemensamt projekt med uppdrag fran Region Uppsala och
Uppsala kommun. Mélgruppen &r personer som har eller sjdlva tror sig ha
neuropsykiatriska problem fran 18 &r och uppét.

Malet med projektet dr att ge deltagare verktyg att hantera sin situation genom
psykoedukativa insatser samt skapa mdjlighet till samordnade vird- och stddinsatser, 1 ett
tidigt och forebyggande skede utan krav pa diagnos for att Gverbrygga svarigheter som
kan uppsté till f61jd av funktionsnedséttningen. Projektet avslutas 31 december 2017.

Hailso- och sjukvérdsstyrelsen beslutade 1 augusti 2012 att faststilla arbetsmodell {6r
Neuropsykiatriskt narvardsteam. Hélso- och sjukvardsstyrelsen beslutade i maj 2013 att
bevilja 940 tkr &r 2013 och 2 100 tkr ar 2014. Hélso- och sjukvéardsstyrelsen beslutade i
maj 2014 att forlanga projektet till 31 december 2015 och 1 maj 2015 att forlinga
projektet till 31 december 2016 (HSS2012-0119). Infor 2017 skulle stillning tas till en
eventuell permanentning och langsiktig finansiering. Vardstyrelsen beslutade i maj 2016
att forldnga projektet ett ar till den 31 december 2017, till en kostnad av 2 330 000 kr &r
2017 och under forutsittning att Uppsala kommun medfinansierade projektforldngningen,
vilket ocksa skedde (VS2016-0062).

En aterrapportering till Vardstyrelsen skall ske 1 maj 2017. I aterrapporteringen ska ingd
berdrda verksamheters bedomning av nyttan med projektet samt vid goda resultat en plan
for hur verksamheten kan permanentas och finansieras fran den 1 januari 2018.

Regionkontoret
Storgatan 27 | Box 602 | 75125 Uppsala | tfnvx 018-611 0000 | fax 018-611 6010 | org nr 232100-0024

www.regionuppsala.se
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Utredning

Personer med NPF har ofta begrdansningar i1 fyra huvudomraden; perception, exekutiva
funktioner, motorik och socialt; som kan bringa oordning i deras liv och gor det svart att
rent praktiskt fa vardagen att fungera. Samordning och psykoedukation &r tva sétt att
arbeta for att individen ska uppleva en dkad hanterbarhet av eventuell
funktionsnedséttning.

Narvardsteamet NPF har aktivt arbetat med att ha en hog kvalitet pa genomforandet av
samordnade individuella planer (SIP). Nytt material och rutiner for arbetsgéng har tagits
fram. Narvardsteamet NPF har fran start varit noggrant med att uppmérksamma
samordningsbehov samt informerat om och initierat SIP vid behov och 6nskemal fran
besdkare. Aven om besokaren inte har insatser frin bide Region Uppsala och kommun
arbetar Narvardsteamet NPF ofta med samordning och samverkan. Att sammankalla till
ett mdéte dér individens behov tydliggors och vilken kontakt/verksamhet som kan bista
med vad, ar ofta mycket vardefullt och stressreducerande.

Psykoedukation eller psykopedagogik ar riktad information i olika former till personer
med psykiska problem. Det kan handla om att forstd problemets natur, hur man kan
hantera konsekvenserna eller hur man relaterar till andra ménniskor. Mélet ar att stiarka
individens formaga att hantera sin vardag, det vill sdga uppleva en 6kad hanterbarhet av
eventuell funktionsnedsittning. Psykoedukationen kan ges till individen, dess
anhoriga/nérstdende eller till personal.

I vissa fall kan ett hjdlpmedel underldtta, och 6ka hanterbarheten for individen. Det kan
handla om exempelvis tidshjdlpmedel, tyngdticke eller magnettavlor for planering.
Personal i teamet kan da formedla kontakt med en arbetsterapeut i kommun
(distriktsarbetsterapeut eller arbetsterapeut inom socialpsykiatrin) eller Region Uppsala
(om personen har kontakt inom psykiatrin).

I forhéllande till Gvriga insatser inom region och kommun befinner sig Nérvardsteamet
NPF:s insatser pa bas- och mellannivd. Ambitionen &r att tiden fran aktualisering av ett
arende tills det att utbildningsinsatser och samordning &r slutforda och fungerar, bor
klaras inom 3-6 ménader. I de fall &renden kommer éter ska det vara mojligt att erbjuda
stod igen, med korta och avgrinsade insatser.

I mgjligaste méan ar det tva ur teamet som tillsammans tar ett drende. En kartldggning
gors for att fa en bild av inom vilka omraden som personen upplever att den har
svérigheter. Kartlaggningen omfattar dven vilka kontakter/insatser som redan finns runt
individen. Tillsammans med besdkaren bedomer personalen om besdkarens behov kan
tillgodoses av Narvardsteamet NPF, eller om det dr ndgon annan verksamhet som bittre
svarar mot behovet. Om personen har insatser bade frin Region Uppsala och kommun
stdlls frigan om det finns en samordnad individuell plan (SIP) och om inte s& limnas
information om vad det innebdr. Besokaren informeras om vad Nérvardsteamet NPF kan
gora och tillsammans gors en plan 6ver vad personen vill jobba med och vilka
kurser/foreldasningar som kan bli aktuella. Grunden for samtalen &r MI (Motivational
interviewing), dér personen bestimmer sjilv vad personen tycker ér viktigast och vad
personen behover stod med.
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Specialistniva

Psykiatri
Habiliteringen

Myndighets-
utodvning

Narvardsteamet

¢ Kartlaggning
. e Kurser
Rad *SIP (samordnad
& indivduell plan)

N e Férmedling av
Stod kontakt till annan
insats

Mellanniva

Introduktions-

Infoteket kurser
Radgivning

Basniva
e Utbildningscenter
e Bibliotek
*Webbplats

Narvardsteamet NPF:s insatser finns pa bas- och mellanniva. Pa basnivan finns Introduktionskurser som ar
Oppna for alla som vill lara sig om Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. | mellannivan aterfinns
insatser som ar generella, exempelvis kurser, samt riktade insatser till individen, sdsom formedling av
kontakt till distriktsarbetsterapeut. Mellannivan kallas dven for forsta linjen.

Region Uppsalas del i Narvardsteamet NPF lyder organisatoriskt under forvaltningen
Halsa och habilitering. En stark koppling till Infoteket finns.

Ledningsgruppen for projektet rorande nidrvardsteam NPF har uppmérksammat att det
finns en malgrupp, personer med nydiagnostiserade autismspektra utan storre
funktionsnedsdttning, som i dagsléget har en otydlig situation rérande vart man kan fa rétt
vérd och stod. Fragan ror enkom Region Uppsala och forvaltningen Hilsa och
habilitering, som behover lyfta fragan och ta fram en konstruktiv 16sning.

Resultat

Nérvardsteamet NPF fyller en funktion i samhéllet, sdvil pa kommunal nivd som pa
regional niva, som inte motsvaras av ndgon annan verksamhet. Malgruppen med personer
som dnnu inte har en diagnos eller som inte anses ha tillrickligt stora
funktionsnedséttningar har svart att fa tillgang till NPF-anpassat stod ndgon annanstans.
Forutom stdd till individen sjélv erbjuder Nérvardsteamet NPF rad och stdd till anhoriga/
nirstaende samt till professionen.

De verktyg, de metoder och det stod som verksamheten vid Narvardsteamet NPF kan ge
och ger till personer ingdende i patientgruppen och deras nirstaende, synes fylla en viktig
och betydelsefull roll. Inte minst indikeras det av antalet individer som sdker kontakt och
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far hjilp av teamet. Det har under 14ng tid konstant legat Gver den niva om 50 insatser per
manad som sattes upp som mal for verksamheten. En 6kning gar dirtill att notera.

Behovet av teamet framgar d&ven genom sannolika konsekvenser vid en nedldggning, se
nedan.

Antal personer som fatt insats, per manad

och ar
140
120
100
80
W 2014
60
2015
40
m 2016

20

Redan i februari 2014 uppnaddes malet om att ge 50 personer insats, per manad. Under 2015 6kade
antalet nagot men en markant 6kning har skett under 2016. Bortsett fran "lagsdsongsmanaderna” januari,
juli och augusti, 6verstiger antalet personer i insats 100 stycken.

Kostnader och finansiering

Halsa och habilitering ansvarar for ekonomi, drift och personalansvar for medarbetare
anstéllda vid Region Uppsala. Uppsala kommun ansvarar for hyreskontrakt inklusive
medf6ljande ansvar (uppdragskontoret).

Personalkostnader, tre arsarbetare frdn Region Uppsala och tre frdn Uppsala kommun
fordelas till respektive huvudman. Tva arbetsterapeuter, en socionom (80 %) och en
kommunikatdr (20 %) dr anstéllda av Region Uppsala. Uppsala kommuns anstillda ar
koordinatorer.

Beslut om projektbudget fattades utifran 2012 &rs kostnadslige. Ar 2014 beslutades att
bevilja projektet en upprakning med 100 tkr (4,7 %).

Landstinget i Uppsala ldns/Region Uppsalas del av finansieringen 2013-2017:

Ar Rekvirerade medel (tkr)
2013 940

2014 2 100

2015 2200

2016 2200

2017 2 330
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Kostnaderna vid en permanentning uppgar till 2 330 tkr for Region Uppsala. Tillfors
Hilsa och habiliterings verksamhetsuppdrag och anslag. Medel tas fran Vardstyrelsens
reserverade verksamhetsmedel 24999.

Konsekvenser
Nedldggning av Narvardsteam NPF kommer sannolikt att innebéra:
e Att fler kommer vinda sig direkt till specialistnivén, vilket medfor 6kade kder.
e Okad risk for behandling p4 fel niva”.
e Okad risk att patienter faller mellan stolarna och bollas mellan olika forvaltningar.
e Patienter med lindrig funktionsnedséttning riskerar bli utan stéd vilket pa sikt
belastar sjukvarden.
e Minskad samordning mellan olika relevanta aktorer.
¢ Den kunskap och kompetens som byggts upp inom nérvardsteamet gar forlorad
for hela lanet.

For mer detaljer rorande konsekvenser hianvisas till risk-/konsekvensanalyser gjorda vid
UAS VO Psykiatri (170224), Hélsa och habilitering (160412) respektive Attention Tierp
(160412).

Beredning
Synpunkter har avseende Narvardsteamet NPF och dess verksamhet har inhdmtats fran
VO Psykiatri vid UAS, Hilsa och habilitering respektive Attention Tierp.

Vid kontakt med Uppsala kommun har information erhallits om att man avser att fatta
beslut om en permanentning av verksamheten och en fortsatt finansiering, under
forutséttning att Region Uppsala fortsétter att medfinansiera enligt samma fordelning som
gillt tidigare, inom det gemensamma projektet.

Slutsats

Under utredningen infor aterrapporteringen har det konstateras att mycket talar for en stor
nytta med Narvardsteamet NPF. Detta savél for aktuell personkategori som for Region
Uppsala och Uppsala kommun. Utifran det férordas en permanentning av verksamheten.
Négon anledning till férdndring av nuvarande strukturer kan ej ses, varfor Region
Uppsalas del av ansvaret dven fortsattningsvis bor ligga hos Hilsa och habilitering.
Verksamheten bor permanentas fran 1 januari 2018.
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