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Yttrande forslag till ny regional biblioteksplan
for Uppsala lan 2020 - 2023

Forslag till beslut
Kulturnamnden foreslas besluta

att till Region Uppsala avge upprattat yttrande om regional biblioteksplan for Uppsala
[3n 2020 - 2023.

Sammanfattning

Kulturnamnden har ombetts yttra sig om forslaget till ny regional biblioteksplan for
Uppsala lan 2020 - 2023. Planen tar enligt kulturforvaltningen upp viktiga framtida
utmaningar och relevanta prioriteringar for biblioteksverksamheten i regionen.
Forvaltningen vill i forslaget till yttrande uppmarksamma bibliotekens roll som
kulturella motesplatser samt betona de nationella minoriteternas rattigheterinom
biblioteksverksamheten.

Arendet

Enligt Bibliotekslagen (SFS 2013:801) ska varje kommun och region anta
biblioteksplaner for sin verksamhet pa biblioteksomradet. Region Uppsala har tagit
fram ett forslag till regional biblioteksplan for aren 2020 - 2023. Planen géller for den
regionala biblioteksverksamheten och for sjukhusbiblioteket vid Akademiska
sjukhuset. Under planperioden kommer Region Uppsala att ta fram en plan som
omfattar all regional biblioteksverksamhet dar regionen ar huvudman for
verksamheten.
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Biblioteksplanens syfte ar att tydliggora strategiska prioriteringar och 6vergripande
arbetssatt som svarar mot de utmaningar och behov som har identifierats.

Beredning

Bibliotekschefer i regionen har fatt majlighet att [dmna sina synpunkter under
framtagandet av planen. Underlag till planen har dven inhamtats vid en regional
kulturkonferens med politiker och tjanstepersoner fran kommunerna i regionen.
Kulturndmnden och kulturforvaltningen i Uppsala har pa sa satt varit delaktiga i
framtagandet av planen.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt med foreliggande forslag till beslut.
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Tjansteskrivelse
Bilaga 1 yttrande
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Yttrande forslag till ny regional biblioteksplan
for Uppsala lan 2020 - 2023

Kulturnamnden i Uppsala kommun vill ldmna foljande synpunkter angdende forslaget
till ny regional biblioteksplan for Uppsala [an 2020 - 2023.

Planen tar upp viktiga framtida utmaningar for biblioteksverksamheten och
kulturnamnden anser att de foreslagna prioriteringarna ar relevanta for Uppsala
kommun.

Pa sidan fem namns begreppet Spraknatet men det saknas en forklaring av
inneborden av detta.

Under det forsta fokusomradet, Biblioteket som arena och aktor for en starkt
demokrati, patalas betydelsen av biblioteksverksamhet for samhallslivet.
Kulturnamnden saknar skrivningar om bibliotekens roll for kulturlivet som inte alltid ar
samma sak som samhallslivet. Namnden syftar har pa bibliotekens roll for det som i
bibliotekslagen benamns som "kulturell verksamhet i dvrigt”. Folkbiblioteken ar ofta
de kulturinstitutioner i samhallet som fungerar som nav i det lokala kulturlivet. Den
kulturella motesplatsfunktionen ndmns inte i planen.

Under det andra fokusomradet, Det inkluderande biblioteket fér och med de
prioriterade grupperna, vill namnden understryka vikten av att lyfta
rattighetsperspektivet for nationella minoriteterna.

Kulturnamnden

Linda Eskilsson Samuel Lundstrom

Ordforande Namndsekreterare
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Sammanfattning

Kultur och bildning fick i april 2019 i uppdrag av Region Uppsalas kulturndamnd att ta
fram en regional biblioteksplan for perioden 2020—2023. Planen géller for den regionala
biblioteksverksamheten inom enheten Kulturutveckling och fér sjukhusbiblioteket vid
Akademiska sjukhuset. Syftet med planen &r att tydliggoéra verksamheternas
prioriteringar och 6vergripande arbetssétt under planperioden. Den ska ocksa framja en
bredare samverkan mellan olika aktorer. Den regionala biblioteksplanen knyter an till
flera regionala styrdokument. Den regionala kulturplanen, Kultur i en nyskapande
kunskapsregion, beskriver Region Uppsalas dvergripande mal pa kulturomradet.

Regional biblioteksverksamhet ska enligt Bibliotekslagen (2013:801) bedrivas i syfte att
framja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet géllande folkbiblioteken i det
egna ldnet. Uppsala ldn bestar av dtta kommuner. Utifran uppdrag, utmaningar och
behov samt en omvarldsanalys har fyra fokusomraden formulerats:

Biblioteket som arena och aktér for en starkt demokrati

Det inkluderande biblioteket fér och med de prioriterade grupperna
Biblioteket som aktor i det digitaliserade samhaéllet

Det larande biblioteket for kvalitet och verksamhetsutveckling

Genomgdende i samtliga fokusomraden ar den regionala biblioteksverksamhetens
uppgift att fraimja samverkan med olika aktorer och pa olika nivaer.

Sjukhusbiblioteket vid Akademiska sjukhuset &r ett fysiskt bibliotek som riktar sig till
patienter och deras nérstaende, anhoriga och besokare. Under planperioden ska
Sjukhusbiblioteket bland annat starka verksamheten med malet att na fler, utveckla
former for moten kring litteratur, utveckla verksamhet for och med malgruppen barn
och undersoka forutsédttningarna for 6kad tillgang till digitala medier och medier pa
andra sprak.

Den regionala biblioteksplanen f6ljs upp genom Region Uppsalas allmédnna styrsystem.
Biblioteksplanen bryts ned i arliga handlingsplaner inom ramen for forvaltningens mal
och aktiviteter. Kulturndmnden har ansvaret fér verksamheten och uppfoljningen.
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Regional biblioteksplan fér Uppsala lan 2020-2023

Uppdrag och omfattning

Enligt Bibliotekslagen (SFS 2013:801) ska varje kommun och landsting anta
biblioteksplaner for sin verksamhet pa biblioteksomradet. Region Uppsala bedriver
inom forvaltningen Kultur och bildning biblioteksverksamhet i olika former. Den
regionala biblioteksverksamheten inom enheten Kulturutveckling syftar till att stédja
och starka kommunernas folkbibliotek och deras majligheter att méta invanarnas behov.
Sjukhusbiblioteket vid Akademiska sjukhuset vénder sig till patienter och deras
ndrstaende. Bibliotek finns ocksa vid Wiks respektive Uppsala folkhégskola. Vid andra
forvaltningar inom Region Uppsala finns bibliotek vid Infoteket om funktionshinder i
Uppsala och vid Lasarettet i Enképing. Medicinska biblioteket vid Akademiska
sjukhuset har i uppdrag att stotta studenter, forskare och anstédllda inom Region Uppsala
med evidensbaserad informationsfoérsorjning, men hor organisatoriskt till Uppsala
universitetsbibliotek.

I april 2019 gav Region Uppsalas kulturndmnd i uppdrag at Kultur och bildning att ta
fram en regional biblioteksplan for perioden 2020-2023. Planen géller for den regionala
biblioteksverksamheten och for sjukhusbiblioteket vid Akademiska sjukhuset. Ovriga
biblioteksverksamheter som bedrivs inom Region Uppsala omfattas inte av planen.

Det &r en uppgift under planperioden att utveckla den interna samverkan inom Region
Uppsala for att ta fram en gemensam regional biblioteksplan fér nédsta planperiod som
omfattar samtliga biblioteksverksamheter som regionen &r huvudman for.

Biblioteksplanen dr antagen av Region Uppsalas kulturndmnd XXXX-XX-XX,

Syfte och arbetsprocess

Biblioteksplanen dr styrande for den regionala biblioteksverksamheten och for
Sjukhusbiblioteket vid Akademiska sjukhuset. Syftet med planen &r att tydliggora
verksamheternas strategiska prioriteringar och évergripande arbetssatt under
planperioden, vilka svarar mot de utmaningar och behov som har identifierats. Planen
ska ocksa fraimja en bredare samverkan pa olika nivaer, savil mellan bibliotek som med
andra aktorer i lanet.

Den regionala biblioteksverksamheten har med st6d av Kultur och bildnings utredare
varit ansvarig for arbetsprocessen. Under arbetet med planen har perspektiv och
synpunkter inhdmtats genom intervjuer med kommunernas folkbibliotekschefer,
fokusgrupper med medarbetare vid lanets folkbibliotek, regional kulturkonferens dar
politiker och kulturchefer deltagit samt i workshops med ndmnden for Kultur och
bildning och med regionens pensionéarsrad. Till grund f6r planen ligger ocksa en
omvaérldsanalys som bland annat baserar sig pa lanets kommunala biblioteksplaner,
ansokningar inom Stérkta bibliotek och den nationella biblioteksstrategin.

Regionala styrdokument och Agenda 2030

Region Uppsala erhaller statsbidrag inom kultursamverkansmodellen for att uppfylla de
nationella kulturpolitiska mdlen. Region Uppsala 6vertog 2017 det regionala
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utvecklingsuppdraget fran staten och arbetar for att stiarka regionens samverkan med
andra parter i Uppsala lén.

I den regionala kulturplanen Kultur i en nyskapande kunskapsregion — Region Uppsalas
kulturplan 2019-2022, beskrivs Region Uppsalas ¢vergripande mal och prioriteringar
for lanets kulturliv. Tre strategiska utvecklingsomraden har identifierats: platsen,
konstarterna och manniskan. Dessa hdnger samman med de 6vergripande
utvecklingsomraden som beskrivs i Regional utvecklingsstrategi for Uppsala lan (RUS)
och Regionplan och budget: en vdxande region; en nyskapande region; en region for
alla. Den regionala strategin utgar bland annat ifran Agenda 2030 och de 17 globala
malen och anger hur Region Uppsala tillsammans med andra aktorer vill mota
framtidens utmaningar och utveckla Uppsala lan.

FN:s 17 globala mal for héllbar utveckling i Agenda 2030 syftar till att utrota fattigdom,
minska ojamlikheter och oréttvisor, framja fred och rittvisa och att 16sa klimatkrisen.
Kultur- och biblioteksverksamhet bidrar i forsta hand till samhéllets sociala hallbarhet
och kan darfor vara sarskilt betydelsefull fér ndgra av delmalen, exempelvis god
utbildning for alla, minskad ojamlikhet, hallbara stader och samhaéllen, héllbar
produktion och konsumtion samt fredliga och inkluderande samhéllen.

Forutsattningar i Uppsala lan

Uppsala lan bestar av dtta kommuner: Enkoping, Heby, Habo, Knivsta, Tierp, Uppsala,
Alvkarleby och Osthammar. Lénet priglas av savil landsbygd och natur som
tatortsmiljoer, med Uppsala som geografiskt centrum. Forutsattningarna i de atta
kommunerna ser olika ut. Skillnaderna i befolkningsantal &r stora och
befolkningstdtheten skiftar. Det totala befolkningsantalet i ldnet dr idag 376 354
invanare — en siffra som berdknas 6ka med 6ver 100 000 personer fram till ar 2050.
Aldersstrukturen i linet kommer att forandras med ett minskat antal i arbetsfor alder,
medan andelen 80 ar och éldre blir stérre. En stor demografisk utmaning framover
handlar darfoér om hur férsérjning och omsorg ska kunna hanteras. Andra sociala
utmaningar &r arbetsloshet, folkhdlsa och utjamnandet av skillnader saval mellan
grupper som mellan ldnets kommuner.

Folkbiblioteken i ldnet

I samtliga atta kommuner i Uppsala ldn finns folkbibliotek, totalt 34 fysiska
biblioteksenheter samt fyra bokbussar och tva bokbilar. I hélften av lanets kommuner
finns i dagsldget meroppna bibliotek som &r tillgdngliga for besokare vissa tider, &ven
nér det inte finns personal pé plats. I H&bo, Knivsta och Alvkarleby kommun &r
folkbiblioteksverksamheten koncentrerad till ett bibliotek. Enkdpings, Heby, Tierps och
Osthammars kommun har flera biblioteksenheter. I Uppsala kommun finns férutom
stadsbiblioteket tolv stadsdelsbibliotek, som ér forlagda savél innanfor stadsgransen
som pa landsbygden.
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Den regionala biblioteksverksamheten

Uppdrag

Regional biblioteksverksamhet finns enligt lag i samtliga regioner och landsting och ska
bedrivas “med syfte att frimja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet nir det
giller de folkbibliotek som dr verksamma i ldnet”. Den priméra malgruppen for den
regionala biblioteksverksamheten dr darmed chefer och personal vid folkbiblioteken i
Uppsala lan. Uppdraget ar i forsta hand strategiskt och handlar om att pa olika satt
stodja och stéarka folkbiblioteken i deras arbete, utifran bibliotekslagens intentioner. For
bade den regionala biblioteksverksamheten och for folkbiblioteken innebér detta att
mota saval samhéllsutmaningar som lokala forutsdttningar och att vara fortsatt relevanta
i en komplex och fordnderlig omvarld.

Regional biblioteksverksamhet ar en del av kultursamverkansmodellen och syftar darfor
ocksa till att uppfylla de nationella kulturpolitiska malen. Den regionala kulturplanen
innehaller generella mal, men dven sdrskilda prioriteringar som ror den regionala
biblioteksverksamheten. Prioriteringarna 2019-2022 handlar om att medverka i den
nationella satsningen Digitalt férst med anvdindaren i fokus, att vidareutveckla arbetet
med att stdarka barns sprakutveckling genom sektorsovergripande samverkan inom
Sprakndétet och att stodja folkbiblioteken for att i hogre utstrackning na unga med
lasframjande verksamhet.

Under rubriken “Litteraturens falt” finns sarskilda prioriteringar for att framja
litteraturen som konstform. Inom dess ramar anordnas exempelvis ett
mentorsskapsprogram for professionella forfattare samt subventionerade forfattarbesok i
lanets kommuner.

Verksamhet och arbetssatt

Den regionala biblioteksverksamheten arbetar strategiskt med alla de omraden och
fragor som foljer av bibliotekslagens skrivelser for det allmédnna biblioteksvasendet och
for folkbiblioteken. Det handlar bland annat om sprakutveckling, l4s- och
litteraturfraimjande verksambhet, att starka kunskap och bildning och att frdmja
delaktighet i kulturlivet. Genom bland annat omvérldsbevakning, fortbildningstillfallen,
ndtverk och projekt fraimjar den regionala biblioteksverksamheten ldrande och
verksamhetsutveckling i arbetsgrupper och i biblioteksorganisationer i stort. For att
kunna stédja lénets folkbibliotek utifran lokala behov efterstravas en kontinuerlig dialog
med folkbibliotekens chefer och medarbetare.

Samverkan

Den regionala biblioteksverksamhetens strategiska position ar en styrka i frimjandet av
lénets biblioteksutveckling. I ett regionalt kultur- och bildningspolitiskt sammanhang
fungerar den som en lank mellan nationell och kommunal niva. Detta ger en 6verblick
och skapar samverkansmdjligheter saval 6ver sektorsgranser som med andra viktiga
aktorer, inte minst inom civilsamhéllet. Region Uppsala synliggor biblioteksfragor i ett
bredare sammanhang. Genom nétverk och forum medverkar den regionala
biblioteksverksamheten i den nationella dialogen kring biblioteksfragor. I samverkan
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med andra regionala biblioteksverksamheter, myndigheter, ldrosdten och andra aktorer
framjas kunskapsproduktion och verksamhetsutveckling.

Enligt bibliotekslagen ska bibliotek och bibliotekshuvudmén inom det allménna
biblioteksvasendet samverka i syfte att ge alla tillgang till landets samlade
biblioteksresurser. I Uppsala ldn finns bibliotek inom framst kommunal, regional och
statlig verksamhet som genom samverkan kan skapa en sammanhallen kedja som
starker manniskor i det livslanga larandet och forutsittningarna for delaktighet i
samhallslivet.

Fyra fokusomraden for gemensam utveckling
For att framja utveckling inom de omraden dér utmaningar och behov har visat sig som
tydligast har den regionala biblioteksverksamheten formulerat fyra fokusomraden.

Dessa styr prioriteringar och arbetssétt for den regionala biblioteksverksamheten under
planperioden 2020-2023:

Biblioteket som arena och aktér for en starkt demokrati

Det inkluderande biblioteket fér och med de prioriterade grupperna
Biblioteket som aktor i det digitaliserade samhéllet

Det ldrande biblioteket for kvalitet och verksamhetsutveckling

Varje fokusomrade beskrivs genom uppdrag, nuldge och utmaningar, vilket leder fram
till den regionala biblioteksverksamhetens prioriterade insatser.

Biblioteket som arena och aktor for en starkt demokrati

Biblioteken i det allmédnna biblioteksvdsendet ska, enligt bibliotekslagen, verka for det
demokratiska samhéllets utveckling genom att bidra till kunskapsférmedling och fri
asiktsbildning. De ska framja litteraturens stallning och intresset for bildning,
upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt. Syftet &r att
alla ska vara delaktiga i samhaéllslivet. For folkbiblioteken géller specifikt att de ska
framja lasning och tillgang till litteratur, vara tillgangliga for alla samt anpassade till
anvandarnas behov. Utifran detta uppdrag kan folkbiblioteken beskrivas bade som en
demokratisk arena och aktor.

Nuldge

Folkbiblioteken i Uppsala ldn arbetar dagligen med det demokratiska uppdraget. De
bedriver sprak-, las- och litteraturfrimjande verksamheter och &r 6ppna platser for
kulturupplevelser, livslangt larande, eget skapande, samtal, méten och debatt. Genom
att arbeta handledande, mojliggorande, inkluderande och uppsékande, ofta i samverkan
med andra aktorer, starks méanniskors forutséattningar for delaktighet i samhallet.
Folkbiblioteken stravar standigt efter att vara férankrade i och relevanta fér sina
lokalsamhéllen. De verkar ocksa for att pa olika sétt na fler, inte minst utanfor de
fysiska lokalerna.
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Utmaningar

Delaktighet, medskapande och ett 6ppet biblioteksrum tillgangligt for alla &r viktiga
bestandsdelar i folkbiblioteksuppdraget. Att en mangfald av roster, asikter och
infallsvinklar ges utrymme &r en forutsattning for demokrati. Dari ligger ocksa
svarigheter kring gransdragningar och intressekonflikter som uppstar i det vardagliga
biblioteksarbetet. Samhallets utmaningar flyttar in pa folkbiblioteken nar ohélsa och
utanforskap 6kar. Sociala spanningar och en polariserad samhéllsdebatt stéller det
demokratiska uppdraget pa sin spets. Det kan handla om urvalsfragor i relation till
medieinkdp och programverksamhet, savdl som anvandningen av bibliotekets lokaler,
dar olika intressen kan krocka. Att aterkommande hantera stokiga och, i vissa fall, direkt
hotfulla situationer i biblioteksrummet kan i varsta fall bli ett hinder for bibliotekens

uppdrag.

Folkbibliotekens demokratiska funktion ar given, men ocksa komplex. Uppdraget
provas och omsdtts standigt i vardaglig bibliotekspraktik. Begrepp som férekommer i
lagtexter och styrdokument, som fri asiktsbildning, allsidighet, kvalitet och neutralitet,
kan behova diskuteras och séttas i ett sammanhang. Genom att frdmja en gemensam och
kontinuerlig reflektion stodjer den regionala biblioteksverksamheten folkbiblioteken i
att utveckla ett proaktivt forhallningssitt till dessa fragor som kan véagleda den enskilde
medarbetaren i konkreta situationer.

Idag finns stora skillnader i médnniskors férutsattningar att delta i och paverka samhallet.
Det kan handla om socioekonomiska faktorer saval som sprakliga eller geografiska
hinder. Genom att arbeta kompensatoriskt och troskelsankande utifran ett inkluderande
perspektiv kan folkbiblioteken i hogre grad vara tillgdngliga for alla. Med metoder fér
dialog och inflytande starks manniskors mdjligheter att vara delaktiga.

Aven om folkbiblioteken organisatoriskt ofta har sin hemvist i det kulturpolitiska faltet,
sa beror verksamheten dven andra omraden, som utbildning, integration, fritidsfragor,
social hallbarhet och medborgarservice. Med sitt mangfacetterade uppdrag har
folkbiblioteken en unik samhéllsroll, vilket inte alltid &r tydligt for andra verksamheter.
For att folkbiblioteken ska kunna utféra och utveckla sitt uppdrag, &r det avgorande att
andra kommunala och externa aktorer uppfattar dem som relevanta samverkansparter.

Prioriteringar 2020-2023

Under planperioden ska den regionala biblioteksverksamheten:

e frdmja och férdjupa diskussionen om det demokratiska uppdraget tillsammans
med folkbiblioteken i syfte att stdrka ett professionellt férhallningssatt till detta.

e arbeta med perspektiv och metoder som ror inkludering, delaktighet och
inflytande tillsammans med folkbiblioteken i syfte att stdrka manniskors
mojlighet att vara aktiva och delaktiga i samhaéllet.

e synliggora folkbibliotekens roll som demokratisk arena och aktér i en kommunal
och regional kontext i syfte att frimja samverkan.
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Det inkluderande biblioteket fér och med de prioriterade grupperna

Biblioteken i det allmédnna biblioteksvdsendet ska, enligt bibliotekslagen, dgna sarskild
uppmaérksambhet at tre specifika malgrupper: personer med funktionsnedséttning, de
nationella minoriteterna och personer med annat modersmal dn svenska.
Folkbiblioteken ska dven dgna sarskild uppméarksamhet at barn och unga. Arbetet med
de prioriterade grupperna dr en forutsattning for att folkbiblioteken ska vara tillgangliga
for alla. Vad ’sérskild uppmarksamhet’ innebar behover forstas i relation till andra
lagtexter och styrdokument.

Nuldge

Folkbiblioteken i Uppsala ldn arbetar kontinuerligt for att gora biblioteksverksamheten
tillgdanglig for de prioriterade grupperna. Bibliotekslagens betoning pa tillhandahallande
av litteratur avspeglas i regel vl i folkbibliotekens verksamheter. Inte minst har arbetet
med tillgangliga medier och tekniska hjdlpmedel for personer med ldsnedséattning
utvecklats under lang tid. Som svar pa en demografisk utmaning, dar antalet dldre med
olika stodinsatser okar, har folkbiblioteken pa manga hall forstarkt den uppsokande
verksamheten for dessa personer.

De senaste arens snabba och prioriterade insatser fér nyanldnda har visat att
folkbiblioteken fyller en viktig funktion, inte minst nar det géller mojligheterna till
gemenskap, stod och sammanhang. Insatserna har nu pa manga hall etablerats, men
ocksa utvecklats i takt med att malgruppens behov har forandrats.

Sex av atta kommuner i ldnet &r finska forvaltningsomraden. Folkbibliotekens arbete for
och med nationella minoriteter har darfor framst koncentrerats kring sverigefinnar och
det finska spraket.

Barnverksamheten pa folkbiblioteken i Uppsala ldn &r omfattande och livaktig och
utfors saval i egen regi som i samverkan med andra aktorer. I fokus star bland annat
sprak- och lasframjande aktiviteter, kulturupplevelser och skapande verksambhet.

Utmaningar

Aven om det finns utvecklingsméjligheter i arbetet med samtliga prioriterade grupper &r
det nagra behov som har visat sig tydligare. Framférallt handlar det om verksamhet for
personer med olika slags funktionsnedséttning, personer tillhrande de nationella
minoriteterna och unga. Det finns behov av férdjupad kunskap om dessa gruppers
forutsattningar och behov, samt om metoder och arbetssatt for 6kad delaktighet.
Samverkan med andra aktorer &r viktigt i det fortsatta arbetet.

I den allménna diskussionen kring 6kad tillgdnglighet for alla har begreppet
tillganglighet blivit alltmer omfattande och inbegriper nu allt ifran talbocker till
merdppna bibliotek. Dess koppling till personer med funktionsnedsattning kan
ddrmed riskera att hamna i skymundan. Utéver medier och tekniska hjalpmedel for
information, som framst betonas i bibliotekslagen, &r fysisk tillgdnglighet,
programverksambhet, digitala tjanster, bemotande och kommunikation ocksa viktiga
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delar av bibliotekens arbete f6r och med denna heterogena malgrupp. For all offentlig
verksamhet dr FN:s konvention om rdttigheter for personer med funktionsnedsdttning
en viktig utgangspunkt.

Kunskapen om de fem nationella minoriteterna och de fem minoritetsspraken ar
generellt begrdnsad i samhéllet. De ataganden som det allménna har gentemot
malgruppen regleras i Lagen om nationella minoriteter och minoritetssprdk (2009:724).
Tre utvecklingsomraden har pa ett nationellt plan identifierats géllande folkbibliotekens
arbete. De handlar om att synliggora oavsett efterfragan, utveckla verksamhet i samrad
med de nationella minoriteterna samt att bidra till sprakrevitalisering framfor allt for
barn och unga.

Att na unga ar en utmaning for manga kulturinstitutioner. Genom kunskap om ungas
livsvarldar, villkor och behov, och genom att unga i hégre utstrackning blir delaktiga,
okar forutsattningarna for att skapa relevant biblioteksverksamhet for malgruppen. I
januari 2020 blir FN:s konvention om barnets rdttigheter, Barnkonventionen, svensk
lag. Det blir ddrmed angelédget for folkbiblioteken att fortsatta att utveckla
barnréttsarbetet i sin verksamhet, inte minst med avseende pa delaktighet.

Prioriteringar 2020-2023

Under planperioden ska den regionala biblioteksverksamheten:

e arbeta strategiskt for att fraimja kunskaps- och kompetensutveckling hos all
personal géllande de prioriterade grupperna, sarskilt med avseende pa personer
med funktionsnedséttningar, nationella minoriteter och unga.

o utforska och anvdnda metoder for delaktighet tillsammans med folkbiblioteken
for att utveckla bibliotekens verksamhet fér och med de prioriterade grupperna.

e frdmja samverkan pa regional niva for att starka arbetet med de prioriterade
grupperna lokalt.

Biblioteket som aktor i det digitaliserade samhallet

Folkbiblioteken ska enligt bibliotekslagen verka for att 6ka kunskapen om hur
informationsteknik kan anvéndas for kunskapsinhdmtning, ldarande och delaktighet i
kulturlivet. I takt med att samhaéllet har blivit alltmer digitaliserat har digital kompetens
blivit en forutsattning for demokratisk delaktighet. Utdver tekniska fardigheter behdvs
aven kunskaper om hur man kan férhalla sig till digitala informationskéllor — och om
hur information kan problematiseras, varderas och kritiskt granskas. Medie- och
informationskunnighet blir ddrmed allt viktigare.

Nuldge

Med den allt snabbare tekniska utvecklingen har folkbiblioteken kommit att fa en viktig
roll for att minska det digitala utanférskapet, bland annat genom handledning och stdd.
Aven det egna utbudet av digitala tjanster och medier har vuxit och utvecklats.
Samtidigt utforskar folkbiblioteken hur det digitala kan berika och forstdrka befintliga
verksamhetsomraden, som det ldsfraimjande arbetet. Genom den nationella satsningen
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Digitalt forst med anvéindaren i fokus 2018-2020 genomfors ett digitalt kompetenslyft
for folkbibliotekspersonal. De regionala biblioteksverksamheterna har, tillsammans med
Kungliga biblioteket, en samordnande roll.

Utmaningar

Den tekniska utvecklingen och digitaliseringen av information och samhéllstjanster
medf6r nya moéjligheter, men stéller ocksa stora krav pa individens férmaga att hantera
omstdllningen. Folkbiblioteken dr darfor fortsatt viktiga for att starka den digitala
kompetensen hos befolkningen. Det dr angeldget att prioritera de grupper som av olika
skal riskerar att hamna i ett digitalt utanfoérskap.

I en foranderlig omvarld framhalls ofta férmagan att standigt lara om och lara nytt som
avgorande. Genom digital teknik ges nya mojligheter till 1arande och
kompetensutveckling som &r oberoende av tid och rum. Aven om detta pd ménga sitt
okar utbudet och tillgdngligheten, sa riskerar det ocksa att exkludera dem som har svart
att navigera i det nya digitala kunskapssamhallet. Folkbibliotekens roll for det livslanga
larandet ar central. Den handledande rollen behover standigt utforskas och utvecklas.
Formagan att lara tillsammans med anvéandare och kollegor blir i detta allt viktigare.

Folkbiblioteken dr en betydelsefull aktor i arbetet med att stirka manniskors medie- och
informationskunnighet, MIK. Det handlar om att i vid mening framja forstaelsen for hur
digitaliseringen paverkar samhallet, pa gott och ont. Viktiga fragor inom detta omrade
ror integritet, sdkerhet och upphovsrétt samt hur information kan varderas och kritiskt
granskas. Den regionala biblioteksverksamheten kan tillsammans med folkbiblioteken
utforska hur den folkbildande rollen kan utvecklas med avseende pa MIK och pa
anvandningen av trovérdiga informationskallor.

Prioriteringar 2020-2023

Under planperioden ska den regionala biblioteksverksamheten:

o fullfélja den nationella satsningen Digitalt férst och dérefter tillsammans med
folkbiblioteken fortsétta att utveckla folkbibliotekens arbete med digital
kompetens och delaktighet, sarskilt med fokus pa de grupper som riskerar att
hamna i ett digitalt utanférskap.

e pa ett strategiskt satt stodja och starka folkbiblioteken i deras folkbildande roll i
det digitaliserade samhéllet, med fokus pd MIK-fragor.

e palokal, regional och nationell niva frimja samverkan som starker
folkbiblioteken i arbetet med digital delaktighet och MIK.

Det larande biblioteket for kvalitet och verksamhetsutveckling

Den regionala biblioteksverksamheten har i denna biblioteksplan formulerat tre
fokusomraden som utgar ifran folkbibliotekens utmaningar, villkor och behov i relation
till verksamheternas uppdrag. For att framja utveckling inom de valda fokusomradena
behover den regionala biblioteksverksamheten, tillsammans med folkbiblioteken, starka
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och utveckla strukturerna for larande. Den individuella kompetensutvecklingen behover
tydligare sdttas i ett sammanhang for att leda till kvalitet och verksamhetsutveckling.

Nuldge

Den regionala biblioteksverksamheten anordnar kontinuerligt olika slags
kompetensutvecklande insatser och nétverkstraffar, dar erfarenhetsutbyte, gemensam
reflektion och samtal utgér centrala inslag. Aven stérre projekt, ibland med nationell
rackvidd, genererar lartillfdllen som bidrar till 1dngsiktig kunskaps- och
verksamhetsutveckling. Omvarldsbevakning &r ett viktigt arbetsomrade som i dagslaget
framst handlar om férmedling av kunskap och erfarenheter inom biblioteksvérlden.

Utmaningar

Forutsattningarna for folkbiblioteken i ldnet att ta del av de insatser som den regionala
biblioteksverksamheten erbjuder &r av olika anledningar begransade. Det kan vara svart
att avsatta tid, men det handlar ocksd om relevansen i de lartillfallen som anordnas.
Trots en hog medvetenhet om vikten av kompetensutveckling ar det svart att skapa en
brygga mellan kunskapsinhdmtande pa individniva till omséttning och utveckling pa
organisationsniva. Den regionala biblioteksverksamhetens arbetssatt maste darfor
fordandras, sa att insatser i hogre grad kan genomforas pa plats i kommunerna for att
béttre fraimja verksamhetsutveckling. Genom att utveckla det uppféljande arbetet kan
aven de lartillfallen som fortsatt gors lansgemensamt leda vidare lokalt. Med ett kat
lokalt fokus blir méjliggérandet av erfarenhets- och kunskapsutbyte 6ver kommun- och
lansgrénser allt viktigare.

Den regionala biblioteksverksamheten behdver utveckla formerna foér och férdjupa sin
samverkan med folkbiblioteken. Med en 6kad inblick i lokala villkor och
utvecklingsprocesser stirks den regionala biblioteksverksamhetens férmaga att lyfta
lansgemensamma fragor och gora analyser pa en 6vergripande nivd, som kan bidra till
okad kunskap och forstdelse savil lokalt som nationellt. Detta far betydelse inte minst
for uppdraget att tillsammans med Kungliga biblioteket och folkbiblioteken i ldnet f6lja
upp kommunala biblioteksplaner.

Hur omvdérldsbevakning i hogre grad kan bli ett verktyg for verksamhetsutveckling kan
utforskas. For folkbiblioteken dr det viktigt att félja det som hénder inom den egna
sektorn, savdl som inom andra relevanta falt. Att navigera i informationsflédet ar en
utmaning, men &n svdrare kan det vara med analys och tillampning. Inte minst géaller
detta forskning och hur den kan anvidndas i praktisk verksamhet. Samverkan behover
darfor fortsatt starkas med larosaten och deras biblioteksverksamheter, framforallt i
Uppsala ldn. Institutionen fér ABM (Arkiv, Bibliotek och Museer), Uppsala universitet,
som bedriver utbildning och forskning inom biblioteks- och informationsvetenskap, ar
en sarskilt viktig samverkanspart. Genom att den regionala biblioteksverksamheten
verkar for att knyta samman forskning och praktik framjas kunskaps- och
verksamhetsutveckling i ett 1angsiktigt perspektiv.
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Prioriteringar 2020-2023
Under planperioden ska den regionala biblioteksverksamheten:

utveckla former for kompetensutveckling och uppféljning pa lokal niva
tillsammans med folkbiblioteken, for att i hogre grad framja
verksamhetsutveckling.

starka folkbibliotekens mojligheter till erfarenhetsutbyte, kunskapsdelning och
gemensam reflektion.

utveckla arbetet med att f6lja upp kommunala biblioteksplaner tillsammans med
Kungliga biblioteket och folkbiblioteken.

utforska tillsammans med folkbiblioteken hur omvérldsbevakning pa ett mer
konkret sdtt kan anvdndas som ett verktyg for verksamhetsutveckling.

utveckla samverkan med laroséten, framfor allt i det egna lénet, i syfte att framja
en ndarmare relation mellan forskning och praktik.
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Sjukhusbiblioteket vid Akademiska sjukhuset

Sjukhusbiblioteket vid Akademiska sjukhuset i Uppsala &r ett fysiskt bibliotek som i
forsta hand riktar sig till patienter och deras narstaende, anhoriga och besokare.
Sjukhusbiblioteket ska underlétta vardsituationen for patienter och deras nérstaende, 6ka
vélbefinnandet och bidra till en god rehabilitering. Sjukhusbiblioteket bedriver &ven
annan kulturverksamhet vid Akademiska sjukhuset.

I den regionala kulturplanen anges att Sjukhusbibliotekets verksamhet ska stdrkas och
utvecklas med malet att na fler anvandare.

Prioriteringar 2020-2023
Under planperioden ska sjukhusbiblioteket:

starka och utveckla sjukhusbibliotekets verksamhet med malet att na fler
anvandare

utveckla former for att moétas kring litteratur och lasning

utveckla bibliotekets verksamhet fér och med malgruppen barn

undersoka forutsattningarna for att ge okad tillgang till medier i digital form och
pa andra sprak

utreda hur malbilden for effektiv och nara vard 2030 paverkar forutsittningarna
for sjukhusbibliotekets verksamhet och hur verksamheten bor anpassas och
utvecklas
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Genomférande och uppféljning

Den regionala biblioteksplanen f6ljs upp genom Region Uppsalas allmédnna styrsystem.
Det upprittas arliga styrdokument med aktiviteter pa forvaltnings-, enhets- och
medarbetarniva. Dessa f6ljs upp arligen och verksamheterna aterrapporterar till
kulturndmnden och regionstyrelsen. Bidrag och verksamhet inom den regionala
biblioteksplanen f6ljs dessutom upp av Statens kulturrad. Kungliga biblioteket har till
uppgift att félja upp och granska biblioteksplaner.

Under planperioden ska den regionala biblioteksverksamheten och Sjukhusbiblioteket:
e bryta ner biblioteksplanen i arliga handlingsplaner inom ramen for
forvaltningens mal och aktiviteter.

Kulturndmnden har ansvaret fér verksamheten och uppféljningen.
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Bilaga 1

Bibliotekslag (SFS 2013:801)

Tillampningsomrade

1§ Idenna lag finns bestimmelser om det allmédnna biblioteksvésendet. Det allmédnna
biblioteksvisendet bestar av all offentligt finansierad biblioteksverksamhet och utgérs av:

1. folkbibliotek,

2. skolbibliotek,

3. regional biblioteksverksamhet,

4. hogskolebibliotek,

5. lanecentraler, och

6. ovrig offentligt finansierad biblioteksverksamhet.

Andamal

2 § Biblioteken i det allmédnna biblioteksvédsendet ska verka for det demokratiska samhaéllets utveckling
genom att bidra till kunskapsférmedling och fri asiktsbildning.

Biblioteken i det allmédnna biblioteksvésendet ska framja litteraturens stéllning och intresset for bildning,
upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt. Biblioteksverksamhet ska finnas
tillganglig for alla.

Ansvarsfordelning

3 § Bibliotekshuvudmaén &r kommunerna, landstingen, staten och, i fraga om vissa skolor, enskilda.

1. For folkbibliotek ansvarar kommunerna.

2. For skolbibliotek ansvarar kommuner, landsting, staten eller enskilda huvudmén i enlighet med
bestdmmelserna i 2 kap. skollagen (2010:800).

3. For regional biblioteksverksamhet ansvarar landstingen och de kommuner som inte ingar i ett
landsting.

4. For hogskolebibliotek vid universitet och hogskolor som omfattas av hogskolelagen (1992:1434)
ansvarar staten.

5. For lanecentraler ansvarar staten.

6. For ovrig offentligt finansierad biblioteksverksamhet ansvarar den som enligt sérskilda bestdammelser
ar huvudman for verksamheten.

Om ett kommunalt eller statligt bibliotek drivs av nagon annan dn huvudmannen ansvarar huvudmannen
for att den som driver biblioteket foljer bestimmelserna i denna lag.

Prioriterade grupper

4§ Biblioteken i det allmdnna biblioteksvasendet ska dgna sarskild uppmérksamhet at personer med
funktionsnedséttning, bland annat genom att utifran deras olika behov och forutsattningar erbjuda
litteratur och tekniska hjalpmedel for att kunna ta del av information.

5§ Biblioteken i det allmdnna biblioteksvdsendet ska dgna sarskild uppmérksamhet at de nationella
minoriteterna och personer som har annat modersmal dn svenska, bland annat genom att erbjuda litteratur
pa

1. de nationella minoritetsspraken,

2. andra sprak an de nationella minoritetsspraken och svenska, och

3. lattlast svenska.

Folkbibliotek

6 § Varje kommun ska ha folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara tillgédngliga for alla och anpassade till
anvédndarnas behov.
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Folkbibliotekens utbud av medier och tjanster ska préglas av allsidighet och kvalitet.
7 § Folkbiblioteken ska sarskilt framja ldsning och tillgang till litteratur.

Folkbiblioteken ska verka for att 6ka kunskapen om hur informationsteknik kan anvandas for
kunskapsinhdmtning, ldrande och delaktighet i kulturlivet.

8 § Folkbiblioteken ska dgna sdrskild uppmérksamhet at barn och ungdomar for att framja deras
sprakutveckling och stimulera till 1dsning, bland annat genom att erbjuda litteratur utifran deras behov och
forutsédttningar.

9 § Pa folkbiblioteken ska allmadnheten avgiftsfritt fa lana eller pa annat sétt fa tillgang till litteratur
under en viss tid oavsett publiceringsform.

Forsta stycket hindrar inte att folkbiblioteken tar ut
1. erséttning for kostnader for porto, fotokopiering och andra liknande tjanster, och
2. avgift for de fall ldntagare inte inom avtalad tid lamnar tillbaka det som de har lanat.

Skolbibliotek

10 § Enligt 2 kap. 36 § skollagen (2010:800) ska eleverna i grundskolan, grundsérskolan, specialskolan,
sameskolan, gymnasieskolan och gymnasiesarskolan ha tillgang till skolbibliotek.

Regional biblioteksverksamhet

11 § Varje landsting och de kommuner som inte ingar i ett landsting ska bedriva regional
biblioteksverksamhet med syfte att frimja samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet nar det géller de
folkbibliotek som dr verksamma i lanet.

Hogskolebibliotek

12 § Det ska finnas tillgang till hogskolebibliotek vid alla universitet och hogskolor som omfattas av
hogskolelagen (1992:1434). Dessa bibliotek ska svara for biblioteksverksamhet inom de omraden som
anknyter till utbildning och forskning vid universitetet eller hgskolan.

Lanecentraler

13 § For en kompletterande informations- och medieférsorjning ska det finnas en eller flera
lanecentraler.

Samverkan

14 § I syfte att ge alla tillgang till landets samlade biblioteksresurser ska bibliotek och
bibliotekshuvudmén inom det allménna biblioteksvdsendet samverka.

15 § Biblioteken i det allmédnna biblioteksvéasendet ska avgiftsfritt stélla litteratur ur de egna samlingarna
till varandras férfogande.

Skyldigheten att avgiftsfritt stélla litteratur till férfogande géller inte for folk- eller skolbibliotek.

16 § Bestammelsen i 2 kap. 1 § kommunallagen (2017:725) om anknytning till kommunens omrade eller
dess medlemmar hindrar inte att folk- eller skolbibliotek avgiftsfritt stéller litteratur till férfogande for ett
bibliotek i det allménna biblioteksvdsendet som &r beldget utanfér kommungréansen.

Lag (2017:768).

Biblioteksplaner
17 § Kommuner och landsting ska anta biblioteksplaner for sin verksamhet pa biblioteksomradet.
Uppfoljning

18 § Den myndighet som regeringen bestammer ska ha en nationell 6verblick 6ver och framja
samverkan inom det allménna biblioteksvdsendet.

Myndigheten ska tillsammans med de regionala biblioteksverksamheterna och kommunerna f6lja upp hur
de biblioteksplaner som antagits har utformats och hur de anvénds.
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