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Forslag till beslut
Utbildnings och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att dverlamna rapporterna till kommunstyrelsen,
att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Uppfoljning av arbetsmarknad och arbetsmarknadsinsatser per maj 2013 presenteras i bilaga
1. I borjan av juni 2013 var ca 384 000 personer Oppet arbetsldsa eller sbkande i program med
aktivitetsstod i riket. Det ar en minskning med ca 12 000 personer jamfort med i bérjan av
maj men en 6kning jamfort med samma tid forra aret med ca 15 000 personer. | borjan av maj
ar nastan 5 900 personer 6ppet arbetslosa eller sokande i program med aktivitetsstod i
Uppsala kommun. Av dessa personer var ca 1 000 ungdomar under 24 ar. Antal personer som
ar Oppet arbetslosa eller sokande i program med aktivitetsstod ligger ungefar pa samma niva
som i borjan av juni jamfort med bérjan av maj. Aven antalet unga Gppet arbetslosa och
sokande i program med aktivitetsstod ar ungefar lika manga som manaden innan men har
minskat med drygt 100 personer jamfort med samma tid 2012.

| bilaga 2 avges en kort redovisning av vantetider inom konsumentradgivning samt inom
budget- och skuldradgivning. Konsumentradgivning uppfyller de servicekrav pa véantetider
som forvantats. Inom budget- och skuldradgivningen ar den faktiska vantetiden over 12
veckor vilket for tillfallet ar klart langre namndens mal. Detta kan fa allvarliga ekonomiska
konsekvenser for den enskilde medborgaren som ar i behov av detta stod.

Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad

Carola Helenius Nilsson
Direktor

Postadress: Uppsala kommun, Kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad 753 75 Uppsala
Besoksadress: Strandbodgatan 1 « Telefon: 018 - 727 00 00 (véxel) « Fax: 018- 727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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Manadsrapport per maj 2013 - Arbetsmarknad

I borjan av juni 2013 var ca 384 000 personer dppet arbetsldsa eller sokande i program med
aktivitetsstod i riket. Det &r en minskning med ca 12 000 personer jamfort med i borjan av
maj men en 6kning jamfort med samma tid forra aret med ca 15 000 personer. | borjan av maj
ar nastan 5 900 personer Oppet arbetslosa eller skande i program med aktivitetsstod i
Uppsala kommun. Av dessa personer var ca 1 000 ungdomar under 24 ar. Antal personer som
ar Oppet arbetslosa eller sokande i program med aktivitetsstod ligger ungefar pa samma niva
som i borjan av juni jamfort med bérjan av maj. Aven antalet unga 6ppet arbetslosa och
sokande i program med aktivitetsstod ar ungefar lika manga som manaden innan men har
minskat med drygt 100 personer jamfort med samma tid 2012.

Denna rapport bygger pa statistik hamtat fran Arbetsformedlingens hemsida.
Manadsstatistiken som framkommer i rapporten bestar av andelen av den registrerade
arbetskraft. Manadsstatistiken for maj 2013 publiceras pa Arbetsformedlingens hemsida den
14 juni. Veckostatistiken som omfattar tiden t o m vecka 22 2013 uppgar inte i andelen av den
registrerade arbetskraften. Arbetsférmedlingens definition av 6ppet arbetsldsa omfattar
arbetssokande som ar inskrivna vid Arbetsformedlingen, &r utan arbete, aktivt soker och
omgaende kan tilltrada ett arbete och som inte deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program.

UAN Uppféljning 2013 - Nyanmadlda platser exkl. ferieplatser
ackumulerat under aret, Uppsala
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Kalla: Arbetsfarmedlingen UAK
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Besoksadress: Strandbodgatan 1 « Telefon: 018-727 86 00 (véxel) ¢ Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
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Antalet nyanmalda platser till Arbetsformedlingen ger en indikation pa hur arbetsmarknaden
forandras. Nar jobben blir fler sa sjunker ofta arbetsloshetssiffrorna. Ungefar 260 nyanmélda
platser per vecka har anmalts till Arbetsférmedlingen under maj manad, det ar ungefar samma
genomsnitt som for april manad.

UAN Uppfdljning 2013 - Antalet ppet arbetslésa och s6kande i program med aktivitetsstdd,
Uppsala kommun, 16-64 ar
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Kalla: Arbetsformedlingen UAK

Antalet 6ppet arbetslésa och s6kande i program med aktivitetsstod i Uppsala har minskat
nagot den sista manaden. Jamfort med samma period forra aret sa ar det totala antalet Gppet
arbetslosa och sokande i program ungefar lika. Antalet 6ppet arbetsldsa har blivit farre
jamfort med manaden innan samt med samma period forra aret.
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UAN Uppfdljning 2013 - Antalet 6ppet arbetsldsa och s6kande i program med aktivitetsstdd,
Uppsala kommun, 18-24 ar
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Kalla: Arbetsfarmedlingen UAK

Antalet unga arbetsldsa och sékande i program med aktivitetsstdd ligger ungefar pa samma
niva i maj jamfort med april. Dock klart lagre &n for samma period 2012. Det &r framst antalet
Oppet arbetslésa som har minskat. F6ljande diagram visar personer som &r arbetslésa eller
sokande i program med aktivitetsstéd under mer &n 6 manader varav i éppen arbetsloshet i
mer an 6 manader (tidigare kallade langtidsarbetslGsa).
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UAN Uppfdljning 2013 - Antalet 6ppet arbetsldsa och s6kande i program med aktivitetsstéd varav
oppet arbetslésa i mer an 6 manader, Uppsala kommun, 16-64 ar och 18-24 ar
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Kélla: Arbetsférmedlingen UAK
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Antalet 6ppet arbetslosa och sokande i program med aktivitetsstod under mer &n 6 manader &r
lagre 2013 &n 2012. Aven for ungdomar mellan 18-24 ar ar antalet ldgre 2013. Det ar dock
nagot fler som ar 6ppet arbetslosa och sokande i program med aktivitetsstod som saknat
arbete i mer an 24 manader 2013 &n 2012.

Personer med utlandsk bakgrund har svart att komma ut i eget arbete. Antalet 6ppet arbetslosa
och sokande i program med aktivitetsstod har 6kat under aret jamfort med forra aret. Inte
heller har det skett ndgon minskning under 2013.

UAN Uppféljning 2013 - Antalet 6ppet arbetslésa och sékande i program med aktivitetsstod,
utrikesfédda, Uppsala kommun, 16-64 ar
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Kalla: Arbetsformedling UAK

Andel av arbetskraften som ar arbetsltsa

Arbetsformedlingen kompletterade 2011 sitt satt att berdkna andelen arbetslésa med att
berékna utifran den registerbaserade arbetskraften. Tidigare gjordes berakningen endast
relaterat till befolkningen 16 — 64 ar. Andelen arbetsl6sa finns nu alltsa bada i forhallande till
den registerbaserade arbetskraften och befolkningen 16 — 64 ar. Den registerbaserade
arbetskraften bestar av den forvarvsarbetande nattbefolkningen, 6ppet arbetslosa som &r
inskrivna pa Arbetsférmedlingen och personer i program med aktivitetsstod. Detta forandrar
storleken pa andelen arbetslosa men inte antalet. Storre andel ar 6ppet arbetslosa jamfort med
den registrerade arbetskraften an av befolkningen.
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Diagrammet nedan visar den sammanlagda andelen dppet arbetslsa och sékande i program
med aktivitetsstdd i Uppsala av den registerbaserade arbetskraften.

UAN Uppfdljning 2013 - Oppet arbetslésa och sdkande i program med aktivitetsstéd, andel av den
registrerade arbetskraften i Uppsala kommun 2012 och 2013, 16-64 ar

Procent M Sokande i program med aktivitetsstod # Oppet arbetslésa

7

2012 Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec  2013Jan Feb Mar Apr

Kélla: Arbetsférmedlingen UAK

Andelen Oppet arbetsldsa och sokande i program med aktivitetsstod minskade nagot i riket i
april jamfort med mars (fran 8,7 % till 8,5 %). Uppsala foljer rikstrenden och andelen
minskade nagot april jamfort med mars. For unga mellan 18-24 har andelen 6ppet arbetslsa
och sokande i program med aktivitetsstod i riket minskat de sista sju manaderna. Andelen
unga 6ppet arbetsldsa och sdkande i program med aktivitetsstdd Uppsala har minskat i mars
och april. I april har andel dppet arbetslésa och s6kande i program med aktivitetsstéd minskat
fran 9,7 procent till 9 procent i april.

Uppsala har en lag andel 6ppet arbetslosa och sékande i program med aktivitetsstod i
forhallande till den registerbaserade arbetskraften jamfort med andra liknande kommuner.
Foljande tva diagram visar hur andelen Gppet arbetslésa och s6kande i program med
aktivitetsstod har andrats under de forsta fyra manaderna jamfort med andra jamfarbara
kommuner.
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UAN Uppféljning 2013 - Andelen dppet arbetsldsa och sdkande i program med aktivitetsstod

Procent av den registerbaserade arbetskraften, 16-64 ar
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UAN Uppféljning 2013 - Andelen dppet arbetsldsa och sdkande i program med aktivitetsstod
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Sysselsattning

SCB genomfor kvartalsvis arbetskraftsundersokningar for att ta fram statistik pa
sysselsattningen.

| gruppen sysselsatta ingar personer som under en viss vecka (referensveckan, alltsa nar
undersokning genomfordes) utférde nagot arbete, antingen som avlénade arbetstagare, som
egna foretagare eller oavlionade medhjélpare i foretag tillhdrande make/maka eller annan
medlem av samma hushall samt personer som inte utforde nagot arbete enligt ovan, men som
hade anstéllning, arbete som medhjalpande hushallsmedlem eller egen foretagare och var
tillfalligt franvarande under hela referensveckan. Orsak till franvaron kan vara sjukdom,
semester, tjanstledighet, varnpliktstjanstgoring eller ledighet av annan anledning. Personer
som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska program raknas som sysselsatta.

Nedanstaende diagram visar éverrenskommen medelarbetstid per vecka for de som ingar i
gruppen sysselsatta.

UAN Uppfdljning 2013 - Medelarbetstid (6verenskommen) per vecka fér sysselsatta 15-74 ar,
timmar/vecka Uppsala lan
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Klla: SCB/AKU UAK

Det sker sma forandringar i medelarbetstiden éver tid. Medelarbetstiden gick upp nagot forsta
kvartalet 2013 jamfort med sista kvartalet 2012.
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Arbetsformedlingens insatser

Arbetsformedlingen ska verka for att forbéattra arbetsmarknadens funktionssétt genom att
bidra till att varaktigt 6ka sysselsattningen. Det sker bland annat genom aktivt och
malmedvetet arbete med olika insatser.

Antalet personer med arbetspraktik via Arbetsformedlingen har minskat kraftigt sedan 2010. |
borjan pa 2010 hade ungefar 350 personer arbetspraktik vilket ar nastan 250 fler personer an i
borjan pa 2013. Den generella trenden ar alltsa att personer i storre utstrackning far del av
andra arbetsmarknadsprogram &n arbetspraktik. Antalet med arbetspraktik har dock okat med
runt 30 personer i bdrjan av juni jamfort med januari. Tidigare ar har antalet personer mer
arbetspraktik gatt ner under sommarmanaderna. | borjan av juni i Uppsala har 116 personer
arbetspraktik via Arbetsformedlingen.

UAN Uppfoljning 2013 - Antal person i Jobb och utvecklingsgarantin i Uppsala kommun
2011 - 2013, med sarredovisning av sysselsattningsfasen

=== 0bb och utvecklingsgarantin sy aray sysselsattningsfasen

1200

WW

1000

800

600

Antal personer

400

200

5

9
13
17
21
25
29
33
37
a1
45
49

5

9
13
17
21
25
29
33
37
a1
45
49

5

9
13
17
21
25
29
33
37
a1
45
49

2011v1
2012 v1
2013v1

UAK
Kalla: Arbetsférmedlingen

Antalet personer i jobb- och utvecklingsgarantin har legat stabilt under hela 2012 pa nastan

1 100 personer och sa dven under 2013. Antal personer i sysselsattningsfasen har okat gradvis
under aret. Det ar nagot fler mén i jobb- och utvecklingsgarantin an kvinnor, sa aven i
sysselsattningsfasen.

Jobbgarantin for ungdomar omfattade runt 500 personer i Uppsala kommun i borjan pa aret
for att sedan i enlighet med tidigare ar sjunka fram till hosten. Minskningen av antalet i
jobbgarantin har dock gatt klart snabbare i ar jamfort med 2011 och 2012. I bérjan av juni var
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det drygt 340 personer som omfattades av jobbgarantin i Uppsala. En majoritet i jobbgarantin
for ungdomar &r man.
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UAN Uppfdljning 2013 - Antal personer med jobbgarantin for ungdomar i Uppsala kommun
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Kalla: Arbetsformedlingen UAK

Antalet nystartsjobb har 6kade i tre ar i foljd for att sedan stabilisera sig under 2012. Drygt

750 personer i Uppsala har ett nystartsjobb i bérjan av juni 2013, det &r ungeféar 30 personer
mindre jamfort med samma period 2012. Antalet personer med nystartsjobb har 6kat nagot i
maj jamfort med april. En del av dessa jobb for Uppsala kommuns del tillkommer via Navet.

Antalet instegsjobb har pendlat mellan 50 och 75 under 2012. Aven under 2013 har antalet
instegsjobb pendlat fran vecka till vecka och i borjan. 1 borjan av juni var dock antalet hogst
(81 personer) sedan slutet pa 2011.

Antalet anstallningar med stod av I6nebidrag fran Arbetsformedlingen ar nagot lagre i borjan
av 2013 jamfort med slutet pa 2012. 1 borjan av aret skede det en minskning av anstéllningar
med stod av lonebidrag. De sista tva manaderna har antalet stabiliserats kring 600 personer
med anstallningar med stdd av 16nebidrag.



%Upp&%l& KONTORET FOR BARN, UNGDOM OCH

ARBETSMARKNAD
Handl&ggare Datum Diarienummer
Astrom Sinisalo Tobias 2013-06-04 UAN-2013-0093

Rapport konsumentradgivning och budget- och skuldradgivning

Namnden ansvarar for konsumentradgivning och budget- och skuldradgivning samt
kommunens skyldigheter enligt Skuldsaneringslagen. Vard & Bildning har i uppdrag av
namnden att erbjuda Uppsalas invanare konsumentradgivning och budget- och
skuldradgivning.

Konsumentradgivning ar en fri nyttighet for alla Uppsalas invanare. Syftet med uppdraget till
Vard & Bildning &r att genom radgivning bidra till att starka konsumenternas stéllning pa
marknaden for att dessa ska kunna anvanda sina resurser pa basta satt. Vard & Bildning i form
av Konsument Uppsala ska uppratthalla en serviceniva for konsumentradgivningen sa att svar
eller aterkoppling ges senast nastkommande dag. Konsumentradgivningen ska vara tillganglig
via telefon minst 20 timmar per vecka alla helgfria veckor. Inom konsumentradgivningen
uppnas den serviceniva som avses och har saledes gjort detta under aret. De senaste aren har
trenden varit att antalet komplicerade arenden med fler kontakter i varje drende har okat.

Vard & Bildning har aven i uppdrag att ge budget- och skuldradgivning samt att i enlighet
med aktuell lagstiftning vara behjélplig fore, under och efter skuldsaneringsférfarandet. Korta
vantetider och tidig hjalp inom budget- och skuldradgivning &r centralt for att undvika
ekonomiskt utanforskap. Efterfragan av budget- och skuldradgivning har dkat bland annat
beroende pa att radgivning erbjuds klienter som har kontakt med Myndigheten for
bostadssamordning. Aven andra handlaggare inom kommunen har i storre utstrackning an
tidigare hanvisat personer till budget- och skuldradgivningen.

Under forra aret arbetades kon till budget- och skuldradgivningen ner under varen och var ner
pa nagon enstaka vecka som kortast. Vantetiden dkade kraftigt i slutet pa aret och den slutliga
genomsnittskon vid nybesok var for 2012 dryg 6 veckor. Malséttning ar att vantetiden for
budget- och skuldradgivning inte dverstiger atta veckor. Under 2013 har trycket pa budget-
och skuldradgivningen 6kat och vantetiden uppskattas till dver 12 veckor. Den faktiska
vantetiden var for januari 12 veckor och for februari 13 veckor. Situationen &r oroande.

Nedanstaende tabell visar antalet inkomna och pabdrjade arenden inom budget- och
skuldradgivning ur ett langre tidsperspektiv.

Postadress: Uppsala kommun, kontoret for barn, ungdom och arbetsmarknad, 753 75 Uppsala
BesOksadress: Stationsgatan 12 « Telefon: 018-727 86 00 (véxel)  Fax: 018-727 86 50
E-post: barn-ungdom-arbetsmarknad@uppsala.se
www.uppsala.se
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UAN Uppfoljning 2013 - Antalet inkomna och pabérjade drenden inom budget och skuldradgivning
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Kalla: Konsument Uppsala UAK

Diagrammet visar tydligt att antalet inkomna &renden har 6kat 2012. Ett stort antal inkomna
arenden under januari och mars 2013 gor att den faktiska kétiden kan uppga till 16 veckor
efter sommaren.

UAN Uppfaljning 2013 - Inkomna och pabérjade drenden inom budget- och skuldradgivning

60 —

50 i -

a0 - - -

30
# Inkomna
® Pibirjade

)n - - 4 = =

10 -~ i 4 i =

o

Januari Februari Mars April

Killa: Konsument Uppsala UAK



	5.5 1 missiv_manadsuppfoljning_Arbetsmarknad_2013_05
	5.5 2 Månadsrapport 2013 05 - Arbetsmarknad Bilaga1
	5.5 3 UAN20130093 Rapport konsument Bilaga2

