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Svar pa motion om stopp for dubbla arvoden
fran Tobias Smedberg (V)

KSN-2021-01673

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

1. attavsld motionen.

Sammanfattning

Tobias Smedberg (V) foreslar i en motion vackt 31 maj 2021 att Uppsala kommun
snarast upprattar ett regelverk dar arvodessamordning sker med andra uppdrag
ledaméter uppbar i rollen som kommunpolitiker i enlighet med motionen.

Beslutsunderlag

e Arbetsutskottets forslag 29 mars 2022 § 108
e Tjansteskrivelse daterad 23 februari 2022
e Bilaga, Motion om stopp for dubbla arvoden fran Tobias Smedberg (V)

Yrkanden

Tobias Smedberg (V) yrkar:
att bifalla motionen.

Stefan Hanna (-) yrkar:

att utreda hur négon form av avrékning av kommunens arvoden kan géras om en
politiker har 100 procent arvode frén kommunen samtidigt som man engagerar sig i flera
andra tidskrévande verksamheter.

Erik Pelling (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Beslutsgang

Ordférande stéller forst Stefan Hannas (-) tillaggsyrkande mot avslag och finner att
kommunstyrelsen avslar detsamma.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Ordférande stéller darefter arbetsutskottets forslag mot Tobias Smedbergs (V) yrkande
om bifall till motionen och finner att kommunstyrelsen bifaller arbetsutskottets
forslag.

Reservationer

Tobias Smedberg (V) och Hanna Victoria Morck (V) reserverar sig mot beslutet till
forman for Tobias Smedbergs (V) yrkande.

Stefan Hanna (-) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande med
motiveringen:

Jag anser att de arvoden som Uppsalas politiker fér fér sina lokala politiska uppdrag ska
vara jamférbara med jamférbara kommuner. Jag anser inte att heltidspolitiker ska fa
belasta skattemedel mer én det heltidsarvode som utgar. Det dr fullt rimligt att de
externa uppdrag som anses vdrdefulla for att fullfolja det lokala fértroendeuppdraget
antingen ska anses ingd i uppdraget som betingar heltidsarvode alternativt att externt
arvode avrdknas mot arvode for det lokala heltidsuppdraget. Den senare varianten
tycker jag drldmpligast eftersom ett externt uppdrag sannolikt ér forknippat med ett
ansvarsatagande och dérfor bér en rimlig erséttning for det uppdraget ga till de individer
som axlar ett sadant uppdrag. Jag beklagar att det inte fanns stod i kommunstyrelsen for
att utreda hur en lamplig avrdkning av arvoden kan géras kopplat till
kommunalradsarvodet om ett kommunalréd har omfattande externa uppdrag med
kopplade arvoden.

Sarskilda yttranden

Jonas Segersam (KD) lamnar ett sarskilt yttrande:

Foredragningen i Grendet visar pa flertalet praktiska problem med att stoppa arvoden
som fértroendevalda mottar fran andra uppdrag ledamaoter uppbdr i rollen som
kommunpolitiker.

Vi Kristdemokrater skulle gdrna se en minskning av den kommunala organisationen
genom ldgre partistéd, farre kommunalrad och férre ledaméter i de kommunala
némnderna. Vi dr dven for att ledaméter ska redovisa 6ppet och fritt vad de har for andra
uppdrag men det aktuella forslaget ér mer inriktat pd att ingen ska fa ticna for mycket,
snarare dn att minska en éverdrivet stor organisation.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Svar pa motion om stopp for dubbla arvoden
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Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullmaktige besluta

1. attavsld motionen.

Sammanfattning

Tobias Smedberg (V) foreslar i en motion vackt 31 maj 2021 att Uppsala kommun
sharast upprattar ett regelverk dar arvodessamordning sker med andra uppdrag
ledamaoter uppbar i rollen som kommunpolitiker i enlighet med motionen.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 23 februari 2022
¢ Bilaga, Motion om stopp for dubbla arvoden fran Tobias Smedberg (V)

Yrkande

Tobias Smedberg (V) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordforande staller foreliggande forslag mot avslag och finner att arbetsutskottet
bifaller detsamma.

Reservation

Tobias Smedberg (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Handlaggare:
Helena Wottle

Svar pa motion om stopp for dubbla arvoden
fran Tobias Smedberg (V)

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta

1. attavsld motionen.

Arendet

Tobias Smedberg (V) foresldri en motion vackt 31 maj 2021 att Uppsala kommun
snarast upprattar ett regelverk dar arvodessamordning sker med andra uppdrag
ledaméter uppbar i rollen som kommunpolitiker i enlighet med motionen.

Beredning

Arendet har beretts av kommunledningskontoret.

Foredragning
Forslaget skulle innebara att administrationen och felkallor skulle 6ka.

Den fortroendevalde skulle sjalv behéva anmala (och avanmala) till loneservice om
dessa 6vriga uppdrag. Arvoden fran 6vriga uppdrag kan besta av sammantradesarvode
eller manadsarvoden. Sammantradesarvoden innebér att den fortroendevalde sjalv
skulle behdva anméla erhallet arvode efter varje sammantrade. Detta ger en mojlig
felkélla och samtidigt en efterslapning. Har maste dven attestering av genomfort
sammantrade diskuteras.

Arbetsbordan for den fortroendevalde varierar beroende av uppdrag och dver tid men
samtidigt kan inte den fortroendevalda avtacka sig ett 6vrigt uppdrag utan att det
paverkar uppdraget inom Uppsala kommun.

Postadress: Uppsala kommun, kommunledningskontoret, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stadshusgatan 2

Telefon: 018-727 00 00 (Kontaktcenter)

E-post: kommunledningskontoret@uppsala.se

www.uppsala.se
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Forslaget innebar en manuell hantering for forvaltningen vilket alltid innebar en
felkalla och 6kar behovet av separata kontroller. Forslaget skulle darmed innebara en
okning av forvaltningens behov av administrativa resurser.

Ekonomiska konsekvenser

Inte aktuellt i darendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse daterad 23 februari 2022
e Bilaga, Motion om stopp for dubbla arvoden fran Tobias Smedberg (V)

Kommunledningskontoret

Joachim Danielsson Ingela Hagstrom
Stadsdirektor Utvecklingsdirektor och
bitrddande stadsdirektor



Motion till Uppsala kommunfullmaktige 2021-05-26

Satt stopp for dubbla arvoden

Idag kan ett kommunalrad i Uppsala fa mer &n storleken av ett riksdagsarvode i
manadsersattning fran Uppsala kommun, och samtidigt ta emot mycket stora arvoden
for andra uppdrag hen har i rollen som kommunpolitiker. Detta ar upprérande och
maste fa ett stopp.

En politiker som ingar i kommunstyrelsens presidium i Uppsala har mellan 110 och 130
procent av ett riksdagsarvode. Utover detta kan politikern ta emot arvoden fran andra
uppdrag, som ocksa utfors i rollen som kommunpolitiker, i vissa fall &ven for uppdrag dar
politikern har nominerats av Uppsala kommun.

Exempel pa ersattningar som kommunstyrelsepresidialer i Uppsala tar emot fran andra
organisationer dar de har uppdrag i rollen som kommunpolitiker:

- Svenska kommun Foérsakrings AB — ordférande 12,5 procent av riksdagsarvodet per
manad, ledamoter 3,8 procent av riksdagsarvodet.

- SKR — moétesarvoden om 1800 kr per motesdag, om nagon skulle bli vald till
ordférande eller vice ordférande i beredning eller gruppledare for sitt parti tillkommer
procentsats av statsrads arvode pa mellan 5 och 20 procent per manad.

- Inera AB — 25 000 per ar i en fast del plus 2275 i motesarvode.

Detta ar nagra exempel pa arvoden kommunalrad i Uppsala tar emot samtidigt som de
uppbar minst heltidsskommunalradsarvode i Uppsala. Sammanlagda inkomster pa langt éver
100 000 kronor i manaden ar alltsa en realitet idag. Nagra av kommunalraden har arvoden
som ar fyra eller fem ganger hogre an genomsnittsinkomsttagaren i Sverige.

Det ar inte orimligt att en ledamot i en styrelse eller beredning far arvode for tidskravande
uppdrag. Men det ar helt orimligt att politikern pa samma arbetstid tar emot arvode som
kommunalrad. Det enda rimliga vore att en politiker som tar emot arvode for uppdrag dar hen
finns med genom sin roll som kommunpolitiker far ett avdrag av arvodet fran Uppsala
kommun i samma omfattning.

Med anledning av ovanstdende yrkar Vansterpartiet pa
att Uppsala kommun snarast upprattar ett regelverk dar arvodessamordning sker med andra

uppdrag ledaméter uppbar i rollen som kommunpolitiker i enlighet med motionen.

Tobias Smedberg (v)

Vansterpartiet
uppsala.vansterpartiet.se
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