UBN Z01S-03~2

/A\ JOn rl e 6
% PPKOMMUN UTBILDNINGSFORVALTNINGEN
Handldggare Datum Diarienummer

2015-03-05 UBN-2015-1107

Utbildningsndmnden

Delegations- och arbetsordning

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden foreslas besluta

att ienlighet med foreslagna revideringar anta utbildningsndmndens delegations- och
arbetsordning.
Arendet

Utbildningsndmnden den 15 januari 2015, § 8, beslutade om delegations- och arbetsordning.

De foreslagna revideringarna avser delegater, se blatt. Inom forvaltningen pagér en 6versyn
av namndens delegationsordning. Syftet &r att fa en tydlighet kring delegationer och delegater.

Utbildningsforvaltningen

Birgitta Pettersson
Utbildningsdirektor

Postadress: Uppsala kommun, utbildningsférvaltningen, 753 75 Uppsala
Besoksadress: Stationsgatan 12 » Telefon: 018-727 00 00 (véxel)
E-post: utbildningsforvaltningen @uppsala.se
www.uppsala.se



%Um 122)

Datum: 2015-03-03 Dnr:

FORSLAG

Delegations- och arbetsordning
for
Utbildningsnamnden



2(22)

1. Kommunallagens regler om delegering av arenden inom en namnd

Namnders mojligheter till delegation av drenden behandlas i 6 kap. 33-38 §§ kommunallagen, dar féljande framgar.

33 § En ndmnd far uppdra 4t ett utskott, at en ledamot eller ersittare eller at en anstédlld hos kommunen eller landstinget att besluta pa nimndens
végnar i ett visst drende eller viss grupp av drenden, dock inte i de fall som avses i 34 §.

En gemensam ndmnd far dven under samma forutséttningar uppdra at en anstélld i ndgon av de samverkande kommunerna eller landstingen att
besluta pd ndmndens végnar.

34 § 1 foljande slag av drenden far beslutanderitten inte delegeras:

e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet
framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullm#ktige har
overklagats

e irenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt, och

e vissa drenden som anges i sdrskilda foreskrifter.

35 § Beslut som fattats med stod av uppdrag enligt 33 § ska anmailas till nimnderna, som bestdimmer i vilken ordning detta ska ske.

36 § En namnd far uppdra it ordféranden eller en annan ledamot som ndmnden har utsett att besluta pa nimndens vignar i drenden som 4r s
bradskande, att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska anmilas vid nimndens nésta sammantride.

37 § Om en ndmnd med stdd av 33 § uppdrar at en forvaltningschef inom ndmndens verksamhetsomréde att fatta beslut, fir nimnden 6verlata at
forvaltningschefen att i sin tur uppdra at en annan anstilld inom kommunen eller landstinget att besluta i stillet. Sddana beslut ska anmélas till
forvaltningschefen.

38 § Om en ndmnd med stdd av 33 § uppdrar at en anstélld att besluta pa ndémndens végnar, far nimnden uppstilla villkor som innebér att de som
utnyttjar ndmndens tjdnster ska ges tillfille att ligga fram forslag eller att yttra sig, innan beslutet fattas. Namnden féar ocksa foreskriva att en
anstélld far fatta beslut endast om foretradare for dem som utnyttjar namndens tjanster har tillstyrkt beslutet.
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2. Delegerad beslutanderatt

Respektive namnds ansvar och behorighet framgar av Reglementet for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Uppsala kommun.

Delegationsregler:

e Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan oldgenhet kan uppskjutas, har 6verordnad tjansteman, férordnad vikarie, eller annan
tjansteman inom verksamhetsomradet med samma funktion ritt att fatta beslut i stillet f6r ordinarie tjdnsteman. Den 6verordnade tjanstemannen
bestaimmer i ett sddant fall vem av dessa som ska fatta beslut.

e Om idrendets beskaffenhet sa pakallar, ska beslut fattas av éverordnad tjansteman, utskott eller namnd. Det dr den 6verordnade tjinstemannen som
tar stdllning till detta.

3. Anmalan av beslut

Beslut som fattas med stod av delegation ska anmilas vid nimndens nédsta sammantréde. Syftet med anméilningsskyldigheten &r dels att tillgodose
ndmndens informations- och kontrollbehov, dels att se till att beslutet vinner laga kraft. Ett kommunalréattsligt beslut vinner laga kraft efter tre veckor
raknat fran den dag da det tillkdnnagavs pa anslagstavlan att protokollet 6ver beslutet justerats. Vad giller beslut som fattats med stdd av delegation
raknas klagotiden fran den dag dé anslag skett avseende justering av protokoll fran det sammantriade vid vilket beslutet anméldes till nimnden.

4. Verkstallighetsbeslut

Till beslutsfattande som faller utanfor delegationsbegreppet hor beslut som ér att betrakta som ren verkstéllighet, dvs. dér det saknas utrymme for
sjalvstandiga bedomningar. Exempel pa sadana beslut &r avgiftsdebitering enligt en faststilld taxa och ink6p enligt ramavtal.

Aven flertalet beslut som rér myndighetens rent interna férhallanden utgor ren verkstillighet, t.ex. fastighetsforvaltning, attest, 16nesittning, och vrig
personaladministration.

Denna typ av arbetsuppgifter kan istdllet framgé av en arbetsordning som tas fram inom respektive férvaltning.
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5. Utskottens roller

Nimndens arbetsutskott bereder drenden till utbildningsndmnden.

Upphandlingsutskottet sammantrider da utbildningsndmnden fattat beslut om att upphandling ska ske. Upphandlingsutskottet beslutar om
forfragningsunderlag och antagande av entreprendr for upphandlad verksamhet.

De tre skolformsutskotten; forskoleutskott, grundskoleutskott och gymnasieutskott, har tre huvudsakliga ansvarsomraden:

a) Bereda drenden inom sina respektive verksamhetsomraden infor slutlig beredning av arbetsutskottet infor namndbeslut. Beredningarna bor inom
ramen for sitt beredningsansvar uppratthalla en kontinuerlig kontakt med verksamheter, medborgare och individer som berdrs av nimndens
arenden och i ett tidigt skede fanga in eventuella synpunkter infor beslut.

b) Delegation att fatta beslut i individdrenden inom sina respektive verksamhetsomraden. Det kan gilla till exempel avstéingning av enskilda elever.

c) Sikerstilla god implementering av nimndens beslut och pa ett fordjupat plan folja kvalitetsutvecklingen inom berdrda verksamheter. Det kan till
exempel rora sig om att folja upp effekterna av omorganisationer, folja nyckeltal sdsom barngruppers storlek, kunskapsresultat etc.

Niamndens presidium har narvaro- och yttranderitt vid skolformsutskotten, utom vid behandling av individdrenden.



Forkortningar

Forkortning Betydelse

FL Forvaltningslagen

GyF Gymnasieforordningen

HSL Hilso- och sjukvardslagen

A0 Inspektionen for vard och omsorg

KL Kommunallagen

KLK Kommunledningskontoret

KS Kommunstyrelsen

LYHS Lag om yrkesverksamhet pa hilso- och sjukvardens omrade
MAR Medicinskt ansvarig rehabiliterare

MAS Medicinskt ansvarig sjukskdterska

MBL Lagen om medbestimmande i arbetslivet
OSL Offentlighets- och sekretesslag

PUL Personuppgiftslagen

SEFS Svensk forfattningssamling

SKL Sveriges kommuner och landsting

SkolF Skolférordningen
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1. Allmant

Del | Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1 1 Underteckna nimndens handlingar Ordftrande och sekreterare
1 2 | Ritt att ndrvara vid nimndens sammantriaden Utbildningsdirektor, chef Ritten att nérvara for
systemstod, chef chef kommunal
individstod, chef kommunal forskola, chef
forskola, chef kommunal kommunal grundskola
grundskola och chef och chef kommunal
kommunal gymnasieskola gymnasieskola
begrinsas till
fragor/drenden som
endast ror egen regi
1 3 | Underteckna avtal efter beslut av nimnden Ordfsrande ] forening med Vid upphand?mg, se
s e under avdelningen
utbildningsdirektor .
Ekonomi
1 4 | Arkivansvar och samordnande arkivredogorare Utbildningsdirektor Med ritt att
vidaredelegera
1 5 | Taemot delgivning Registrator, chef systemstod
och chef individstod
1 6 Godkinnande av konferenser/utbildningar samt

tjinsteresa utanfor landets grinser
a) Utbildningsdirektor

b) Avdelningschef

¢) Enhetschef

d) Ovriga

a) Ordforande

b) Utbildningsdirektor
¢) Avdelningschef

d) Enhetschef
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7 | Besluta i drenden som &r sa bradskande att 6 kap 36 § KL Ordforande
nitmndens avghimnde nte ken arvikias Utskottens ordférande Avseende utskottens
ansvarsomraden
8 | Avge yttrande i individdrenden till Skolverket, a) Skolformsutskott b) Individdrenden inom
Skolinspektionen, Barn- och elevombudet, b) Chef individstéd, chef det egna verksamhets-
Skolvisendets 6verklagandendmnd och Kommunal férskola, chef omradet, utom beslut
Specialpedagogiska skolmyndigheten kommunal erun dské)la och som fattats av
& skolformsutskott
chef kommunal
gymnasieskola
9 | Fora niamndens talan och avge yttrande i Utbilningsdirektor l\t/i[ggr;t;itte .
arenden eller méal vid domstol eller annan ger
myndighet 4n som avses i 1.5 Galler inte i drenden
enligt 6 kap. 34 § KL
Delegationen omfattar
att ta stdllning till om
beslut eller dom ska
overklagas samt att i
forekommande fall
overklaga.
10 | Utse ombud att féra namndens talan Utbildningsdirektor Med rétt att
vidaredelegera

Delegationen omfattar
utfardande av fullmakt.
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1 11 | Prova att 6verklagande skett i ritt tid och avvisa | 24 § FL Delegat * ] de fall nimnden
overklagande som kommit in for sent 5 s .. eller dess utskott fattat
Ansvarig tjansteman for
B beslut.
drendet*
Delegationen omfattar
att ta stillning till om
andring av beslut ska
ske eller inte.
1 12 | Andring av beslut 27 § FL Delegat
1 13 | Besluta att inte 1dmna ut handling, uppstilla OSL Utbildningsdirektor
villkor for dess utlimnande eller avge yttrande
over overklagande av sadant beslut
1 14 | Avvisande av ombud 9§ FL Utbildningsdirektor
1 15 | Utse personuppgiftsombud 38§ PulL Utbildningsdirektor
2. Ekonomi
Del | Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
2 1 | Utse sakgranskare enligt KS attestreglemente Utbildningsdirektor Némnden beslutar om
for kontroll av ekonomiska drenden befattningar/funktioner
med beslutsattest i
ekonomiska drenden
2 2 | Faststilla forfragningsunderlag vid upphandling | LOU a) Upphandlingsutskott a) Nér namnden beslutat
b) Chef systemstod, chef om att upphandling ska
individstod, chef ske
kommunal forskola, L - e
Sl sl b) Ovriga upphandlingar
grundskola och chef
kommunal
gymnasieskola




Del | Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
2 3 | Fatta tilldelningsbeslut och andra beslut inom LOLJ a) Upphandlingsutskott a) Nér nimnden beslutat
ramen for ett upphandlingsédrende, inkl. b) Chef systemstod, chef om att upphandling ska
avbrytande av upphandling individstdd, chef ske
kommunal forskola, . ]
chef kommunal b) Ovriga upphandlingar
grundskola och chef
kommunal
gymnasieskola
2 4 | Direktupphandling LOU Chef systemstod, chef Inom respektive
individstdd, chef kommunal | verksamhetsomrade
forskola, chef kommunal
grundskola och chef
kommunal gymnasieskola
2 5 | Underteckna avtal efter upphandling LOU Ordforande i Observera avtalsfristen
upphandlingsutskottet i
forening med
utbildningsdirektor
2 6 | Undertecknande av beslutsattest av Néamndsekreterare
sammantriadesuppgift for ndrvarande
fortroendevald
2 7 | Besluta om foreningsbidrag enligt av ndmnden Chef systemstod
faststdllda kriterier och budget
2 8 | Besluta om bidrag inom det finska Chef systemstod
forvaltningsomradet enligt kommunstyrelsens
faststillda kriterier och budget
2 9 | Beslut om vardnadsbidrag Chef individstod
2 10 | Beslut om aterkrav och eftergift, helt eller Chef individstod

delvis, av felaktigt utbetalt vardnadsbidrag
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Del | Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
2 11 | Atersokning av statsbidrag fran Chef systemstod
Migrationsverket
2 12 | Anstkan om statsbidrag for sirskilda insatser Chef systemstod
pa skolomradet
2 13 | Aterkallande och makulering av kundfakturor
a) Eprskola, skolbarnsomsorg a) Enhetschef individstod
b) Ovriga kundfakturor b) Ekonomichef
) 14 Godkinnande av amorteringsplaner avseende
kundfakturor
a) F_b'rskola, skolbarnsomsorg a) Enhetschef individstod
b) Ovriga kundfakturor b) Ekonomichef
3. Arbetsgivarfragor
Del | Nr | Arende Lagrum Delegat Anmaérkning
3 1 Kommunstyrelsen har ansvar for Se kommunstyrelsens
arbetsgivarfragor delegationsordning
4. Forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet
Del | Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
4 1 Beslut i individdrenden som ej delegerats till Skollagen Forskoleutskott

annan delegat
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Del | Nr | Arende Lagrum Delegat Anmarkning
Plats i forskola, fritidshem, pedagogisk 8 kap 3-7,13 §§ Handl4dggare enheten for
4 2 omsorg — kommunal och fristdende 14 kap 3-8 §§, 25 kap 2 antagningen
verksamhet
§ skollagen
4 3 Uppsagning av plats vid tre obetalda rakningar | KS 1997-08-06, Enhetschef antagningen
§ 290
4 4 Tillsyn fristdende forskola, fritidshem och 26 kap 4, 8, 10 och Enhetschef uppfoljning och Innefattar beslut inom

annan pedagogisk omsorg

11 §§ skollagen

analys

ramen for tillsynen
forutom beslut om
foreldggande vid vite,
aterkallelse och tillfalligt
verksamhetsforbud
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5 Foreldggande med vite 26 kap 10 och 27 §§ Forskoleutskott
skollagen
6 Tillaggsbelopp for barn och elever i forskola Enhetschef antagning
. R 8 kap 23 §
och annan pedagogisk omsorg som erbjuds i
- v o . . 14 kap 17 §
stéllet for forskola/fritidshem samt 6ppen 25 kap 13, 15 §§
fritidsverksamhet ap =2,
skollagen
7 Beslut om bidrag for barn 1 annan kommun Enbhetschef antagning
. N rrr 8 kap 17 § och
som avviker av KF faststillda erséttningar. 14 kap 14 § skoll
Interkommunal erséttning 1 forskola och ap skollagen
fritidshem
8 Yttrande infor annan kommuns mottagande av | 8 kap 13 § skollagen Chef kommunal forskola
barn 1 forskola
9 Omsorg under tid da forskola eller fritidshem | 25 kap 5 § skollagen Handlédggare enheten for
inte erbjuds antagningen
10 | Utse stéllforetradare for forskolechef pa en 2 kap 9 § skollagen Forskolechef
forskoleenhet
11 Anvinda forskolldrare eller larare utan 2 kap Forskolechef Terminsvis ater-
legitimation for undervisning 18-19 §§ skollagen rapporterering till nimnden
12 | Kompetensutveckling och nodvindiga insikter | 2 kap 34 § skollagen Forskolechef
Handldggning av klagomal 4 kap 8 § och .
1 . B -
3 e Taemot klagomél fér huvudmannens 25 kap 8 § Registrator e muti droe SVECLS
g 0322
rakning skollagen
e Utreda klagomalen och i férekommande Forskolechef

fall vidta atgirder
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14 | Forebygga och forhindra krinkande 6 kap 7 § och 25 kap, Forskolechef
behandling skollagen
15 | Uppritta en plan mot krinkande behandling 6 kap 8 § skollagen Forskolechef
16 | Krinkande behandling 6 kap 10§ skollagen Se rutin dnr. SVB 2012-

e Taemot anmélan om kridnkande
behandling f6r huvudmannens rakning i
savil egen regi-verksamhet som i
upphandlad sadan (férskolor och annan
pedagogisk verksambhet)

Chef kommunal forskola

0322

e Utreda omsténdigheterna kring uppgivna Forskolechef
kriankningar och i férekommande fall vidta
atgdrder
Grundskola och grundsarskola
1 Beslut i individdrenden som ej delegerats till Skollagen Grundskoleutskott
annan delegat
2 Plats i forskoleklass 9 kap 5 § skollagen Enhetschef antagning
3 Placering av elev i forskoleklass, grundskola Enhetschef antagning Se antagningsregler
och grundsérskola 2lop L5 3
10 kap 30 §
11 kap 29 § skollagen
4 | Tillaggsbelopp for barn och elever i Enhetschef antagning
forskoleklass, grundskola och grundsérskola 9 kap 21 §
’ 10 kap 39 §
11 kap 38 §
skollagen
; .. o 9 kap 16 § . T
5 Beslut om bidrag for elev i forskoleklass, 10 kap 34 § Enhetschef antagning Terminsvis ater-
grundskola eller grundsérskola i annan P rapporterering till nimnden
. . 11 kap 33 §
kommun som avviker av KF faststédllda
skollagen

ersittningar. Interkommunal erséttning

13(22)



6 Skolgéng utomlands 7 kap 2 § skollagen Chef individstod
7 Utreda och fatta beslut i fraga om elev tillhor 7 kap 5, 5a, 5b §§ Chef individstod
malgruppen for grundsirskolan skollagen
8 Mottagande pa forsok av elev i grundskola 7 kap 8 § skollagen Chef individstod
eller grundsérskola
9 Riitt att slutfora utbildningen i tva ar i 7 kap 15 § skollagen Rektor
grundskola eller grundsérskola
10 | Uppskjuten skolplikt 7 kap 10 § skollagen Enhetschef antagning
11 Ta emot begédran om tidigare skolstart 7 kap 11 § skollagen Enhetschef antagning
12 | Tillsyn 6ver att skolplikten fullgors 7 kap 21-22 § skollagen | Enhetschef antagning Terminsvis ater-
rapporterering till nimnden
13 | Foreldagga elevs vardnadshavare att iaktta sina | 7 kap 23 § skollagen Enhetschef antagning
skyldigheter enligt skollagen
14 | Foreldgga elevs vardnadshavare vid vite att 7 kap 23 § skollagen Grundskoleutskott
iaktta sina skyldigheter enligt skollagen
15 Ansokan om utdomande av vite Lag (1985:206) om Grundskoleutskott
viten
16 | Skolskjuts enligt reglemente — kommunal 10ep 325 Enhetschef antagning
n 11 kap 31 §
grundskola och grundsérskola
Skolskjuts — fristaende grundskola och 10 kap 40 § i -
grundsirskola 11 kap 39 § skollagen M
17 | Busskort med befintlig linjetrafik enligt Enhetschef antagning

reglemente — kommunal grundskola
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18 | Busskort med befintlig linjetrafik enligt Enhetschef antagning
reglemente — fristdende grundskola
19 | Busskort med befintlig linjetrafik for elev som Enhetschef antagning
viéljer grundskola i angransande kommun till
Uppsala
20 | Medgivande att fa fullgora skolplikten pa 24 kap 23 § skollagen Grundskoleutskott
annat sétt
21 Tvasprakig undervisning 9 kap 12, 13 §§ SkolF Chef kommunal grundskola
22 | Mottagande av elever fran utlandet 4 kap 2 § SkolF Enhetschef antagning
e 9 kap 13 §
23 | Yttrande infor annan kommuns mottagande av 10 kap 25 § Chef kommunal grundskola
elev i forskoleklass, grundskola och P
- 11 kap 25 § skollagen
grundsirskola
24 | Utse stéllforetradare for rektor pa en skolenhet | 2 kap 9 § skollagen Rektor
25 | Anvinda larare utan legitimation for 2 kap Rektor Terminsvis ater-
undervisning 18-19 §§ skollagen rapporterering till nimnden
26 | Handldggning av klagomal 4%an 8 § och gg;zmn dnr SVB 2012-
a) Ta emot klagomal f6r huvudmannens 25 kap 8 § a) Registrator
rakning skollagen
b? Utraeda} klagomalen och i forekommande fall by Rekfor
vidta atgarder
27 | Forebygga och forhindra krinkande 6 kap 7 § skollagen Rektor
behandling
28 | Arligen uppritta en plan mot krinkande 6 kap 8 § skollagen Rektor

behandling
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29 | Atgirder mot krinkande behandling 6 kap 10§ skollagen Se rutin dnr SVB 2012-
a) Ta emot anmilan om kriankande behandling a) Chef kommunal L
for huvaudmannens rakning grundskola
b) Utreda omstindigheterna kring uppgivna b) Rektor
krankningar och i férekommande fall vidta
atgérder

30 | Besluta om ytterligare undervisningstid 9 kap 3 § SkolF Rektor

31 Fordelning av undervisningstiden mellan 9 kap 4 § SkolF Rektor
arskurserna

32 | Sprakval 9 kap 5,7 §§ SkolF Rektor

33 | Urval elevens val 9 kap 8 SkolF Rektor

Gymnasieskola och gymnasiesarskola

1 Beslut i individdrenden som ej delegerats till Skollagen Gymnasieutskottet

annan delegat
2, Kompletterande beslut om vilka utbildningar 15 kap 30 § skollagen Gymnasieutskottet

som ska omfattas av samverkansavtal och
undertecknande av arliga justeringar av
samverkansavtal
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3 Provning av sokandes behorighet till program | 16 kap 32 § skollagen Rektor Efter samradd med rektor
pa gymnasieskola d& sokanden saknar godként grundskola
betyg i engelska
4 Sokandes behorighet och om sokande ska tas 16 kap 36 § skollagen Enhetschef antagning
emot 17 kap 14 § skollagen
5 Mottagande i forsta hand 16 kap 43-44 §§ Enhetschef antagning
skollagen
6 Mottagande i andra hand 16 kap 47 § skollagen Enhetschef antagning
7 Yttrande 6ver s6kande till utbildning i annan 16 kap 48 § skollagen Enhetschef antagning
kommun - gymnasieskola
8 Mottagande av ungdom som uppfyller kraven |17 kap 11 § 2 st Rektor Vid synnerliga skél
for behorighet till ett yrkesprogram pa skollagen
yrkesintroduktion eller individuellt alternativ
9 Antagning av elever genom fri kvot och antal 7 kap 3 § GyF Enhetschef antagning
platser som ska avsittas for fri kvot
10 | Beslut om att hénsyn ska tas till ett 7kap 5 § GyF Rektor
fardighetsprov vid urval till utbildning inom det
estetiska omradet
11 Beslut om antagning vid senare tidpunkt 7 kap 8 § GyF Rektor Efter ordinarie
reservantagnings slut
12 Beslut om den s6kande ska genomga ett 7 kap 8 § GyF Rektor I samband med antagning

intradesprov for att visa att han eller hon har de
kunskaper och fardigheter som kravs

vid senare tidpunkt
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13 Beslut om preliminér och slutlig antagning till |7 kap 7 § GyF Enhetschef antagning
de olika gymnasieutbildningar som anordnas av
Uppsala kommun, inklusive antagning till
programinriktat individuellt val
14 Meddelande till hemkommun om att elev borjar | 15 kap 15 § skollagen Rektor
eller slutar vid gymnasieskola i Uppsala
kommun
15 Information till hemkommun om att gd omett | Enligt samverkansavtal | Rektor
helt lasar for gymnasieelev
16 Beslut om att en elevs utbildning pa ett 16 kap 14 § skollagen Rektor Vid sérskilda skal
nationellt program till sitt innehall far avvika
fran vad som annars géller for programmet
17 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som |4 kap 6 § GyF Rektor
programfordjupning
18 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som 4kap 7 § GyF Rektor
individuellt val
19 Beslut om fordelning av undervisningen pa ett | 16 kap 15 § skollagen Rektor
nationellt program Gver langre tid n tre ar 9kap 7 § GyF
20 Beslut om att preparandutbildning far forlangas |17 kap 5 § 2 st skollagen | Rektor Vid synnerliga skél
upp till tva ar
21 Beslut om att utbildning pa introduktions- 17 kap 6 § skollagen Rektor
program far bedrivas i mindre omfattning 4n
vad som motsvarar heltidsstudier
22 Beslut om resor mellan bostad och skola SFS 1991:1110 Enhetschef antagning
23 Beslut om stod till inackordering for 15 kap 32 § skollagen Enhetschef antagning

gymnasieelever
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24 Undertecknande av avtal avseende studier i Enhetschef utbud och Efter att ha hort chef
svenska gymnasiala utlandsskolor tilldelning kommunal gymnasieskola
25 Overenskommelse med fristdende 17 kap 29 § skollagen
gymnasieskola om bidrag som kommunen ska
betala till huvudmannen for elev pa
yrkesintroduktion, individuellt alternativ och
sprakintroduktion.
Upp till 50 tkr/ar utdver av ndmnden tilldelat *Chef individstod
belopp*
Over 50 tkr/ar utéver av nimnden tilldelat ** Arbetsutskottet
belopp**
26 Tillaggsbelopp for extraordindra stodatgarder | 16 kap 54 § skollagen *Chef individstod
upp till 350 tkr/ar * 17 kap 34 § skollagen #* Ath
etsutskottet
Sver 350 tke/ar ** 19 kap 47 § skollagen
27 Beslut om mottagande, av elever fran andra 17 kap 21 § skollagen Chef kommunal
kommuner, till introduktionsprogram for gymnasieskola
enskild elev (individuellt alternativ, preparandar
samt yrkesintroduktion)
28 Ekonomisk 6verenskommelse mellan 17 kap 22-23 §§ Chef individstod
kommuner for elev pa yrkesintroduktion, skollagen
individuellt alternativ och sprakintroduktion
29 Beslut om att bevilja elev pa riksrekryterande Rektor Ska beslutas senast under
idrottsutbildning utdkad utbildningstid till fyra berérd elevs vértermin i
ar arskurs 1.
30 Utreda och fatta beslut i fraga om huruvida elev | 18 kap 5-7 §§ skollagen | Handldggare pa
tillhor malgruppen for gymnasiesérskolan antagningsenheten
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31 Beddmning om den sokande ska tas emot for 19 kap 29 § skollagen Handlzdggare pa
den sokta utbildningen samt att bedoma antagningsenheten
forutsdttningarna att folja undervisningen pa ett
nationellt program
32 Faststillande av, inom ramen for programmalet, | 13 kap 12 § GyF Rektor
lokalt valbara kurser som alternativ eller
komplement till de av skolverket faststéllda
valbara kurserna
33 Yttrande 6ver stkande till utbildning i annan 19 kap 41 § skollagen Handlédggare vid
kommun — gymnasiesérskola antagningsenheten
34 Mottagande av elev med annan hemkommun 19 kap 41§ skollagen Handlédggare vid
antagningsenheten
35 Meddelande till hemkommun om att elev borjar | 18 kap 15 § skollagen Rektor
eller slutar vid gymnasiesirskola i Uppsala
kommun
36 Beslut om att utbildningen i gymnasiesirskolan |19 kap 17 § skollagen Rektor
far fordelas pa langre tid 4n fyra ar
37 Utse stillforetradare for rektor pa en 2 kap 9 § skollagen Rektor
gymnasie- eller gymnasiesérskola
38 Anvinda ldrare utan legitimation for 2 kap 18-19 §§ Rektor Terminsvis ater-
undervisning skollagen rapporterering till nimnden
39 Kompetensutveckling och nédviandiga insikter | 2 kap 34 § skollagen Rektor
.. o 4 kap 8 § och
40 Handlaggning av klagomal 25 kap 8 §
a) Ta emot klagomal for huvudmannens skollagen a) Registrator Se rutin dnr. SVB 2012-

riakning
b) Utreda klagomalen och i forekommande fall
vidta atgérder

b) Rektor

0322
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41 Avstiangningstid i de frivilliga skolformerna Skap 17 och 18 §§ Rektor
1+1 vecka skollagen

42 | Avstidngningstid i de frivilliga skolformerna Skap 17 och 18 §§ Gymnasieutskott
mer &n tva veckor skollagen

43 | Avstdngning fran viss utbildning med 5 kap 19 och 20 §§ Rektor
praktiska inslag 1+1 skollagen

44 | Forebygga och forhindra krinkande 6 kap 7 § och 25 kap, Rektor
behandling skollagen

45 | Uppritta en plan mot krinkande behandling 6 kap 8 § skollagen Rektor

46 Atgéirder mot krinkande behandling 6 kap 108§ skollagen Se rutin dnr SVB 2012-
a) Ta emot anméilan om kriankande behandling a) Chef kommunal (S
for huvadmannens rakning gymnasieskola
b) Utreda omsténdigheterna kring uppgivna b) Rektor
krankningar och i férekommande fall vidta
atgéarder

47 Besluta att eleverna ska halla sig med enstaka | 15 kap 17 § skollagen Rektor
egna hjalpmedel

48 Undervisningstimmar per kurs, garanterad 4 kap 22 § GyF Rektor
undervisningstid

49 | Besluta om att skolforldgga utbildning inom 6 kap 5 § GyF Rektor
yrkesintroduktion

50 | Besluta om byte av studievig 7 kap 9 § GyF Rektor
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Elevhalsa

1 Anmilan till IVO vid negativa hindelser och SOSFS 2008:1 Enhetschef tillika
tillbud med egentillverkade medicintekniska verksamhetschef central
produkter elevhilsa

2 Anmidlan till tillverkaren och SOSFS 2008:1 Enhetschef tillika
Liakemedelsverket vid negativa hindelser och verksamhetschef central
tillbud med medicintekniska produkter elevhilsa

3 Anmiila till IVO vid ny verksamhet och 2 kap 1-3 §§ Enhetschef tillika
forandring av verksamhet inom hélso- och patientsikerhetslagen verksamhetschef central
sjukvéardens omrade samt SOSFES 1998:13 elevhilsa

I i f‘jg s 3 kap 5-6 §§ Enhetschef tillika
RPN S Pt U AR patientsikerhetslagen verksamhetschef central

elevhilsa
5 Anmidla till IVO vid skilig anledning att ” k.ap >-6 8% Enhetschef for elevhilsans
b g : " patient- ok
befara att en person med legitimation for yrket | * medicinska del
sdkerhetslagen

inom hilso- och sjukvarden kan utgora en fara
for patientsdkerheten




