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Kommunfullméktige

Motion av Mohamad Hassan (L) om att inratta ett naringslivshus
I Uppsala

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta

att besvara motionen med féredragningen i arendet.

Reservationer
Mohamad Hassan (L) reserverar sig till forman for bifall till motionen.

Sarskilt yttrande
Stefan Hanna (C) avger sérskilt yttrande enligt bilaga A.

| avgérandet deltagande

Maria Gardfjell (MP), Fredrik Ahlstedt (M), Caroline Hoffstedt (S), Ulrik Warnsberg (S), Loa
Mothata (S), Gustaf Lantz (S), Eva Christiernin (S), Rickard Malmstrom (MP),

llona Szatmari Waldau (V), Mats Gyllander (M), Carolina Bringborn Anadol (M), Mohamad
Hassan (L), Stefan Hanna (C), Jonas Segersam (KD), Simon Alm (SD)

Uppsala 5 april 2017
Marlene Burwick/Ingela Persson

Arendet

Mohamad Hassan (L) foreslar i motion, véackt vid kommunfullméktiges sammantrade den
30 maj 2016, att kommunstyrelsen ges i uppdrag att utreda mojligheterna att skapa ett
naringslivshus i Uppsala kommun i enlighet med féredragningen.

Motionen aterges som bilaga.

Foredragning

Kommunfullméktige har den 30 vid januari 2017 antagit Naringslivsprogram fér Uppsala
kommun - tillsammans mot 70 000 nya jobb. Huvudmalet fér kommunens naringslivspolitik
ar att skapa forutsattningar for fler arbetstillfallen; 70 000 nya jobb till 2050 kraver 2 000 jobb
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per ar. Detta for att mota befolkningsokningen dar Uppsala berdknas att vara 350 000 invana-
re ar 2050 och samtidigt behalla balansen mellan dag- och nattbefolkning. Uppsala ska vara
en attraktiv kommun att bo och verka i fér manniskor och foretag. For att skapa nya jobb och
vara en betydande plats i en attraktiv region kravs att kommunens verksamhet utvecklas och
kommunens samarbete med andra aktorer starks.

Samverkan mellan organisationer som arbetar for att forbéattra foretagsklimatet i Uppsala och
erbjuder stod till foretag i uppstart- eller utvecklingsfas &r viktig. | néringslivsprogrammet
framhalls samverkan som en av de viktigaste faktorerna for att vi ska na de mal som &r
uppsatta i programmet.

En samverkan mellan foretagsframjande aktorer forutsatter dock inte en fysisk samlokalise-
ring. | stallet for att centralisera och samla alla organisationer som arbetar med innovations-
stodjande- och foretagsframjande atgarder &r det tvart om viktigt att de befinner sig néra sin
malgrupp. Drivhuset behdver till exempel synas och vara tillgangligt for studenter pa olika
campus. Manga foretag startas i och kring Uppsala Science park och hér flyttar manga
innovationsstddjande organisationer in i nya lokaler i Hubben som Vasakronan bygger. Som
framgar av ovan kan det vara en styrka att ha foretagsframjande organisationer pa flera stéllen
i Uppsala istallet for att samla alla under ett tak. Att dessa istéllet ar lokaliserade pa olika
platser i Uppsala okar nérheten och tillgangligheten till olika foretagsfraimjande organisa-
tioner for deras olika malgrupper.

Fram till ar 2014 drev Uppsala kommun en foretagslots. En tanke var att utgéra “en vag in”
funktion for de som ville starta eller utveckla sitt foretag genom att samla de organisationer
som en entreprendr behdver komma i kontakt under ett tak. Sa skedde ocksa i sarskilda
lokaler dar foretagsframjande organisationer som Almi, Nyfoéretagarcentrum och Coompanion
fanns vissa tider. Dessa behdll dock sina huvudkontor pa andra platser.

Verksamheten utvarderades och en av slutsatserna var att nya foretag och entreprenérer inte
efterfragar en fysisk plats som samlar manga olika funktioner och foretagsframjande
organisationer. Istallet efterfragas en enkel och snabb information och kommunikation i
digital form. Som en f6ljd av denna utredning har kommunen tillsammans med andra
relevanta aktorer arbetat aktivt med att utveckla de digitala kommunikationskanalerna mot
néringslivet. Ett exempel ar verksamt.se som &r en portal for foretagare att gora flera typer av
sina arenden pa samma stalle

Det &r viktigt att de som arbetar med kommunens naringslivsfragor har narhet till och tata
kontakter med 6vriga forvaltningsorganisationen. Inte minst galler det stadsbyggnadsforvalt-
ningen med planering, exploateringsfragor och bygglov. Men ocksa att det finns en narhet till
den politiska ledningen och kommunledningskontorets ledning. En viktig roll &r att vara
dorroppnare for foretagare som soker information eller kontakt med Uppsala kommun. Att,
som motiondren skriver, flytta ut avdelningen for naringsliv och omvarld till ett
Naringslivshus skulle forsvara det arbetet.



Ekonomiska konsekvenser
Inte aktuellt med foreliggande forslag till beslut.



Bilaga A

Motion av Mohamad Hassan (L) om att inrétta ett naringslivshus i Uppsala

Sarskilt yttrande
Centerpartiet

Motionen lyfter vikten av att kommunen arbetar for att starka Uppsalas naringsliv. Centerpartiet star
helt bakom den intentionen, men menar att det konkreta forslag som lyfts gar orimligt langt och ligger
utanfor det kommunala ansvaret.

Kommunen kan informera och végleda néringslivsaktdrer om vilka alternativ och mgjligheter som
finns for att samordna det privata naringslivsframjandet i Uppsala. Det slutgiltiga ansvaret for att l6sa
den samordningen ligger emellertid pa naringslivet sjalvt, och ar inget som Uppsala kommun bér ta pa

sig.

Stefan Hanna (C)
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s | Liberalerna

Motion om att inriitta ett niringslivshus i Uppsala

Jag tror att alla, oavsett parti, kan hdlla med om att nédringslivets betydelse f6r var
samhéllsutveckling och tillvaxt dr stor. Utan foretag och entreprenérer blir resurserna till
skola, vard och omsorg obefintliga. Det &r foretagen som far hjulen att snurra och ger
samhdllet mojlighet att utvecklas. Forstaelsen for de enskilda foretagarnas situation maste
finnas med i varje politikers och varje tjdnstemans forslag och arbete. Det &r en skor trad
mellan konkurs och framgang, mellan att en lysande affarsidé forvekligas eller gar om intet.
Manga foretagare kan vittna om hur svért det var att starta sitt foretag, hur svart det var och
fortfarande kan vara att fa finansiering eller hitta de rétta kontakterna. Uppsala kommun kan
gora mycket for att dnnu fler foretag startas och drivs med framgang.

I Uppsala kommun pagar ett fruktsamt arbete med néringslivsfragor, ddr kommunen &r
partner i en del, medan annat gérs av andra aktorer. Det finns alltsé ett antal instanser som
direkt eller indirekt jobbar med fragor kring entreprendrskap och foretagande, var for sig eller
ihop med en eller flera aktorer. Varje aktor har forvisso sin specialisering, det kan handla om
Ung Foretagsamhet som utbildar ldrare och ungdomar i eget foretagandet, Drivhuset som
hjdlper studenter att bli entreprenérer eller Nyforetagarcentrum som hjélper och stottar
foretagare i sin roll. For att nimna ytterligare ndgra som sysslar med liknande fragor: Stuns,
Uppsala Bio, Uppsala Innovation Center, Almi, Connect Uppsala, Innovation Akademiska,
Forskarpatent i Uppsala, UUAB Holding, UU Innovation, SLU Holding mm.

Det som saknas i Uppsala dr en samordning eller fysisk ingang till foretagandet oavsett
storlek eller komplexitet. En del kommuner jobbar med sa kallade naringslivshus. Malmé ar
ett exempel. Uppsala skulle med tanke pé allt som redan gors kunna bli betydligt béttre 1
fragor kring entreprendrskap och foretagande om en medveten inventering av allt som redan
gors genomfors i syfte att samordna och fortydliga och sedan skapa ett hus dér idéerna kan
frodas, omhéndertas och utvecklas. Mycket av det som gors &r inte direkt kopplat till Uppsala
kommun som ett politiskt organ, utan manga aktorer arbetar som sjélvstdndiga enheter, som
Almi och Connect. Men kommunen kan vara ledaren i ett arbete som samlar alla goda krafter

for ETT naringsliv i Uppsala.

For att underlétta ovanstaende bor Uppsala kommun dérfor skapa ett nédringslivshus i Uppsala.
Det bor ligga centralt och vara stort nog for att foretag eller organisationer som idag ar
uppbundna av andra avtal ska kunna ansluta nér tillfélle ges. Att placera kommunens
néringslivsenhet i samma lokaler borgar for tétt samarbete och goda mojligheter for béttre
forutséttningar for naringslivet i Uppsala kommun. Enligt Liberalerna ska Uppsala ha en
ingang for alla som vill starta och driva foretag, oavsett om det handlar om en
snickeriverkstad, utveckla ny medicin eller speldesign.

Mot denna bakgrund yrkar jag att kommunstyrelsen ges uppdrag att utreda mojligheterna att
skapa ett naringslivshus i Uppsala kommun i enlighet med foéredragningen.

\

\

S :‘__7"'«-- e
ohamad Hassan (L)
Kommunalrad
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